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SEGUNDA SECCION
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE SALUD

MANUAL de Organizacion General de la Secretaria de Salud.

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG, Secretario de Salud, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 19 y 39 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y 7, fraccion XIV del Reglamento
Interior de esta Secretaria, he tenido a bien expedir el siguiente:

MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL DE LA SECRETARIA DE SALUD
CONTENIDO
.- Introduccion
II.- Antecedentes Histéricos
Ill.- Marco Juridico

IV.-  Atribuciones

V.- Organigrama

VI.-  Funciones

VIl.-  Organo Interno de Control
VIIl.-  Transitorios

I. INTRODUCCION

Con fundamento en el articulo 19 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal se elabora el
presente Manual, cuya estructura organica atiende las lineas de accion marcadas en el Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de mayo de 2007, asi como en el
Programa Sectorial de Salud, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 17 de enero de 2008 y su
vinculacién con otros programas sectoriales.

El presente Manual contiene la informacion sistematizada que comprende los antecedentes mas
relevantes en la historia organica—funcional de la Secretaria, su marco juridico, las atribuciones conferidas a la
Secretaria de Salud por la Ley Organica de la Administracion Publica (articulos 19 y 39), el Reglamento
Interior de la Dependencia publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de enero de 2004 la fe de
erratas del 28 de enero de 2004, de los decretos presidenciales publicados en el D.O.F. el 26 de enero de
2005, 22 de junio de 2005, 7 de septiembre de 2005 y 29 de noviembre de 2006, 2 de febrero de 2010 y 10 de
enero de 2011 y el acuerdo de adscripcion publicado en el D.O.F. el 11 de marzo de 2010. Ademas, de las
funciones derivadas de estas disposiciones juridicas competentes a cada una de las unidades administrativas
y 6rganos desconcentrados que integran la estructura basica de esta dependencia del Ejecutivo Federal.

Il. ANTECEDENTES HISTORICOS

La resefia de los eventos mas importantes que han ocurrido en la evolucion histérica de los servicios de
salud en nuestro pais, puede resumirse en cinco grandes etapas que ofrecen evidentes contrastes hasta 2006
y cambios significativos en 2010 y 2011.

En una primera etapa se pueden incluir los acontecimientos ocurridos desde la época de la Independencia
hasta antes de la promulgacion de la Constitucion de 1917.

Durante el siglo pasado e inicios del actual, no se concebia aun un sistema publico de prestacion de
servicios de salud, toda vez que el gobierno de la Republica se limitd a llevar a cabo acciones de control
epidemioldgico, fundamentalmente en puertos y fronteras. La asistencia social se manifestaba en acciones
aisladas que prestaban las organizaciones eclesiasticas, las instituciones de beneficencia privada y los
particulares, de manera desarticulada y casuistica. Posteriormente, la desamortizacion de los bienes del clero
dio lugar a que las instituciones de asistencia en el Distrito Federal quedaran bajo el control del gobierno
federal, con ello, la autoridad ejercia la vigilancia de los establecimientos asistenciales administrados por el
ayuntamiento, a través de la Secretaria de Gobernacion.
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En 1846 se cred el Consejo Superior de Salubridad, el cual en 1872 fue transformado. Poco después se
crearon Juntas de Salubridad en cada uno de los estados, asi como Juntas de Sanidad en los Puertos. El
primer Cddigo Sanitario se expidié en 1894, el cual concedié facultades al Ejecutivo Federal sobre puertos,
fronteras y asuntos migratorios. En 1899 entr6 en vigor la Ley de Beneficencia Privada para el Distrito Federal
y Territorios Federales, la cual establecia una Junta para promover y vigilar los establecimientos. Sin
embargo, cabe destacar que, en la segunda mitad del siglo pasado, el estado no asumié la responsabilidad de
prestar atencién médica conforme a un criterio de universalidad. Las acciones efectuadas de prevencion y
restauracion de la salud, en su mayoria, se constituian en expresién de algunos grupos y sistemas sociales
preocupados por el bienestar de ciertos nucleos de poblacién desprotegidos.

La segunda etapa se inicié con la publicaciéon de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
el 5 de febrero de 1917 cuyo articulo 73 previ6 la creaciéon del Departamento de Salubridad y del Consejo de
Salubridad General, y concluyé en 1982 en donde dicho ordenamiento establece las bases fundamentales de
la seguridad social de los trabajadores.

En 1934 entr6 en vigor la Ley de Coordinacion y Cooperaciéon de Servicios de Salubridad, que previno la
celebracion de convenios entre el Departamento de Salubridad y los Gobiernos de los Estados para que se
crearan los Servicios Coordinados de Salud Publica, érganos regionales de competencia coordinada vy
concurrente, para asi sumar los esfuerzos de los niveles de gobierno y lograr la unificacion técnica de los
servicios.

En 1937 se cred la Secretaria de Asistencia, la cual, en 1943, se fusiond con el Departamento de
Salubridad para constituir la Secretaria de Salubridad y Asistencia.

En 1947 se publicé la Ley de Secretarias y Departamentos, la cual otorgd a la Secretaria de Salubridad y
Asistencia facultades para organizar, administrar, dirigir y controlar la prestacion de servicios de salud; la
asistencia y la beneficencia publica. Ese mismo afio, se confio a la Secretaria de Salubridad y Asistencia la
administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica.

En 1954 se cred la Comisién Nacional de Hospitales. Por decreto se encomendd, a la Secretaria de
Salubridad y Asistencia, la tarea de orientar los programas de construccién y organizacién de unidades
hospitalarias y se declaré de interés y beneficio social la campafia para erradicar el paludismo.

En 1977, con base en la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, se establecié el Sector Salud,
entendido como el agrupamiento administrativo de entidades paraestatales bajo la coordinacion de la
Secretaria de Salubridad y Asistencia, para asegurar la coordinacion operativa y el control de las entidades
que actuaron en el campo de la salud.

En 1978 se instituyd la Comisién Intersecretarial de Saneamiento Ambiental, para apoyar la coordinacién
de las acciones que en materia de mejoramiento del ambiente llevaban a cabo las distintas dependencias y
entidades competentes. Por lo tanto, esta segunda etapa se caracteriz6 por la centralizacion de los servicios
de salud. Se desarrollaban acciones importantes, pero que no estaban programadas en forma integral, lo que
generaba la dificultad de definir en esta etapa un Sector Salud formalmente constituido.

Entre las primeras acciones que se emprendieron, en la tercera etapa destacé la adicion al parrafo
penultimo del articulo 4°. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el 3 de febrero de 1983, en la que se establecié el derecho a la proteccién de la
salud como una garantia social.

Asimismo, fue reformado el Cédigo Sanitario para establecer lo que era responsabilidad de la Secretaria
de Salubridad y Asistencia. En este sentido, se reformé también la fraccién | del articulo 39 de la Ley Organica
de la Administracién Publica Federal, para enriquecer la atribucion normativa y coordinadora de la Secretaria,
al encargarse de establecer y conducir la politica nacional en materia de asistencia social, servicios médicos y
salubridad general, y de coordinar los programas de servicios de salud de la administracién publica federal,
asi como los agrupamientos por funciones y programas afines que se determinen.

De esta manera, el Sector Salud quedd integrado por todas las entidades e instituciones de la
Administracién Publica Federal que desarrollaban funciones en la materia, teniendo como coordinadora a la
Secretaria de Salubridad y Asistencia.

El 30 de agosto de 1983, se expidié el Decreto mediante el cual el Ejecutivo Federal estableciod las bases a
las que se sujetd el programa de descentralizacion de los servicios de salud de la Secretaria de Salubridad y
Asistencia, con el cual se dio inicio la descentralizaciéon. Con base en este Decreto, en febrero de 1984 los
gobiernos federal y estatal, en el marco del Convenio Unico de Desarrollo, acordaron promover la
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descentralizacion de la vida nacional y fortalecer las bases del régimen federal, asi como realizar
conjuntamente las acciones necesarias para llevar a cabo la integracion programatica de los servicios de
salud en los estados y, posteriormente, la integracién organica de los servicios de salud a poblacion abierta a
cargo de la SSA, del IMSS-COPLAMAR vy de la propia entidad.

El 7 de febrero de 1984 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de Salud, que
definié la naturaleza y composiciéon del Sistema Nacional de Salud, asi como las facultades y atribuciones de
la Secretaria en su caracter de coordinadora de dicho Sistema.

La Ley General de Salud establecio las atribuciones en salubridad general; atencion médica, salud publica
y asistencia social y redistribuyd, con intenciones descentralizadoras, la competencia sanitaria entre la
federacion y las entidades federativas, como lo dispuso la enmienda constitucional. Igualmente, defini6 la
naturaleza del derecho a la proteccidon de la salud e instituyé los mecanismos que utilizé el estado para
disponer de las condiciones que aseguraron su cumplimiento creciente.

El Ejecutivo Federal expidio el 8 de marzo de 1984, el Decreto por el que se descentralizan a las entidades
federativas los servicios que prestaban la Secretaria en los estados y los que, dentro del Programa de
Solidaridad Social por Cooperacion Comunitaria, denominado IMSS-COPLAMAR, proporcionaba el IMSS. EI 7
de agosto de 1984 fue aprobado por el Ejecutivo Federal el Programa Nacional de Salud. Este programa se
articul6 a partir de las estrategias basicas de descentralizacion, sectorizacion, modernizacion administrativa,
coordinacion intersectorial y participacion de la comunidad.

El 16 de agosto de 1984 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las bases de coordinacién para
la integracion y descentralizacion de los servicios de la Secretaria de Salubridad y Asistencia y el
Departamento del Distrito Federal. La expedicidon de los instrumentos juridico-administrativos referidos con
antelacion, derivaron en modificaciones substanciales acontecidas al interior de la Secretaria. A partir de 1982
y en atenciéon a la nueva concepcion de organizacidon y prestacion de los servicios de salud a poblacion
abierta, se llevaron a cabo cambios de fondo en el esquema de organizaciéon y funcionamiento de la
dependencia, a efecto de conformar la infraestructura administrativa necesaria que sustento6 el desarrollo de
las nuevas facultades y funciones conferidas a la Secretaria. Asimismo, esta etapa se caracteriza por un
esfuerzo de descentralizar los servicios a poblacién abierta, asi como un intento de la simplificacién y
racionalizacion de las estructuras, procedimientos y sistemas de gestion.

El 21 de enero de 1985, se reformo la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, con lo cual la
Secretaria de Salubridad y Asistencia cambié su nombre por Secretaria de Salud. En el periodo de 1988-
1994, la entonces Secretaria de Programacion y Presupuesto emitié las politicas de racionalizacién de
recursos. Con base en lo anterior la Secretaria de Salud modificd su estructura organica en 1988, al realizar
cambios importantes, en atencién a las necesidades existentes.

Por su importancia, merece destacar en esta etapa la elaboracién del Programa Nacional de Salud 1990-
1994, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de enero de 1991. Durante 1991, se efectuaron las
siguientes modificaciones: el 7 de enero se transfiere con todos sus recursos la Junta de Asistencia Privada al
Departamento del Distrito Federal y el 24 del mismo mes se cred el Consejo Nacional de Vacunacion
(CONAVA), que tenia como propdsito fundamental el establecimiento y coordinaciéon del programa de
vacunacion universal.

Una de las acciones importantes realizadas el 14 de junio de 1991, fue la referente a las modificaciones a
la Ley General de Salud, en las materias de planificacion familiar, efectos del ambiente en la salud, control
sanitario de medicamentos, estupefacientes, psicotrépicos, publicidad, control sanitario de la disposicién de
6rganos, tejidos y cadaveres de seres humanos, asi como de autorizaciones sanitarias y sanciones
administrativas.

Asimismo, merece destacarse que en julio de 1991 se establecié un nuevo esquema de organizacién de la
Secretaria que atendié a las reformas legislativas y a las necesidades del pais en materia de salud. En ese
mismo afno, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico autorizé en la estructura de la Secretaria de Salud, el
Consejo Nacional para la Prevencion y Control del Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida (CONASIDA),
como o6rgano administrativo desconcentrado.

Para el periodo 1994-2000 y en cumplimiento con la politica de racionalizacién del presupuesto federal, se
encuentran dos momentos de importancia en la estructuracion organica y funcional de esta Secretaria. En el
primero, la Subsecretaria de Coordinacion y Desarrollo, cambia de denominacion por Subsecretaria de
Planeacion, a cuyo tramo de control se le adscribieron las Direcciones Generales de Asuntos Internacionales;
de Estadistica e Informatica y de Evaluacién y Seguimiento.
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Se cred la Direccion General de Normas, Supervisién y Desarrollo de los Servicios de Salud, con el
proposito de establecer la normatividad para la operacion y desarrollo de los servicios de atencion médica, en
coordinacion con las unidades competentes. De la fusidn de las Direcciones Generales de Atencién Materno
Infantil y de Planificacion Familiar, se creé la Direccion General de Salud Reproductiva con el propdsito de
verificar criterios y dar seguimiento a los programas de planificacién familiar y de atenciéon materno infantil.
Asimismo, la Coordinacién de los Institutos Nacionales de Salud, cambié su denominacién por Coordinacion
Nacional de Investigacion y Desarrollo en Salud, dependiente del area del C. Secretario.

El Laboratorio Nacional de Salud Publica en ese primer momento, surgié6 como érgano administrativo
desconcentrado, dependiente de la Subsecretaria de Fomento Sanitario. Asimismo, a través del Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de mayo de 1995, se descentralizé el Hospital General de
México.

El 3 de junio de 1996 se credé como 6rgano desconcentrado la Comisién Nacional de Arbitraje Médico
(CONAMED), con el propésito de contribuir a resolver los conflictos suscitados entre los usuarios de los
servicios médicos y los prestadores de dichos servicios, otorgandole autonomia técnica para recibir quejas e
investigar las presuntas irregularidades en la prestacion de los servicios médicos, asi como para emitir sus
opiniones, acuerdos y laudos.

El 25 de septiembre de 1996 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo Nacional para la
Descentralizacion de los Servicios de Salud en las 31 entidades federativas, concretandose en 1997 con la
firma de los convenios correspondientes para su creaciébn como organismos publicos descentralizados.
Asimismo, la Secretaria de Salud en apego al Convenio de Coordinacion para la Descentralizacion de los
Servicios de Salud para la Poblacion Abierta del Distrito Federal, transfiere al gobierno del Distrito Federal los
recursos humanos, materiales y financieros que integraban la Direccién General de Salud Publica en el
Distrito Federal, asi como los correspondientes al Hospital General de Ticoman. Ademas se realizan cambios
de denominacion y reubicacion en la mayoria de sus areas centrales, como es el caso de la Coordinacion
Nacional de Investigacion y Desarrollo en Salud por Coordinacion de Institutos Nacionales de Salud.

En un segundo momento de esta etapa, el 1°. de julio de 1997, se presentaron cambios importantes en la
estructura organica de la Secretaria, motivados por la necesidad de modificar el modelo organizacional con
que se operaba, ya que como resultado de la descentralizacion de los servicios de salud, esta Dependencia
se ubicé en un marco de operacion eminentemente normativo y coordinador, razén por la cual se realizaron
diversos cambios.

De esta manera, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el nuevo Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud y el Acuerdo de Adscripcion de sus Unidades Administrativas, con fechas 6 de agosto y
18 de diciembre de 1997, respectivamente, los cuales reflejaron los cambios en la estructura organica.

Se adscribieron a la dependencia directa del C. Secretario las Direcciones Generales de Asuntos Juridicos
y de Comunicacion Social, la Unidad de Contraloria Interna y el 6rgano desconcentrado, Comisién Nacional
de Arbitraje Médico.

La Subsecretaria de Servicios de Salud cambié su denominacién por Subsecretaria de Coordinacion
Sectorial, de la cual dependieron: el Secretariado del Consejo Nacional de Salud, las Direcciones Generales
de Asuntos Internacionales, de Extension de Cobertura y de Ensefianza en Salud, asi como; la Coordinacion
de Salud Mental, a la cual se adscribieron los Hospitales Psiquiatricos Fray Bernardino Alvarez, Dr. Juan N.
Navarro, y Dr. Samuel Ramirez Moreno y el Centro Nacional de Rehabilitacion, resultado de la integracion de
los Institutos Nacionales de Ortopedia, de Medicina de Rehabilitacion y de la Comunicacion Humana.
Finalmente se integré al tramo de control de esta Subsecretaria, el Hospital Juarez de México.

Desaparecio la Subsecretaria de Planeacion y se creé la Subsecretaria de Prevencion y Control de
Enfermedades a la que se le adscribieron las Direcciones Generales de Salud Reproductiva, de Promocién a
la Salud y de Estadistica e Informatica, asi como los 6rganos desconcentrados Consejo Nacional para la
Prevencion y Control del SIDA y la Coordinacion de Vigilancia Epidemioldgica, integrada por la Direccion
Adjunta de Epidemiologia, el Instituto Nacional de Diagnéstico y Referencia Epidemioldgicos, el Laboratorio
Nacional de Salud Publica, el Consejo Nacional de Vacunacion (CONAVA) y el Consejo Nacional contra las
Adicciones (CONADIC).

A la Subsecretaria de Regulacién y Fomento Sanitario se le adscribieron las Direcciones Generales de
Insumos para la Salud, de Calidad Sanitaria de Bienes y Servicios, de Salud Ambiental, de Regulacion de los
Servicios de Salud y la Direccion de Control Sanitario de la Publicidad, asi como, Centro Nacional de la
Transfusién Sanguinea. Cabe sefialar que la Direccion General de Regulacion de los Servicios de Salud, asi
como el Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea, dependian de la extinta Subsecretaria de Servicios de
Salud.
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A la Oficialia Mayor se le adscribieron las Direcciones Generales de Programacion, Organizacion y
Presupuesto, de Recursos Materiales y Servicios Generales, de Recursos Humanos, de Obras, Conservacion
y Equipamiento, asi como Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica y la Gerencia General de
Bioldgicos y Reactivos, esta ultima dependia de la entonces Subsecretaria de Regulacion y Fomento Sanitario.

Con fecha 7 de mayo de 1998 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, la modificaciéon del Acuerdo
de Adscripcién Organica de las Unidades Administrativas de la Secretaria de Salud, esta modificacion
corresponde al cambio de adscripcién de la Direccion General de Asuntos Internacionales al tramo de control
de la Subsecretaria de Prevencion y Control de Enfermedades en razén de que esta unidad atiende los
programas y actividades de caracter internacional dirigidos principalmente a fortalecer los programas
prioritarios de esta Secretaria en materia de prevencion y control de enfermedades.

El 15 de septiembre de 2000 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el nuevo Reglamento Interior
de la Secretaria de Salud y el 31 de octubre del mismo afio, el Acuerdo de Adscripcion Organica de las
Unidades Administrativas de la Secretaria de Salud, que reflejaron los siguientes cambios en su estructura
organica.

Se adscribieron al Titular de la Secretaria las siguientes unidades:
Direcciéon General de Asuntos Juridicos;
Direccién General de Comunicacion Social;
Secretariado del Consejo Nacional de Salud;
Direcciéon General de Asuntos Internacionales;
Contraloria Interna en la Secretaria de Salud;
Comision Nacional de Arbitraje Médico;
Comisionado del Consejo Nacional contra las Adicciones, y la
Coordinacion General de los Institutos Nacionales de Salud.

Es importante destacar la creacion del Comisionado en el Consejo Nacional contra las Adicciones,
que se desincorpor6 de la Coordinacion de Vigilancia Epidemiolégica y el cambio de adscripcion
como areas de apoyo al C. Secretario de la Direccién General de Asuntos Internacionales y del
Secretariado del Consejo Nacional de Salud, unidades que se encontraban adscritas a las
Subsecretarias de Coordinacion Sectorial y de Prevencion y Control de Enfermedades, respectivamente.

De la Subsecretaria de Coordinacion Sectorial, dependieron las siguientes areas:
Direccién General de Ensefianza en Salud;
Direccion General de Extension de Cobertura;
Direccion General de Servicios Hospitalarios;

Servicios de Salud Mental, a la cual se le adscribieron los Centros Comunitarios de Salud Mental de
Cuauhtémoc, Iztapalapa y Zacatenco; asi como el Centro Nacional de Rehabilitacién y el Hospital
Juarez de México.

En esta Subsecretaria se autorizé a fines de 1999 la Coordinaciéon de Hospitales, cambiando en el 2000 su
denominacién por Direccién General de Servicios Hospitalarios, asimismo, cambié su denominacion la
Coordinacion de Salud Mental por Servicios de Salud Mental.

De la Subsecretaria de Prevencion y Control de Enfermedades, dependieron las siguientes areas:
Direccion General de Salud Reproductiva;
Direccién General de Promocion de la Salud;
Direccion General de Prevencion y Control del Cancer Cérvico Uterino;

En el tramo de control del Centro de Vigilancia Epidemiolégica, estan la Direccion Adjunta de
Epidemiologia, el Instituto Nacional de Diagnoéstico y Referencia Epidemiolégicos y el Laboratorio Nacional de
Salud Publica; el Consejo Nacional para la Prevencion y Control del Sindrome de Inmunodeficiencia
Adquirida, y el Consejo Nacional de Vacunacion.

En esta Subsecretaria cambié de denominaciéon la Coordinacion de Vigilancia Epidemiologica por
Centro de Vigilancia Epidemiolégica y se le desincorporaron, el Consejo Nacional de Vacunacion
para constituirse en o6rgano desconcentrado, asi como el Consejo Nacional contra las Adicciones,
que se ubico bajo la dependencia del C. Secretario del Ramo.
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De la Subsecretaria de Regulacion y Fomento Sanitario dependieron las siguientes areas:

Direccion General de Insumos para la Salud;

Direccion General de Calidad Sanitaria de Bienes y Servicios;

Direccion General de Salud Ambiental

Direccion General de Regulacion de los Servicios de Salud;

Centro Nacional de Trasplantes;

Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea, y la

Direccion de Control Sanitario de la Publicidad.

Se cred en esta Subsecretaria como 6rgano desconcentrado el Centro Nacional de Trasplantes.
En la Oficialia Mayor, se adscribieron las siguientes areas:

Direccion General de Estadistica e Informatica

Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto;

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales;

Direccion General de Recursos Humanos;

Direccion General de Obras, Conservacion y Equipamiento, y la

Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica.

La Direccion General de Estadistica e Informatica, estaba adscrita a la Subsecretaria de Prevencién y
Control de Enfermedades, ademas desaparecio de la estructura el érgano desconcentrado Gerencia General
de Biologicos y Reactivos, al convertirse en enero de 1999 en una Empresa de Participacién Estatal
Mayoritaria.

Con la publicacion del Reglamento Interior en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de julio de 2001, la
Secretaria de Salud entré en su cuarta etapa, y cambid su estructura, de la siguiente manera:

Como areas de apoyo al Titular de la Secretaria:
Direcciéon General de Asuntos Juridicos;
Direccién General de Comunicacién Social;

Contraloria Interna en la Secretaria de Salud, y la Coordinacion General de los Institutos Nacionales
de Salud.

Los érganos desconcentrados:
Comision Nacional de Arbitraje Médico, y la
Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios.
La cual esta conformada por las siguientes areas:
Direccion General de Medicamentos y Tecnologias para la Salud;
Direccion General de Control Sanitario de Productos y Servicios;
Direccién General de Salud Ambiental;
Direccion de Control Sanitario de la Publicidad, y el
Laboratorio Nacional de Salud Publica.

Las areas que conformaron esta Comision Federal dependian de la extinta Subsecretaria de Regulacion y
Fomento Sanitario, cambiando de denominacion las Direcciones Generales de Insumos para la Salud y de
Calidad Sanitaria de Bienes y Servicios por las de Medicamentos y Tecnologias para la Salud y de Control
Sanitario de Productos y Servicios, respectivamente, con respecto al Laboratorio Nacional de Salud Publica,
éste se encontraba adscrito al Centro de Vigilancia Epidemioldgica de la Subsecretaria de Control y
Prevencion de Enfermedades.

Se desincorporaron como areas de apoyo del C. Secretario, la Direccion General de Asuntos
Internacionales y el Secretariado del Consejo Nacional de Salud que se transfirieron a la Subsecretaria de
Relaciones Institucionales.
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El Comisionado del Consejo Nacional contra las Adicciones, se integré con las siguientes areas:
Direccion General Técnica en Adicciones y Salud Mental;
Direccion General de Coordinacion y Desarrollo contra las Adicciones;
Direccion General de Cooperacion y Difusién en Adicciones y Salud Mental;
Servicios de Salud Mental.

La Subsecretaria de Coordinacion Sectorial cambié de denominacion por Subsecretaria de Innovacion y
Calidad y se adscribieron a su tramo de control las siguientes areas:

Direccion General de Calidad y Educacion en Salud;
Direccion General de Equidad y Desarrollo en Salud;
Direccion General de Proteccion Financiera en Salud;
Centro Nacional de Trasplantes vy, el

Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea

Entre las areas autorizadas a la extinta Subsecretaria de Coordinacién Sectorial que cambiaron su
denominacion esta la Direccion General de Extensién de Cobertura por Equidad y Desarrollo en Salud, se
desincorporaron de esta Subsecretaria la Direcciéon General de Servicios Hospitalarios, asi como los érganos
desconcentrados; Servicios de Salud Mental, Centro Nacional de Rehabilitacién y el Hospital Juarez de
México. Se adscribieron a su tramo de control la Direccion General de Regulacion de los Servicios de Salud,
cambiando su denominacion por Calidad y Educacion en Salud, esta Direccion General se encontraba
adscrita a la extinta Subsecretaria de Regulacién y Fomento Sanitario y se le transfirieron ademas las
atribuciones y funciones de la extinta Direccion General de Ensefianza en Salud, se adscribieron ademas a
esta Subsecretaria los 6rganos desconcentrados Centro Nacional de Trasplantes y el Centro Nacional de la
Transfusién Sanguinea, que se encontraban en el tramo de control de la Subsecretaria antes mencionada. Se
cred la Direccion General de Proteccion Financiera en Salud con los recursos autorizados a la Direccion
General Adjunta de Seguros de Salud.

La Subsecretaria de Prevenciéon y Control de Enfermedades cambié su denominaciéon por Subsecretaria
de Control y Proteccién de la Salud y se adscribieron a su tramo de control las siguientes areas:

Direccion General de Salud Reproductiva;

Direccion General de Promocion de la Salud;

Centro Nacional de Vigilancia Epidemioldgica;

Centro Nacional para la Atencion de la Infancia y Adolescencia, y el
Centro Nacional para la Prevencion y Control del VIH/SIDA.

En esta Subsecretaria se cancel6 la Direccion General de Prevencion y Control del Cancer Cérvico
Uterino, cuyas atribuciones y funciones pasaron a la Direccion General de Salud Reproductiva. Se reformaron
el Consejo Nacional para la Prevencion y Control del Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida y el Consejo
Nacional de Vacunacion, para convertirse en instancias de coordinacion de todas las instituciones que
intervinieron en esta materia; paralelamente se desprendieron de dichas instancias las estructuras operativas
dando paso a la creacion, como érganos desconcentrados, del Centro Nacional para la Prevencién y Control
del VIH/SIDA y al Centro Nacional para la Atencion de la Infancia y Adolescencia, respectivamente.

La Subsecretaria de Regulaciéon y Fomento Sanitario cambié su denominaciéon por Subsecretaria de
Relaciones Institucionales y se adscribieron a su tramo de control las siguientes areas:

° Secretariado del Consejo Nacional de Salud;

° Direccidon General de Relaciones Internacionales;

) Direccion General para la Descentralizacion Hospitalaria;
° Centro Nacional de Rehabilitacion, y el

° Hospital Juarez de México.

El Secretariado del Consejo Nacional de Salud y la Direccién General de Asuntos Internacionales, hoy de
Relaciones Internacionales, antes areas de apoyo del C. Secretario de Salud, asi como la Direccién General
para la Descentralizacion Hospitalaria, antes de Servicios Hospitalarios y los 6rganos desconcentrados Centro
Nacional de Rehabilitacién y el Hospital Juarez de México adscritos a la extinta Subsecretaria de
Coordinacion Sectorial.
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La Oficialia Mayor cambié de denominaciéon por Subsecretaria de Administracion y Finanzas y se
adscribieron a ella las siguientes areas:

Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto;
Direccion General de Tecnologia de la Informacion

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales;
Direccion General de Recursos Humanos;

Direccion General de Desarrollo de la Infraestructura Fisica, y la
Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica.

La Direccion General de Estadistica e Informatica cambié de denominacion por Direccién General de
Informacion y Evaluacion del Desempefio y se reubico en la Coordinacion General de Planeacion Estratégica;
la Direccidon General de Obras, Conservacion y Equipamiento cambio su denominacién por Direccion General
de Desarrollo de la Infraestructura Fisica y se cre6 la Direccion General de Tecnologia de la Informacion.

Se cred con dependencia directa del C. Secretario de Salud, la Coordinacién General de Planeacién
Estratégica, conformandose con las siguientes areas:

° Direccion General de Informacion y Evaluacion del Desempefio, y la
° Direccion General de Analisis y Disefio de Politicas de Salud.

El reordenamiento tuvo como propdsito contar con una estructura organizacional que coadyuvé al logro de
los objetivos institucionales, sectoriales y del gobierno federal, a través del fortalecimiento de las funciones
sustantivas que garantizaron un eficiente desarrollo de los programas asignados a cada una de las areas que
conformaron esta estructura y que respondieron a las necesidades reales de operacion y productividad en
beneficio de los usuarios, dentro de un esquema de optimizacién de recursos existentes en la Secretaria de
Salud.

El inicio de la quinta etapa se puede considerar a partir de la aprobacion por parte del H. Congreso de la
Unién de las reformas y adiciones a la Ley General de Salud publicadas en el Diario Oficial de la Federacion
el 15 de mayo de 2003, mismas que representan un paso trascendental y un avance significativo para
responder a la demanda de servicios de salud de la poblacion mexicana. En ella se establecen las bases para
desarrollar nuevos mecanismos de acceso integral a los servicios de salud publicos bajo un sistema de
aseguramiento universal en salud para quien no tiene acceso a la seguridad social. La expresion concreta es
la creacion de un Sistema de Proteccion Social en Salud que establece las bases equitativas para la
aportacién y concurrencia de recursos destinados a la atencion a la salud.

Para cumplir lo anterior la Secretaria de Salud contempla la necesidad de contar con una adecuada
estructura organica que permita extender la proteccion social antes sefialada, asi como la capacidad
administrativa y gerencial que es requerida para instrumentar las reformas.

La reestructuracion integral de la Secretaria de Salud de acuerdo al nuevo enfoque organizacional que
presenta, es reorientar a la Estructura Organica Basica con el propésito de enfrentar los retos de equidad,
calidad y proteccion financiera, con una correspondencia efectiva entre las prioridades del Plan Nacional de
Desarrollo y el Programa Nacional de Salud.

Para esto, la Secretaria de Salud define los siguientes principios rectores para la reestructuracion
organizacional:

Otorgar a la Secretaria de Salud la rectoria para conducir la politica de salud y el Sistema Nacional de
Salud.

° Delimitar las funciones de rectoria de la prestacion de servicios de salud.
° Garantizar la eficiencia operacional y optimizar los recursos, eliminando duplicidad de funciones.
° Privilegiar el funcionamiento de las areas sustantivas, reduciendo areas administrativas.

° Percibir la modificacién de la estructura orgénica de la Secretaria de Salud como un proceso
permanente, en funcion de los tiempos técnicos, las restricciones presupuestales y el dinamismo de
los cambios del contexto.



Viernes 17 de agosto de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién)

Los movimientos realizados a la estructura basica de la Secretaria de Salud constan de cambios de
denominacion y adscripcion, asi como cancelacion y creacion de plazas como a continuacién se describe:

Dentro del tramo de control directo del C. Secretario se cancela la Subsecretaria de Relaciones
Institucionales, el Comisionado Nacional del Consejo Nacional contra las Adicciones, asi como las Direcciones
Generales Técnica en Adicciones y Salud Mental, de Coordinacién y Desarrollo contra las Adicciones y de
Cooperacion y Difusién en Adicciones y Salud Mental.

La Coordinacion General de Planeacion Estratégica cambia su denominacion a Unidad de Analisis
Econdémico, quedando dentro del mismo tramo de control, con el propédsito de realizar estudios y generar
informacién en materia de economia de la salud.

Se crea como 6rgano desconcentrado la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, a la cual se le
adscribe como establecimiento la Direccion General de Protecciéon Financiera en Salud. Dicha comision, es la
encargada de establecer los criterios y politicas para la conduccion del Sistema de Proteccién Social en Salud.

Dentro del tramo de control de la Subsecretaria de Innovacién y Calidad se realizaron los siguientes
movimientos:

La Direccion General de Equidad y Desarrollo en Salud cambia su denominacion por Direccion General de
Planeacion y Desarrollo en Salud, encargada de desarrollar los modelos innovadores que permitan fortalecer
la prestacion de servicios de salud.

La Direccion General de Informacion y Evaluacion del Desempefio y la Direccion General de Analisis y
Disefio de Politicas en Salud, anteriormente adscritas a la Coordinacion General de Planeacion Estratégica,
cambian su denominacion por Direccion General de Informacion en Salud y Direccion General de Evaluacion
del Desempefio responsables del mantenimiento del Sistema Nacional de Informacion y de la evaluacion y
seguimiento del impacto de la aplicacion de los diversos programas del Sector Salud respectivamente.

Por otra parte, se le adscribe la Direccion General para la Descentralizacion Hospitalaria, adscrita
anteriormente a la Subsecretaria de Relaciones Institucionales cambiando su denominaciéon por Direccién
General de Coordinacion y Desarrollo de los Hospitales Federales de Referencia, misma que coordina y
busca eficientar la operacion de los hospitales de la Mujer, Nacional Homeopatico y Juarez del Centro.

Asimismo, dentro de esta Subsecretaria se crea como 6rgano desconcentrado el Centro Nacional de
Excelencia Tecnoldgica en Salud, asi como los Servicios de Atencién Psiquiatrica, creados con los recursos
de los extintos Servicios de Salud Mental, mismo que coordina a los Hospitales Psiquiatricos y los Centros
Comunitarios de Salud Mental.

El Hospital Juarez del Centro, cambia su tramo de control de la Subsecretaria de Relaciones
Institucionales para adscribirse a la Subsecretaria de Innovacion y Calidad.

La Subsecretaria de Prevencion y Proteccion de la Salud cambia su denominacion por Subsecretaria de
Prevencién y Promocion de la Salud.

Dentro de esta Subsecretaria se crean los Secretariados Técnicos del Consejo Nacional contra las
Adicciones, asi como el del Consejo Nacional de Salud Mental. Dichos secretariados técnicos reciben el
marco de atribuciones de las unidades canceladas anteriormente adscritas al Comisionado del Consejo
Nacional contra las Adicciones.

El 6rgano desconcentrado Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica cambia su denominacion por
Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y Control de Enfermedades.

La Direccidon General de Salud Reproductiva, cambia su denominacion por Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva, convirtiéndose en érgano desconcentrado por funcién. Dicho 6rgano se
encarga de los programas Mujer y Salud y Arranque Parejo en la Vida entre otros.

Dentro de la Coordinacion General de los Institutos Nacionales de Salud se registran los siguientes
movimientos:

Se crea la Direccién General de Coordinacion y Desarrollo de los Institutos Nacionales de Salud, asi como
la Direccion General de Politicas de Investigacion en Salud.

Asimismo, se le adscriben los siguientes érganos desconcentrados por funcion:
° Centro Nacional de Rehabilitacion
° Centro Nacional de la Transfusiéon Sanguinea

° Centro Nacional de Trasplantes
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Dentro del tramo de control del C. Secretario, se crea la Unidad Coordinadora de Vinculacion y
Participacion Social, misma que entre sus objetivos mas relevantes es el fortalecimiento del federalismo
cooperativo, asi como la incorporacion de la participacion ciudadana en el Sector Salud. Dentro de su tramo
de control se realizan los siguientes movimientos:

Se le adscribe la Direccién General de Relaciones Internacionales, misma que se encontraba dentro del
tramo de control de la extinta Subsecretaria de Relaciones Internacionales.

El Secretariado del Consejo Nacional de Salud cambié su denominacién por Secretariado Técnico del
Consejo Nacional de Salud.

Cabe mencionar, que los cambios y modificaciones de esta reestructuracion estan soportados por el
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud publicados el 19 de enero de 2004 en el Diario Oficial de la
Federacion.

Por otra parte, con la publicaciéon en el D.O.F. de los decretos presidenciales del 26 de enero de 2005, del
22 de junio de 2005, y el del 7 de septiembre de 2005 quedan sectorizados como organismos publicos
descentralizados a la Secretaria de Salud el Hospital Juarez de México, el Instituto Nacional de Rehabilitaciéon
y se crea como organo desconcentrado de esta dependencia la Comisidn Nacional de Bioética
respectivamente.

En el 2006 con base en el Decreto que reforma al Reglamento Interior de la Secretaria de Salud del 19 de
enero de 2004:

Cambian de denominacion la Coordinacion General de los Institutos Nacionales de Salud por Comisién
Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad, la Direccion General de
Coordinacion y Desarrollo de los Institutos Nacionales de Salud por Direccion General de Coordinacion de
Institutos Nacionales de Salud.

Se crean el Secretariado Técnico del Consejo Nacional para personas con Discapacidad, la Direccion
General de Coordinacién de Hospitales Regionales de Alta Especialidad y la Direccion General de Gestidn
Financiera y Administrativa dependientes el primero de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la
Salud, la segunda y tercera de la Comisiéon Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de
Alta Especialidad.

Cambia de denominacién y adscripcion la Direccion General de Coordinacion y Desarrollo de los
Hospitales Federales de Referencia por Direccion General de Coordinacion de Hospitales Federales de
Referencia dependiente de la Subsecretaria de Innovacién y Calidad pasa a depender de la Comision
Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad.

Cambian de adscripcion los Servicios de Atencion Psiquiatrica de la Subsecretaria de Innovacion y
Calidad a la Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad.

Conforme al Decreto de reforma, adiciona y deroga el Reglamento Interior del 29 de noviembre de 2006,
se crean las Direcciones Generales de Coordinacion de Hospitales Regionales de Alta Especialidad y la de
Gestién Financiera y Administrativa, los cuales dependen del tramo de control de la Comision Coordinadora
de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad.

En el tramo de control del Secretario se incluye la Comision Nacional de Bioética como area de nueva
creacion, de igual forma se refleja el Secretariado del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad
el cual depende directamente de la Subsecretaria de Prevenciéon y Promocion de la Salud. Asi mismo en 2006
se crea el Centro Nacional para la Prevencion de Accidentes y la finalidad de la creacién de estas areas es la
siguiente:

En Bioética para conocer la observancia de criterios de Bioética a nivel intersecretarial en cuestiones de
salud en materia de alimentos, agua, medio ambiente, educacion, entre otras para difundir una cultura de
Bioética en México.

En Gestion Financiera y Administrativa para conducir la operacion de los sistemas de planeacion
financiera, administrativa, de indicadores de gestion de control, evaluaciéon y seguimiento de la Comision
Coordinadora de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad y apoyar los
procedimientos para la programacién, presupuestacion y administracion integral de los recursos humanos,
materiales, financieros, servicios generales e informaticos y en general de todas las disposiciones juridico-
administrativas que al efecto se expidan.



Viernes 17 de agosto de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién)

En Discapacidad para Impulsar politicas en materia de discapacidad, en coordinacién con las instituciones
publicas, privadas y con las organizaciones de la sociedad civil, para promover la inclusién de las personas
con discapacidad a la vida nacional, la equiparacion de oportunidades, los principios de equidad, justicia
social, respeto y accesibilidad.

Se incluye en la estructura basica 2006 el Centro Nacional para la Prevencion de Accidentes para
implementar y dar a conocer ante las instancias publicas, sociales y privadas las estrategias e intervenciones
disefadas con base en las mejores practicas, nacionales e internacionales sustentadas en la evidencia
cientificas y aquellas sometidas el pleno del Centro Nacional para la Prevencion de Accidentes, tendiente a
disminuir la morbilidad y mortalidad provocada por accidentes en las entidades federativas.

Se incluye en 2006 la Coordinacion de Hospitales Regionales de Alta Especialidad para conducir las
estrategias médicas, paramédicas y administrativas necesarias, para establecer un sistema de gestién
hospitalaria en red, entre los Hospitales Regionales de Alta Especialidad dirigiendo, coordinando y evaluando
su funcionamiento, propiciando un buen desarrollo y encaminando su desempefio para proporcionar servicios
médicos efectivos y de calidad.

En 2010 dentro del tramo de Control del Secretario la Subsecretaria de Innovacion y Calidad cambia de
denominacion a Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, la Direccion General de Asuntos
Juridicos cambia de denominacién a Coordinacién General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos y
modifica sus atribuciones que se reflejan en el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud del 2 de febrero
de 2010.

En el tramo de control de la Subsecretaria de Integracién y Desarrollo en Salud las Direcciones Generales
de Planeacion y Desarrollo en Salud, de Informacién en Salud, de Evaluacion del Desempefio y Calidad y
Educacion adicionan atribuciones al igual que las siguientes unidades administrativas que dependen
jerarquicamente de la Subsecretaria de Administracion y Finanzas como son, Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales,
Direccion General de Recursos Humanos y Direccion de Desarrollo de la Infraestructura Fisica.

El Instituto de Geriatria al ser incluido en la Estructura Basica de la Secretaria de Salud tiene la Mision de
promover el envejecimiento activo y saludable de la poblacion mediante la prevencion de nuevos
conocimientos, su aplicacion y difusidn, el desarrollo de recursos humanos especializados y el impulso al
desarrollo de servicios de salud en el conjunto del Sistema Nacional de Salud, va a depender jerarquicamente
de la Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad.

El Centro Nacional para la Prevencién de Accidentes cambia su denominaciéon por Secretariado Técnico
del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes quien va a normar la aplicacion de Programas
Nacionales para la prevencion de accidentes, en el Reglamento del 2 de febrero de 2010 como &reas de
nueva creacion aparecen la Direccion General de Epidemiologia, y el Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades ambas unidades van a depender de la Subsecretaria de Prevencion y
Promocion de la Salud.

El 11 de marzo del 2010 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo mediante el cual se
adscriben organicamente las unidades de la Secretaria de Salud, en el cual se reflejaron los cambios en la
estructura organica de la Secretaria de Salud, previstos en el Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas
disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 2 de febrero de 2010.

En el Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud de fecha 10 de enero de 2011 se incluye como area de nueva creacion al Comisionado
Nacional contra las Adicciones que elaborara y desarrollara programas para la prevencion y tratamiento de la
farmacodependencia y de las adicciones para disminuir el problema de salud publica e integrar y establecer
programas anuales de trabajo en materia de adicciones correspondientes a la Administracion Publica Federal
considerando el presupuesto autorizado a las dependencias y entidades.

A la Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud se le adscriben la Direcciéon General de
Epidemiologia y el Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades.

El Secretariado Técnico del Consejo Nacional contra las Adicciones en virtud del Decreto de 10 de enero de
2011, desaparece de la estructura organica de la Secretaria estableciéndose en el transitorio tercero de dicho
Decreto que las referencias que se hacen en otros instrumentos juridicos al Secretariado Técnico del Consejo
Nacional contra las Adicciones se entenderan hechas a la Comision Nacional contra las Adicciones y al Centro
Nacional para la Prevencion y el Control de las Adicciones en sus respectivos ambitos de competencia.
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El Centro Nacional para la Prevencion y el Control de las Adicciones aparece dependiendo de la
Subsecretaria de Prevenciéon y Promocién de la Salud como un érgano desconcentrado cuya finalidad es el
establecer las bases necesarias para prevenir y controlar las adicciones mediante la ejecucion de politicas y
estrategias nacionales y el desarrollo de programas de acciones especificas y emergentes en adicciones.

El 30 de mayo de 2011 se publica la Ley General para la Inclusion de las personas con Discapacidad y en
su articulo 38, se crea el Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad
como un organismo publico descentralizado. El 1°. de junio de 2012 se publica en el Diario Oficial de la
Federacion el Acuerdo por el que el Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con
Discapacidad queda sectorizado en la Secretaria de Salud.

El 30 de mayo de 2012 se modifica la Ley de los Institutos Nacionales de Salud la cual convierte al
Instituto de Geriatria en Instituto Nacional de Geriatria, como un organismo publico descentralizado.

Ill. MARCO JURIDICO
CODIGOS Y LEYES:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Cadigo Civil Federal
Cdédigo de Comercio
Caédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales
Cdédigo Federal de Procedimientos Civiles
Caodigo Federal de Procedimientos Penales
Cadigo Fiscal de la Federacion
Caddigo Penal Federal
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal
Ley Aduanera
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Ley de Aeropuertos
Ley de Aguas Nacionales

Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos

Ley de Asistencia Social

Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico

Ley de Ayuda Alimentaria para los Trabajadores

Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados

Ley de Ciencia y Tecnologia

Ley de Comercio Exterior

Ley de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Ley de Coordinacion Fiscal

Ley de Desarrollo Rural Sustentable

Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal (del afio correspondiente)
Ley de Instituciones de Credito

Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos

Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas

Ley de la Propiedad Industrial
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Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores

Ley de los Impuestos Generales de Importacion y de Exportacion

Ley de los Institutos Nacionales de Salud

Ley de Migracion

Ley de Nacionalidad

Ley de Navegacion y Comercio Maritimos

Ley de Planeacion

Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles

Ley de Productos Organicos

Ley de Vivienda

Ley del Diario Oficial de la Federacion y Gacetas Gubernamentales

Ley del Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios

Ley del Impuesto sobre la Renta

Ley del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Ley del Instituto Nacional de las Mujeres

Ley del Seguro Social

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas

Ley Federal contra la Delincuencia Organizada

Ley Federal de Derechos

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil
Ley Federal de las Entidades Paraestatales

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123
Constitucional

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
Ley Federal de Procedimiento Administrativo

Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo
Ley Federal de Proteccién al Consumidor

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental

Ley Federal de Radio y Television

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos

Ley Federal de Sanidad Animal

Ley Federal de Sanidad Vegetal

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
Ley Federal del Mar

Ley Federal del Trabajo
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Ley Federal para el Control de Precursores Quimicos, Productos Quimicos Esenciales y Maquinas para
Elaborar Capsulas, Tabletas y/o Comprimidos

Ley Federal para el Control de Sustancias Quimicas Susceptibles de Desvio para la Fabricacion de Armas
Quimicas

Ley Federal para el Fomento de la Microindustria y la Actividad Artesanal

Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico
Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion

Ley Federal para Prevenir y Sancionar la Tortura

Ley Federal Sobre Metrologia y Normalizacion

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Ley General de Bienes Nacionales

Ley General de Desarrollo Social

Ley General de Derechos Linglisticos de los Pueblos Indigenas

Ley General de Educacién

Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de Seguros

Ley General de Poblacion

Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables

Ley General de Proteccion Civil

Ley General de Salud

Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito

Ley General de Vida Silvestre

Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad

Ley General para la Prevencién y Gestion Integral de los Residuos

Ley General para el Control del Tabaco

Ley General que Establece las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica
Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro
Ley Organica de la Administracion Publica Federal

Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Organica del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Ley Organica del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos

Ley para el Uso y Proteccion de la Denominacion y del Emblema de la Cruz Roja
Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes

Ley para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas

Ley Reglamentaria del Articulo 27 Constitucional en Materia Nuclear

Ley sobre Refugiados y Proteccion Complementaria

Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal (del afio correspondiente)
REGLAMENTOS

Reglamento de Control Sanitario de Productos y Servicios

Reglamento de Insumos para la Salud
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Reglamento de la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios
Reglamento de la Comision Interinstitucional de Investigacion para la Salud
Reglamento de la Ley Aduanera

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Reglamento de la Ley de Aeropuertos

Reglamento de la Ley de Aguas Nacionales

Reglamento de la Ley de Bioseguridad de Organismos Genéticamente Modificados
Reglamento de la Ley de Comercio Exterior

Reglamento de la Ley de Informacion Estadistica y Geografica

Reglamento de la Ley de Navegacion

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas
Reglamento de la Ley del Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios

Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal

Reglamento de la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la
Sociedad Civil

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
Reglamento de la Ley Federal de Proteccion al Consumidor

Reglamento de la Ley Federal de Radio y Television, en Materia de Concesiones, Permisos y Contenido
de las Transmisiones de Radio y Televisiéon

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
Reglamento de la Ley Federal de Variedades Vegetales

Reglamento de la Ley Federal para el Control de Precursores Quimicos, Productos Quimicos Esenciales y
Maquinas para Elaborar Capsulas, Tabletas y/o Comprimidos

Reglamento de la Ley Federal para la Administracion y Enajenacién de Bienes del Sector Publico
Reglamento de la Ley Federal Sobre Metrologia y Normalizacion
Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de Actividades, Establecimientos,
Productos y Servicios

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Investigacion para la Salud

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de la Disposicion de Organos,
Tejidos y Cadaveres de Seres Humanos

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacion de Servicios de Atencion Médica
Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Protecciéon Social en Salud

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Publicidad

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Sanidad Internacional

Reglamento de la Ley General para el Control del Tabaco

Reglamento de la Ley para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas

Reglamento de procedimientos para la atenciéon de quejas médicas y gestion pericial de la Comisién
Nacional de Arbitraje Médico

Reglamento del Servicio de Medicina Preventiva en el Transporte



(Segunda Seccidn) DIARIO OFICIAL Viernes 17 de agosto de 2012

Reglamento en Materia de Registros, Autorizaciones de Importaciéon y Exportacion y Certificados de
exportacion de Plaguicidas, Nutrientes Vegetales y Sustancias y Materiales Toxicos o Peligrosos

Reglamento General de Seguridad Radioldgica
Reglamento Interior de la Comision Interinstitucional del Cuadro Basico y Catalogo de Insumos del Sector Salud

Reglamento Interior de la Comision Intersecretarial para el control del Proceso y Uso de Plaguicidas,
Fertilizantes y Sustancias Toxicas

Reglamento Interior de la Comision para la Certificacién de Establecimientos de Atencién Médica
Reglamento Interior de la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal

Reglamento Interior del Consejo de Salubridad General

Reglamento Interior del Consejo Nacional contra las Adicciones

Reglamento Interior de la Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud

Reglamento Interior de la Comisiéon para Definir Tratamientos y Medicamentos Asociados a Enfermedades
que ocasionan Gastos Catastroficos

Reglamento Interior de la Secretaria de Salud

Reglamento Interno de la Comision Intersecretarial para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas
Reglamento Interno de la Comision Nacional de Arbitraje Médico

Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud

Reglamento Interno del Comité Nacional del Programa de Accién Arranque Parejo en la Vida
Reglamento Interno del Consejo Nacional de Proteccién Social en Salud

Reglamento Interno del Consejo Nacional de Trasplantes

Reglamento Interno del Consejo Nacional para la Prevencién y el Control del Sindrome de la
Inmunodeficiencia Adquirida

Reglamento Interno del Consejo Nacional para la Prevencioén y el Tratamiento del Cancer en la Infancia y
la Adolescencia

Reglamento Interno del Consejo Nacional de Vacunacion

Reglamento Interno del Sistema Nacional de Certificacion de Establecimientos de Atencion Médica
Reglamento sobre Consumo de Tabaco

PLANES Y PROGRAMAS

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012.
D.O.F. 31-V-2007

Programa Nacional para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.
D.O.F. 26-VI-2006

Programa Sectorial de Salud 2007-2012.
D.O.F. 17-1-2008

Programa Nacional de Derechos Humanos 2008-2012.
D.O.F. 29-VI11-2008

Programa Especial de Mejora de la Gestion en la Administracién Publica Federal. 2008-2012.
D.O.F. 10-1X-2008

Programa Nacional de Proteccién Civil 2008-2012.
D.O.F. 19-1X-2008

Programa Nacional de Poblaciéon 2008-2012.
D.O.F. 5-XI-2008

Programa Nacional de Rendicion de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupcion 2008-2012.
D.O.F. 11-X11-2008

Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2009-2012.
D.O.F. 18-VIII-2009
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Programa Especial de Cambio Climatico 2009-2012.
D.O.F. 28-VIII-2009

Programa Nacional para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos 2009-2012.
D.O.F. 2-X-2009

Programa para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas 2009-2012.
D.O.F. 07-X11-2009

Programa Nacional para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas 2010-2012.
D.O.F. 06-1-2011

DECRETOS

Decreto por el que se crea el Consejo Nacional para la Prevencién de Accidentes con el objeto de
proponer las acciones en materia de prevencion y control de accidentes a que se refiere el articulo 163 de la
Ley General de Salud.

D.O.F. 20-111-1987

Decreto que establece las bases de coordinacion para las Secretarias de Comercio y Fomento Industrial,
de Agricultura y Recursos Hidraulicos, de Desarrollo Urbano y Ecologia y de Salud, que se deberan observar
en relacion con los Plaguicidas, Fertilizantes y Sustancias Téxicas.

D.O.F. 15-X-1987

Decreto del Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez.
D.O.F. 22-VI11-1988

Decreto por el que se autoriza a la Secretaria de Salud a enajenar los bienes del patrimonio de la
beneficencia publica que no sean de utilidad para el cumplimiento de sus fines.
D.O.F. 28-1X-1990

Decreto por el que se declara monumento artistico el inmueble que ocupa la Secretaria de Salud
incluyendo todos los componentes adheridos a la construccion.
D.O.F. 12-IV-1993

Decreto por el que se crea el organismo descentralizado Hospital General de México.
D.O.F. 11-V-1995

Decreto por el que se crea la Comision Nacional de Arbitraje Médico.
D.O.F. 03-VI-1996

Decreto por el que se establecen los criterios para el otorgamiento de condecoracion y premios en materia
de salud publica.
D.O.F. 12-111-1997

Reformas: D.O.F. 19-111-2004
D.O.F. 06-1-2006

D.O.F. 27-11-2008

D.O.F. 22-VI-2011

Decreto por el que se desincorporan del régimen del dominio publico de la Federacion los inmuebles que
venia utilizando la Secretaria de Salud para la prestacion de sus servicios, y se autoriza a la Secretaria de
Contraloria y Desarrollo Administrativo para que, a nombre y representacién del Gobierno Federal done a
favor de los gobiernos de los estados.

D.O.F. 28-1-1998

Decreto por el que se instituyen el Premio Nacional de Rehabilitacion Fisica o Mental Gaby Brimmer y la
Beca Gaby Brimmer.
D.O.F. 07-11-2000

Decreto por el que se reforma el Consejo Nacional para la Prevencion y el Control del Sindrome de la
Inmunodeficiencia Adquirida, y se abroga el diverso por el que se crea al Consejo Nacional para la Prevencion
y Control del Sindrome de la Inmunodeficiencia Adquirida, publicado el 24 de agosto de 1988.

D.O.F. 05-VII-2001

Decreto por el que se crea el Consejo Nacional de Vacunacion.
D.O.F. 05-VII-2001
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Decreto por el que se declara dia Nacional de Proteccién Civil, el 19 de septiembre de cada afio.
D.O.F. 19-1X-2001

Decreto por el que se establece el Sistema de Cartillas Nacionales de Salud.
D.O.F. 24-XI11-2002

Decreto por el que se declara Dia Nacional de la Donacion y Trasplante de Organos, el 26 de septiembre
de cada afio.
D.O.F. 26-1X-2003

Decreto por el que se establece el procedimiento y los requisitos para la inscripcién en los Registros de
Personas Acreditadas operados por las dependencias y organismos descentralizados de la Administracion
Publica Federal y las bases para la interconexion informatica de los mismos.

D.O.F. 04-V-2004

Decreto por el que se regula la Comision Nacional de Desarrollo Social.
D.O.F. 20-VII-2004

Decreto por el que se regula la Comision Intersecretarial de Desarrollo Social.
D.O.F. 03-1X-2004

Decreto que dispone que la Secretaria de Salud debera publicar la Ediciéon de la Farmacopea Nacional de
los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 09-XI1-2004

Decreto por el que se crea el Consejo Nacional para la Prevencion y el Tratamiento del Cancer en la
Infancia y la Adolescencia.
D.O.F. 05-1-2005

Decreto por el que se crea el Hospital Juadrez de México, como un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal.
D.O.F. 26- 1-2005

Decreto por el que se crea el Consejo Nacional para la Prevencion y el Tratamiento de las Enfermedades
Visuales.

D.O.F. 04-111-2005

Modificaciéon D.O.F. 22-1-2009.

Decreto por el que se crea el 6rgano desconcentrado denominado Comisién Nacional de Bioética.
D.O.F. 07-1X-2005

Decreto para realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a cargo de los servidores publicos y
de los recursos que tengan asignados al momento de separarse de su empleo, cargo o comision.
D.O.F. 14-1X-2005

Decreto por el que se crea el Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas
Gubernamentales.
D.O.F. 12-1-2006

Decreto por el que se establece el Calendario Oficial.
D.O.F. 27-1-2006

Decreto por el que se establece el Reconocimiento al Mérito en Enfermeria Graciela Arroyo de Cordero, el
cual tiene por objeto reconocer y honrar a los profesionales destacados en Materia de Enfermeria.
D.O.F. 10-1V-2006

Decreto por el que se crea el Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, como Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29-XI-2006

Decreto por el que se crea el Centro Regional de Alta Especialidad de Chiapas, como Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29-XI-2006

Decreto por el que se crea el Hospital Regional de Alta Especialidad de Oaxaca, como Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29-XI-2006
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Decreto por el que se crea el Hospital Regional de Alta Especialidad de la Peninsula de Yucatan, como
Organismo Descentralizado de la Administracion Puablica Federal.
D.O.F. 29-XI-2006

Decreto por el que se crea el Sistema Nacional de Guarderias y Estancias Infantiles.
D.O.F. 10-V-2007

Decreto por el que se establecen diversas medidas en materia de adquisiciones, uso de papel y de la
certificacion de manejo sustentable de bosques por la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 05-1X-2007

Decreto por el que se crea el Instituto de Geriatria.
D.O.F. 29-VII-2008

Decreto por el que se establece el Reconocimiento de Enfermeria Maria Guadalupe Cerisola Salcido.
D.O.F. 14-XI1-2008

Decreto por el que se ordenan diversas acciones en materia de salubridad general, para prevenir,
controlar y combatir la existencia y transmision del virus de influenza estacional epidémica.
D.O.F. 25-IV-2009

Decreto por el que se exime del pago de contribuciones al comercio exterior para hacer frente a la
situacion de contingencia sanitaria provocada por el virus de influenza.
D.O.F. 02-V-2009

Decreto por el que se otorgan beneficios fiscales a los contribuyentes que se indican, con motivo de la
situacion de contingencia sanitaria provocada por el virus de influenza.
D.O.F. 07-V-2009

Decreto por el que se crea como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion,
la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
D.O.F. 01-VI-2009

Decreto por el que se crea el Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria “Bicentenario
2010”, como un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal.
D.O. F. 14-XI11-2009

Decreto por el que se expropia la superficie de 35,344.13 m2, ubicada en la calle Francisco |. Madero
numero 30, colonia Lecheria, en el Municipio de Tultitlan, Estado de México.
D.O.F. 17-X11-2010

Aviso por el que se notifican los sitios de Internet en los que se publicaron los resultados de las
evaluaciones externas a los programas federales de desarrollo social, correspondientes a los afios 2006,
2007, 2008 y 2009, asi como un resumen de los mismos.

D.O.F. 24-1X-2010

Decreto por el que se establece la Ventanilla Digital Mexicana de Comercio Exterior.
D.O.F. 14-1-2011

ACUERDOS DEL EJECUTIVO

Acuerdo por el que se exceptia el pago de impuestos sobre herencias, legados y donaciones a las
beneficencias publica y privada.
D.O.F. 18-VII-1932.

Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, en cumplimiento de las
disposiciones legales que le son aplicables, debe integrarse al sector salud.
D.O.F. 22-X11-1982.

Acuerdo por el que se fijan criterios para la aplicacion de la Ley Federal de Responsabilidades en lo
referente a los familiares de los Servidores Publicos.
D.O.F. 11-11-1983

Acuerdo por el que se crea la Comisién Interinstitucional para la formacién de Recursos Humanos para la
Salud.
D.O.F. 19-X-1983

Acuerdo por el que se crea la Comision Interinstitucional de Investigacion en Salud.
D.O.F. 19-X-1983.
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Acuerdo por el que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal del
sector salud, consultaran a la Academia Nacional de Medicina y a la Academia Mexicana de Cirugia para la
instrumentacion de las politicas en materia de salud.

D.O.F. 26-1X-1994.

Acuerdo por el que se establece el reconocimiento al mérito médico.
D.O.F. 17-X-1995.

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional de Trasplantes como una Comisién Intersecretarial de la
Administracién Publica Federal, que tendra por objeto promover, apoyar y coordinar las acciones en materia
de trasplantes que realizan las instituciones de salud de los sectores publico social y privado.

D.O.F. 19-1-1999.

Acuerdo que establece los lineamientos y estrategias generales para fomentar el manejo ambiental de los
recursos en las oficinas administrativas de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 26-111-1999

Acuerdo por el que se crea la Comision Intersecretarial de Bioseguridad y Organismos Genéticamente
Modificados con el objeto de coordinar las politicas de la Administraciéon Publica Federal relativas a la
bioseguridad y a la produccion, importacion, exportacion, movilizacion, propagacion, liberacién, consumo y, en
general, uso y aprovechamiento de organismos genéticamente modificados, sus productos y subproductos.

D.O.F. 05-XI-1999.

Acuerdo que establece los lineamientos generales para la continuacién del Programa de Energia en
Inmuebles de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 15-111-2000

Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios particulares de evaluacion de los Proyectos de Alto
Impacto Social que aplicara la Secretaria de Salud.
D.O.F. 22-X1-2000.

Acuerdo por el que se reestructura el area de comunicacion de la Presidencia de la Republica.
D.O.F. 08-1-2002.

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional para la Infancia y la Adolescencia.
D.O.F. 05-XI11-2002.

Acuerdo por el que se establece que las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud sélo
deberan utilizar los insumos establecidos en el cuadro bésico para el primer nivel de atencién médica y, para
segundo y tercer nivel, el catédlogo de insumos.

D.O.F. 24-XII-2002

Acuerdo por el que se crea con caracter permanente la Comision de Politica Gubernamental en Materia de
Derechos Humanos.
D.O.F. 11-111-2003.

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional para las Comunidades Mexicanas en el Exterior.
D.O.F. 16-111-2004

Acuerdo por el que se crea la Comision Intersecretarial Plan Puebla-Panama.
D.O.F. 07-IV-2004

Acuerdo por el que se crea la Coordinaciéon General Plan Puebla-Panama.
D.O.F. 26-VII-2004

Acuerdo que tiene por objeto establecer los criterios que las dependencias de la Administracion Publica
Federal y los érganos desconcentrados de las mismas, deberan observar al autorizar la ocupacién temporal
de un puesto vacante o de nueva creacion dentro del Sistema de Servicio Profesional de Carrera, en los
casos excepcionales a que se refiere el articulo 34 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal.

D.O.F. 11-IV-2005

Acuerdo por el que se crea la Comision para la Transparencia y el Combate a la Corrupcién de la
Administracion Publica Federal, como una comision intersecretarial de caracter permanente.
D.O.F. 14-XI11-2005

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional de Proteccidon Social, como una comision intersecretarial
de caracter permanente.
D.O.F. 27-11-2006
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Acuerdo por el que se reestructuran las unidades administrativas de la Presidencia de la Republica.
D.O.F. 21-1 2008

Acuerdo de Calidad Regulatoria.
D.O.F. 02-11-2007

Acuerdo por el que se crea la Comision Coordinadora para la Negociacion de Precios de Medicamentos y
otros Insumos para la Salud.
D.O.F. 26-11-2008

Acuerdo por el que se da a conocer la Agenda de Gobierno Digital.
D.O.F. 16-1-2009

Acuerdo que establece la integracion y objetivos del Consejo Nacional de Salud.
D.O.F. 27-1-2009

Acuerdo por el que se crea el Premio Nacional de Accién Voluntaria y Solidaria.
D.O.F. 7-1X-2009
Modifica D.O.F. 1°.-VII-2010

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional para la Prevencién y Control de las Enfermedades
Cronicas No Transmisibles.
D.O.F. 11-11-2010

Acuerdo por el que se establece como instancia de coordinacion permanente la Comisién Intersecretarial
para la Coordinacion Operativa en los Puntos de Internacion al Territorio Nacional.
D.O.F. 19-1-2011

Acuerdo por el que se declara “2011, Afio del Turismo en México”.
D.O.F. 26-1-2011.

DISPOSICIONES DEL CONSEJO DE SALUBRIDAD GENERAL

Acuerdo por el que se determinan las cantidades o volumenes de productos quimicos esenciales, a partir
de los cuales seran aplicables las disposiciones de la Ley.
D.O.F. 27-IV-1998

Acuerdo por el que se establece que las instituciones publicas del sistema nacional de salud, deberan
comprar medicamentos genéricos intercambiables.
D.O.F. 07-VI-2002

Acuerdo mediante el cual se otorga un plazo de noventa dias naturales a los productores y adquirentes
que utilicen el Cuadro Basico y Catalogo de Biolégicos y Reactivos del Sector Salud, para que agoten
existencias y realicen los ajustes necesarios en los casos de inclusiones y modificaciones correspondientes a
la Séptima Actualizacion del Cuadro Basico y Catalogo de Bioldgicos y Reactivos del Sector Salud, publicado
el 12 de abril de 2002.

D.O.F. 19-VI-2002

Acuerdo por el que se establece la Estrategia de Prevencion y Promocion de la Salud durante la Linea de Vida.
D.O.F. 23-X-2003

Acuerdo por el que se establecen diversas medidas de proteccién tendientes a disminuir la ocurrencia y el
impacto de los accidentes de transito.
D.O.F. 19-XI-2003

Acuerdo por el que se establece la Comision para Definir Tratamientos y Medicamentos Asociados a
Enfermedades que Ocasionan Gastos Catastroficos.
D.O.F. 28-1V-2004

Acuerdo por el que se establecen medidas de proteccion en materia de salud humana para prevenir el
alcoholismo y evitar la ingesta de alcohol etilico.

D.O.F. 6-VII-2004

Modificacion D.O.F. 26-X-2004

Acuerdo por el que se establece la aplicacion obligatoria en las instituciones publicas y privadas del
Sistema Nacional de Salud, de los componentes sustantivos y estratégicos del Programa de Accién Arranque
Parejo en la Vida y de la vigilancia epidemioldgica activa de las defunciones maternas.

D.O.F. 01-X1-2004
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Acuerdo por el que se establecen disposiciones generales obligatorias para la prevencién, atencion y
control del VIH/SIDA en las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.
D.O.F. 12-X1-2004

Acuerdo por el que se establecen las actividades de preparacion y respuesta ante una pandémica de
influenza.

D.O.F. 19-VII-2006

Ratificacion D.O.F. 30-1V-2009.

Relacionado con:

Acuerdo por el cual se establece la obligatoriedad para desarrollar una Estrategia Operativa Multisectorial
del Plan Nacional de Preparacion y Respuesta ante una Pandemia de Influenza.
D.O.F. 03-VIII-2007

Acuerdo del Consejo de Salubridad General por el que se establece que los hospitales publicos de tercer
nivel de atencién con servicios de atencion médica pediatrica deberan brindar apoyos pedagdgicos y espacios
para la atencion educativa a nifios, nifias y jovenes menores de 18 afios.

D.O.F. 07- XI1-2006

Acuerdo por el que se adicionan nuevos supuestos de titulares y beneficiarios del Sistema de Proteccion
Social en Salud a la composicién actual del nucleo familiar al que se refiere el Titulo Tercero Bis de la Ley
General de Salud.

D.O.F. 17-1V-2008.

Acuerdo por el que se adiciona y modifica la relacién de especialidades farmacéuticas susceptibles de
incorporarse al Catalogo de Medicamentos Genéricos.

D.O.F. 21-11-2008

Adiciones

D.O.F. 28-VII-08.

D.O.F. 29-VII-2008

D.O.F. 23-11-2009

D.O.F. 17-IV-2009

D.O.F. 20-VI111-2009

D.O.F. 24-XI11-2009

D.O.F. 20-X-2010

D.O.F. 7-1X-2010

D.O.F. 17-1-2011

Acuerdo por el que se establecen las condiciones médicas de referencia para la expedicion de licencias de
conductor y otras medidas de prevencion contra los riesgos que ocasionan accidentes de transito.
D.O.F. 13- VI- 2008.

Acuerdo por el que se establecen medidas de proteccion en materia de salud humana para prevenir el uso
y consumo de pseudoefedrina y efedrina.
D.O.F. 13- VI- 2008.

Acuerdo para el desarrollo y funcionamiento del Sistema Nacional de Certificacion de Establecimientos de
Atencion Médica.
D.O.F. 13- VI- 2008.

Acuerdo por el que se declara a la influenza humana AH1N1 enfermedad grave de atencion prioritaria.
D.O.F. 02-V-2009
Deroga D.O.F. 20-VIIl-2010

Relacionados con:

Acuerdo por el que se ratifica la declaratoria de que la influenza humana AH1N1, es una enfermedad
grave de atencion prioritaria y que por el momento no se dan las condiciones necesarias para que el Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial declare, en el Diario Oficial de la Federacién, la determinacion en el
sentido que la explotacion de ciertas patentes se haga mediante la concesion de licencias de utilidad publica.

Ratifica D.O.F. 19-V-2009

Acuerdo por el que se establece que la plataforma electronica del Sistema Nacional de Vigilancia
Epidemioldgica sera la uUnica para concentrar toda la informaciéon sobre la evolucion de la epidemia de
influenza humana AH1N1.

D.O.F. 02-V-2009
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Acuerdo por el que se recomienda la implementacién de lineamientos sanitarios para los periodos de
campafas electorales y capacitacion para contribuir a la mitigacién de los efectos del brote de influenza
epidémica mientras dura el estado de emergencia.

D.O.F. 02-V-2009

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos que regulan la practica de la cirugia bariatrica en México.
D.O.F. 11-1X-2009

Acuerdo por el que se exhorta a establecer el requisito de certificacion del Consejo de Salubridad General
en las convocatorias para la participacion de los establecimientos hospitalarios, ambulatorios, de rehabilitacién
y de hemodidalisis en los premios que otorga el Gobierno Federal y los gobiernos de las entidades federativas.

D.O.F. 11-1X-2009

Acuerdo por el que se establecen medidas de control y vigilancia para el uso de acido fenilacético, sus
sales y derivados; metilamina; acido yodhidrico y fésforo rojo.

D.O.F. 23-XI-2009

Adiciona D.O.F. 23-X11-2010

Acuerdo por el que se establece como obligatorio a partir del 1 de enero de 2010 el requisito de
certificacion del Consejo de Salubridad General a los servicios médicos hospitalarios privados que celebren
contratos de prestacion de servicios con las dependencias y entidades de las administraciones publicas de los
gobiernos federal, estatales, del Distrito Federal y municipales.

D.O.F. 07-X11-2009

Catalogo de Medicamentos Genéricos Intercambiables
D.O.F. 17-V1lI-1998.

Primera actualizacion D.O.F. 12-X-1998.

Segunda actualizacion D.O.F. 26-XI-1998.

Tercera actualizacion D.O.F. 10-111-1999.

Cuarta actualizacién D.O.F. 20-1X-1999.

Quinta actualizacion D.O.F. 20-XII-1999.

Sexta actualizacion D.O.F. 05-1V-2000.

Séptima actualizacion D.O.F. 19-11-2001.

Octava actualizacion D.O.F. 29-VII-2002.

Novena actualizacién D.O.F. 30-VII-2002.

Décima actualizacion D.O.F. 08-1V-2003.
Undécima actualizaciéon D.O.F. 23-1V-2003.
Duodécima actualizacion D.O.F. 14-X-2003.
Decimotercera actualizacion D.O.F. 16-X-2003.
Decimocuarta actualizacion D.O.F. 10-XI-2003.
Decimoquinta actualizacién D.O.F. 28-XI-2003.
Decimosexta actualizacion D.O.F. 16-XI1-2003
Decimoséptima actualizacion D.O.F. 02-11-2004.
Decimoctava actualizacién D.O.F. 04-111-2004.
Decimonovena actualizaciéon D.O.F. 23-111-2004.
Vigésima actualizacién D.O.F. 14-V-2004.
Vigésima Primera actualizacion D.O.F. 14-VI-2004.
Vigésima Segunda actualizacion D.O.F. 13-VIII-2004.
Vigésima Tercera actualizacion D.O.F. 01-X-2004.
Vigésima Cuarta actualizacion D.O.F. 17-XI-2004.
Vigésima Quinta actualizaciéon D.O.F. 13-1V-2005.
Vigésima Sexta actualizacion D.O.F. 22-VII-2005.
Vigésima Séptima actualizacion D.O.F. 23-1X-2005.
Vigésima Octava actualizacién D.O.F. 12-X-2005.
Vigésima Novena actualizacion D.O.F. 26-X-2005.
Trigésima actualizacion D.O.F. 11-XI-2005.
Trigésima Primera actualizaciéon D.O.F. 22-X11-2005.
Trigésima Segunda actualizacion D.O.F. 03-1-2006.
Trigésima Tercera actualizacion D.O.F. 19-IV-2006.
Trigésima Cuarta actualizaciéon D.O.F. 27-1V-2006.
Trigésima Quinta actualizacion D.O.F. 24-V-2006.
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Trigésima Sexta actualizacion D.O.F. 22-VI-2006.
Trigésima Séptima actualizacion D.O.F. 14-V11-2006.
Trigésima Octava actualizacion D.O.F. 21-VII-2006.
Trigésima Novena actualizacion D.O.F. 28-VIII-2006.
Cuadragésima actualizacion D.O.F. 15-1X-2006.

Aviso aclaratorio D.O.F. 28-XI-2007

Cuadragésima Primera actualizacion D.O.F 18-1X-2006.
Cuadragésima Segunda actualizacion D.O.F. 25-X-2006.
Cuadragésima Tercera actualizacion D.O.F. 07-X11-2006.
Cuadragésima Cuarta actualizacion D.O.F. 09-1-2007.
Quincuagésima Octava actualizacion D.O.F. 11-1V-2008.
Sexagésima Actualizacion D.O.F. 11-VII-2008
Sexagésima Primera Actualizaciéon D.O.F. 28-VII-2008
Sexagésima Segunda Actualizacion D.O.F. 20-VI1I-2008.
Sexagésima Tercera Actualizacion D.O.F. 07-X1-2008

Cuadro Basico y Catalogo de Biolégicos y Reactivos del Sector Salud 1997.
D.O.F. 29-1X-1997.

Primera actualizacion D.O.F. 16-111-1998.
Segunda actualizacion D.O.F. 20-VI1I-1998.
Tercera actualizacion D.O.F. 06-V-1999.
Cuarta actualizacion D.O.F. 22-XI11-1999.
Quinta actualizacion D.O.F. 03-X1-2000.
Sexta actualizacion D.O.F. 13-11-2002.
Séptima actualizacion D.O.F. 12-IV-2002.
Octava actualizaciéon D.O.F. 06-VI111-2002.

Edicion 2010 del Cuadro Basico y Catalogo de Material de Curacién
D.O.F. 06-V-2011

Edicion 2010 del Cuadro Basico y Catalogo de Auxiliares de Diagnéstico
D.O.F. 09-V-2011

Edicion 2010 del Cuadro Bésico y Catadlogo de Medicamentos
D.O.F. 13-V-2011
Primera Actualizacién D.O.F. 10-VI-2011

Edicion 2010 del Cuadro Basico y Catalogo de Instrumental y Equipo Médico
D.O.F. 23-V-2011

ACUERDOS EMITIDOS POR CONSEJERIA JURIDICA DEL EJECUTIVO FEDERAL

Acuerdo por el que se emiten los lineamientos para la elaboracién, revisiéon y seguimiento de iniciativas de
Leyes y Decretos del Ejecutivo Federal.

D.O.F. 09-1X-2003.

Reforma.- D.O.F. 14-1V-2005.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la conduccién y coordinacion del Poder Ejecutivo
Federal con el Poder Legislativo de la Unién.
D.O.F. 01-X-2003

Acuerdo por el que se emiten los lineamientos para la elaboracion, revision y tramite de Reglamentos del
Ejecutivo Federal.
D.O.F. 02-XII-2004

ACUERDOS DEL SECRETARIO DE SALUD

Acuerdo por el que se ordena la regulacion del uso de inmuebles dependientes de la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica.
D.O.F. 18-V-1981

Acuerdo numero 4.

Por el que se instituyen el registro de nombramiento de funcionarios al servicio de la Secretaria de
Salubridad y Asistencia en 6rganos colegiados de entidades paraestatales y en comisiones intersecretariales.

D.O.F. 21-11-1983.
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Acuerdo numero 9.

Por el que se crean los comités internos para el Cuadro Basico de Insumos del Sector Salud de
Medicamentos, Equipo e Instrumental Médico, Material de Curaciéon y Material de Informacion Cientifica de la
Secretaria de Salubridad y Asistencia.

D.O.F. 23-VI-1983.

Acuerdo numero 10.

Que establece las normas de modernizacion administrativa para la organizacion de las unidades de la
Secretaria de Salubridad y Asistencia.

D.O.F. 22-VI-1983.

Acuerdo numero 18
Por el que se crea el Comité Interno de Nutricidén de la Secretaria de Salubridad y Asistencia.
D.O.F. 10-X1-1983.

Acuerdo numero 22.

Que establece las normas y criterios para la racionalizacion de la actividad juridica y de los procedimientos
administrativos de la Secretaria de Salubridad y Asistencia.

D.O.F. 23-11-1984.

Fe de Erratas D.O.F. 30-111-1984.

Acuerdo numero 30 por el que se desconcentran las farmacias de interés social de la Secretaria de
Salubridad y Asistencia.
D.O.F. 30-VIII-1984.

Acuerdo que crea la Comision Permanente de la Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 26-1X-1984
Modificacion D.O.F. 22-VIII-2007

Acuerdo que establece las reglas de operacion para la fijacion o modificacion de precios de los
medicamentos o sus materias primas.
D.O.F. 02-1V-1985.

Acuerdo numero 43.
Por el que se crea el Comité de Investigacion en Salud.
D.O.F. 11-1-1985.

Acuerdo numero 45 por el que se crea una Comision Interna encargada de estudiar y dictaminar sobre las
propuestas de imposicion de nombres a los establecimientos sectorizados, sus instalaciones o las destinadas
al servicio de la Secretaria de Salud.

D.O.F. 21-VIII- 1985

Modifica: D.O.F. 18-111-1988

D.O.F. 23-VI- 1989.

D.O.F. 08-VIII-1991.
D.O.F. 02-VI-2006.

Acuerdo numero 55.

Por el que se integran patronatos en las unidades hospitalarias de la Secretaria de Salud y se promueve
su creacion en los institutos nacionales de salud.

D.O.F. 17-111-1986.

Acuerdo numero 66.

Por el que se establece el Comité de Instrumentacién del Programa de Mejoramiento de Servicios de
Salud México-BID.

D.O.F. 03-X-1986.

Acuerdo numero 71.
Por el que se crea el Sistema de Capacitacion y Desarrollo del Sector Salud.
D.O.F. 20-1V-1987.

Acuerdo que establece el procedimiento uniforme e integral para la resolucion de solicitudes de

importacién de plaguicidas.
D.O.F. 07-X11-1988.
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Acuerdo numero 87.

Por el que se reforma el diverso que creé el Comité Interno de Apoyo a las Funciones de Control Sanitario
de la Publicidad.

D.O.F. 08-XII-1989

Acuerdo numero 93.
Por el que se crea el Comité Interno de Planeacion de Recursos Humanos de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 07-1X-1990

Acuerdo numero 96.
Por el que se crea la Comision Interna de Administracion y Programacion de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 15-VII-1991

Acuerdo numero 106.

Por el que se establece el Centro Nacional de Capacitacion en Terapia del Dolor, con sede en el Hospital
General de México.

D.O.F. 19-X-1992

Acuerdo numero 109.

Por el que se reestructuran el Sistema de Documentacion y Archivo de la Secretaria de Salud y el centro
que lo coordina, asi como el Comité Técnico Interno de Administraciéon de Documentos.

D.O.F. 19-IV-1993

Acuerdo numero 112.

Sobre los lineamientos que deberan seguirse por las unidades administrativas de la Secretaria de Salud,
para la publicacion de los documentos que sean considerados de interés general.

D.O.F. 30-VI-1993

Acuerdo numero 114.

Por el que se ordena la distribucién de habitaciones para los investigadores de los institutos nacionales de
salud.

D.O.F. 08-X-1993.

Acuerdo numero 123.

Mediante el cual se delegan facultades al Director General del Centro Nacional de la Transfusién
Sanguinea.

D.O.F. 06-1V-1995.

Acuerdo nimero 128.

Que reforma el articulo 1°. del diverso numero 113 por el que se otorga poder general para pleitos y
cobranzas a funcionarios adscritos a la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud.

D.O.F. 02-VIII-1995.

Acuerdo numero 130.
Por el que se crea el Comité Nacional para la Vigilancia Epidemioldgica.
D.O.F. 06-1X-1995

Acuerdo numero 131.

Por el que se crea el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios relacionados con Bienes
Muebles de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica de la SSA.

D.O.F. 06-X-1995.

Acuerdo numero 132.
Por el que se crea el Comité Nacional de Salud Bucal.
D.O.F. 25-1-1996.

Acuerdo numero 136.
Por el que se delegan facultades a servidores publicos adscritos a la Direccion General de Asuntos Juridicos.
D.O.F. 29-111-1996.

Acuerdo numero 140.
Por el que se crea el Comité de Capacitacion y Desarrollo de Personal de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 04-XI1-1996.

Acuerdo numero 141.
Por el que se determinan los establecimientos sujetos a aviso de funcionamiento.
D.O.F. 29-VII-1997.
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Relacionado con:

Acuerdo por el que se dan a conocer los establecimientos que deberan presentar el tramite de Aviso de
Funcionamiento, en el marco del Acuerdo que establece el Sistema de Apertura Rapida de Empresas.
D.O.F. 01-111-2002.

Acuerdo por el que se crea el Comité Nacional para la Prevencién y Control del Cancer Cérvico Uterino y
Mamario.

D.O.F. 13-XI- 1997.

Reestructura el Comité D.O.F. 14-IV-2004.

Acuerdo por el que se establecen los comités técnicos para la autorizacion de terceros.
D.O.F. 22-VI-1998.

Acuerdo por el que se establecen las bases para la instrumentacién del Programa Nacional de
Certificacion de Hospitales.
D.O.F. 01-IV-1999.

Acuerdo por el que se crea el Comité Nacional de Atencion al Envejecimiento.
D.O.F. 12-VIII-1999.

Acuerdo por el que se establece la Explanada de Médicos llustres.
D.O.F. 09-1X-1999.

Acuerdo por el que se determinan las plantas prohibidas o permitidas para tés, infusiones y aceites
vegetales comestibles.
D.O.F. 15-X11-1999.

Acuerdo por el que se delegan en el titular de la Comision Nacional de Arbitraje Médico y en su Director
General de Administracion, las funciones y facultades que se indican.
D.O.F. 19-VI-2000

Acuerdo por el que se establecen las funciones del Consejo Interno de la Administracion del Patrimonio de
la Beneficencia Publica de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 05-X-2000.

Acuerdo por el que se crea el Comité de Obras Publicas de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 07-11-2001

Acuerdo por el que se crea el Comité Nacional del Programa de accion Arranque Parejo en la Vida.
D.O.F. 30-X-2001.

Acuerdo que establece una nueva identificacién grafica para las instituciones publicas del Sistema
Nacional de Salud.
D.O.F. 21-VI-2002

Acuerdo por el que se determina la publicacién de las solicitudes de registro sanitario de medicamentos y
de los propios registros que otorga la Direccién General de Medicamentos y Tecnologias para la Salud.
D.O.F. 18-X-2002

Acuerdo mediante el cual se expiden las politicas, bases y lineamientos que deberan seguirse en los
procesos de adquisicion y arrendamiento de bienes muebles y la contratacién de la prestacion de servicios de
cualquier naturaleza, con excepcion a los servicios relacionados con la obra publica, que realicen las unidades
administrativas competentes, el comité y subcomités de 6rganos desconcentrados de la Secretaria de Salud.

D.O.F. 28-11-2003

Acuerdo por el que se designa a la Unidad de Enlace y se integra el Comité de Informacién de la
Secretaria de Salud.
D.O.F. 28-V-2003.

Acuerdo por el que se transfiere a la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, la
responsabilidad en la atencion de los asuntos juridicos de su competencia.
D.O.F. 29-V-2003.

Acuerdo por el que se crea el Comité Nacional para la Seguridad en Salud.
D.O.F. 22-1X-2003.

Acuerdo por el que se establece el Comité de Mejora Regulatoria Interna de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 25-1X-2003.
Modificacion D.O.F. 04-11-2009.
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Acuerdo mediante el cual se adscriben organicamente las unidades administrativas de la Secretaria de
Salud.

D.O.F. 03-11-2004

Modificacion D.O.F. 16-VIII-2007

Modificacion D.O.F. 06-11-2009

Acuerdo mediante el cual se deja sin efectos D.O.F. 31-X11-2009

Nuevo Acuerdo D.O.F. 11-111-2010

Acuerdo mediante el cual se reestructura el Comité de Tecnologia de la Informacion de la Secretaria de
Salud.
D.O.F. 11-11-2004.

Acuerdo por el que se establece la certificacion de areas geograficas que han logrado la eliminacion de la
transmision de rabia canina.
D.O.F. 16-111-2004.

Acuerdo por el que se establece la certificacion de areas geograficas que han logrado la eliminacion de la
transmision de paludismo.
D.O.F. 16-111-2004.

Acuerdo por el que se crea el Comité Nacional del Programa de Accion Tuberculosis.
D.O.F. 16-111-2004.

Acuerdo por el que se reduce el tiempo de respuesta por parte de la Secretaria de Salud para resolver las
solicitudes de permiso de publicidad.
D.O.F. 12-V-2004

Acuerdo por el que se dan a conocer todos los Tramites y Servicios, asi como los Formatos que aplica la
Secretaria de Salud inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comision Federal de Mejora
Regulatoria.

D.O.F: 20-V-2004

Relacionado con:

. Acuerdo por el que se deroga el tramite de certificacion de firmas a que se refiere el diverso por el
que se dan a conocer todos los tramites y servicios, asi como los formatos que aplica la Secretaria de Salud
inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comision Federal de Mejora Regulatoria,
publicado el 20 de mayo de 2004. D.O.F. 9-1X-2009

. Acuerdo por el que se deroga el recurso de revision a que se refiere el diverso por el que se dan a
conocer todos los tramites y servicios, asi como los formatos que aplica la Secretaria de Salud inscritos en el
Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comision Federal de Mejora Regulatoria, publicado el 20 de
mayo de 2004. D.O.F. 8-VI-2010

Acuerdo por el que se crea el Consejo Nacional de Salud Mental.
D.O.F. 21-VII-2004

Acuerdo por el que se eliminan los requisitos que se indican para los tramite de Solicitud de certificado de
libre venta de insumos para la salud y de Aviso de responsable sanitario de insumos para la salud.
D.O.F. 12-VIlI-2004

Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se dan a conocer los tramites inscritos en el Registro
Federal de Tramites Empresariales que aplica la Secretaria de Salud y se establecen diversas medidas de
mejora regulatoria y su anexo unico, publicado el 14 de septiembre de 1998, y por el que se dan a conocer los
formatos para la realizacion de tramites que aplica la Secretaria de Salud, a través de la Comisién Federal
para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios.

D.O.F. 01-XI-2004

Acuerdo mediante el cual se emiten los lineamientos por los que se establecen Leyendas precautorias que
deberan figurar en las cajetillas, empaques y envases en que se expendan o suministren cigarros.
D.O.F. 07-X11-2004

Acuerdo por el que se delega en el titular de la Direccion General de Calidad y Educacion en Salud, las
facultades que se indican.
D.O.F. 27-X11-2004.
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Acuerdo que tiene por objeto establecer los criterios que las dependencias de la Administracion Publica
Federal y los érganos desconcentrados de las mismas, deberan observar al autorizar la ocupacién temporal
de un puesto vacante o de nueva creacion dentro del Sistema de Servicio Profesional de Carrera, en los
casos excepcionales a que se refiere el articulo 34 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal.

D.O.F. 11-IV-2005

Acuerdo por el que se establece el Comité Institucional de Buen Gobierno de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 15-1IV-2005

Acuerdo por el que se da a conocer el formato para la realizacion de tramites que aplica la Secretaria de
Salud, a través de la Comision Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios en materia de registros,
autorizaciones de importacion y exportacion y certificados de exportacion de plaguicidas, nutrientes vegetales
y sustancias toxicas y materiales tdxicos o peligrosos.

D.O.F. 01-VI-2005.

Acuerdo por el que se eliminan diversos documentos anexos para realizar el tramite de solicitud de
licencia sanitaria para establecimientos médicos con actos de disposicion de o6rganos, tejidos, sus
componentes y células, o con bancos de 6rganos, tejidos, y células; se reducen los plazos maximos que tiene
la Secretaria de Salud para resolver los tramites que se indican; y se da a conocer el formato Unico para la
realizacién de los tramites que se sefialan.

D.O.F. 09-1X-2005

Acuerdo por el que se dan a conocer los instructivos y formatos para la autorizacién de importacion y
exportacion de plaguicidas, nutrientes vegetales y sustancias y materiales peligrosos.
D.O.F. 15-XI-2005

Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas generales para la gestion de tramites a través de medios
de comunicacion electronica que aplica la Secretaria de Salud, por conducto de la Comisién Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios.

D.O.F. 08-XII-2005

Relacionado con Acuerdo por el que se dan a conocer los tramites y servicios, asi como los formatos que
aplica la Secretaria de Salud, a través de la Comision Federal para la Protecciéon contra Riesgos Sanitarios,
inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comision Federal de Mejora Regulatoria,
publicado en el D.O.F. 28-1-2011.

Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos que se deberan observar para el otorgamiento del seguro
de responsabilidad civil y asistencia legal a los servidores publicos de las dependencias de la Administracién
Publica Federal.

D.O.F. 13-XI1-2005

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos aplicables a la seleccién, designacion y evaluacion del
desempefio de las firmas de auditores externos que dictaminen entes de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 20-XII-2005

Acuerdo por el que se delegan las facultades que se sefialan en los 6rganos administrativos que en el
mismo se indican de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios.
D.O.F. 7-1V-2010

Acuerdo por el que se delegan facultades en materia de adquisiciones con cargo a presupuesto asignado.
D.O.F. 09-111-2006

Acuerdo por el que se delegan facultades en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios en los
servidores publicos que se indican.
D.O.F. 09-111-2006.

Acuerdo por el que se establece la explanada de Enfermeras llustres.
D.O.F. 07-1V-2006.

Acuerdo por el que se determinan las sustancias permitidas como aditivos y coadyuvantes en alimentos,
bebidas y suplementos alimenticios.

D.O.F. 17-VII-2006.

Adicion D.O.F. 08-1V-2009

Adicion D.O.F. 4-VI-2010
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Acuerdo por el que se dan a conocer las disposiciones generales para el establecimiento del Programa de
Simplificacion de Surtimiento de Medicamentos a los beneficiarios del Sistema de Proteccion Social en Salud.
D.O.F. 16-X1-2006.

Acuerdo por el que se delega en el titular del Centro Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y Control de
Enfermedades, las facultades que se indican.
D.O.F. 14-XI1-2006.

Acuerdo por el que se especifican las caracteristicas de los documentos anexos para realizar los tramites
de solicitud de permiso sanitario previo de importacion de productos y de aviso sanitario de importacion de
productos.

D.O.F. 20-XI11-2006.

Aclaracion D.O.F. 21-111-2007

Acuerdo por el que se crea la Comisiéon Permanente de Enfermeria.
D.O.F. 25-1-2007.

Acuerdo por el cual se establecen las disposiciones relativas a la vigencia de derechos de las familias con
al menos un nifio nacido en territorio nacional a partir del 1 de diciembre de 2006 que sean incorporados al
Sistema de Proteccién Social en Salud, asi como a la aplicacién de recursos que por concepto de cuota social
y aportaciones solidarias efectuaran los gobiernos federal, estatal y del Distrito Federal.

D.O.F. 21-11-2007

Acuerdo por el que se crea el Reconocimiento a la Creatividad Social del voluntariado nacional en el
ambito de la salud.
D.O.F. 14-VI-2007.

Acuerdo por el que se crea el Comité Nacional por la Calidad en Salud.
D.O.F. 24-XI11-2007.

Acuerdo por el cual se establece un nuevo supuesto para considerar a las familias que se afilien al
Sistema de Proteccion Social en Salud bajo el Régimen no contributivo.
D.O.F. 29-11-2008.

Acuerdo por el que se establece un nuevo supuesto para considerar a las familias que se afilien al Sistema
de Proteccion Social en Salud bajo el régimen no contributivo.
D.O.F. 14-VII-2008

Acuerdo que establece los lineamientos que deberan observarse en los establecimientos publicos que
presten servicios de atencion médica para regular su relacién con los fabricantes y distribuidores de
medicamentos y otros insumos para la salud, derivada de la promocién de productos o la realizacion de
actividades académicas, de investigacion o cientificas.

D.O.F. 12- VIII-2008

Acuerdo por el que se crea el Comité Nacional de Guias de Practica Clinica.
D.O.F. 13-VIII-2008

Acuerdo por el que se delegan facultades en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios en el
servidor publico que se indica.
D.O.F. 18-X1-2008.

Acuerdo por el que se notifica el periodo vacacional de la Comision Federal para la Proteccién contra
Riesgos Sanitarios.
D.O.F. 19-X11-2008.

Acuerdo por el que la Secretaria de Salud da a conocer los formatos de certificados de defuncién y de
muerte fetal.
D.O.F. 30-1-2009.

Acuerdo mediante el cual se establecen los lineamientos para la asignacion y distribuciéon de 6rganos y
tejidos de cadaveres de seres humanos para trasplante.
D.O.F. 23-1V-2009

Acuerdo mediante el cual se ordena la suspension de labores en la Administracion Publica Federal y en el
sector productivo de todo el territorio nacional, durante el periodo que comprende del 1 al 5 de mayo del
presente ano.

D.O.F. 30-1V-2009
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Acuerdo por el que se determinan los lineamientos a los que estara sujeta la venta de los medicamentos
que contienen las sustancias activas denominadas oseltamivir y zanamivir como medida de prevencién y
control del brote de influenza.

D.O.F. 30-1V-2009

Acuerdo sobre lineamientos sanitarios en materia electoral.
D.O.F. 02-V-2009

Acuerdo mediante el cual se instruye a todas las instituciones del Sistema Nacional de Salud en sus
niveles publico, social y privado, de atencidon médica a que cuando reciban casos probables de influenza de
acuerdo con la definicién de caso establecida por esta Secretaria de Salud, se notifique de manera inmediata
a esta dependencia.

D.O.F. 02-V-2009

Acuerdo en materia de acciones emergentes de apoyo en favor de la poblacion econémicamente activa
que se ha visto afectada en sus ingresos, a consecuencia de los efectos ocasionados por las medidas
adoptadas para combatir la epidemia del virus de la influenza.

D.O.F. 26-V-2009

Acuerdo por el que se delegan en los Subsecretarios y Titulares de la Comisiéon Coordinadora de los
Institutos Nacionales de Salud, de la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos, de las
Unidades Coordinadora de Vinculaciéon y Participacion Social, y de Analisis Econdmico y de los drganos
desconcentrados, las facultades que se indican.

D.O.F. 10-1X-2009

Acuerdo por el que se delegan en los subsecretarios de Innovacién y Calidad, de Prevencion y Promocion
de la Salud, de Administracion y Finanzas, asi como en los titulares de la Comisién Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad, de las Unidades Coordinadora de Vinculaciéon y
Participacion Social, y de Analisis Econdmico y de los 6érganos desconcentrados de la Secretaria de Salud y
de sus respectivos coordinadores administrativos o equivalentes, las facultades que se indican.

D.O.F. 08-XI1-2009

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos que deberan observar los particulares para el tramite de
la prérroga de registro sanitario de medicamentos alopaticos, derivado del Decreto que reforma, adiciona y
deroga diversas disposiciones del Reglamento de Insumos para la Salud, publicado el 2 de enero de 2008.
D.O.F. 15-XII-2009

Acuerdo mediante el cual se dan a conocer las disposiciones para la formulacién, aprobacion, aplicacion,
utilizacién e incorporaciéon de las leyendas, imagenes, pictogramas, mensajes sanitarios e informacién que
debera figurar en todos los paquetes de productos del tabaco y en todo empaquetado y etiquetado externo de
los mismos.

D.O.F. 24-XI11-2009

Aclaracion D.O.F. 28-1-2010

Acuerdo por el que se modifica el diverso mediante el cual se dan a conocer las disposiciones para la
formulacién, aprobacion, aplicacién, utilizacion e incorporacion de las leyendas, imagenes, pictogramas,
mensajes sanitarios e informacién que debera figurar en todos los paquetes de productos del tabaco y en todo
empaquetado y etiquetado externo de los mismos y se dan a conocer la serie de leyendas, imagenes,
pictogramas, mensajes sanitarios e informacion que debera figurar en todos los paquetes de productos del
tabaco y en todo empaquetado y etiquetado externo de los mismos a partir del 24 de septiembre de 2011.

D.O.F. 09-V-2011

Acuerdo por el que la Secretaria de Salud da a conocer las Reglas de Operacion 2011 del Programa
Sistema Integral de Calidad en Salud (SICALIDAD).
D.O.F. 31-X11-2010

Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion e Indicadores de Gestion y Evaluaciéon del
Programa Comunidades Saludables, para el ejercicio fiscal 2011.
D.O.F. 31-XI1-2010.

Acuerdo mediante el cual la Secretaria de Salud da a conocer las Reglas de Operacion del Programa
Caravanas de la Salud.
D.O.F. 4-1-2011

Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Seguro Médico para una Nueva
Generacion, para el Ejercicio Fiscal 2011.
D.O.F. 29-XII-2010
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Acuerdo por el que se modifican las Reglas de Operacion del Programa de Estancias Infantiles para
Apoyar a Madres Trabajadoras, para el ejercicio fiscal 2011.

D.O.F. 30-X11-2010

Fe de erratas D.O.F. 24-1-2011

Nota Aclaratoria D.O.F. 2-11-2011

Acuerdo mediante el cual se adscriben organicamente las unidades de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 11-11I-2010

Acuerdo por el que se delegan las facultades que se sefalan, en los Organos Administrativos que en el
mismo se indican de la Comisidon Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios
D.O.F. 7-1IvV-2010

Acuerdo por el que se determinan las sustancias prohibidas y restringidas en la elaboracién de productos
de perfumeria y belleza.
D.O.F. 21-V-2010

Acuerdo que establece los lineamientos para la adquisicion de medicamentos asociados al Catélogo
Universal de Servicios de Salud por las entidades federativas con recursos del Sistema de Proteccion Social
en Salud.

D.O.F. 25-V-2010

Acuerdo por el que se determinan los lineamientos a los que estara sujeta la venta y dispensacion de
antibidticos.
D.O.F. 27-V-2010

Acuerdo por el que se delegan en el Titular de la Direccion General de Tecnologias de la Informacién las
facultades que se indican.
D.O.F. 3-1X-2010

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones generales que deberan cumplirse para que la
Secretaria de Salud emita los acuerdos administrativos por los que se reconozca que los requisitos, pruebas,
procedimientos de evaluacion y demas requerimientos solicitados por autoridades sanitarias extranjeras, para
permitir en sus respectivos paises, la venta, distribucién y uso de los insumos para la salud a que se refiere el
articulo 194 Bis de la Ley General de Salud, son equivalentes a los que exige la Ley General de Salud, el
Reglamento de Insumos para la Salud y demas disposiciones juridicas y técnicas que resulten aplicables en la
materia, para garantizar la calidad, seguridad y eficacia que deben satisfacer dichos insumos para obtener en
nuestro pais su registro sanitario, la prérroga de su registro o cualquier modificacién a las condiciones en que
fueron registrados. (Disposiciones generales para la emision de Acuerdos de Equivalencias).

D.O.F. 3-1X-2010

Acuerdo por el que se notifica el periodo vacacional de las unidades administrativas y o6rganos
desconcentrados de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 20-X11-2010

Acuerdo por el que se dan a conocer los tramites y servicios, asi como los formatos que aplica la
Secretaria de Salud, a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, inscritos
en el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria.

D.O.F. 28-1-2011

Acuerdo por el que se sefialan los dias inhdbiles de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios para el afio 2011.
D.O.F. 11-IV-2011

Acuerdo por el que se emiten los lineamientos a que se refiere el articulo 43 del Reglamento de Insumos
para la Salud.
D.O.F. 01-VI-2011

Acuerdo que establece los lineamientos para la adquisicion de medicamentos asociados al Catélogo
Universal de Servicios de Salud, asi como al Fondo de Proteccidon contra Gastos Catastréficos por las
entidades federativas con recursos transferidos por concepto de cuota social y de la aportaciéon solidaria
federal del Sistema de Proteccion Social en Salud.

D.O.F. 07-VI-2011

Acuerdo por el que se establece el Comité de Mejora Regulatoria Interna en la Secretaria de Salud.
D.O.F. 10-VI-2011
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Acuerdo por el que se delega en el Titular de la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios la atencion del tramite que se indica.
D.O.F. 16-VI-2011

Acuerdo por el que se adiciona el diverso por el que se dan a conocer los tramites y servicios, asi como
los formatos que aplica la Secretaria de Salud, a través de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comisiéon Federal de Mejora
Regulatoria, publicado el 28 de enero de 2011.

D.O.F. 22-VI-11

ACUERDOS INTERSECRETARIALES

Acuerdo por el que se delega en los titulares de las Coordinaciones Estatales de la Coordinacién Nacional
del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, la facultad que se indica.
D.O.F. 02-VII-2002

Acuerdo que establece la clasificacion y codificaciéon de los productos quimicos esenciales cuya
importacién o exportacion esta sujeta a la presentacion de un aviso previo ante la Secretaria de Salud.

D.O.F. 30-VI-2007

D.O.F. 1°.-VI-2010

Acuerdo que establece la clasificacion y codificacion de mercancias y productos cuya importacion,
exportacion, internacién o salida esta sujeta a regulacién sanitaria por parte de la Secretaria de Salud.

D.O.F. 27-1X-2007

Modificaciones D.O.F. 23-1-2009

D.O.F. 30-VII-2009

D.O.F. 9-XII-2010

D.O.F. 1°.-VI-2010

Acuerdo que establece la clasificacion y codificacion de mercancias cuya importacion esta sujeta a
regulacion por parte de las dependencias que integran la Comision Intersecretarial para el Control del Proceso
y Uso de Plaguicidas, Fertilizantes y Sustancias Toxicas.

D.O.F. 26-V-2008.

D.O.F. 19-VIlI-2010

D.O.F. 25-VIlI-2010

Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.
D.O.F. 29-XI11-2008

Modificacion D.O.F. 18-VI11-2009

Modificaciéon D.O.F. 31-X11-2010

Reglas de Operacion de la Comisién Coordinadora para la Negociacion de Precios de Medicamentos y
otros Insumos para la Salud.
D.O.F. 8-VI-2010

Acuerdo mediante el cual se establecen los lineamientos generales para el expendio o distribucion de
alimentos y bebidas en los establecimientos de consumo escolar de los planteles de educacion basica.
D.O.F. 23-VIlI-2010

Acuerdo por el que se da a conocer la Estrategia Nacional de Seguridad Vial 2011-2020.
D.O.F. 06-VI-2011

ACUERDOS SECRETARIALES DE OTRAS DEPENDENCIAS

Acuerdo por el que se da a conocer el instructivo para el procedimiento uniforme e integral al que se
sujetan las Secretarias de Comercio y Fomento Industrial, de Agricultura y Recursos Hidraulicos, de
Desarrollo Urbano y Ecologia y de Salud, en la resolucién de solicitudes de registro para el de autorizaciones
en sus modalidades de licencias, permisos y registros para plaguicidas, fertilizantes y sustancias téxicas.

D.O.F. 07-X11-1988.

Acuerdo que establece la lista y clasificacion arancelaria de los plaguicidas cuya importacion estara sujeta
a regulacion sanitaria, fitozoosanitarias y ecolégica.
D.O.F. 07-X11-1988.

Acuerdo por el que se establece el Manual de requerimientos de informacién a dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal y a la Procuraduria General de la Republica.

D.O.F. 30-V-2001.

Anexo D.O.F. 08-VI-2001.
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Acuerdo por el que se establecen las disposiciones que deberan observar las dependencias y los
organismos descentralizados de la Administracion Publica Federal, para la recepcién de promociones que
formulen los particulares en los procedimientos administrativos a través de medios de comunicacion
electronica, asi como para las notificaciones, citatorios, emplazamientos, requerimientos, solicitudes de
informes o documentos y las resoluciones administrativas definitivas que se emitan por esa misma via.

D.O.F. 17-1-2002.

Acuerdo que establece las normas que determinan como obligatoria la presentacion de las declaraciones
de situacion patrimonial de los servidores publicos, a través de medios de comunicacion electrénica.
D.O.F. 19-1V-2002.

Acuerdo por el que se establecen las normas para la determinacion del pais de origen de mercancias
importadas y las disposiciones para su certificacion, en materia de cuotas compensatorias.
D.O.F. 06-1X-2002

Acuerdo por el cual el organismo descentralizado denominado Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores queda agrupado en el sector coordinado por la Secretaria de Desarrollo Social.
D.O.F. 13-111-2003

Acuerdo por el que se crea el Consejo Consultivo Ciudadano para la Politica de Poblacion.
D.O.F. 18-X1-2003.

Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la accesibilidad de las personas con discapacidad
a inmuebles federales.
D.O.F. 12-1-2004.

Acuerdo por el que se establecen las reglas para la determinacién y acreditacién del grado de contenido
nacional, tratdndose de procedimientos de contratacién de caracter nacional.
D.O.F. 12-VI1-2004.

Acuerdo que identifica las fracciones arancelarias de la Tarifa de la Ley de los Impuestos Generales de
Importacion y de Exportacion, en las cuales se clasifican las mercancias sujetas al cumplimiento de las
normas oficiales mexicanas en el punto de su entrada al pais, y en el de su salida.

D.O.F. 03-11-2005.

Acuerdo mediante el cual se expiden los Lineamientos para la evaluacién del desempefio de los
servidores publicos de la Administracién Publica Federal, asi como su Anexo.
D.O.F. 02-V-2005.

Acuerdo mediante el cual se regula la organizacion y funcionamiento interno del 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Social, denominado Instituto Nacional de Desarrollo Social.
D.O.F. 26-VII-2005.

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para el funcionamiento de los Comités de Control y
Auditoria.
D.O.F. 12-1X-2005.

Acuerdo que establece las disposiciones que deberan observar los servidores publicos al separarse de su
empleo, cargo o comision, para realizar la entrega-recepcion del informe de los asuntos a su cargo y de los
recursos que tengan asignados.

D.O.F. 13-X-2005.

Acuerdo por el que se expiden los lineamientos para el manejo de las disponibilidades financieras de las
entidades paraestatales de la Administracion Publica Federal.

D.O.F. 01-11I-2006.

D.O.F. 06-VIII-2010

Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Manual de Operacion del Sistema Integral de Informacion de
Padrones de Programas Gubernamentales.
D.O.F. 20-111-2006.

Acuerdo por el que se publican los instructivos y formatos para la autorizacién de importaciéon y
exportacion de plaguicidas, nutrientes vegetales y sustancias y materiales peligrosos, puestos a disposicién
del publico en general, en la pagina electronica de esta Secretaria mediante el acuerdo publicado el 15 de
noviembre de 2005.

D.O.F. 28-111-2006.
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Acuerdo Interinstitucional por el que se establecen los Lineamientos para la homologacion, implantacion y
uso de la firma electronica avanzada en la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 24-VIII-2006.

Acuerdo por el que se establecen las Normas generales de control interno en el ambito de la
Administracién Publica Federal.

D.O.F. 27-1X-2006

Modifica D.O.F. 28-111-2007.

D.O.F. 12-V-2008

Acuerdo por el que se retiran del servicio de la Secretaria de Salud y del organismo descentralizado
Instituto Nacional de Medicina Gendmica, dos fracciones de terreno con superficies de 953.206 y 40,097.811
metros cuadrados, respectivamente, que forman parte de un inmueble de mayor extension, ubicado entre la
avenida Anillo Periférico Sur, Calzada del Arenal y Privada Xochimaltzin sin nimero, colonia San Pedro Martir,
Delegacion Tlalpan, Distrito Federal, se desincorpora del régimen de dominio publico de la Federacion y se
autoriza su donacion a favor de dicho Instituto, a efecto de que establezca su sede permanente.

D.O.F. 12-X-2006.

Acuerdo por el que se establece el procedimiento para la recepcion y disposicion de obsequios, dativos o
beneficios en general que reciban los servidores publicos.
D.O.F. 13-X11-2006.

Acuerdo que tiene por objeto fijar los medios y la forma con los que la Secretaria de Gobernacion solicitara
y, en su caso, recibira de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal informacion,
datos y cooperacion técnica que requiera para el funcionamiento del sistema de compilacién de las
disposiciones juridicas aplicables al Poder Ejecutivo Federal para su difusién a través de la red electrénica de
datos.

D.O.F. 14-XI11-2006.

Acuerdo que tiene por objeto establecer los criterios conforme a los cuales los extranjeros, de cualquier
nacionalidad, que habiten en el territorio Nacional, podran promover la obtencion de su documentacion
migratoria conforme a la normatividad aplicable, en la calidad migratoria de No Inmigrante, en beneficio de su
seguridad juridica y de su integracion familiar, asi como evitar que sea objeto de actos de corrupcion o de
violaciones a sus derechos humanos y a sus garantias individuales.

D.O.F. 22-XI11-2006.

Acuerdo por el que se fijan los criterios de aplicacidon general respecto de los servicios de asistencia.
D.O.F. 13-1V-2007.

Acuerdo por el que la Secretaria de Economia emite reglas y criterios de caracter general en materia de
Comercio Exterior.

D.O.F. 06-VII-2007.

Modificacion: D.O.F. 03-1X-2007

D.O.F. 12-X-2007

D.O.F. 28-1-2008

D.O.F. 11-1V-2008

D.O.F. 11-VI-2008

D.O.F. 16-VI-2008

Acuerdo por el que se da a conocer el calendario de entrega, porcentaje, formulas y variables utilizadas,
asi como los montos, estimados, que recibira cada entidad federativa del Fondo General de Participaciones y
del Fondo de Fomento Municipal, por el Ejercicio Fiscal de 2009.

D.O.F. 30-1-2009

Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Fondo de Desastres Naturales.
D.O.F. 27-V-2009

Acuerdo por el que se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias
y Entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 29-V-2009

Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Transparencia.
D.O.F. 12-VII-2010
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Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en materia de Planeacion, Organizacion y Administracion
de los Recursos Humanos, y se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en dicha materia.
D.O.F. 12-VII-2010

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y se expide el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno.

D.O.F. 12-VII-2010

Acuerdo que modifica D.O.F. 11-VII-2011

Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias,
Revisiones y Visitas de Inspeccion.
D.O.F. 12-VII-2010

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones.
D.O.F. 13-VII-2010

Acuerdo por el que se fijan plazos para que la Comision Federal de Mejora Regulatoria resuelva sobre
anteproyectos y se da a conocer el Manual de la Manifestacién de Impacto Regulatorio.
D.O.F. 26-VII-2010

Acuerdo por el que se delegan facultades del Titular de la Comision Federal de Mejora Regulatoria a los
servidores publicos que se indican.
D.O.F. 26-VII-2010

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F 9-VIII-2010

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 9-VIII-2010

Acuerdo por el que se instruye a las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal, asi
como a la Procuraduria General de la Republica a abstenerse de emitir regulaciéon en las materias que se
indican.

D.O.F. 10-VIII-2010

Acuerdo mediante el cual se establecen los lineamientos generales para el expendio o distribucion de
alimentos y bebidas en los establecimientos de consumo escolar de los planteles de educacién basica.
D.O.F. 23-VIII-2010

Requisitos médicos relativos al personal técnico aeronautico.

Requisitos médicos relativos al personal técnico ferroviario.

Requisitos médicos relativos al personal del autotransporte publico federal.
Requisitos médicos relativos al personal técnico de transporte maritimo.
D.O.F. 1-1X-2010

Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las mismas.
D.O.F. 9-1X-2010

Acuerdo por el que se establece la Norma del Padron de sujetos obligados a presentar declaraciones de
situacion patrimonial en las instituciones del Gobierno Federal.
D.O.F. 14-X11-2010

Acuerdo por el que se emiten las Principales Reglas de Registro y Valoracion del Patrimonio (Elementos
Generales).
D.O.F. 27-X11-2010

Acuerdo por el que se emite la Clasificacion Funcional del Gasto.
D.O.F. 27-X11-2010

Acuerdo por el que se emite el Marco Metodoldgico sobre la forma y términos en que debera orientarse el
desarrollo del analisis de los componentes de las finanzas publicas con relacion a los objetivos y prioridades
que, en la materia, establezca la planeacion del desarrollo, para su integracion en la Cuenta Publica.

D.O.F. 27-X11-2010



Viernes 17 de agosto de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién)

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos generales para la orientacion, planeacion, autorizacion,
coordinacion, supervision y evaluacion de las estrategias, los programas y las campafas de comunicacion
social de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal para el ejercicio fiscal 2011.

D.O.F. 30-X11-2010

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Acuerdo numero A/068/02 del Procurador General de la Republica, por el que se crean las Unidades de
Proteccién a los Derechos Humanos en las diversas unidades sustantivas de la Procuraduria General de la
Republica y se establecen los lineamientos para la practica de inspecciones en materia de Derechos
Humanos.

D.O.F. 06-VI1I-2002

ACUERDOS DE COORDINACION, BASES DE COLABORACION Y CONVENIOS DE COORDINACION

Acuerdo Nacional para la Descentralizacion de los Servicios de Salud.
D.O.F. 25-1X-1996.

Acuerdos de Coordinacion que celebran las secretarias de Salud, de Hacienda y Crédito Publico, de
Contraloria y Desarrollo Administrativo y los Estados, asi como la Federacién de Sindicatos de Trabajadores
al Servicio del Estado y el Sindicato Nacional de los Trabajadores de la Secretaria de Salud, para la
descentralizacion integral de los servicios de salud en las entidades.

Entidad Fecha
Aguascalientes D.O.F. 30-VII-1997
Baja California D.0.F.30-VIII-1999
Baja California Sur D.O.F. 30-X-1996
Campeche D.O.F. 11-X-1996

Chiapas D.O.F. 16-XII-1997
Chihuahua D.O.F. 13-X-1998

Coahuila D.O.F. 07-11-1997

Colima D.O.F. 04-11-1998
Distrito Federal D.O.F. 03-VII-1997
Durango D.O.F. 07-11-1997

Estado de México D.O.F. 06-11-1998
Guanajuato D.O.F. 10-11-1997

Guerrero D.O.F. 23-IV-1997

Hidalgo D.O.F. 08-1V-1998
Jalisco D.O.F. 06-V-1997
Michoacan D.O.F. 21-X-1996

Morelos D.O.F. 16-X11-1996

Nayarit D.O.F. 11-X-1996
Nuevo Ledn D.O.F. 10-11-1997

Oaxaca D.O.F. 22-X-1996
Puebla D.O.F. 11-11-1997
Querétaro D.O.F. 17-11-1997

Quintana Roo D.O.F. 12-11-1997
San Luis Potosi D.O.F. 14-X-1996
Sinaloa D.O.F. 13-11-1997

Sonora D.O.F. 29-VII-1997
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Tabasco D.O.F. 25-VII-1997
Tamaulipas D.O.F. 06-V-1997
Tlaxcala D.O.F. 09-11-1998
Veracruz D.O.F. 09-11-1998
Yucatan D.O.F. 14-11-1997
Zacatecas D.O.F. 11-111-1998

Acuerdo Especifico de Coordinacion para el ejercicio de facultades en materia de control y fomento
sanitarios, que celebran la Secretaria de Salud con la participacion de la Comisién Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios, y los Estados.

Entidad
Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Chiapas
Chihuahua
Coahuila

Colima

Distrito Federal
Durango
Guanajuato
Guerrero

Estado de México
Hidalgo

Jalisco
Michoacan
Morelos

Nayarit

Nuevo Ledn
Oaxaca

Puebla

Querétaro Arteaga
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa

Sonora

Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz de Ignacio de la Llave
Yucatan

Zacatecas

Fecha

D.O.F. 06-VIII-2004
D.O.F. 20-VII-2004
D.O.F. 15-X-2004
D.O.F. 28-VII-2004
D.O.F. 21-1-2005
D.O.F. 08-XII1-2004
D.O.F. 12-1-2005
D.O.F. 04-11-2005

D.O.F. 14-IV-2005
D.O.F. 24-1X-2004
D.O.F. 28-VII-2004
D.O.F. 13-XII-2004
D.O.F. 23-VIII-2004
D.O.F. 09-VI-2005
D.O.F. 22-VII-2004
D.O.F. 23-VII-2004
D.O.F. 23-VII-2004

D.O.F. 26-VII-2004
D.O.F. 03-VI-2005
D.O.F. 12-X-2004
D.O.F. 31-VIII-2004
D.O.F. 15-X1-2004
D.O.F. 21-11-2005
D.O.F. 19-VIII-2004
D.O.F. 26-VII-2004
D.O.F. 24-1X-2004
D.O.F. 15-X-2004
D.O.F. 27-VII-2004
D.O.F. 01-1X-2004
D.O.F. 10-1X-2004

Fecha

D.O.F. 20-XII-2007
D.O. F. 27-XII-2006

D.O.F. 21-XII-2006
D.O.F. 17-1X-2008

D.O.F. 16-1-2006

D.O.F. 19-1X-2008
D.O. F.19-1X-2008
D.O.F. 14-V-2008

D.O.F. 24-X-2008

D.O.F. 29-1-2009
D.O.F. 27-1-2009
D.O.F. 12-111-2009

D.O.F. 2-1-2007
D.O. F. 15-V-2008

D.O.F. 22-1X-2008

D.O. F. 23-1X-2008
D.O.F. 16-V-2008
D.O.F. 21-XII-2007
D.O.F. 19-V-2008
D.O. F. 6-XI-2008

D.O.F. 19-X11-2008
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Acuerdo de Coordinacion que celebran la Secretaria de Salud y los Estados, para la ejecucion del Sistema
de Proteccion Social en Salud.

Fecha
Aguascalientes D.O.F. 06-XI1-2005
Baja California Sur D.O.F. 09-VIII-2005
Baja California D.O.F. 28-1X-2005
Campeche D.O.F. 09-VIII-2005
Coahuila D.O.F. 10-VIII-2005
Colima D.O.F. 26-X-2005
Chiapas D.O.F. 10-VIII-2005
Distrito Federal D.O.F. 10-VIII-2005
Durango D.O.F. 20-XII-2005
Estado de México D.O.F. 11-VIII-2005
Guanajuato D.O.F. 28-XI1-2005
Guerrero D.O.F. 13-VII-2005
Guerrero D.O.F. 26-X-2005
Hidalgo D.O.F. 10-VIII-2005
Jalisco D.O.F. 02-1-2006
Michoacan D.O.F. 14-VII-2005
Morelos D.O.F. 14-VII-2005
Nayarit D.O.F. 14-VII-2005
Nuevo Leén D.O.F. 15-VII-2005
Oaxaca D.O.F. 11-VIII-2005
Puebla D.O.F. 15-VII-2005
Querétaro D.O.F. 15-VII-2005
Quintana Roo D.O.F. 15-VII-2005
San Luis Potosi D.O.F. 18-VII-2005
Sinaloa D.O.F. 18-VII-2005
Sonora D.O.F. 11-VIII-2005
Tabasco D.O.F. 05-1-2006
Tlaxcala D.O.F. 04-X-2005
Veracruz D.O.F. 16-11-2006
Yucatan D.O.F. 18-VII-2005

D.O.F. 06-XI11-2005
Tamaulipas
Zacatecas

Bases de colaboracion que celebran la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con la
participacion de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente, y la Secretaria de Salud, con la
participacion de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, para coordinar esfuerzos y
vigilar el cumplimiento de la Norma Oficial Mexicana NOM-087-SEMARNAT-SSA1-2002, Proteccion
ambiental-Salud ambiental-Residuos peligrosos bioldgico-infecciosos-Clasificacion y especificaciones de
manejo.

D.O.F. 14-1X-2005
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Acuerdo de Coordinacion que celebran la Secretaria de Salud y el Estado, para la incorporacion de la
Entidad en el desarrollo y ejecucién del proyecto Hospital Regional de Alta Especialidad del Estado y Unidad
de Apoyo, bajo el esquema de Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS):

Entidad Fecha

Estado de México D.O.F. 03-XI-2006
Coahuila D.O.F. 16-V-2006
Chihuahua D.O.F. 17-V-2006
Sinaloa D.O.F. 17-V-2006
Querétaro D.O.F. 03-X1-2006
Tamaulipas D.O.F. 12-11-2007.
Acuerdo Marco de Coordinacion que celebran la Secretaria de Salud con los gobiernos del Estado:
Aguascalientes D.O.F. 23- VIl -2008
Baja California D.O.F. 23- VII -2008
Baja California Sur D.O.F. 23- VII -2008
Campeche D.O.F. 12-X-2010
Chiapas D.O.F. 24- VII -2008
Chihuahua D.O.F. 24- VIl -2008
Coahuila D.O.F. 4- XIl -2008
Colima D.O.F. 9-11-2011
Distrito Federal D.O.F. 24- VII -2008
Durango D.O.F. 24- VII -2008
Guanajuato D.O.F. 25- VII -2008
Guerrero D.O.F. 25- VII -2008
Hidalgo D.O.F. 25- VIl -2008
Jalisco D.O.F. 25- VII -2008
Michoacan de Ocampo D.O.F. 4- Xl -2008
Oaxaca D.O.F. 26- VII -2008
Puebla D.O.F. 26- VII -2008
México D.O.F. 28- VII -2008
Morelos D.O.F. 28- VII -2008
Nayarit D.O.F. 28- VII -2008
Nuevo Ledn D.O.F. 12-X-2010
Querétaro D.O.F. 12-X-2010
Quintana Roo D.O.F. 29- VII -2008
San Luis Potosi D.O.F. 11-X-2010
Sinaloa D.O.F. 29- VII -2008
Sonora D.O.F. 29- VII -2008
Tamaulipas D.O.F. 11-X-2010
Tlaxcala D.O.F. 30- VII -2008
Veracruz de Ignacio de la Llave D.O.F. 30- VIl -2008
Yucatan D.O.F. 30- VII -2008
Tabasco D.O.F. 30- VII -2008

Zacatecas D.O.F. 07- VIl -2008
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Acuerdo de Coordinacién para la ejecucion del Programa de Calidad, Equidad y Desarrollo en Salud, que
celebran la Secretaria de Salud y el Estado de:

Baja California Sur D.O.F. 23-VI-2009
Durango D.O.F. 04-11-2010
Chiapas D.O.F. 4-1X-2009
Jalisco D.O.F. 7-1X-2009
Morelos D.O.F. 7-1X-2009
Querétaro D.O.F. 8-1X-2009
Oaxaca D.O.F. 8-1X-2009
Colima D.O.F. 22-1X-2009
Quintana Roo D.O.F. 1-X-2009
Hidalgo D.O.F. 11-X1-2009
Gobierno Del Distrito Federal D.O.F. 11-X1-2009
Nuevo Ledn D.O.F. 03-11-2010
Tlaxcala D.O.F. 10-XI11-2009
Nuevo Ledn D.O.F. 03-11-2010
Oaxaca D.O.F. 03-11-2010
Sinaloa D.O.F. 03-11-2010
Tamaulipas D.O.F. 03-1I-2010
Zacatecas D.O.F. 11-1-2010

Convenio Marco de Colaboracion y Coordinacion en materia de prestacion de servicios médicos y
compensacion econdémica entre entidades federativas por la prestaciéon de servicios de salud a los
beneficiarios del Sistema de Proteccion Social en Salud, que celebran los Servicios Estatales de Salud de las
treinta y un entidades federativas y del Distrito Federal, y la Secretaria de Salud

D.O.F. 04-111-2008

Acuerdo de Coordinacion para el ejercicio de facultades en materia de control sanitario de productos del
tabaco, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de:

Aguascalientes D.O.F. 14-VII-2011
Baja California Sur D.O.F. 14-VII-2011
Colima D.O.F. 17-VI-2011
Durango D.O.F. 14-VII-2011
Guerrero D.O.F. 14-VII-2011
Hidalgo D.O.F. 17-VI-2011
Jalisco D.O.F. 20-VI-2011
Nuevo Ledn D.O.F. 20-VI-2011
Oaxaca D.O.F. 20-VI-2011
Sinaloa D.O.F. 16-VI-2011

NORMAS OFICIALES MEXICANAS SSA1

Norma Oficial Mexicana NOM-001-SSA1-2010, Que instituye el procedimiento por el cual se revisara,
actualizara y editara la Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos.

Norma Oficial Mexicana NOM-002-SSA1-1993, Salud ambiental, bienes y servicios. Envases metalicos
para alimentos y bebidas. Especificaciones de la costura. Requisitos sanitarios.
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Norma Oficial Mexicana NOM-003-SSA1-2006, Salud ambiental. Requisitos sanitarios que debe satisfacer
el etiquetado de pinturas, tintas, barnices, lacas y esmaltes.

Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA1-1993, Salud Ambiental. Limitaciones y requisitos sanitarios para
el uso y comercializacién de mondéxido de plomo (litargirio), 6xido rojo de plomo (minio) y del carbonato basico
de plomo (albayalde).

Norma Oficial Mexicana NOM-005-SSA1-1993, Salud ambiental. Pigmentos de cromato de plomo y de
cromomolibdato de plomo. Extraccion y determinacion de plomo soluble. Métodos de prueba.

Norma Oficial Mexicana NOM-006-SSA1-1993, Salud Ambiental. Pinturas y barnices. Preparacion de
extracciones acidas de las capas de pintura seca para la determinacion de plomo soluble. Métodos de prueba.

Norma Oficial Mexicana NOM-008-SSA1-1993, Salud ambiental. Pinturas y barnices. Preparacion de
extracciones acidas de pinturas liquidas o en polvo para la determinacion de plomo soluble y otros métodos.

Norma Oficial Mexicana NOM-020-SSA1-1993, Salud ambiental. Criterio para evaluar el valor limite
permisible para la concentracion de ozono (O3) de la calidad del aire ambiente. Criterio para evaluar la calidad
del aire.

Norma Oficial Mexicana NOM-022-SSA1-2010, Salud ambiental. Criterio para evaluar la calidad del aire
ambiente, con respecto al diéxido de azufre (SO2). valor normado para la concentracion de diéxido de azufre
(SO2) en el aire ambiente, como medida de proteccion a la salud de la poblacion.

Norma Oficial Mexicana NOM-023-SSA1-1993, Salud ambiental. Criterio para evaluar la calidad del aire
ambiente con respecto al bidxido de nitrégeno (NO2). Valor normado para la concentracion de biéxido de
nitrégeno (NO2) en el aire ambiente como medida de proteccion a la salud de la poblacion.

Norma Oficial Mexicana NOM-025-SSA1-1993, Salud Ambiental. Criterios para evaluar el valor limite
permisible para la concentracién de material particulado. Valor limite permisible para la concentracién de
particulas suspendidas totales PST, particulas menores de 10 micrometros PM10 y particulas menores de 2.5
micrémetros PM 2.5 de la calidad del aire ambiente criterios para evaluar la cantidad del aire.

Norma Oficial Mexicana NOM-026-SSA1-1993, Salud ambiental. Criterio para evaluar la calidad del aire
ambiente con respecto al plomo (Pb). Valor normado para la concentracion de plomo (Pb) en el ambiente
como medida de proteccion a la salud de la poblacion.

Norma Oficial Mexicana NOM-040-SSA1-1993, Bienes y Servicios. Sal yodada y sal yodada fluorurada.
Especificaciones sanitarias.

Norma Oficial Mexicana, NOM-044-SSA1-1993, Envase y embalaje. Requisitos para contener plaguicidas.

Norma Oficial Mexicana, NOM-045-SSA1-1993, Plaguicidas. Productos para uso agricola, forestal,
pecuario, de jardineria, urbano e industrial. Etiquetado.

Norma Oficial Mexicana, NOM-046-SSA1-1993, Plaguicidas-Productos para uso doméstico-Etiquetado.

Norma Oficial Mexicana, NOM-047-SSA1-1993, Que establece los limites biolégicos maximos permisibles
de disolventes organicos en el personal ocupacionalmente expuesto.

Norma Oficial Mexicana, NOM-048-SSA1-1993, Que establece el método normalizado para la evaluacién
de riesgos a la salud como consecuencia de agentes ambientales.

Norma Oficial Mexicana NOM-051-SCFI/SSA1-2010, Especificaciones generales de etiquetado para
alimentos y bebidas no alcohdlicas preenvasados-Informacién comercial y sanitaria, respecto de normas
oficiales mexicanas especificas de producto expedidas por la Secretaria de Economia.

Norma Oficial Mexicana NOM-059-SSA1-2004, Buenas practicas de fabricacion para establecimientos de la
industria quimico-farmacéutica dedicados a la fabricacion de medicamentos. (Modifica a la NOM-059-SSA1-1993,
publicada el 31 de julio de 1998).

Norma Oficial Mexicana NOM-064-SSA1-1993 Que establece las especificaciones sanitarias de los
equipos de reactivos utilizados para diagndstico.

Norma Oficial Mexicana NOM-065-SSA1-1993, Que establece las especificaciones sanitarias de los
medios de cultivo. Generalidades.

Norma Oficial Mexicana NOM-068-SSA1-1993, Que establece las especificaciones sanitarias de los
instrumentos quirdrgicos, materiales metalicos de acero inoxidable.
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Norma Oficial Mexicana NOM-072-SSA1-1993, Etiquetado de medicamentos.
Norma Oficial Mexicana NOM-073-SSA1-2005, Estabilidad de farmacos y medicamentos.

Norma Oficial Mexicana NOM-076-SSA1-2002, Salud ambiental. Que establece los requisitos sanitarios
del proceso del etanol (alcohol etilico).

Norma Oficial Mexicana NOM-077-SSA1-1994, Que establece las especificaciones de control para
Laboratorio de Patologia Clinica.

Norma Oficial Mexicana NOM-078-SSA1-1994, Relativa a las especificaciones Sanitarias de los
Estandares de Calibracién Utilizando en las Mediciones Utilizadas en los Laboratorios de Patologia Clinica.

Norma Oficial Mexicana NOM-086-SSA1-1994, Bienes y servicios. Alimentos y bebidas no alcohdlicas con
modificaciones en su composicion. Especificaciones nutrimentales.

Norma Oficial Mexicana NOM-087-ECOL-SSA1-2002, Proteccién Ambiental — Salud Ambiental — Residuos
Peligrosos — Bioldgico — Infecciosos- Clasificacion y Especificaciones de Manejo.

Norma Oficial Mexicana NOM-089-SSA1-1994, Bienes y servicios. Métodos para la determinacién del
contenido microbiano en productos de belleza.

Norma Oficial Mexicana NOM-090-SSA1-1994, Para la organizaciéon y funcionamiento de residencias
médicas.

Norma Oficial Mexicana, NOM-092-SSA1-1994, Bienes y servicios. Método para la cuenta de bacterias
aerobias en placa.

Norma Oficial Mexicana, NOM-110-SSA1-1994, Bienes y servicios. Preparacion y dilucion de muestras de
alimentos para su andlisis microbiolégico.

Norma Oficial Mexicana, NOM-111-SSA1-1994, Bienes y servicios. Método para la cuenta de mohos y
levaduras en alimentos.

Norma Oficial Mexicana, NOM-112-SSA1-1994, Bienes y servicios. Determinacién de bacterias coliformes.
Técnica del numero mas probable.

Norma Oficial Mexicana, NOM-113-SSA1-1994, Bienes y servicios. Método para la cuenta de
microorganismos coliformes totales en placa.

Norma Oficial Mexicana, NOM-114-SSA1-1994, Bienes y servicios. Método para la determinacion de
salmonella en alimentos.

Norma Oficial Mexicana, NOM-115-SSA1-1994, Bienes y servicios. Método para la determinacion de
Staphylococcus aureus en alimentos.

Norma Oficial Mexicana, NOM-116-SSA1-1994, Bienes y servicios. Determinacion de humedad en
alimentos por tratamiento térmico. Método por arena o gasa.

Norma Oficial Mexicana, NOM-117-SSA1-1994, Bienes y servicios. Método de prueba para la
determinacion de cadmio, arsénico, plomo, estafio, cobre, fierro, zinc y mercurio en alimentos, agua potable y
agua purificada por espectrometria de absorcion atomica.

Norma Oficial Mexicana, NOM-125-SSA1-1994, Que establece los requisitos sanitarios para el proceso y
uso de asbesto.

Norma Oficial Mexicana, NOM-127-SSA1-1994, Salud ambiental. Agua para uso y consumo humano.
Limites permisibles de calidad y tratamientos a que debe someterse el agua para su potabilizacién.

Norma Oficial Mexicana, NOM-128-SSA1-1994, Bienes y servicios. Que establece la aplicacion de un
sistema: de andlisis de riesgos y control de puntos criticos en la planta industrial procesadora de productos de
la pesca.

Norma Oficial Mexicana NOM-130-SSA1-1995, Bienes y servicios. Alimentos envasados en recipientes de
cierre hermético y sometidos a tratamiento térmico. Disposiciones y especificaciones sanitarias.

Norma Oficial Mexicana, NOM-131-SSA1-1995, Bienes y servicios. Alimentos para lactantes y nifios de
corta edad. Disposiciones y especificaciones sanitarias y nutrimentales.

Norma Oficial Mexicana, NOM-135-SSA1-1995, Que establece las especificaciones sanitarias de la sonda
para el control de la epistaxis.
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Norma Oficial Mexicana, NOM-137-SSA1-2008, Etiquetado de dispositivos médicos.

Norma Oficial Mexicana, NOM-138-SSA1-1995, Que establece las especificaciones sanitarias del alcohol
desnaturalizado, antiséptico y germicida (utilizado como material de curacion), asi como para el alcohol etilico
de 96° G.L sin desnaturalizar y las especificaciones de los laboratorios o plantas envasadoras de alcohol.

Norma Oficial Mexicana NOM-140-SSA1-1995, Que establece las especificaciones sanitarias de las
bolsas para fraccionar sangre.

Norma Oficial Mexicana NOM-141-SSA1-1995, Bienes y servicios. Etiquetado para productos de
perfumeria y belleza pre envasados.

Norma Oficial Mexicana NOM-142-SSA1-1995, Bienes y servicios. Bebidas alcohdlicas. Especificaciones
sanitarias. Etiquetado sanitario y comercial.

Norma Oficial Mexicana NOM-143-SSA1-1995, Bienes y servicios. Método de prueba microbiolégico para
alimentos. Determinacion de Listeria monocytogenes.

Norma Oficial Mexicana NOM-159-SSA1-1996, Bienes y Servicios. Huevo, sus productos y derivados.
Disposiciones y especificaciones sanitarias.

Norma Oficial Mexicana NOM-162-SSA1-2000, Que establece las especificaciones sanitarias de las hojas
para bisturi de acero inoxidable, estériles desechables.

Norma Oficial Mexicana NOM-163-SSA1-2000, Que establece las especificaciones sanitarias de las hojas
para bisturi de acero al carbén.

Norma Oficial Mexicana NOM-164-SSA1-1998, Buenas practicas de fabricacion para farmacos.

Norma Oficial Mexicana NOM-167-SSA1-1997, Para la prestacion de servicios de asistencia social para
menores y adultos mayores.

Norma Oficial Mexicana NOM-168-SSA1-1998, Del expediente clinico.
Norma Oficial Mexicana NOM-169-SSA1-1998, Para la asistencia social alimentaria a grupos de riesgo.
Norma Oficial Mexicana NOM-170-SSA1-1998, Para la practica de anestesiologia.

Norma Oficial Mexicana NOM-172-SSA1-1998, Prestacion de servicios de salud. Actividades auxiliares.
Criterios de operacioén para la practica de la acupuntura humana y métodos relacionados.

Norma Oficial Mexicana NOM-173-SSA1-1998, Para la atencién integral a personas con discapacidad.

Norma Oficial Mexicana NOM-176-SSA1-1998, Requisitos sanitarios que deben cumplir los fabricantes,
distribuidores y proveedores de farmacos utilizados en la elaboracién de medicamentos de uso humano.

Norma Oficial Mexicana NOM-177-SSA1-1998, Que establece las pruebas y procedimientos para
demostrar que un medicamento es intercambiable. Requisitos a que deben sujetarse los terceros autorizados
que realicen las pruebas.

Norma Oficial Mexicana NOM-179-SSA1-1998, Vigilancia y evaluacién del control de calidad del agua para
uso y consumo humano, distribuida por sistemas de abastecimiento publico.

Norma Oficial Mexicana NOM-182-SSA1-2010, Etiquetado de nutrientes vegetales.

Norma Oficial Mexicana NOM-186-SSA1/SCFI-2002, Productos y servicios. Cacao, productos y derivados.
I. Cacao. Il. Chocolate. Ill. Derivados. Especificaciones sanitarias. Denominaciéon comercial.

Norma Oficial Mexicana NOM-187-SSA1/SCFI-2002, Productos y servicios. Masa, tortillas, tostadas y
harinas preparadas para su elaboraciéon y establecimientos donde se procesan. Especificaciones sanitarias.
Informacién comercial. Métodos de prueba.

Norma Oficial Mexicana NOM-188-SSA1-2002, Productos y servicios. Control de aflatoxinas en cereales
para consumo humano y animal. Especificaciones sanitarias.

Norma Oficial Mexicana NOM-189-SSA1-/SCFI-2002, Productos y servicios. Etiquetado y envasado para
productos de aseo de uso doméstico.

Norma Oficial Mexicana NOM-194-SSA1-2004, Productos y servicios. Especificaciones sanitarias en los
establecimientos dedicados al sacrificio y faenado de animales para abasto, almacenamiento, transporte y
expendio. Especificaciones sanitarias de productos.
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Norma Oficial Mexicana NOM-197-SSA1-2000, Que establece los requisitos minimos de infraestructura y
equipamiento de hospitales generales y consultorios de atencion médica especializada.

Norma Oficial Mexicana NOM-199-SSA1-2000, Salud ambiental. Niveles de plomo en sangre y acciones
como criterios para proteger la salud de la poblacion expuesta no ocupacionalmente.

Norma Oficial Mexicana NOM-201-SSA1-2002, Productos y servicios. Agua y hielo para consumo humano,
envasado y a granel. Especificaciones sanitarias.

Norma Oficial Mexicana NOM-205-SSA1-2002, Para la practica de la cirugia mayor ambulatoria.

Norma Oficial Mexicana NOM-206-SSA1-2002, Regulacion de los servicios de salud. Que establece los
criterios de funcionamiento y atencién en los servicios de urgencias de los establecimientos de atencion
médica.

Norma Oficial Mexicana NOM-208-SSA1-2002, Regulacion de los servicios de salud. Para la practica de la
ultrasonografia diagndstica.

Norma Oficial Mexicana NOM-209-SSA1-2002, Regulacion de los servicios de salud. Para la practica de la
cirugia oftalmolégicas con laser excimer.

Norma Oficial Mexicana NOM-213-SSA1-2002, productos y servicios. Productos carnicos procesados.
Especificaciones sanitarias. Métodos de prueba.

Norma Oficial Mexicana NOM-220-SSA1-2002, Instalacion y operacion de la farmaco vigilancia.

Norma Oficial Mexicana NOM-229-SSA1-2002, Salud ambiental. Requisitos técnicos para las
instalaciones, responsabilidades sanitarias, especificaciones técnicas para los equipos y proteccion
radiolégica en establecimientos de diagndstico médico con rayos X.

Norma Oficial Mexicana NOM-230-SSA1-2002, Salud ambiental. Agua para uso y consumo humano,
requisitos sanitarios que se deben cumplir en los sistemas de abastecimiento publicos y privados durante el
manejo del agua, procedimientos sanitarios para el muestreo.

Norma Oficial Mexicana NOM-231-SSA1-2002, Articulos de alfareria vidriada, ceramica vidriada y
porcelana, limites de plomo y cadmio solubles, método de ensayo.

Norma Oficial Mexicana NOM-232-SSA1-2009, Plaguicidas: que establece los requisitos del envase,
embalaje y etiquetado de productos grado técnico y para uso agricola, forestal, pecuario, jardineria, urbano,
industrial y doméstico.

Norma Oficial Mexicana NOM-233-SSA1-2003, Que establece los requisitos arquitectonicos para facilitar
el acceso, transito, uso, permanencia de las personas con discapacidad en establecimientos de atencion
médica ambulatoria y hospitalaria del Sistema Nacional de Salud.

Norma Oficial Mexicana NOM-242-SSA1-2009, Productos y servicios. Productos de la pesca frescos,
refrigerados, congelados y procesados. Especificaciones sanitarias y métodos de prueba.

Norma Oficial Mexicana NOM-243-SSA1-2010, Productos y servicios. Leche, formula lactea, producto
lacteo combinado y derivados lacteos. Disposiciones y especificaciones sanitarias. Métodos de prueba.

Norma Oficial Mexicana NOM-244-SSA1-2008, Equipos y sustancias germicidas para tratamiento
domeéstico de agua. Requisitos sanitarios.

Norma Oficial Mexicana NOM-247-SSA1-2008, Productos y servicios. Cereales y sus productos. Cereales,
harinas de cereales, sémolas o semolinas. Alimentos a base de: cereales, semillas comestibles, de harinas,
sémolas o semolinas o sus mezclas. Productos de panificacion. Disposiciones y especificaciones sanitarias y
nutrimentales. Métodos de prueba.

Norma Oficial Mexicana NOM-249-SSA1-2010, Mezclas estériles: nutricionales y medicamentosas, e
instalaciones para su preparacion.

Norma Oficial Mexicana NOM-251-SSA1-2009, Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas
o suplementos alimenticios.

NORMAS OFICIALES MEXICANAS SSA2

Norma Oficial Mexicana NOM-001-SSA2-1993, Que establece los requisitos arquitectdnicos para facilitar
el acceso, transito y permanencia de los discapacitados a los establecimientos de atencion médica del
Sistema Nacional de Salud.
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Norma Oficial Mexicana NOM-003-SSA2-1993, Para la disposicion de Sangre Humana y sus componentes
con fines Terapéuticos.

Norma Oficial Mexicana NOM-005-SSA2-1993, De los servicios de planificacion familiar.

Norma Oficial Mexicana NOM-006-SSA2-1993, Para la prevencion y control de la tuberculosis en la
atencion primaria a la salud.

Norma Oficial Mexicana NOM-007-SSA2-1993, Atencidon de la mujer durante el embarazo, parto y
puerperio y del recién nacido. Criterios y procedimientos para la prestacion del servicio.

Norma Oficial Mexicana NOM-009-SSA2-1993, Para el fomento de la salud del escolar.

Norma Oficial Mexicana NOM-010-SSA2-2010, Para la Prevencion y Control de la Infeccién por Virus de la
Inmunodeficiencia Adquirida.

Norma Oficial Mexicana NOM-011-SSA-1993, Para la prevencion y control de la rabia.
Norma Oficial Mexicana NOM-013-SSA2-2006, Para la prevencion y control de enfermedades bucales.

Norma Oficial Mexicana NOM-014-SSA2-1994, Para la prevencion, deteccion, diagnoéstico, tratamiento,
control y vigilancia epidemiolégica del cancer cérvico uterino.

Norma Oficial Mexicana NOM-015-SSA2-2010, Para la prevencion, tratamiento y control de la diabetes
mellitus.

Norma Oficial Mexicana NOM-016-SSA2-1994, Para la vigilancia, prevencion, control, manejo y
tratamiento del célera.

Norma Oficial Mexicana NOM-017-SSA2-1994, Para la vigilancia epidemioldgica.

Norma Oficial Mexicana NOM-021-SSA2-1994, Para la prevencion y control del Binomio
teniosis/cisticercosis en el primer nivel de atencion médica.

Norma Oficial Mexicana NOM-022-SSA2-1994, Para la prevencion y control de la brucelosis en el hombre.

Norma Oficial Mexicana NOM-025-SSA2-1994, Para la prestacién de servicios de salud en unidades de
atencion integral hospitalaria médico-psiquiatrica.

Norma Oficial Mexicana NOM-027-SSA2-2007, Para la prevencion y control de la lepra.
Norma Oficial Mexicana NOM-028-SSA2-2009, Para la prevencion, tratamiento y control de las adicciones.

Norma Oficial Mexicana NOM-029-SSA2-1999, Para la vigilancia epidemiolégica, prevencion y control de
la leptospirosis en el humano.

Norma Oficial Mexicana NOM-030-SSA2-2009, Para la prevencion, deteccion, diagnodstico, tratamiento y
control de la hipertension arterial sistémica.

Norma Oficial Mexicana NOM-031-SSA2-1999, Para la atencion a la salud del nifio.

Norma Oficial Mexicana NOM-032-SSA2-2010, Para la vigilancia epidemiolégica, prevencion y control de
enfermedades transmitidas por vector.

Norma Oficial Mexicana NOM-033-SSA2-2002, Para la vigilancia, prevencién y control de la intoxicacién
por picadura de alacran.

Norma Oficial Mexicana NOM-034-SSA2-2002, Para la prevencion y control de los defectos al nacimiento.

Norma Oficial Mexicana NOM-035-SSA2-2002, Para la prevencion y control de enfermedades en la
perimenopausia y postmenopausia de la mujer. Criterios para brindar la atencion médica.

Norma Oficial Mexicana NOM-036-SSA2-2002, Para la prevencion y control de enfermedades. Aplicacion
de vacunas, toxoides, sueros, antitoxinas e inmunoglobulinas en el humano.

Norma Oficial Mexicana NOM-037-SSA2-2002, Para la prevencion, tratamiento y control de las
dislipidemias.

Norma Oficial Mexicana NOM-038-SSA2-2010, Para la prevencion, tratamiento y control de las
enfermedades por deficiencia de yodo.

Norma Oficial Mexicana NOM-039-SSA2-2002, Para la prevencion y control de las infecciones de
transmision sexual.
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Norma Oficial Mexicana NOM-040-SSA2-2004, En materia de informacion en salud.

Norma Oficial Mexicana NOM-041-SSA2-2011, Para la prevencion, diagndstico, tratamiento, control y
vigilancia epidemioldgica del cancer de mama.

Norma Oficial Mexicana NOM-042-SSA2-2006, Para la prevencion y control de enfermedades.
Especificaciones sanitarias para los centros de atencién canina.

Norma Oficial Mexicana NOM-043-SSA2-2005, Servicios basicos de salud. Promocién y educacioén para la
salud en materia alimentaria, criterios para brindar orientacion.

Norma Oficial Mexicana NOM-045-SSA2-2005, Para la vigilancia epidemioldgica, prevencion y control de
las infecciones nosocomiales.

Norma Oficial Mexicana NOM-046-SSA2-2005. Violencia familiar, sexual y contra las mujeres. Criterios
para la prevencion y atencion.

NORMAS OFICIALES MEXICANAS SSA3

Norma Oficial Mexicana NOM-002-SSA3-2007, Para la organizacién, funcionamiento e ingenieria sanitaria
de los servicios de radioterapia.

Norma Oficial Mexicana NOM-003-SSA3-2007, para la practica de la hemodialisis.

Norma Oficial Mexicana NOM-005-SSA3-2010, que establece los requisitos minimos de infraestructura y
equipamiento de establecimientos para la atencién médica de pacientes ambulatorios.

Norma Oficial Mexicana NOM-008-SSA3-2010, para el tratamiento integral del sobrepeso y la obesidad.

Norma Oficial Mexicana NOM-024-SSA3-2010, que establece los objetivos funcionales y funcionalidades
que deberdn observar los productos de Sistemas de Expediente Clinico Electronico para garantizar la
interoperabilidad, procesamiento, interpretacion, confidencialidad, seguridad y uso de estandares y catalogos
de la informacién de los registros electrénicos en salud.

Norma Oficial Mexicana NOM-032-SSA3-2010, Asistencia social. Prestacién de servicios de asistencia
social para nifios, nifias y adolescentes en situacién de riesgo y vulnerabilidad.

OTROS ORDENAMIENTOS JURIDICOS

Listado mediante el cual se dan a conocer las areas por entidad federativa donde no debe comercializarse
sal yodada florurada, por tener el agua de consumo humano una concentracion de flior natural mayor de 0.7
mg/1.

D.O.F. 11-IV-1995

Convocatoria dirigida a las personas fisicas o morales interesadas en operar como terceros autorizados
para realizar pruebas de intercambiabilidad de medicamentos y emitir los dictdmenes correspondientes.
D.O.F. 26-111-1998

Norma que regula las jornadas y horarios de labores en la Administracion Publica Federal Centralizada.
D.O.F. 15-111-1999

Aviso por el que se da a conocer el Formato de Encuestas de Unidades Médicas Privadas con servicio de
hospitalizacion.
D.O.F. 28-VI-1999

Aviso por el que se dan a conocer los formatos de los trdmites que aplica la Direccion General Sanitaria de
Bienes y Servicios.
D.O.F. 28-VI-1999

Aviso por el que se dan a conocer los formatos de los tramites que aplica la Direcciéon General de
Regulacién de los Servicios de Salud.
D.O.F. 28-VI-1999

Aviso por el que se dan a conocer los formatos de los tramites que aplica la Direccion de Control Sanitario
de la Publicidad.
D.O.F. 28-VI-1999

Aviso por el que se dan a conocer los formatos de los tramites que aplica el Centro Nacional de la
Transfusién Sanguinea.
D.O.F. 28-VI-1999
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Aviso referente a la venta del suplemento para farmacias, droguerias, boticas y almacenes de depésito y
distribucion de medicamentos, segunda edicion de la farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 26-1X-2000

Tramites ante la Direccion General de Regulacion de los Servicios de Salud relativos a las instituciones de
seguros especializadas en salud.
D.O.F. 19-X11-2000

Circular S-24.4 Por la que se dan a conocer los requisitos que deberan cumplir para su certificacion las
instituciones de seguros autorizadas para operar el ramo de salud.
D.O.F. 15-VIII-2001

Aviso referente a la venta de la primera ediciéon de la Farmacopea Herbolaria de los Estados Unidos
Mexicanos.
D.O.F. 24-1V-2002

Lineamientos para la apertura de los archivos, expedientes e informacion que fueron transferidos al
Archivo General de la Nacién, en cumplimiento del acuerdo por el que se disponen diversas medidas para la
procuracion de justicia por delitos cometidos contra personas vinculadas con movimientos sociales y politicos
del pasado.

D.O.F. 18-VI-2002

Aviso por el que se informa al publico en general la ubicaciéon del nuevo domicilio de las direcciones del
Diario Oficial de la Federacion y de Coordinacién Politica con los Poderes de la Union.
D.O.F. 03-VII-2002

Oficio mediante el cual se modifica la autorizacidon otorgada a Aseguradora Hidalgo, S.A., para suprimir de
la operacion de accidentes y enfermedades, el ramo de salud.
D.O.F. 18-VII-2002

Oficio-Circular por el que se da a conocer el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la
Administracion Publica Federal.
D.O.F. 31-VII-2002

Convocatoria dirigida a las personas fisicas y personas morales en general interesadas en fungir como
terceros autorizados, auxiliares en el control sanitario.
D.O.F. 10-X-2002

Aviso a todos los transportistas que movilicen sustancias comprendidas en el articulo 4°. de la Ley Federal
para el Control de Precursores Quimicos, Productos Quimicos Esenciales y Maquinas para elaborar
Céapsulas, Tabletas y/o Comprimidos.

D.O.F. 23-XI11-2002

Recomendacion General No. 4 derivadas de las practicas administrativas que constituyen violaciones a los
derechos humanos de los miembros de las comunidades indigenas respecto de la obtencién de
consentimiento libre e informado para la adopcién de métodos de planificacion familiar.

D.O.F. 26-XI11-2002

Recomendaciones para la identificacion de informacion reservada o confidencial por parte de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 01-IV-2003

Normas para la Operacion del Registro de Servidores Publicos.
D.O.F. 01-IV-2003

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal en
la recepcién, procesamiento y tramite de las solicitudes de acceso a la informacion gubernamental que
formulen los particulares, asi como en su resolucion y notificacion, y la entrega de la informacion en su caso,
con exclusion de las solicitudes de acceso a datos personales y su correccion.

D.O.F. 12-VI-2003

. Modificaciones a los Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal en la recepcién, procesamiento y tramite de las solicitudes de acceso a la
informacién gubernamental que formulen los particulares, asi como en su resolucion y notificacion, y la
entrega de la informacién en su caso, con exclusion de las solicitudes de acceso a datos personales y su
correccion; Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica
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Federal en la recepcion, procesamiento, tramite, resolucién y notificacion de las solicitudes de acceso a datos
personales que formulen los particulares, con exclusiéon de las solicitudes de correccidon de dichos datos, y
Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, en la
recepcion, procesamiento, tramite, resolucién y notificacion de las solicitudes de correccion de datos
personales que formulen los particulares.

D.O.F. 02-XI1-2008

Aviso por el que se dan a conocer los formatos de solicitudes de acceso a la informacién, de acceso y
correccion a datos personales, y de recurso de revisidn, cuya presentacion no se realiza a través de medios
electronicos.

D.O.F. 12-VI-2003

Aviso por el que se modifica el sitio de internet en el que aparecera el anteproyecto de Lineamientos
Generales de Clasificacion de la Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal.

D.O.F. 12-VI-2003

Aviso mediante el cual se informa la apertura de nuevos Mddulos de Acceso a la Informacion en la Ciudad
de México.
D.O.F. 12-VIII-2003

Aviso por el que se da a conocer el formato de la solicitud de intervencion del Instituto para verificar la falta
de respuesta por parte de una dependencia o entidad a una solicitud de acceso a la informacién, cuya
presentacion no se realiza a través de medios electrénicos.

D.O.F. 15-VIII-2003

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal
para notificar al Instituto el listado de sus sistemas de datos personales.
D.O.F. 20-VI111-2003

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades del Administracion Publica Federal en
la recepcion, procesamiento, tramite, resolucion y notificacion de las solicitudes de acceso a datos personales
que formulen los particulares, con exclusion de las solicitudes de correccién de dichos datos.

D.O.F. 25-VI111-2003

Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacién de las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 18-VIII-2003

Oficio mediante el cual se otorga autorizacion a General de Salud, Compaiia de Seguros, S.A., para que
funcione como institucion de seguros especializada en seguros de salud.
D.O.F. 04-1X-2003

Oficio mediante el cual se autoriza a Grupo Integral Seguros de Salud, S.A. de C.V., para que funcione
como institucion de seguros especializada en salud.
D.O.F. 06-X-2003

Aviso por el que se da a conocer la lista general de terceros autorizados auxiliares al control sanitario.
D.O.F. 23-1-2004

Criterios de la Secretaria de Economia en materia de permisos previos y de los programas de promocion
sectorial.
D.O.F. 29-1-2004

Lineamientos Generales para la organizaciéon y conservacion de los archivos de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 20-11-2004

Lineamientos especificos del Programa de Conversion Social 2004.
D.O.F. 19-111-2004

Estatuto Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
D.O.F. 23-IV-2004

Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.
D.O.F. 26-IV-2004
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Lineamientos para la creacién, operacion e interconexion informatica de los Registros de Personas
Acreditadas de las dependencias y organismos descentralizados de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 02-VII-2004

Manual de Organizacion General de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.
D.O.F. 20-VII-2004

Politicas y Procedimientos para la evaluacion de la conformidad. Procedimientos de certificacion y
verificacion de productos sujetos al cumplimiento de normas oficiales mexicanas, competencia de la
Secretaria de Economia.

D.O.F. 27-VII-2004

Estatuto Orgéanico del Instituto Nacional de las Mujeres.
D.O.F. 21-X11-2004

Formato de solicitud de inscripcion al Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.
D.O.F. 04-11-2005

Acuerdo por el que se dan a conocer las disposiciones relativas a la integracion, funcionamiento y
actualizacion del listado a que se refiere el articulo 47-bis del Reglamento de la Ley de la Propiedad Industrial,
asi como el formato de consulta sobre patentes de medicamentos alopaticos.

D.O.F. 04-11-2005

Lineamientos generales para integrar y autorizar los gabinetes de apoyo en las dependencias de la
Administracién Publica Federal y sus 6rganos desconcentrados.

D.O.F. 31-I11-2005

Modificaciones: D.O.F. 18-X-2005

D.O.F. 14-VII-2006

Lineamientos para la afiliacion, operacion, integracion del padrén nacional de beneficiarios y determinacion
de la cuota familiar del Sistema de Proteccién Social en Salud.

D.O.F. 15-IV-2005

Adicion D.O.F. 22-XII-2005

Modificacion D.O.F. 27-VI-2006

Modificacion D.O.F. 04-VI-2010

Norma para la capacitacion de los servidores publicos, asi como su Anexo.
D.O.F. 02-V-2005

Norma para la descripcion, perfil y valuacion de puestos.
D.O.F. 02-V-2005

Lineamientos para determinar y autorizar puestos clave en la Administracion Publica Federal Centralizada.
D.O.F. 02-V-2005

Oficio por el que se da a conocer el mecanismo para que las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal capturen en la pagina de Internet, que el Instituto de Administracion y Avallos
de Bienes Nacionales (INDAABIN) destine para tal efecto, los datos relativos a los contratos de arrendamiento
que suscriban con el caracter de arrendatarias.

D.O.F. 09-V-2005

Criterios para la certificacion de areas geograficas que han logrado la eliminaciéon de la transmision de la
rabia canina.
D.O.F. 19-VIII-2005

Aviso por el que se informa la disponibilidad del Programa de Mejora Regulatoria 2005-2006 de la
Secretaria de Salud en la pagina de Internet de la Comision Federal de Mejora Regulatoria.
D.O.F. 15-1X-2005

Lineamientos de Proteccion de Datos Personales.
D.O.F. 30-1X-2005
Modificacién D.O.F. 17-VII-2006

Aviso por el que se da a conocer la lista general de terceros autorizados auxiliares al control sanitario.
D.O.F. 19-X-2005
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Reglas de Despacho y Operacién del Sistema Eléctrico Nacional.
D.O.F. 03-XI-2005

Lineamientos especificos para el Proyecto de Coordinacion para el Apoyo a la Produccién Indigena.
D.O.F. 10-XI-2005

Lineamientos para la descripcion, evaluacion y certificacion de capacidades.
D.O.F. 16-X11-2005

Criterios metodolégicos para la identificacién de las entidades federativas con mayor marginacion social
para efectos de la asignacion de la prevision presupuestal.

D.O.F. 29-X11-2005

Acuerdo que modifica D.O.F. 25-V-2010

Lineamientos del Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes para la destruccion de bienes.
D.O.F. 13-1-2006

Lineamientos del Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes para la transferencia de bienes que
no tengan el caracter de asegurados o decomisados en procedimientos penales federales, ni provengan de
operaciones de comercio exterior o de la Tesoreria de la Federacion.

D.O.F. 13-1-2006

Lineamientos del Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes para la transferencia de bienes
asegurados y decomisados en procedimientos penales federales.
D.O.F. 13-1-2006

Lineamientos del Servicio de Administracidon y Enajenacion de Bienes para la devolucién de bienes.
D.O.F. 13-1-2006

Lineamientos para la entrega de la informacion y los datos que los sujetos obligados contemplados en el
inciso a) fraccion XIV del articulo 3°. de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental generaran para la elaboracién del informe anual que el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion Publica presenta ante el H. Congreso de la Unién.

D.O.F. 27-1-2006

Acuerdo por el que se expide el Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia.

D.O.F. 08-11-2006

Modificacion.- D.O.F. 23-1-2008

D.O.F. 27-V-2008

Acuerdo por el que el Consejo Consultivo de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos aprueba la
creacion del Programa de Igualdad entre Mujeres y Hombres.
D.O.F. 07-111-2006

Criterios para la certificacion de areas geograficas que han logrado la eliminaciéon de la transmisién de
paludismo.
D.O.F. 10-IV-2006

Lineamientos para la elaboracién de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal.
D.O.F. 13-IV-2006

Politicas, bases y lineamientos que deberan observar los servidores publicos de las unidades
administrativas y de los 6rganos desconcentrados de la Secretaria de Salud, en los procesos de adquisicion y
arrendamiento de bienes muebles y la prestacion de servicios de cualquier naturaleza, con excepcion de los
servicios relacionados con la obra publica.

D.O.F. 09-V-2006

Acuerdo por el que el Comité Técnico de la Coordinacion Nacional del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades aprueba y expide los Lineamientos Especificos del Mecanismo de Ahorro para el Retiro
Oportunidades y su formato unico.

D.O.F. 18-V-2006

Aviso por el que se da a conocer la lista general de terceros autorizados auxiliares al control sanitario.
D.O.F. 12-VII-2006
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Lineamientos del Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes para el nombramiento de
depositarios y administradores de bienes asegurados en los procedimientos penales federales.
D.O.F. 13-1X-2006

Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.
D.O.F. 20-1X-2006.
Aclaracion D.O.F. 10-XI-2006

Lineamientos generales para la instrumentacion, administracion y aplicacién de la politica de techo unico
en las representaciones del Gobierno de México en el exterior.
D.O.F. 25-X-2006

Lineamientos que habran de observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal
para la publicacion de las obligaciones de transparencia sefaladas en el articulo 7 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

D.O.F. 01-XI-2006

Lineamientos Generales para la elaboracion y presentacion de los informes y reportes del Sistema de
Informacion Periddica.
D.O.F. 21-XI-2006

Acuerdo por el que expide el Reglamento del Consejo Ciudadano Consultivo del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia.
D.O.F. 29-XI-2006

Mecanismos para la Contabilizacion de los recursos a integrar en la Aportacion Solidaria Federal.
D.O.F. 12-X11-2006

Lineamientos especificos para la aplicacion y seguimiento de las medidas de austeridad y disciplina del
gasto de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29-XI11-2006

Acuerdo que adiciona y modifica D.O.F. 14-V-2007.
Lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria 2011
D.O.F. 25-11-2011

Lineamientos para regular los gastos de alimentacion de los servidores publicos de mando de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 31-1-2007

Patrones Nacionales de Medicion.
D.O.F. 02-11-2007

Acuerdo por el que se establece el procedimiento para la tramitaciéon de los recursos de revisiéon y
reconsideracion, y se designa al Comité Resolutor de los Recursos de Revisién y Reconsideracion como la
instancia de la Auditoria Superior de la Federacion responsable de su resolucion.

D.O.F. 07-11-2007

Lineamientos para regular las cuotas de telefonia celular en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal.
D.O.F. 02-11-2007

Lineamientos para el ejercicio eficaz, transparente, agil y eficiente de los recursos que transfieren las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal a las entidades federativas mediante
convenios de coordinacion en materia de reasignacion de recursos.

D.O.F. 28-111-2007

Lineamientos generales y normas técnicas para el funcionamiento del Sistema de Compilacion de las
Disposiciones Juridicas aplicables al Poder Ejecutivo Federal para su difusion a través de la red electrénica de
datos.

D.O.F. 26-1V-2007

Lineamientos que deberan observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal en
el envio, recepcion y tramite de las consultas, informes, resoluciones, criterios, notificaciones y cualquier otra
comunicacién que establezcan con el Instituto Federal de Acceso a la Informaciéon Publica.

D.O.F. 29-VI-2007
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Lineamientos Generales para la evaluacién de los Programas Federales de la Administracion Publica
Federal.

D.O.F. 30-111-2007

Modificaciones 09-X-2007

Acuerdo por el que se expiden las Reglas de Operacion de la Comision Intersecretarial de Bioseguridad de
los Organismos Genéticamente Modificados.
D.O.F. 5-XII-2007

Acuerdos Aprobados de la Primera Sesion Ordinaria de la Comision Intersecretarial de Desarrollo Social.
D.O.F. 10-X11-2007

Acuerdos aprobados de la Segunda Sesion Ordinaria de la Comision Intersecretarial de Desarrollo Social.
D.O.F. 10-X11-2007

Resolucion del H. Consejo de Representantes de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos que fija
los salarios minimos generales y profesionales vigentes a partir del 1 de enero de 2009.
D.O.F. 23-XI11-2008

Lineamientos para la Integraciéon de la Aportacion Solidaria Estatal del Sistema de Proteccion Social en
Salud.

D.O.F. 31-X11-2007

Modificaciones D.O.F. 25-VII-2008.

Aviso que establece los niveles de las cuotas familiares del Sistema de Proteccion Social en Salud para
2011.
D.O.F. 15-11-2011

Aviso por el que se da a conocer la informacién relativa al nimero de familias beneficiarias del Sistema de
Proteccién Social en Salud, la poblacion no derechohabiente de la seguridad social ajustada por necesidades
de salud, las aportaciones solidarias estatales y el desempefio por entidad federativa, el peso porcentual de
cada uno de los componentes de la formula establecida para tal efecto, asi como la metodologia bajo la cual
se llevo a cabo el calculo correspondiente para el ejercicio presupuestal de 2008.

D.O.F. 20-VI111-2008

Acuerdo Nacional por la Seguridad, la Justicia y la Legalidad.
D.O.F. 25-VI111-2008

Reglas Internas de Operacion de la Comision Permanente de la Farmacopea de los Estados Unidos
Mexicanos.
D.O.F. 28-X-2008

Calendario de gasto del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2009.
D.O.F. 19-X11-2008

Lineamientos Operativos para el Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud a la Comunidad.
D.O.F. 29-X11-2008

Recomendaciones para la organizacion y conservacion de correos electronicos institucionales de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 10-11-2009

Aviso mediante el cual se da a conocer a los usuarios, dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, 6rganos judiciales, gobiernos estatales y al publico en general, el cambio de domicilio de la
oficina de la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud.

D.O.F. 17-11-2009

Reglas para la Operacion del Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado en el Ejercicio Fiscal
20089.
D.O.F. 31-111-2009

Acuerdo mediante el cual se dan a conocer las medidas para prevenir, controlar y combatir el virus de
influenza epidémica en el Tribunal durante el Periodo de Contingencia.
D.O.F. 28-IV-2009
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Acuerdo del Tribunal en Pleno en sesion extraordinaria celebrada el 27 de abril de 2009, mediante el cual
se fijan como dias de suspension de labores el 27, 28, 29 y 30 de abril del presente afo.
D.O.F. 28-1V-2009

Acuerdo por el que se establecen las acciones especificas adoptadas por la Secretaria de la Funcién
Publica en cumplimiento a las medidas dictadas en materia de prevencién y control del brote de influenza en
el pais.

D.O.F. 29-IV-2009

Recomendacion General 15 sobre el Derecho a la Proteccion de la Salud.
D.O.F. 07-V-2009

Aviso por el que se da a conocer la informacion a que se refiere la fraccion IX del articulo 87 del
Reglamento de la Ley General de Salud en materia de Proteccidon Social en Salud correspondiente al afio
2009.

D.O.F. 02-VI1-2009

D.O.F. 27-X-2010

Lineamientos para la aplicacién del subsidio fiscal previsto en el articulo séptimo del Decreto por el que se
otorgan beneficios fiscales a los contribuyentes que se indican, con motivo de la situacién de contingencia
sanitaria provocada por el virus de influenza, publicado el 7 de mayo de 2009.

D.O.F. 21-VII-2009

Relacion de entidades paraestatales de la Administracion Publica Federal sujetas a la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y su Reglamento.
D.O.F. 14-VIII-2009

Aviso de cancelaciéon de 37 normas oficiales mexicanas, pertenecientes al Comité Consultivo Nacional de
Normalizacion de Regulacion y Fomento Sanitario.
D.O.F. 20-VIII-2009

Lineamientos para las adquisiciones de papel para uso de oficina por parte de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 2-X-2009

Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas
de Operacion del Programa de Atencion a Familias y Poblaciéon Vulnerable 2011.

D.O.F. 29-XI11-2009

D.O.F. 31-X11-2010

Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas
de Operacion del Programa para la Proteccion y el Desarrollo Integral de la Infancia 2011.

D.O.F. 29-XI11-2009

D.O.F. 31-X11-2010

Acuerdo por el que el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia da a conocer las Reglas
de Operacion del Programa de Atencién a Personas con Discapacidad 2011.

D.O.F. 29-XI11-2009

D.O.F. 31-X11-2010

Acuerdo por el que se instruye a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal la
utilizacién de la leyenda: 2010, Afo de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del
Inicio de la Revolucion.

D.O.F. 3-11I-2010

Criterios y disposiciones generales para aprobar puestos de libre designacion.
D.O.F. 9-1vV-2010

Lineamientos de eficiencia energética para la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 21-IV-2010

Norma Oficial Mexicana-002-STPS-2000, Condiciones de Seguridad para la Prevencién y Proteccion
contra Incendios en los Centros de Trabajo.

Norma Oficial Mexicana 025-STPS-1999, Condiciones de lluminacion en los Centros de Trabajo.
Reglas para la Operacion y Desarrollo del Ramo de Salud.
D.O.F. 24-V-2010
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Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 31-V-2010

Nota aclaratoria a los Lineamientos de eficiencia energética para la Administracion Publica Federal,
publicados el 21 de abril de 2010.
D.O.F. 3-VI-2010

Primer aviso referente a la venta del suplemento para establecimientos dedicados a la venta y suministro
de medicamentos y demas insumos para la salud, cuarta edicion.
D.O.F. 1°.-VIl-2010

Primer aviso referente a la venta del segundo suplemento de la Farmacopea de los Estados Unidos
Mexicanos, novena edicion.
D.O.F. 1°.-VIl-2010

Norma Oficial Mexicana NOM-007-SCT2/2010, Marcado de envases y embalajes destinados al transporte
de substancias y residuos peligrosos.
D.O.F. 6-1X-2010

Norma Oficial Mexicana NOM-06-TUR-2009, Requisitos minimos de informacion, higiene y seguridad que
deben cumplir los prestadores de servicios turisticos de campamentos
D.O.F. 6-1X-2010

Estatuto Organico del Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares.
D.O.F. 28-1X-2010

Estatuto Organico del Hospital Regional de Alta Especialidad de Oaxaca.
D.O.F. 29-1X-2010

Recomendacion General No. 18 sobre la situacion de los derechos humanos de los internos en los centros
penitenciarios de la Republica Mexicana.
D.O.F. 1-X-2010

Reglas para la determinacién, acreditacion y verificacion del contenido nacional de los bienes que se
ofertan y entregan en los procedimientos de contratacion, asi como para la aplicacion del requisito de
contenido nacional en la contratacion de obras publicas, que celebren las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal.

D.O.F. 14-X-2010

Acuerdo del Tribunal en Pleno del catorce de octubre de dos mil diez, por el que se establecen como dias
de suspension de labores del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, el uno y dos de noviembre del
presente afo, en la inteligencia de que en esos dias no correran términos.

D.O.F. 26-X-2010

Normas de organizacion y funcionamiento del Comité del Patrimonio Inmobiliario Federal y Paraestatal.
D.O.F. 9-XI-2010

Adecuaciones al Clasificador por Objeto del Gasto.
D.O.F. 19-XI-2010

Acuerdo por el que se emite el Manual de Contabilidad Gubernamental.
D.O.F. 22-XI-2010

Decreto que establece las disposiciones para el otorgamiento de aguinaldo o gratificacion de fin de afio,
correspondiente al ejercicio fiscal de 2010.
D.O.F. 3-XII-2010

Acuerdo por el que se suspenden temporalmente los servicios de los sistemas informaticos que administra
la Secretaria de la Funcion Publica, entre otros CompraNet.
D.O.F. 3-XII-2010

Decreto de la declaratoria de las zonas de atencién prioritaria para el afio 2011.
D.O.F. 7-XlI-2010

Acuerdo por el que se dan a conocer los dias del afio 2011 en los que el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial suspendera sus labores.
D.O.F. 8-XII-2010
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Acuerdo del Tribunal en Pleno emitido en sesion ordinaria celebrada el 30 de noviembre de 2010, que fija
la suspensién de labores correspondientes al afio 2011.
D.O.F. 8-XII-2010

Calendarios de Presupuesto autorizados para el Ejercicio Fiscal 2011.
D.O.F. 21-XII-2010

Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 28-XII-2010

Lineamientos para la entrega de informaciéon, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, sobre los usuarios con un patrén de alto consumo de energia.
D.O.F. 20-1-2011

Lineamientos de Operacion especificos del Fondo de Desastres Naturales.
D.O.F. 31-1-2011

Acuerdo por el que se declara “2011, Afio del Turismo en México”.
D.O.F. 26-1-2011

Aviso que establece los niveles de las cuotas familiares del Sistema de Proteccién Social en Salud para 2011.
D.O.F. 15-11-2011

Oficio circular por el que se establecen los procedimientos para el informe, dictamen, notificacion o
constancia de registro de los ingresos excedentes obtenidos durante el ejercicio por las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, asi como por los Poderes Legislativo y Judicial y los érganos
constitucionalmente auténomos.

D.O.F. 11-111-2011

Dejo sin efectos oficio circular D.O.F. 24-11-2009

Adicién a la relacion Unica de normas administrativas del Instituto Nacional de Cancerologia.
D.O.F. 18-I11-2011

Procedimientos para la evaluacion de la conformidad: procedimientos simplificados para la verificacion de la
informacion de productos sujetos al cumplimiento de la Norma Oficial Mexicana NOM-051-SCFI/SSA1-2010,
Especificaciones generales de etiquetado para alimentos y bebidas no alcohdlicas preenvasados-Informacion
comercial y sanitaria, aplicables a las empresas de franja y region fronterizas.

D.O.F. 23-111-2011

Programa Nacional de Normalizacién 2011.

D.O.F. 8-1V-2011

Programa Nacional de Normalizacion 2010 D.O.F. 9-1V-2010

Suplemento del Programa Nacional de Normalizacion 2010 D.O.F. 13-1X-2010

Lineamientos Generales de Operacién del Sistema Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agropecuaria y Alimentaria.

D.O.F. 03-V-2011

Nota Aclaratoria 10-VI-2011

Lineamientos para el otorgamiento de prérroga de los registros otorgados por tiempo determinado, de
conformidad con el Reglamento en Materia de Registros, Autorizaciones de Importacion y Exportacion y
Certificados de Exportacién de Plaguicidas, Nutrientes Vegetales y Sustancias y Materiales Toxicos o Peligrosos.

D.O.F. 20-V-2011

Aviso referente a la venta de la segunda edicion del Suplemento para Dispositivos Médicos de la
Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 20-V-2011

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 31-V-2011

Adicién a la Relacién uUnica de la normativa del Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael
Cosio Villegas.
D.O.F. 01-VI-2011

Anexo de la relacién unica de la normativa del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel
Velasco Suarez.
D.O.F. 22-VI-2011
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DISPOSICIONES INTERNACIONALES

Convencion sobre asilo.
D.O.F. 07-1-1929

Modificada por la Convencion sobre asilo politico. D.O.F. 31-X11-1934

Decreto por el cual se promulga el Cédigo Sanitario Panamericano.

D.O.F. 28-VI-1929

Aclaracion: D.O.F. 15-V1I-1929.

Protocolo adicional de Cddigo Sanitario Panamericano D.O.F. 15-VII-1929.
Protocolo anexo al Cédigo Sanitario Panamericano D.O.F. 15-XI-1954.

Convencion sobre la condicion de los extranjeros.
D.O.F. 7-11-1931

Convencion relativa a la esclavitud.
D.O.F. 23-1-1933

. Protocolo para modificar la convencion relativa a la esclavitud firmada en Ginebra el 25 de
septiembre de 1926. D.O.F. 28-11-1955

. Convencioén suplementaria sobre la abolicion de la esclavitud, la trata de esclavos y las instituciones y
practicas analogas a la esclavitud. D.O.F. 10-11-1959

Convencion sobre extradicion.
D.O.F. 31-XI1-1934

Decreto que promulga el Convenio relativo a las Estadisticas de las Causas de Defuncion.
D.O.F. 23-XI-1935

Convenio sobre proteccion de instituciones artisticas y cientificas y monumentos histéricos. Conocido
como pacto Roerich.
D.O.F. 22-11-1936

Convencion sobre nacionalidad de la mujer.
D.O.F. 7-1IV-1936

Decreto que aprueba el Convenio Internacional relativo al Transporte de Cadaveres.
D.O.F. 15-11-1938

Carta de la Organizacion de las Naciones Unidas.
D.O.F. 17-X-1945

Convenio para la promulgacion de la Organizacion Mundial de la Salud asi como el arreglo concerniente a
la Office Internacional, Hygiene Publique.

D.O.F. 14-11-1948

. Resolucion de la XXVI Asamblea Mundial de la Salud que reforma la Constitucién de la Organizacion
Mundial de la Salud, articulos 34 y 55. Ginebra, Suiza el 24 de mayo de 1973. D.O.F. 12-1I-1975.

. Decreto por el que se promulgan las enmiendas a los articulos 34 y 35 de la Constitucion de la
Organizaciéon Mundial de la Salud, firmada en Nueva York el 22 de julio de 1946. D.O.F. 19-XII-1975.

. Decreto por el que se aprueba el texto de las enmiendas a los articulos 24 y 25 de la Constitucion de
la Organizacién Mundial de la Salud, firmada en Nueva York el 22 de julio de 1946, adoptadas el 17 de mayo
de 1976. D.O.F. 19-VII-1989.

. Decreto Promulgatorio de la Resolucion WHA31.18 Adopcion del texto en arabe y de la reforma del
Articulo 74 de la Constitucion de la Organizacion Mundial de la Salud, adoptada en la 312. Asamblea Mundial
de la Salud, durante su Décima Sesion Plenaria, celebrada el dieciocho de mayo de mil novecientos setenta y
ocho. D.O.F. 29-VIII-2001.

Carta de la Organizacion de los Estados Americanos.
D.O.F. 12-XI-1948

Constitucion de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAO).
D.O.F. 09-XII-1949

Convencion para la prevencion y la sancion del delito de genocidio.
D.O.F. 25-VI-1952



(Segunda Seccidn) DIARIO OFICIAL Viernes 17 de agosto de 2012

Convenio | de Ginebra para aliviar la suerte que corren los heridos y los enfermos de las fuerzas armadas
en campafia; Convenio Il de Ginebra para aliviar la suerte que corren los heridos, los enfermos y los naufragos
de las fuerzas armadas en el mar; Convenio lll de Ginebra relativo al trato debido a los prisioneros de guerra;
Convenio IV de Ginebra relativo a la proteccion debida a las personas civiles en tiempo de guerra.

Todos publicados en el D.O.F. 30-VI-1952

. Protocolo adicional a los Convenios de Ginebra relativo a la proteccién de las victimas de los
conflictos armados internacionales. D.O.F. 24-1-1983

Convencion Interamericana sobre concesion de los derechos civiles a la mujer.
D.O.F. 10-111-1954

Convenio para la represion de la trata de personas y de la explotacion de la prostitucion ajena y protocolo final.
D.O.F. 18-VI-1956

Este Convenio abroga, en las relaciones entre las Partes en el mismo, las disposiciones de los siguientes
instrumentos, sin embargo continian vigentes en las relaciones con Estados que no sean parte en este
Convenio:

1.- Decreto que aprueba la Convencion Internacional para la Represién de la Trata de Mujeres y Menores
firmada en Ginebra el 30 de septiembre de 1921 D.O.F. 17-X-1933

. Modificada por el Protocolo que modifica el convenio para la represion de la trata de mujeres y
menores concluido en Ginebra el 30 de septiembre de 1921 y el convenio para la represion de la trata de
mujeres mayores de edad, concluido en la misma Ciudad el 11 de octubre de 1933. D.O.F. 7-111-1949

2.- Decreto que aprueba la Convencion Internacional relativa a la represion de la trata de mujeres mayores
de edad D.O.F. 9-111-1938

3.- Acuerdo Internacional del 18 de mayo de 1904 para la Represién de la Trata de Blancas y Convenio
Internacional del 4 de mayo de 1910 para la Represion de la Trata de Blancas y modificados por el Protocolo
firmado en Lake Success el 4 de mayo de 1949. D.O.F. 28-11-1955

Convencion sobre asilo diplomatico.

D.O.F. 31-X11-1956

Convencion de Viena sobre relaciones consulares.
D.O.F. 20-11-1965

Decreto por el que se promulga el texto de la Convencion Unica de 1961 sobre Estupefacientes.
D.O.F. 04-11-1967

. Protocolo de Modificacion de la Convencidon Unica de 1961 sobre Estupefacientes, firmado en
Ginebra, Suiza el 15 de marzo de 1972. D.O.F. 20-1-1977

Convencion sobre las medidas que deben adoptarse para prohibir e impedir la importancia, la exportacién
y la transferencia de propiedad ilicitas de bienes culturales.
D.O.F. 18-1-1972

Convencion de Viena sobre el derecho de los Tratados.
D.O.F. 28-111-1973

Decreto por el que se aprueba la Convencién sobre la Prohibicion del Desarrollo, la Produccion y el
Almacenamiento de Armas Bacterioldgicas (Biolégicas) y Toxinicas y sobre su Destruccion; aprobado durante
el XVI periodo ordinario de sesiones durante la Asamblea General de la ONU.

D.O.F. 04-1V-1973

Decreto por el que se promulga el Convenio sobre Sustancias Psicotrépicas. Viena, Austria el 21 de
febrero de 1971.
D.O.F. 29-111-1973

Convencion Internacional de Proteccion Fitosanitaria adoptada en la Ciudad de Roma, ltalia el 6 de
diciembre de 1951.
D.O.F. 16-11-1976

. Texto Revisado de la Convencion Internacional de Proteccion Fitosanitaria, firmado en Roma el 28 de
noviembre de 1979. D.O.F. 04-111-1982
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. Nuevo Texto Revisado de la Convencion Internacional de Proteccion Fitosanitaria, adoptado
mediante resolucion 12/97 durante el 29 periodo de sesiones de la FAO, adoptado en Roma el 17 de
noviembre de 1997. D.O.F. 30-XI-2000

Convenio Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el Mar.
D.O.F. 20-1-1977

. Decreto de promulgacién del Protocolo de 1988, relativo al Convenio Internacional para la Seguridad
de la Vida Humana en el Mar 1974. D.O.F. 06-11-1995.

Convencion sobre la nacionalidad de la mujer casada.
D.O.F. 24-1-1979

Convencion Internacional sobre la represion y el castigo del crimen de apartheid, 30 diciembre de 1973.
D.O.F. 11-1-1980

Convencion Americana sobre derechos humanos “Pacto de San José de Costa Rica”. Conocido como:
“Pacto de San José”.
D.O.F. 9-1-1981

. Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos
Econoémicos, Sociales y Culturales “Protocolo de San Salvador”. D.O.F. 27-X11-1995

. Decreto por el que se aprueba el Retiro Parcial de las Declaraciones Interpretativas y de la Reserva
que el Gobierno de México formuld al parrafo 2 del articulo 23 respectivamente de la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos, al proceder al depdsito de su instrumento de adhesion el veinticuatro de marzo de
mil novecientos ochenta y uno. D.O.F. 17-|-2002.

Convencion sobre asilo territorial.
D.O.F. 9-1-1989

Convencion Interamericana sobre concesion de los derechos politicos a la mujer.
D.O.F. 9-1-1981

Convencion sobre los derechos politicos de la mujer.
D.O.F. 9-1-1981

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
D.O.F. 9-1-1981

. Decreto por el que se aprueba la adhesion al Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos, adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el dieciséis de
diciembre de mil novecientos sesenta y seis. D.O.F. 16-1-2002.

Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer.
D.O.F. 09-V-1981

. Decreto por el que se aprueba la enmienda al parrafo primero del articulo 20 de la Convencion sobre
la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer. D.O.F. 14-V-1996.

. Decreto por el que se aprueba el retiro de la Declaracion Interpretativa que el Gobierno de los
Estados Unidos Mexicanos formulé al aprobar la Convencién sobre la Eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas, el 18 de diciembre
de 1979. D.O.F. 09-VIII-2000.

. Decreto por el que se aprueba el Protocolo Facultativo de la Convencién sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, adoptado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas el seis de octubre de mil novecientos noventa y nueve. D.O.F. 18-1-2002.

Decreto Promulgatorio del Protocolo D.O.F. 03-V-2002.

Convencién sobre el consentimiento para el matrimonio, la edad minima para contraer matrimonio y el
registro de los matrimonios.
D.O.F. 3-XII-1982

Convencion contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes.
D.O.F. 17-1-1986
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. Decreto por el que se aprueban las Enmiendas a los articulos 17 parrafo 7 y 18 parrafo 5 de la
Convencion contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes del diez de diciembre
de mil novecientos ochenta y cuatro, adoptada en Nueva York, el ocho de septiembre de mil novecientos
noventa y dos. D.O.F. 17-1-2002.

. Decreto Promulgatorio de las Enmiendas a los articulos D.O.F. 03-V-2002.

. Decreto Promulgatorio de la Declaracion para el Reconocimiento de la Competencia del Comité
contra la Tortura, de la Convenciéon contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas, el diez de diciembre de mil
novecientos ochenta y cuatro. D.O.F. 03-V-2002.

. Decreto Promulgatorio de la adhesién al Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el dieciséis de diciembre de mil
novecientos sesenta y seis. D.O.F. 03-V-2002.

. Decreto por el que se aprueba el Protocolo Facultativo de la Convencion contra la Tortura y Otros
Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, adoptado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas el dieciocho de diciembre de dos mil dos.

D.O.F. 29-11I-2005

Convencion Internacional contra el apartheid en los deportes.
D.O.F. 30-XII-1986

Convencion Interamericana para prevenir y sancionar la tortura.
D.O.F. 3-11-1987

Convencion Interamericana sobre conflictos de Leyes en materia de adopcion de menores.
D.O.F. 6-11-1987

Decreto por el que se aprueba la Convencion sobre la Pronta Notificacion de Accidentes Nucleares.
D.O.F. 25-1-1988

Decreto por el que se aprueba la Convencion sobre Asistencia en Caso de Accidente Nuclear o
Emergencias Radiolégicas adoptada en la ciudad de Viena, Austria, el 26 de septiembre de 1986.
D.O.F. 25-1-1988

Decreto de promulgaciéon del Convenio Internacional sobre la Seguridad de los Contenedores (C.S.C.),
adoptado en la ciudad de Ginebra, Suiza el 2 de diciembre de 1972.
D.O.F. 28-VI11-1989

Convencion sobre los aspectos civiles de la sustraccion internacional de menores.
D.O.F. 14-1-1991

Decreto promulgatorio de la Convencién sobre Derechos del Nifio.
D.O.F. 31-VII-1990
1.- Enmienda, adoptada en Nueva York, el 12 de diciembre de 1995.

2.- Protocolo Facultativo relativo a la Participacion de Nifios en Conflictos Armados, adoptado en Nueva
York, el 25 de mayo de 2000.

3.- Protocolo Facultativo relativo a la Venta de Nifios, la Prostitucion Infantil y la Utilizacién de los Nifios en
la Pornografia, adoptado en Nueva York, el 25 de mayo de 2000.

Convenio constitutivo del fondo para el desarrollo de los pueblos indigenas de América Latina y el Caribe.
D.O.F. 7-VI-1993

Decreto por el que se aprueba el Tratado de Libre Comercio de América del Norte y los acuerdos de
cooperacion en materias Ambiental y Laboral suscritos por los gobiernos de México, Canada y Estados
Unidos de América.

D.O.F. 08-XI1-1993

. Decreto de promulgacioén del Tratado de Libre Comercio de América del Norte. D.O.F. 20-X11-1993.

. Decreto de promulgacion de los acuerdos de cooperacion Ambiental y Laboral de América del Norte.
D.O.F. 21-XI1-1993.
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. Decreto por el que se aprueban las modificaciones al Anexo 401 del Tratado de Libre Comercio de
América del Norte. D.O.F. 27-XI1-1995.

Decreto que aprueba el Convenio sobre Diversidad Bioldgica.
D.O.F. 13-1-1993

. Decreto por el que se aprueba el Protocolo de Cartagena sobre la Seguridad de la Biotecnologia del
Convenio sobre la Diversidad Bioldgica, adoptado en Montreal, el veintinueve de enero de dos mil. D.O.F. 01-
VI1-2002.

. Decreto Promulgatorio del Protocolo de Cartagena D.O.F. 28-X-2003.

Convencion Interamericana sobre restitucion internacional de menores.
D.O.F. 6-VII-1994

Convencion sobre la proteccion de menores y la cooperacion en materia de adopcion internacional.
D.O.F. 6-VII-1994

Decreto de promulgacién de la Convencion de la Prohibicion del Desarrollo, la Produccion, el
Almacenamiento y el Empleo de Armas Quimicas y sobre su Destruccion.
D.O.F. 25-VII-1994

Decreto por el que se aprueba el Convenio sobre Seguridad Social entre los Estados Unidos Mexicanos y
el Canada.
D.O.F. 25-1-1996

Decreto de promulgacion del Convenio entre los Estados Unidos Mexicanos y Belice sobre la Proteccién
del Ambiente y Conservacion de los Recursos Naturales en la Zona Fronteriza.
D.O.F. 28-111-1996

Decreto por el que se aprueba la Convencion Interamericana sobre Trafico Internacional de Menores.
D.O.F. 18-VII-1996

Convencioén Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer “Convencién
de Belém do Para”.
D.O.F. 12-XII- 1996

Convencion sobre el estatuto de los refugiados.
D.O.F. 1-VI- 2000

. Protocolo sobre el estatuto de los refugiados. D.O.F. 1-VI-2000.
Convencion sobre el estatuto de los apatridas.
D.O.F. 1-VI- 2000

Decreto por el que se aprueba la Convencioén Interamericana para la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, suscrita en la ciudad de Guatemala, el 7 de julio de
1999.

D.O.F. 09-VII1-2000.

Decreto por el que se aprueba el Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el
Gobierno de los Estados Unidos de América para establecer una Comisién de Salud Fronteriza México
Estados Unidos.

D.O.F. 08-1-2001

Decreto por el que se aprueba el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del Nifio
relativo a la Venta de Nifios, la Prostitucion Infantil y la Utilizaciéon de los Nifios en la Pornografia, adoptado
por la Asamblea General de las Naciones Unidas el veinticinco de mayo de dos mil.

D.O.F. 16-1-2002

. Decreto Promulgatorio del Protocolo Facultativo D.O.F. 22-1V-2002.

Convencion sobre la imprescriptibilidad de los crimenes de guerra y de los crimenes de lesa humanidad.
D.O.F. 16-I- 2002

. Decreto Promulgatorio de la Convencién D.O.F. 22-1V-2002.
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Protocolo de firma facultativa sobre jurisdiccion obligatoria para la solucién de controversias de la
convencion de Viena sobre relaciones consulares.
D.O.F. 16-I- 2002

Decreto por el que se aprueba el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del Nifio
relativo a la Participacion de Nifios en los Conflictos Armados, adoptado por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el veinticinco de mayo de dos mil.

D.O.F. 17-1-2002

. Decreto Promulgatorio del Protocolo Facultativo de la Convencién D.O.F. 03-V-2002.

Decreto por el que se aprueba la Convencion Interamericana sobre Desaparicion Forzada de Personas,
adoptada en la ciudad de Belém, Brasil, el nueve de junio de mil novecientos noventa y cuatro.
D.O.F. 18-1-2002

. Decreto Promulgatorio de la Convencion D.O.F. 06-V-2002.

Decreto Promulgatorio del Convenio sobre la Readaptacion Profesional y el Empleo de Personas
Invalidas, adoptado por la Conferencia General de la Organizacién Internacional del Trabajo, durante la
Sexagésima Novena Reuniodn, celebrada en Ginebra, el veinte de junio de mil novecientos ochenta y tres.

D.O.F. 22-1V-2002

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica de Cuba para la
Promocion y Proteccién Reciproca de las Inversiones, firmado en la Ciudad de México, el treinta de mayo de
dos mil uno.

D.O.F. 03-V-2002

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos y el Comité Internacional de la
Cruz Roja relativo al Establecimiento en México de una Delegacion Regional del Comité, firmado en la Ciudad
de México, el veinte de julio de dos mil uno.

D.O.F. 24-V-2002

Decreto Promulgatorio del Convenio relativo a la Organizacion Hidrografica Internacional, adoptado en la
ciudad de Médnaco, el tres de mayo de mil novecientos sesenta y siete.
D.O.F. 03-VI-2002

Decreto por el que se aprueba el Protocolo contra el Trafico llicito de Migrantes por tierra, mar y aire, que
complementa la Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional,
adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el quince de noviembre de dos mil.

D.O.F. 27-XI-2002

Decreto por el que se aprueba el Protocolo para prevenir, reprimir y sancionar la Trata de Personas,
especialmente mujeres y nifios, que complementa la Convencién de las Naciones Unidas contra la
Delincuencia Organizada Transnacional, adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el quince
de noviembre de dos mil.

D.O.F. 27-XI1-2002

Decreto por el que se aprueba la Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada
Transnacional, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el quince de noviembre de dos mil.
D.O.F. 02-X11-2002

Decreto por el que se aprueba el Convenio Internacional para la Represion de la Financiacién del
Terrorismo, adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el nueve de diciembre de mil
novecientos noventa y nueve.

D.O.F. 03-XI1-2002

Decreto por el que se aprueba el Convenio Internacional para la Represiéon de los Atentados Terroristas
cometidos con bombas, adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el quince de diciembre de
mil novecientos noventa y siete.

D.O.F. 03-XI11-2002

Decreto por el que se aprueba el Convenio de Estocolmo sobre Contaminantes Organicos Persistentes,
adoptado en Estocolmo, el veintidés de mayo de dos mil uno.
D.O.F. 03-XII-2002
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Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de
Canada sobre la Aplicacion de sus Leyes de Competencia, firmado en la Ciudad de Veracruz, el quince de
noviembre de dos mil uno.

D.O.F. 24-1V-2003

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos y el Organismo para la
Proscripcion de las Armas Nucleares en la América Latina y el Caribe relativo al Establecimiento de su Sede
en México, firmado en la Ciudad de México, el seis de febrero de dos mil tres.

D.O.F. 12-IX-2003

. Decreto Promulgatorio del Protocolo Adicional al Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos vy el
Organismo Internacional de Energia Atémica para la Aplicacion de Salvaguardias en relacion con el Tratado
para la Proscripcion de las Armas Nucleares en la América Latina y el Tratado sobre la No Proliferacion de las
Armas Nucleares, hecho en Viena el veintinueve de marzo de dos mil cuatro. D.O.F. 04-V-2011.

. Fe de erratas al Decreto Promulgatorio del Protocolo Adicional al Acuerdo entre los Estados Unidos
Mexicanos y el Organismo Internacional de Energia Atdmica para la Aplicacién de Salvaguardias en relacion
con el Tratado para la Proscripcién de las Armas Nucleares en la América Latina y el Tratado sobre la No
Proliferacion de las Armas Nucleares, hecho en Viena el veintinueve de marzo de dos mil cuatro, publicado el
4 de mayo de 2011 D.O.F. 20-V

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos y el Instituto Indigenista
Interamericano relativo al Establecimiento de su sede en México, firmado en la Ciudad de México, el seis de
febrero de dos mil tres.

D.O.F. 23-1X-2003

Decreto Promulgatorio de la Convencion Interamericana contra el Terrorismo, adoptada en Bridgetown,
Barbados, el tres de junio de dos mil dos.
D.O.F. 04-XI-2003

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos y el Centro Regional de
Ensefianza de Ciencia y Tecnologia del Espacio para América Latina y el Caribe relativo a la Operacién del
Centro en México, firmado en la Ciudad de México, el veintitrés de octubre de dos mil dos.

D.O.F. 04-XI-2003

Decreto por el que se aprueba el Convenio Marco de la OMS para el Control del Tabaco, adoptado en
Ginebra, Suiza, el veintiuno de mayo de dos mil tres.
D.O.F. 12-V-2004

Decreto Promulgatorio del Convenio Marco de la OMS para el Control del Tabaco.
D.O.F. 25-11-2005

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y la Oficina de
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito relativo al Establecimiento de una Oficina Regional en México,
hecho en la Ciudad de México y en Viena, el dos de abril de dos mil tres.

D.O.F. 08-VII-2004

Decreto por el que se aprueba el Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos y la Organizacion
Internacional para las Migraciones relativa al establecimiento en México de una oficina de representacion,
firmado en la Ciudad de México, el siete de abril de dos mil cuatro.

D.O.F. 19-XI-2004

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre los Estados Unidos Mexicanos y la Organizacién Internacional
para las Migraciones relativo al establecimiento en México de una oficina de representacion, firmado en la
Ciudad de México, el siete de abril de dos mil cuatro.

D.O.F. 17-1-2005

Decreto Promulgatorio del Convenio de Roétterdam para la Aplicacion del Procedimiento de
Consentimiento Previo a Ciertos Plaguicidas y Productos Quimicos Peligrosos Objeto de Comercio
Internacional, hecho en Rétterdam, el diez de septiembre de mil novecientos noventa y ocho.

D.O.F. 02-VIII-2005
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Decreto por el que se aprueba el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional, adoptado en la Ciudad
de Roma, el diecisiete de julio del mil novecientos noventa y ocho.
D.O.F. 07-1X-2005

Decreto Promulgatorio de la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion, adoptada en la
ciudad de Nueva York, el treinta y uno de octubre de dos mil tres.
D.O.F. 14-XI11-2005

Decreto Promulgatorio del Protocolo de 1996 relativo al Convenio sobre la Prevencion de la
Contaminacion del Mar por Vertimiento de Desechos y Otras Materias, 1972, adoptado en la ciudad de
Londres, el siete de noviembre de mil novecientos noventa y seis.

D.O.F. 24-111-2006

Decreto Promulgatorio de las Enmiendas del Protocolo de Montreal relativo a las Sustancias que Agotan la
Capa de Ozono, 1987, adoptadas durante la Novena Reunion de las Partes, celebrada en Montreal del quince
al diecisiete de septiembre de mil novecientos noventa y siete.

D.O.F. 06-1X-2006

Decreto por el que se aprueban la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su
Protocolo Facultativo aprobados por la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas el trece
de diciembre de dos mil seis, asi como la Declaracién Interpretativa a Favor de las Personas con
Discapacidad.

D.O.F. 24-X-2007

. Decreto Promulgatorio de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y
Protocolo Facultativo. D.O.F. 02-V-2008.

Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre los Administracion Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de
los Estados Unidos de América sobre Cooperacion en la de Emergencias en Casos de Desastres Naturales y
Accidentes, firmado en Puerto Vallarta, México, el veintitrés de octubre de dos mil ocho.

D.O.F. 18-111-2011

m  Convenios Internacionales en Materia de Trabajo:

Convenio Internacional del trabajo NUM. 19 relativo a la igualdad de trato entre los trabajadores
extranjeros y nacionales en materia de indemnizacion por accidentes de trabajo.
D.O.F. 23-1-1933

Convenio Internacional del trabajo (NUM. 29) relativo al trabajo forzoso u obligatorio. Conocido como
Convenio sobre el Trabajo Forzoso.
D.O.F. 13-VIII-1935

Convencion Internacional del trabajo (NUM. 58) por el que se fija la edad minima de admision de los nifios
al trabajo maritimo.
D.O.F. 22-VI-1951

Convencion Internacional del trabajo (NUM. 87). Relativo a la libertad sindical y la proteccion al derecho
sindical.
D.O.F. 26-1-1950

Convenio numero 95 de la Organizacion Internacional del Trabajo sobre la proteccién del salario.
D.O.F. 28-11-1955

Convenio Internacional del Trabajo No. 100 relativo a la igualdad de remuneracién entre la mano de obra
masculina y femenina por un trabajo de igual valor. Conocido como el convenio sobre la igualdad de
remuneracion.

D.O.F. 26-VI-1952

Convenio (NUM. 90) relativo al trabajo nocturno de los menores en la industria.
D.O.F. 31-X11-1955

Convenio NUMERO 102 de la Organizacion Internacional del Trabajo sobre la seguridad social (norma minima).
D.O.F. 31-XII-1959

Convenio Internacional del trabajo (NUM. 105) relativo a la abolicion del trabajo forzoso.
D.O.F. 10-11-1959
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Convencion Internacional del trabajo (NUM. 107) sobre poblaciones indigenas vy tribales.
D.O.F. 17-11-1959

Convenio (NUM. 111) relativo a la discriminacién en materia de empleo y ocupacion. Conocido como
Convenio sobre la Discriminacion (empleo y ocupacion).
D.O.F. 3-1-1961

Decreto que aprueba el Convenio nimero 120 relativo a la higiene en el Comercio y en las oficinas
adoptado por la Conferencia de la Organizacion Internacional del Trabajo en la ciudad de Ginebra, Suiza el 8
de julio de 1964.

D.O.F. 05-1-1966

Convenio Internacional del trabajo (NUM. 135) relativo a la proteccion y facilidades que deben otorgarse a
los representantes de los trabajadores en la empresa. Conocido como Convenio sobre los representantes de
los trabajadores.

D.O.F. 12-11-1974

Convenio (159) sobre la readaptacion profesional y el empleo de personas invalidas.
D.O.F. 30-XI-2000

Decreto de promulgacién del Convenio 161 sobre los Servicios de Salud en el Trabajo, adoptado el 26 de
junio de 1985 en la ciudad de Ginebra, Suiza.
D.O.F. 13-IvV-1987

Decreto promulgatorio del Convenio 163 sobre el Bienestar de la Gente del Mar y en Puerto.
D.O.F. 25-1-1991

Decreto promulgatorio del Convenio 164 sobre la Proteccion de la Salud y la Asistencia Médica de la
Gente del Mar.
D.O.F. 25-1-1991

Decreto promulgado del Convenio 167 sobre Seguridad y Salud en la Construccion.
D.O.F. 25-1-1991

Convenio (NUM. 169) sobre pueblos indigenas vy tribales en paises independientes.
D.O.F. 3-VIII-1990

Convencion (NUM. 182) sobre la prohibicion de las peores formas de trabajo infantil y la accion inmediata
para su eliminacion.
D.O.F. 1-VI-2000

IV. ATRIBUCIONES

Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

D.O.F. 29-XI1I-1976, Ref. D.O.F. 08-X11-1978, 31-XII-1980, 04-1-1982, 29-XII-1982, 30-XI11-1983, 21-1-1985,
26-XI11-1985, 4-V-1986, 24-XI1-1986, 22-VII-1991, 21-11-1992, 25-V-1992, 28-X11-1994, 19-X11-1995, 15-V-1996,
24-XI11-1996, 04-X11-1997, 17-1-2002, 10-1V-2003. Fe de Erratas D.O.F. 02-11-1977, 18-IV-1984. Aclaracién:
D.O.F. 16-V-1996, 11-11-1998. Ref. y Adicién D.O.F. 04-1-1999, 18-V-1999, 30-XI-2000, 05-1-2001.

Articulo 39.- A la Secretaria de Salud corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

|.- Establecer y conducir la politica nacional en materia de asistencia social, servicios médicos y salubridad
general con excepcion de lo relativo al saneamiento del ambiente; y coordinar los programas de servicios a la
salud de la administracién publica federal, asi como los agrupamientos por funciones y programas afines que,
en su caso, se determinen;

Il.- Crear y administrar establecimientos de salubridad, de asistencia publica y de terapia social en
cualquier lugar del territorio nacional y organizar la asistencia publica en el Distrito Federal;

Ill.- Aplicar a la Asistencia Publica los fondos que le proporcionen la Loteria Nacional y los Prondsticos
para la Asistencia Publica; y administrar el patrimonio de la Beneficencia Publica en el Distrito Federal, en los
términos de las disposiciones legales aplicables, a fin de apoyar los programas de servicios de salud;

IV.- Organizar y vigilar las instituciones de beneficencia privada, en los términos de las leyes relativas, e
integrar sus patronatos, respetando la voluntad de los fundadores;
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V.- Administrar los bienes y fondos que el Gobierno Federal destine para la atencién de los servicios de
asistencia publica;

VI.- Planear, normar, coordinar y evaluar el Sistema Nacional de Salud y proveer a la adecuada
participacion de las dependencias y entidades publicas que presten servicios de salud, a fin de asegurar el
cumplimiento del derecho a la proteccion de la salud.

Asimismo, propiciara y coordinara la participacion de los sectores social y privado en dicho Sistema
Nacional de Salud y determinara las politicas y acciones de induccién y concertacion correspondientes;

VII.- Planear, normar y controlar los servicios de atencién médica, salud publica, asistencia social y
regulacion sanitaria que correspondan al Sistema Nacional de Salud;

VIII.- Dictar las normas técnicas a que quedara sujeta la prestacion de servicios de salud en las materias
de salubridad general, incluyendo las de asistencia social, por parte de los sectores publico, social y privado, y
verificar su cumplimiento;

IX.- Organizar y administrar servicios sanitarios generales en toda la Republica;

X.- Dirigir la policia sanitaria general de la Republica, con excepcion de la agropecuaria, salvo cuando se
trate de preservar la salud humana;

XI.- Dirigir la policia sanitaria especial en los puertos, costas y fronteras, con excepcion de la agropecuaria,
salvo cuando afecte o pueda afectar a la salud humana;

XIl.- Realizar el control higiénico e inspeccion sobre preparacion, posesion, uso, suministro, importacion,
exportacion y circulacion de comestibles y bebidas;

XIll.- Realizar el control de la preparacion, aplicacion, importacion y exportacion de productos biolédgicos,
excepcion hecha de los de uso veterinario;

XIV.- Regular la higiene veterinaria exclusivamente en lo que se relaciona con los alimentos que puedan
afectar a la salud humana;

XV.- Ejecutar el control sobre preparacion, posesion, uso, suministro, importacion, exportacion y
distribucién de drogas y productos medicinales, a excepciéon de los de uso veterinario que no estén
comprendidos en la Convencién de Ginebra;

XVI.- Estudiar, adaptar y poner en vigor las medidas necesarias para luchar contra las enfermedades
transmisibles, contra las plagas sociales que afecten la salud, contra el alcoholismo y las toxicomanias y otros
vicios sociales, y contra la mendicidad;

XVIIl.- Poner en practica las medidas tendientes a conservar la salud y la vida de los trabajadores del
campo y de la ciudad y la higiene industrial, con excepcién de lo que se relaciona con la previsién social en el
trabajo;

XVIII.- Administrar y controlar las escuelas, institutos y servicios de higiene establecidos por la Federacion
en toda la Republica, excluyendo aquellos que se relacionan exclusivamente con la sanidad animal;

XIX.- Organizar congresos sanitarios y asistenciales;

XX.- Prestar los servicios de su competencia, directamente o en coordinacién con los gobiernos de los
Estados y del Distrito Federal;

XXI.- Actuar como autoridad sanitaria, ejercer las facultades en materia de salubridad general que las
leyes le confieren al Ejecutivo Federal, vigilar el cumplimiento de la Ley General de Salud, sus reglamentos y
demas disposiciones aplicables y ejercer la accidon extraordinaria en materia de salubridad general;

XXIl.- Establecer las normas que deban orientar los servicios de asistencia social que presten las
dependencias y entidades federales y proveer a su cumplimiento;

XXIIl.- Establecer y ejecutar con la participacion que corresponda a otras dependencias asistenciales,
publicas y privadas, planes y programas, para la asistencia, prevencion, atencion y tratamiento a los
discapacitados, y

XXIV.- Las demas que le fijen expresamente las leyes y reglamentos.
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VI. FUNCIONES
A) AMBITO CENTRAL
Secretario de Salud
FUNCIONES

Establecer y dirigir la politica nacional en materia de asistencia social, servicios médicos y salubridad
general, con base en el marco legal y de conformidad con lo dispuesto por el Ejecutivo Federal, que permita el
fortalecimiento de los servicios de salud.

Proponer, coordinar y evaluar la participacion responsable del sector coordinado en su ambito publico,
social y privado, asi como de la comunidad en general para lograr el financiamiento suficiente a los diversos
programas sociales, impulsando la mejora en las condiciones de salud de la poblacion mediante
intervenciones focalizadas, con privilegio de los grupos vulnerables y comunidades marginadas, para que
adicional a una mejor salud se contribuya al combate a la pobreza y al desarrollo social del pais.

Determinar las necesidades nacionales de salud, a fin jerarquizar y de orientar la elaboracién del
anteproyecto anual de presupuesto de egresos de esta Secretaria y de las entidades paraestatales del sector
coordinado.

Aprobar el anteproyecto anual de presupuesto de egresos de esta Secretaria y evaluar el de las entidades
paraestatales del sector coordinado que proponga el promover la convergencia entre programas e
instituciones del sector salud, que contribuyan a elevar los niveles de acceso a los servicios de salud, asi
como el bienestar y la calidad de vida de la poblacién en todo el territorio nacional, con énfasis a la poblacién
en condiciones de dispersion y marginacion, a fin de integrar al anteproyecto de presupuesto anual del
Ejecutivo Federal.

Evaluar los logros de los programas anuales de la Secretaria de Salud y de las entidades agrupadas en el
sector, para ser consideradas en el anteproyecto de egresos del presupuesto.

Proponer e Instruir para que la distribucion sea justa y equitativa de los recursos financieros y materiales, de
acuerdo a las prioridades que se establezcan en materia de salud a los diversos programas sociales con que
cuenta la Secretaria de Salud y el sector coordinado, que permita alcanzar los objetivos y metas comprometidos.

Determinar y aprobar los mecanismos técnico-administrativos para coordinar, controlar y evaluar a las
entidades paraestatales del sector coordinado, en los programas de la Secretaria, y vincular la ejecucion de
los programas y presupuestos de las entidades paraestatales del sector, atendiendo a lo dispuesto en el
Programa Nacional de Salud y el Programa Sectorial de Salud, velando por la calidad en la prestacion de los
servicios de salud proporcionados en todo el territorio Nacional.

Detectar, determinar y preparar propuesta de acuerdo de los asuntos de la Secretaria y del Sector Salud
que deban ser sometidos a consideracién del C. Presidente de la Republica.

Atender las comisiones y funciones especiales que el Presidente de la Republica le confiera y mantenerlo
informado sobre el desarrollo de las mismas, para su debido seguimiento.

Impulsar la mejora de la normatividad en materia sanitaria que garantice la proteccién a la salud de la
poblacién, actualizando, o modificando la legislacion en materia de salud que permitan fortalecer la proteccion
sanitaria de la poblacion.

Establecer la necesidad de crear, modificar o actualizar la legislacién en materia de salud, proponiendo la
elaboracion de proyectos iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y otros ordenamientos sobre
los asuntos competencia de la Secretaria de Salud y del Sector Coordinado, que se presentaran al Presidente
de la Republica.

Atender, evaluar y acreditar los reglamentos, decretos, acuerdos, y ordenes del Presidente de la
Republica, en asuntos de la competencia de la Secretaria de Salud que vayan a ser difundidos para su
observancia constitucional, y refrendarlos para su validez.

Atender, analizar y evaluar la trascendencia de los juicios constitucionales de amparo interpuestos contra
el Ejecutivo Federal en materia de salud, para su debida consideracién, encomendar su atencién a la
Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos y representar al Presidente de la Republica
en estas controversias o delegar esta representacion de conformidad al articulo 7, fraccion VIl y 53 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Establecer un sistema informatico con tecnologia de avanzada, que sea agil y esté actualizado, requerido,
para contar con la informacion electrénica, oportuna y completa, con la finalidad de hacer del conocimiento el
estado que guarda la Secretaria de Salud y el Sector Coordinado al Congreso de la Unién, una vez que esté
abierto el periodo de sesiones ordinarias, atendiendo los requerimientos informativos que sean solicitados por
cualquiera de las Camaras Legislativas, cuando se discuta una iniciativa de ley o se estudie un asunto
relacionado con el ambito de su competencia.
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Informar, conducir, instruir y emitir las medidas necesarias tendientes a dar cumplimiento al manejo
adecuado de los recursos a cargo de la Secretaria de Salud y el Sector Coordinado, que propicien la rendicion
de cuentas de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental y demas disposiciones juridicas aplicables, en beneficio del conocimiento de la
poblacién en general de lo que se hace con los presupuestos asignados.

Determinar, establecer y coordinar la politica de investigacion en salud que se realice en la Secretaria 'y en
el sector coordinado, que permita la mejora e innovacion de la practica de atencién y proteccion de la salud de
la poblacién a nivel nacional.

Aprobar, expedir y emitir las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria, que permitan un
desarrollo operativo adecuado entre el personal y las autoridades federales, para el mejor desempefio
institucional, en beneficio de una prestacion adecuada y con calidad de los servicios de salud a la poblacion.

Determinar y establecer las comisiones y comités internos que fueren necesarios para la mejor
instrumentacion de los programas y asuntos encomendados a la Secretaria, disponer su conformacion,
designar a sus integrantes.

Aprobar los planes de organizacion y funcionamiento de la Secretaria de Salud y autorizar las
modificaciones internas que correspondan a las unidades administrativas, para la mejora continua,
modernizacion y simplificacion administrativa de los servicios, en beneficio de la aplicaciéon de las funciones y
atribuciones que tienen asignadas.

Determinar, establecer y autorizar la estructura organizacional que requiera la Secretaria para su eficiente
operacion, disponer la elaboracion del Manual de Organizacion General de la Secretaria y aprobarlo y
expedirlo para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion y demas Manuales de Organizacion,
procedimientos y servicios al publico necesarios para el adecuado funcionamiento de la Secretaria de Salud.

Evaluar, seleccionar y designar al Titular de la Comisiéon Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y
Hospitales de Alta Especialidad, a los titulares de las unidades de Analisis Econémico y Coordinadora de
Vinculacién y Participacion Social, a los directores generales y a los titulares de los 6érganos administrativos
desconcentrados, asi como a los representantes de la Secretaria ante organismos de caracter internacional,
comisiones intersecretariales y érganos colegiados de entidades paraestatales, salvo aquellos casos en que el
nombramiento corresponda al Presidente de la Republica.

Expedir cuando asi se requiera, acuerdos de adscripcion organica de las unidades administrativas, de
delegacion de facultades, de desconcentracion de funciones, asi como los demas acuerdos que sean
necesarios para el correcto desarrollo de la Secretaria, los cuales deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacién, en beneficio de la operacidon expedita y adecuada de las unidades administrativas en el
cumplimiento de sus atribuciones y funciones.

Impulsar el fortalecimiento del proceso de descentralizaciéon de los servicios de salud y el de
desconcentracion de las funciones de la Secretaria de Salud y la modernizacion administrativa, para
proporcionar un mejor servicio a la poblacién.

Dictar y emitir acuerdos que fijen los criterios de ejercicio de facultades discrecionales, conforme lo
dispongan las leyes y la normatividad aplicable, que permita dar atencion a los asuntos encomendados a la
Secretaria.

Fijar los principios para reglamentar el tipo de establecimientos, determinar y autorizar los que deberan dar
aviso de funcionamiento a la Secretaria y disponer la publicacion de los respectivos acuerdos en el Diario
Oficial de la Federacién, para su debida observancia en atencion a la protecciéon de la salud de la poblacion.

Establecer programas, protocolos, acciones y lineamientos, tendientes a salvaguardar la proteccién
sanitaria de la poblacién mexicana respecto de los riesgos para la salud, en los productos o materias primas
que requeriran de autorizacidon previa de importacion, en materia de alimentos, bebidas no alcohdlicas,
bebidas alcohdlicas, productos de perfumeria, belleza y aseo, tabaco, medicamentos, equipos médicos,
prétesis, ortesis, ayudas funcionales, agentes de diagndstico, insumos de uso odontoloégico, material
quirargico y de curacion y productos higiénicos, asi como de las materias que se utilicen en su elaboracion.

Analizar, evaluar y en su caso autorizar, por escrito, la cesion, disposiciéon y enajenacion a titulo oneroso
gratuito de los derechos hereditarios y de los bienes inmuebles del Patrimonio de la Beneficencia Publica, o
que correspondan a ésta, que tenga en propiedad o administracién y que no sean de utlidad para el
cumplimiento de sus fines, previa opinién del consejo interno de la administraciéon del patrimonio de la
Beneficencia Publica, en apoyo a la operacion de las unidades administrativas del sector salud y de la
prestacion de los servicios de salud a la poblacion, privilegiando a la poblacién mas marginada.
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Disponer la elaboracion, revision, modificacién y/o adecuacion de los acuerdos de coordinacién con los
gobiernos de las entidades federativas, conforme lo disponen las leyes de Planeacion y General de Salud,
para su debida formalizacion, que obligue al debido cumplimiento de los objetivos y metas de los programas,
proyectos y estrategias de salud.

Esclarecer y Fungir como autoridad resolutiva en los casos de duda que se susciten con motivo de la
interpretacion o aplicacion del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, que permita transparentar el
ejercicio adecuado de las atribuciones y funciones de los servidores publicos de la Secretaria.

Expedir los nombramientos de los directores generales, en términos de las disposiciones aplicables, que
permitan contar con el personal idoneo y de acuerdo a los perfiles de los profesiogramas aprobados, para el
mejor desarrollo de la funcién y cumplimiento de los objetivos y metas vinculados con dichos hombramientos.

Designar al Gabinete de Apoyo y a los servidores publicos de libre designacion, de conformidad con lo que
establece la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento,
que permitan el desarrollo y cumplimiento de las atribuciones y funciones de las diferentes unidades
administrativas de la Secretaria de Salud.

Subsecretario de Integraciéon y Desarrollo del Sector Salud

Proponer al Secretario de Salud las acciones a seguir para la atencién oportuna de los asuntos que
inciden en el ambito de competencia de la Subsecretaria y sus unidades administrativas adscritas.

Establecer y coordinar la elaboracion de instrumentos normativos innovadores y modernizadores en el
Sistema Nacional de Salud para conducir la implantacion de las estrategias que permitan el cumplimiento de
los objetivos de programas y proyectos a su cargo.

Proponer y determinar alternativas sanitarias para mejorar la calidad de los servicios de atencién médica,
tomando en cuenta la naturaleza juridica de nuestro Sistema Nacional de Salud.

Representar al Titular de la Dependencia y participar en los asuntos encomendados por el mismo, para
garantizar el cumplimiento de sus atribuciones y el logro de los objetivos de los programas a su cargo.

Normar por acuerdo del Comité Consultivo Nacional de Innovacién, Desarrollo, Tecnologias e Informacién
en Salud los temas sanitarios que sean aprobados en su seno, para proveer al Sistema Nacional de Salud de
los instrumentos normativos que le permitan otorgar servicios de salud a la poblacién seguros y eficientes.

Proponer y opinar ante las instancias correspondientes los proyectos de presupuesto, manuales,
lineamientos y legislaciones en materia de su competencia, para apoyar la consolidacién del marco normativo
nacional en las materias de su competencia.

Proponer al Secretario de Salud la implementaciéon y operaciéon de instrumentos que permitan la
coordinacion en el Sector Salud de la formacion, actualizacién y planeacién de los recursos fisicos, humanos y
tecnoldgicos para hacerlos congruentes con las necesidades de salud del pais.

Establecer a través del Comité Consultivo, las normas oficiales mexicanas para mejorar la calidad de la
prestacion de servicios de salud y asistencia social de los sectores publicos social y privado.

Proponer y en su caso, opinar respecto a las reformas a las disposiciones juridicas relacionadas con
programas y proyectos orientados a la integracién del Sistema Nacional de Salud.

Conducir al interior de la Secretaria de Salud y promover en las entidades federativas y el sector
coordinado, politicas y estrategias para optimizar la equidad en la asignacion de recursos financieros para la
prestacion de los servicios de salud.

Conducir el sistema de informacion estadistica del Sistema Nacional de Salud, conforme a los
lineamientos que dicten las dependencias competentes, asi como emitir las normas oficiales mexicanas para
actualizar el marco normativo en la materia y vigilar su cumplimiento.

Establecer las politicas y normas sobre la generacion, sistematizacién y reporte de la informacion
estadistica coordinadamente con las instituciones del Sistema Nacional de Salud para facilitar su
consolidacién como un elemento imprescindible para la toma de decisiones.

Conducir los procesos de evaluacion del desempefio del Sistema Nacional de Salud que sustenten el
analisis y la generacion de propuestas de politicas o acciones para mejorar el desempefio del Sistema
Nacional de Salud.

Coordinar la generacién de informacion de rendicion de cuentas gubernamental ante la sociedad para
transparentar los procesos y resultados sobre los servicios publicos de salud.

Conducir la generacion y difusién de la informacién sobre mejores practicas clinicas y tecnoldgicas en
salud para apoyar las decisiones sobre procesos y equipamiento en las instituciones de salud.
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Promover la colaboraciéon y cooperacion de los sectores social y privado en el establecimiento e
implementacion de acciones coordinadas para mejorar la calidad en la prestacién de servicios en el Sistema
Nacional de Salud.

Determinar el sistema de indicadores de salud conforme a los lineamientos y criterios establecidos por el
Sistema Nacional de Salud, para apoyar la toma de decisiones, la transparencia y la rendicion de cuentas.

Determinar en coordinacion con los sistemas estatales de salud, asi como otras dependencias y entidades
de la administracidon publica del gobierno federal las politicas y estrategias que deben observarse para el
desarrollo y la mejora de la prestacién de los servicios de salud.

Emitir las estrategias para el desarrollo profesional y la participaciéon del personal de salud con base en la
concurrencia de las instituciones del Sistema Nacional de Salud.

Fungir como Presidente del Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de Innovacién, Desarrollo,
Tecnologias e Informacion en Salud para la emision de normas oficiales mexicanas en el ambito de su
competencia.

Emitir los nombramientos de los directores generales adjuntos y directores de area de las unidades
administrativas adscritas a su responsabilidad, para el cumplimiento de las disposiciones relativas al Servicio
Profesional de Carrera.

Proponer al Secretario la delegacion en servidores publicos subalternos las facultades que tenga
encomendadas para la atencién oportuna y eficiente de los asuntos a su cargo.

Proponer los anteproyectos de presupuestos que le corresponden y una vez aprobados, verificar su
correcta y oportuna ejecucion para garantizar la transparencia y eficacia en su uso.

Informar al C. Secretario de la situacion que guardan los programas, estudios y proyectos de las areas
bajo su responsabilidad para facilitar la evaluacién del cumplimiento de los objetivos y metas establecidos.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del
Secretario.

Subsecretario de Prevencién y Promocion de la Salud

Evaluar los resultados de los programas prioritarios en materia de prevencion y promocién de la salud a
ser aplicadas por las unidades administrativas y o6rganos desconcentrados de la Subsecretaria, y los
resultados obtenidos de su implementacion, para reforzar el programa nacional de salud 2006-2012.

Evaluar y autorizar las acciones y estrategias de implementacion, coordinaciéon y ejecucion y de
resultados, realizadas por los centros nacionales de prevencién y control de enfermedades, para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia, Equidad de Género y Salud Reproductiva, para la Prevencién y Control del
VIH/SIDA y de Prevencion y Control de Adicciones, de Salud Mental, y para la Prevencién de Accidentes, para
beneficio en la salud de la poblacién, en el ambito de sus respectivas competencias.

Conducir, junto con las unidades administrativas competentes, los alcances obtenidos en relacion a la
politica normativa aplicada en materia de Prevencion y Promocion de la Salud, en el control de enfermedades
transmisibles y no transmisibles, en Salud Mental, de Discapacidad y de Accidentes, para identificar las
acciones que requieran fortalecer la politica normativa.

Analizar los resultados obtenidos en materia de salud publica, para definir y autorizar, con la aprobacién
del Secretario, la instrumentacion de las politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad en salud,
para la proteccion de la poblacion.

Coordinar e implementar con las areas competentes en materia de Vigilancia Epidemioldgica, las
actividades que garanticen el adecuado funcionamiento del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica,
dictando las normas y lineamientos para el cumplimiento de las mismas, a efecto de contar con una base de
registros precisos de informacion.

Establecer las politicas y normas de cumplimiento para la entrega de informacion con los resultados de
mayor impacto en materia de informacion epidemiolégica que deban reportar los servicios de salud, a fin de
conocer el panorama epidemiolégico de las enfermedades transmisibles y no transmisibles.

Analizar y determinar en coordinacion con las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados, la
expedicion de normas oficiales mexicanas, asi como sus reformas a las disposiciones juridicas, en las
materias de su competencia que permitan su aplicacion y cumplimiento en materia de salud publica, en
beneficio de la poblacion.
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Autorizar la creacion de instrumentos y plataforma tecnoldgica en materia de salud publica que sean
viables para garantizar que la asignacién de recursos federales permitan la optimizacion financiera en el gasto
publico.

Conducir el proceso de andlisis y propuesta de mecanismos para alinear y optimizar los recursos
financieros asignados a las unidades administrativas y érganos desconcentrados para la realizacion de las
metas e indicadores de los programas de accion especificos que le corresponden.

Coordinar las acciones que realicen las unidades administrativas y érganos desconcentrados de la
Subsecretaria, para alinear los programas e intervenciones en salud que se acuerden con el Sistema de
Proteccién Social en Salud, para dar fortalecimiento a los programas de prevencion y promocion de la salud a
nivel nacional.

Analizar y determinar en coordinacion con sus unidades administrativas y érganos desconcentrados
adscritos, la implementacion del proceso de evaluacion del desempefio de los sistemas nacionales y estatales
de Salud a través de la recopilacién de datos en materia de prevencién, promocién de la salud, control de
enfermedades, salud mental, discapacidad y accidentes; con la finalidad de emitir las alternativas en materia
de Salud para beneficio de la poblacion.

Evaluar, en coordinacién con las unidades administrativas competentes, los alcances obtenidos en
relacion a la politica normativa aplicada en materia de Prevenciéon, Promocién de la Salud y control de
enfermedades, salud mental, discapacidad y accidentes; para fortalecer la politica implementada para este fin.

Establecer y conducir reuniones con sus unidades administrativas competentes, para la creaciéon de
propuestas de politicas y acciones de salud publica de caracter internacional, mediante el analisis de las
estadisticas de los casos de mayor vulnerabilidad en la salud publica, a efecto de fortalecer el programa de
salud a nivel mundial.

Determinar junto con las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados de la Subsecretaria, la
coordinacion y participacion de los organismos competentes, a efecto de implementar programas que
fomenten las acciones de prevencion, promocion de la salud y control de enfermedades, salud mental,
discapacidad y accidentes para su difusién correspondiente.

Participar y conducir las reuniones de la Comision de Salud Publica del Consejo Nacional de Salud,
analizando temas especificos en salud publica con las entidades federativas que se sometan a la Comisién a
efecto de emitir su opinidon y dar seguimiento hasta su cumplimiento.

Participar en las sesiones de trabajo en conjunto con las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, las entidades federativas, y con los sectores publico, privado y social, en materia de
prevencién, promocién de la salud y control de enfermedades, para el analisis, actualizaciéon o reforma de las
Normas Oficiales Mexicanas en materia de salud publica.

Participar, en los foros internacionales de los cuales México sea miembro, y se relacionen la prevencion,
promocion de la salud y control de enfermedades, para fortalecer los programas prioritarios asignados a esta
Subsecretaria.

Establecer, en coordinacidon con las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria, las acciones y procedimientos que contribuyan al uso de tecnologias de la informacion, a la
actualizacion de los contenidos de los programas especificos y la normatividad que los regula, con la finalidad
de lograr un mejor desempefio de la dependencia.

Conducir y autorizar las actividades de las unidades administrativas y érganos desconcentrados adscritos
a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, las propuestas que le presenten respecto a las
acciones que, en materia de su competencia, realicen para cumplir con las metas e indicadores establecidos
en sus Programas de Accién Especificos.

Conducir reuniones de trabajo junto con sus areas administrativas competentes, para integrar e
implementar el proyecto de programa que contribuya al fortalecimiento de la disminucion de los indices en el
consumo de adicciones en el pais, para que sea presentado y en su caso aprobado por el Secretario.

Conducir reuniones de ftrabajo junto con sus areas administrativas competentes, para integrar e
implementar las politicas, estrategias, sistemas y programas que alineados al presupuesto, permita optimizar
los recursos financieros asignados a las unidades administrativas y érganos desconcentrados para el mejor
aprovechamiento del gasto publico.

Analizar y determinar en coordinacion con sus unidades administrativas y érganos desconcentrados
adscritos, la implementacion del proceso de evaluacion del desempefio de los sistemas nacionales y estatales
de Salud a través de la recopilacion de datos en materia de prevencion y el control de las adicciones con la
finalidad de emitir las alternativas en materia de Salud para beneficio de la poblacién.



Viernes 17 de agosto de 2012 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccion) 73

Participar en las sesiones de trabajo en conjunto con las dependencias y entidades de la Administraciéon
Publica Federal, las entidades federativas, y con los sectores publico, privado y social para fomentar la
participacion de estos sectores en materia de prevencion y el control de las adicciones y crear roles de
responsabilidad en la aplicacion de los temas que competan a cada uno de ellos.

Conducir oportunamente la atenciéon de los asuntos que le sean conferidos y que le correspondan,
involucrando a las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados adscritos, para dar cumplimiento a las
metas establecidas y alcanzar 6ptimamente los objetivos planteados.

Conducir la elaboracion y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del
Secretario.

Subsecretario de Administracion y Finanzas

Proponer al Secretario de Salud la aprobacién de las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la
programacion, presupuestacion y administracion integral de los recursos humanos, materiales y financieros de
que disponga la Secretaria de Salud.

Coordinar el proceso anual de programacién y presupuestacion, asi como el ejercicio presupuestal y
contable de la Secretaria de Salud.

Suscribir los convenios, contratos y demas documentos que impliquen actos de administraciéon y de
dominio que no estén encomendados, delegados, previstos y/o facultados expresamente en el Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud y demas disposiciones normativas aplicables a otras unidades
administrativas, asi como autorizar aquellos que afecten el presupuesto de la Secretaria de Salud.

Emitir dictamen administrativo de aprobacién de estructuras organicas, asi como de los manuales
administrativos de las unidades administrativas centrales y érganos desconcentrados de la dependencia.

Proponer al Secretario de Salud la aprobacion de los manuales administrativos de las unidades
administrativas adscritas a la Subsecretaria de Administracion y Finanzas.

Determinar las acciones necesarias para fomentar, por conducto de la Direccién General de Tecnologias
de la Informacion, los servicios de tecnologias de la informacion de la Secretaria de Salud a fin de fortalecer la
productividad del personal y aprovechamiento de recursos.

Conducir la supervision, a través de la Direccion General de Tecnologias de la Informacion, las actividades
relacionadas con el desarrollo de proyectos interinstitucionales de tecnologias de la informacién en los que
participe la Secretaria de Salud.

Establecer las medidas correspondientes para llevar a cabo la coordinacién, por conducto de la Direccion
General de Tecnologias de la Informacion el sistema de administracion de documentos y archivo de la
Secretaria, asi como proporcionar la informacion institucional derivada de éste a las unidades administrativas
que lo requieran; asi como la coordinacion de la operacién del Programa Interno de Proteccion Civil que
requieran las unidades administrativas de la Secretaria de Salud.

Conducir través de la Direccion General de Recursos Humanos, las relaciones laborales de la Secretaria
de Salud con sus trabajadores, y de la Direccion General de Tecnologias de la Informacion la integracion,
ejecucion, evaluacion y seguimiento del Programa de Desarrollo Informatico con base en las politicas y
lineamientos aplicables en la materia.

Determinar la integracion, conjuntamente con las instancias competentes, de la Comision Evaluadora para
efectos de la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles.

Proponer al Secretario, la designacién o remocion, de los representantes de la Secretaria de Salud ante
las comisiones o comités mixtos en materia laboral.

Establecer las politicas en materia de desarrollo de personal, asi como el mejoramiento de sus condiciones
sociales, culturales, de seguridad e higiene en el trabajo para el mejor desempefio de sus actividades, asi
como las politicas, normas y lineas de accion en materia de redes de voz y datos, telecomunicaciones,
sistemas automatizados de informacion, reingenieria y automatizaciéon de procesos.

Coordinar y apoyar la ejecucion de los programas de capacitacion técnico-administrativa de la Secretaria.

Establecer las acciones necesarias para verificar por conducto de la Direccion General de Recursos
Humanos y en coordinacion con las unidades administrativas competentes, en el caso de autorizaciones de
compatibilidad de empleos, que los interesados cumplan con las tareas encomendadas y con los horarios y
jornadas establecidas.
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Determinar la instruccion correspondiente, a propuesta de la Direccion General de Recursos Humanos,
sobre la expedicion de nombramientos, asi como las reubicaciones, liquidaciones y pago de cualquier
remuneracion del personal al servicio de la Secretaria de Salud.

Coordinar conjuntamente con las unidades administrativas competentes a través de la Direccién General
de Recursos Materiales y Servicios Generales, la formulacién de los programas de conservacion,
mantenimiento, reparacion y rehabilitacion, y reubicacién de los equipos, aparatos e instrumental médico.

Proponer conjuntamente con la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales y la
Direccion General de Desarrollo de la Infraestructura Fisica, en el ambito de sus competencias, las politicas y
criterios que se consideren convenientes para racionalizar y optimizar el desarrollo de programas en materia
de obra publica, adquisiciones, conservacion y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles de la Secretaria.

Presidir los comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; de Obras Publicas; de Enajenacién de
Bienes Muebles e Inmuebles; de Informatica de la Secretaria de Salud y, Técnico de Profesionalizacion y
Seleccion.

Coordinar por conducto de la Direccion General de Desarrollo de la Infraestructura Fisica y, la Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios Generales, en el ambito de sus competencias, la formulacion y
ejecucion de los programas anuales de obra publica, adquisiciones, conservacién y mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles de la Secretaria, asi como la regularizacion juridica de los ultimos.

Determinar las medidas necesarias para que la coordinacion de la formulacién y ejecucién de los
programas de obra publica, adquisiciones, conservacion, mantenimiento, reparacion, rehabilitacion y
reubicacion de bienes muebles e inmuebles de la Secretaria, asi como la regularizacion juridica de los
ultimos, se realicen en la forma y términos de la normatividad vigente.

Fungir como presidente de los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; de Obras Publicas;
de Enajenacion de Bienes Muebles; de Informatica de la Secretaria de Salud y, Técnico de Profesionalizacion
y Seleccion; asi como participar y presidir los drganos colegiados que se integren en la Secretaria en los que
tenga contemplada su participacion, o en aquellos en los que asi se establezca en las disposiciones legales
aplicables, o por instruccion del Secretario de Salud.

Proponer las politicas y criterios para racionalizar y optimizar el desarrollo de programas en materia de
obra publica, adquisiciones, conservacién y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles de la Secretaria.

Proponer al Secretario, a propuesta de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica y
previa opinién favorable del Consejo Interno de dicha Administracion, la aprobacién de los procedimientos que
deberan observarse, dentro del ambito administrativo y presupuestal, para la administracién de los bienes,
derechos y valores que integran el Patrimonio de Beneficencia Publica.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario.

Coordinador General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos
Acordar con el Secretario el Despacho de los Asuntos Juridicos y Derechos Humanos.

Formular, revisar y someter, en su caso a consideracion del Secretario, los anteproyectos de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y demas ordenamientos relativos a los asuntos de la competencia de la
Secretaria de Salud, con base en las propuestas que elaboren las areas técnicas competentes, asi como
emitir opinion sobre los que formulen las entidades agrupadas administrativamente en el sector y las demas
dependencias y entidades, para el tramite que corresponda.

Proponer al Secretario, previa opinién de las areas técnicas de la Secretaria, cuando asi sea conducente,
la postura institucional respecto de las iniciativas que se presenten ante el Congreso de la Unidon en materia
de salud.

Actuar conjuntamente con la Unidad Coordinadora de Vinculacién y Participacion Social y areas técnicas
competentes de la Secretaria de Salud, para la revision de las iniciativas que se presenten ante el Congreso
de la Union en materia de salud, en el ambito de sus respectivas atribuciones en coordinacién con las
instancias competentes del Gobierno Federal.

Revisar los aspectos juridicos y, en su caso, formular contrapropuestas a la normatividad interna que
propongan las unidades y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria de Salud en asuntos de
competencia.

Brindar asesoria juridica en la elaboracién de las normas oficiales mexicanas que expida la Secretaria de
Salud.
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Atender, coordinar y supervisar los asuntos juridicos de la Secretaria, sus unidades administrativas y a sus
6rganos administrativos desconcentrados, cuando por la naturaleza o importancia del asunto se amerite, o a
solicitud de éstos, considerando el impacto que pueda tener en la Secretaria de Salud.

Establecer los criterios de interpretacion y de aplicacion de las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas competentes de la Secretaria de Salud y difundirlos entre las unidades administrativas y
6rganos desconcentrados.

Compilar, estudiar y difundir los ordenamientos y disposiciones juridicas nacionales e internacionales
relacionados con la Secretaria y el sector salud.

Llevar a cabo estudios de investigaciones juridicas de temas vinculados con la competencia de la
Secretaria de Salud.

Impulsar el desarrollo académico en materia juridica para los Licenciados en Derecho adscritos a la
Secretaria de Salud.

Tramitar a peticion del area o unidad responsable de su generacion, y previa remision de dicha area o
unidad de los requisitos que indican las disposiciones juridicas aplicables, la publicacion en el Diario Oficial de
la Federacién de los documentos que sean remitidos para tal efecto, con excepcion de los relativos a las
licitaciones publicas, los del Servicio Profesional de Carrera e instrumentos consensuales.

Fungir como 6rgano de consulta juridica y asesorar al Secretario, a las unidades administrativas, 6rganos
desconcentrados y a las entidades del sector coordinado de la Secretaria de Salud a solicitud de éstas.

Participar en la revision de las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud.

Fijar, difundir y revisar los lineamientos, modelos y requisitos legales a que deben sujetarse los contratos,
convenios, acuerdos, bases de coordinacion y demas actos juridicos que celebre la Secretaria de Salud.

Revisar y opinar sobre los aspectos juridicos de los tratados y demas instrumentos de caracter
internacional, en los que la Secretaria de Salud y/o sus 6érganos administrativos desconcentrados participen.

Coordinar las respuestas de la autoridad competente a las peticiones que se presenten en los términos del
articulo 8°. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Presidir el Comité de Informacion de la Secretaria de Salud, asi como elaborar los proyectos de
resoluciones de dicho Comité y formular alegatos de los recursos que se interpongan ante el Instituto Federal
de Acceso a la Informacion Publica.

Fungir como enlace a solicitud de la Secretaria de Gobernacién entre ésta y las unidades administrativas y
organos desconcentrados de la Secretaria de Salud, para la actualizacion de del Registro de Autografos de
los servidores publicos adscritos a esta Secretaria.

Fungir como vinculo con la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal en la tramitacion de los
nombramientos presidenciales de servidores publicos de la Secretaria de Salud y del sector coordinado, asi
como para la presentacion de proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos.

Llevar el registro de nombramientos de los directores generales de las entidades paraestatales del sector
coordinado con excepcion de aquellos que corresponda emitir al Titular del Ejecutivo Federal, asi como de los
nombramientos de los vocales de la Junta de Gobierno de dichas entidades.

Asesorar a la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales en los procesos de
regularizacion inmobiliaria federal, respecto de los inmuebles que estén destinados a la Secretaria de Salud o
que por cualquier titulo tenga a su servicio.

Asesorar en el ambito de su competencia, a las unidades administrativas y érganos desconcentrados, en
los procedimientos de licitacion publica, y de excepcidon a la licitacion en materia de adquisiciones,
arrendamientos, obras publicas, servicios y bienes.

Coadyuvar con la Procuraduria General de la Republica en la integracion de las averiguaciones previas y
en el tramite de los procesos que afecten a la Secretaria de Salud, o bien en los que ésta tenga interés
juridico, asi como solicitar la intervencion del Procurador General de la Republica en todos aquellos asuntos
contenciosos que le competan en los términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Establecer y coordinar los mecanismos de vinculacion juridica con el Poder Judicial de la Federacion vy,
con los de las entidades federativas, a efecto de defender los intereses de la Secretaria de Salud.

Establecer mecanismos de coordinaciéon con las areas juridicas de las entidades federativas, para el
desarrollo de los asuntos juridicos de su competencia.
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Comparecer y representar a la Secretaria de Salud ante las autoridades de caracter administrativo o
judicial, en los juicios o procedimientos en que sea actora o0 demandada, tenga interés juridico o se le designe
como parte, para lo cual ejercitara toda clase de acciones, defensas y excepciones que correspondan a la
Dependencia; vigilar la continuidad de los juicios, procedimientos y diligencias respectivas, asi como formular
y suscribir las demandas, contestaciones y, en general, todas las promociones que se requieran para la
prosecucion de los juicios, recursos o cualquier procedimiento interpuesto ante dichas autoridades, y asesorar
a las unidades administrativas y organos desconcentrados de la Secretaria de Salud para el debido
cumplimiento de las resoluciones correspondientes; asimismo, mediante oficio, conferir dichas representaciones
a servidores publicos de la Secretaria de Salud y, en su caso, sustituir o revocar dichas facultades.

Representar al Secretario, a las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria de
Salud ante el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa e interponer los recursos procedentes, en
términos de las disposiciones legales aplicables.

Formular los desistimientos, asi como otorgar discrecionalmente los perdones legales que procedan y, por
ausencia del Secretario o Subsecretarios, absolver posiciones.

Representar al Presidente de la Republica en todos los tramites establecidos por la Ley de Amparo,
Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
aquellos asuntos que corresponda a la Secretaria de Salud representar al Titular del Ejecutivo Federal, en
términos del segundo parrafo del articulo 19 de la citada Ley.

Intervenir en las controversias constitucionales y en las acciones de inconstitucionalidad en las que el
Secretario de Salud represente al Presidente de la Republica.

Representar al Secretario en las controversias constitucionales y en las acciones de inconstitucionalidad
en las que tenga el caracter de actor, demandado o tercero interesado.

Representar a las autoridades de la Secretaria en todos los tramites dentro de los juicios de amparo en
que sean sefialadas como responsables, en términos del articulo 19 de la Ley de Amparo.

Representar al Secretario ante el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje en los conflictos que se
susciten con motivo de la aplicacion de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
formular dictamenes, contestacion de demandas laborales, articular y absolver posiciones, desistimientos o
allanamientos y, en general, todas aquellas promociones que a dichos juicios se refieran.

Instruir, coordinar y dictaminar en definitiva las actas administrativas que se levanten a los trabajadores de
la Secretaria de Salud por violaciéon a las disposiciones laborales aplicables, asi como reconsiderar, en su
caso, los dictamenes de cese que hubiere emitido.

Representar legalmente a la Secretaria de Salud y a sus servidores publicos cuando sean parte en juicios
0 en otros procedimientos judiciales o extrajudiciales, por actos derivados del servicio;

Establecer las politicas y lineamientos, asi como capacitar, promover y asesorar en materia de derechos
humanos al interior de la Secretaria de Salud, sector coordinado y Sistema Nacional de Salud.

Representar institucionalmente a la Secretaria de Salud, en materia de Derechos Humanos, ante la Comision
de Politica Gubernamental, o la que la sustituya, y ante otras dependencias o entidades de la Administracién
Publica Federal y del Sistema Nacional de Salud, asi como ante organismos y foros internacionales.

Asesorar a las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria de Salud en el
seguimiento de quejas y en aquellos procedimientos que puedan dar lugar a recomendaciones emitidas por
instancias internacionales y nacionales defensores de los derechos humanos, asi como orientar las quejas y
denuncias que conozca sobre la materia hacia las autoridades competentes.

Resolver los recursos administrativos que no sean de la competencia de otra unidad administrativa.

Certificar las constancias que obren en los archivos de la Secretaria de Salud para ser exhibidas ante las
autoridades judiciales, administrativas o del trabajo y, en general, para cualquier tramite, juicio, procedimiento,
proceso o averiguacion.

Participar en los 6rganos colegiados que se integren en la Secretaria de Salud, en los que se tenga
contemplada la intervencién de la unidad administrativa y, en su caso, presidir aquellos en que asi se
establezca en las disposiciones legales aplicables o por instruccion del Secretario.

Participar en la Comisién de Estudios Juridicos de la Administracion Publica Federal y formular los
estudios e informes que le sean solicitados.

Coordinar y recibir a los enlaces juridicos de los érganos desconcentrados, areas mayores y unidades
administrativas de la Secretaria de Salud.
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Planear, organizar y evaluar el funcionamiento de las areas a él adscritas, asi como coordinar las
actividades de éstas con las adscritas al Secretario, a los Subsecretarios, Coordinador General y Titulares de
las unidades y de los érganos desconcentrados.

Expedir los nombramientos de los directores de area y, en su caso, de los directores generales adjuntos
adscritos a su responsabilidad, aplicando las disposiciones relativas al Servicio Profesional de Carrera.

Designar al Gabinete de Apoyo y a los servidores publicos de libre designacion adscritos a su
responsabilidad, de conformidad con lo que establece la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal y su Reglamento.

Proponer al Secretario la delegacion, en servidores publicos subalternos, de las facultades que tenga
encomendadas.

Proporcionar la informacion, los datos o la cooperacion técnica que les sea requerida por las unidades
administrativas de la Secretaria y por otras dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal, de
conformidad con las politicas establecidas a este respecto, asi como coordinar el cumplimiento de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Suscribir los contratos, convenios, acuerdos y documentos relativos al ejercicio de sus funciones y de
aquellas que le hayan sido conferidas por delegacién o que le corresponda por suplencia.

Aplicar, en el ambito de su competencia, las disposiciones relativas al Servicio Profesional de Carrera, en
coordinacion con las unidades administrativas e instancias competentes.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizaciéon especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario.

Titular de la Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad

Coordinar sectorialmente a los Institutos Nacionales de Salud, Hospitales Federales de Referencia y
Hospitales de Alta Especialidad respecto al cumplimiento de la Ley General de Salud y demas normas
aplicables en materia de investigacion, educacion de posgrado y prestacion de servicios de salud relacionados
con la atenciéon médica para impulsar la consolidacion de la medicina de alta especialidad en el pais.

Colaborar en la expedicion de nombramientos para firma del Secretario de los Directores Generales y de
los integrantes de érganos de gobierno y de apoyo de las entidades paraestatales bajo su coordinacion para
cumplir con los ordenamientos juridicos aplicables.

Determinar la planeacion y direccion estratégica de los centros nacionales de Trasplantes y Trasfusion
Sanguinea y de los Servicios de Atencion Psiquiatrica para fortalecer la atencién médica especializada en el
pais.

Conducir las politicas publicas para la prestacion de los servicios de salud de atencidon médica de alta
especialidad, investigacion en salud y educacién de posgrado aplicables al subsector bajo su coordinacion,
asi como definir los parametros para la participacion de las entidades federativas en el mismo para impulsar la
integracion de la medicina de alta especialidad en el pais.

Definir, conducir y evaluar el sistema de referencia y contrarreferencia de especialidad con el propdsito de
mejorar el acceso a la poblacién a servicios de atencion médica de alta especialidad.

Evaluar el cumplimiento de las metas programaticas relacionadas con la prestacion de servicios de salud
en materia de atencién médica de alta especialidad, investigacion en salud y formacion de recursos humanos
de alta especialidad médica para propiciar el cumplimiento de los objetivos, metas y estrategias de la
planeacion institucional y sectorial de las entidades y organismos bajo su coordinacion.

Fungir como érgano de consulta y detectar e impulsar las oportunidades que el pais ofrezca en materia de
investigacion en salud, formaciéon de recursos humanos, educacién de posgrado y calidad en asistencia
médica de alta especialidad para fortalecer la integraciéon de la medicina de alta especialidad.

Patrocinar y conducir el Programa de Investigacion en Salud conjuntamente con las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal, asi como con los gobiernos de las entidades federativas, con
la participacion que corresponda a la Comision Nacional de Bioética para propiciar el cumplimiento de los
objetivos y metas nacionales estratégicas en materia de investigacion para la salud.

Fomentar, en su ambito de competencia, el desarrollo y ejecucidn de proyectos e investigaciones
especificas dirigidas a la identificacion y modificacion de los factores que determinan la incidencia, prevalencia
e impacto de los principales problemas de salud en México, y llevar su registro oportuno, para propiciar que
los resultados de la investigacion se traduzcan en elevar las condiciones de salud de la poblacion.
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Conducir y evaluar el Sistema Institucional de Investigadores en Ciencias Médicas y de la Comisidn
Externa de Investigacion en Salud para promover las adecuaciones que se consideren pertinentes, para
acreditar las competencias en materia de investigacion en salud.

Determinar la pertinencia de la infraestructura y equipamiento para la adecuada prestacion de servicios
médicos de alta especialidad, de investigaciéon y de formacion de recursos humanos de alta especialidad en
salud para mejorar el uso de los recursos humanos, materiales y financieros destinados a la atencion médica
de alta especialidad en salud.

Impulsar la mejora en la atencién médica de alta especialidad con base en los resultados de la
investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico, de infraestructura y de sistemas en salud para que se brinden
servicios médicos de alta calidad y vanguardia a la poblacion.

Establecer instrumentos de colaboracién en los que participe la Secretaria de Salud con otras instituciones
de los Sectores Salud y Educativo, organismos nacionales e internacionales, en materia de ensefianza de
posgrado en salud, investigacién y asistencia médica de alta especialidad para promover acciones de mejora
en el ambito educativo del subsector.

Impulsar la suscripcion de convenios de colaboracion entre los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales
Regionales de Alta Especialidad y de los centros nacionales de Trasplantes y de la Transfusion Sanguinea y
de otras institucionales nacionales e internacionales, en materia de investigacion cientifica y desarrollo
tecnoldégico, formacién de recursos humanos o intercambio para la atenciéon médica de alta especialidad.

Emitir los criterios y requisitos para la apertura y funcionamiento de las instituciones publicas de atencién
médica de alta especialidad para la adecuada instrumentacion de la politica publica en la materia.

Valorar las oportunidades y disponibilidad de recursos para la atencién médica; la investigacion cientifica
en salud; la gestion, creacién y administraciéon de fondos para proyectos; el otorgamiento de becas para
estudios de posgrado y formacion de recursos humanos para apoyar los proyectos de mejoramiento de la
infraestructura para docencia e investigaciéon en areas de interés nacional y multinacional en materia de salud
de alta especialidad.

Impulsar, en coordinacion con la Direccion General de Comunicacion Social, la difusiéon de logros
académico-cientificos que, por su trascendencia, sean de interés para la sociedad con el propésito propiciar la
generacién de nuevos conocimientos y habitos de salud en la poblacion.

Impulsar la incorporacién de esquemas innovadores de organizaciéon, administracion, gestion y
financiamiento que hagan mas eficiente la operaciéon de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales
Regionales de Alta Especialidad, de los Centros Nacionales de Trasplantes y Trasfusidon Sanguinea y de los
Servicios de Atencion Psiquiatrica con el propdsito de elevar la calidad y calidez de los servicios de medicina
de alta especialidad que se otorgan a la poblacién.

Fomentar la implementacion de estrategias de calidad, eficiencia y equidad para elevar las condiciones de
salud de la poblacién que requiere de la atencidon médica de alta especialidad.

Impulsar el desempefio gerencial del personal directivo de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales
Regionales de Alta Especialidad, de los Centros Nacionales de Trasplantes y Transfusion Sanguinea y los
Servicios de Atencion Psiquiatrica para propiciar el adecuado cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales.

Conducir la descentralizacion de las instalaciones hospitalarias que competan a su tramo de control, para
la integracion de redes de servicios de atencion médica de alta especialidad.

Instrumentar la evaluacién del presupuesto por programa en el ambito de su competencia para el
adecuado logro de las metas y objetivos institucionales y del subsector.

Conducir, mediante la formacion de grupos colegiados de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales
Regionales de Alta Especialidad, Hospitales Federales de Referencia en la definicion de beneficios, requisitos
y esquemas de financiamiento, para las acciones de alta especialidad inscritas en el Sistema de Proteccion
Social en Salud para su adecuada incorporacién al esquema de proteccion financiera a la poblacion.

Emitir politicas, criterios, opiniones, lineamientos, procedimientos, resoluciones y, en general, los actos de
caracter técnico y administrativo aplicables, para controlar y dar seguimiento a las materias que se encuentran
en el ambito de competencia de la Comision.

Autorizar los sistemas de planeacion financiera, administrativa, organizacional, de indicadores de gestion,
de control, evaluacién y seguimiento y emitir los lineamientos para implantar una red de comunicacion y
coordinacion con los sistemas de las instituciones del subsector para el adecuado cumplimiento de los
objetivos y metas comprometidos en la planeacion nacional y sectorial.
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Anular o modificar las resoluciones administrativas, dictamenes, opiniones y, en general, todos los actos
juridico-administrativos que emitan las unidades administrativas que integran la Comision, que en su caso,
contravengan las disposiciones aplicables o pongan en riesgos la salud publica y la prestacion de servicios
meédicos de alta especialidad.

Aprobar en cada ejercicio fiscal el anteproyecto de presupuesto de la Comisiéon y de los 6rganos
administrativos desconcentrados bajo su coordinacion y remitirlos junto con los anteproyectos de los
organismos descentralizados del subsector a su cargo, a la Subsecretaria de Administracion y Finanzas, para
su inclusién en el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Ramo.

Suplir al Secretario en sus ausencias, ante los 6rganos de gobierno de las instituciones bajo su coordinacion.
Conducir las acciones de simplificacion normativa y, en general, de la gestion administrativa de su competencia.

Conducir la elaboracion y actualizacion permanente de sus manuales de organizaciéon especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario.

Comisionado Nacional contra las Adicciones

Elaborar los programas para la prevencién y tratamiento de la farmacodependencia y de las adicciones
para disminuir el problema de salud publica.

Proponer al Consejo Nacional contra las Adicciones los anteproyectos de los programas contra el
alcoholismo y el abuso de bebidas alcohdlicas y el programa nacional para la prevencion y tratamiento de la
farmacodependencia y de las adicciones.

Proponer al Consejo Nacional contra las Adicciones la participacion de las instancias de la Administracion
Publica Federal involucradas en el tema de adicciones en la celebracién de convenios con las entidades
federativas en materia de investigacion dirigidas a identificar los factores que coadyuvan a la prevalencia de
adicciones.

Conducir las sesiones de trabajo con los responsables de las Secretarias de Salud, Economia, Trabajo y
Prevencion Social, Secretaria de Educacion Publica, Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a fin de
concertar la politica de la que se formulen los programas especificos en la prevencién y tratamiento de
adicciones.

Gestionar ante las instancias competentes de los sectores publico, privado y social los recursos
necesarios para la prevencion, promocion y capacitacion en materia de adicciones.

Establecer e integrar los programas anuales de trabajo en materia de adicciones correspondientes a la
Administracién Publica Federal considerando el presupuesto autorizado a las dependencias y entidades.

Evaluar el cumplimiento y los resultados de las acciones establecidas en los programas anuales de trabajo
en materia de adicciones y, en su caso, formular las recomendaciones pertinentes para el cumplimiento de los
objetivos previstos, brindando los informes correspondientes al Consejo Nacional contra las Adicciones.

Asesorar a las entidades federativas en cuanto a la operacion de los programas formulados a nivel federal
para la correcta aplicacién de las acciones en materia de adicciones.

Emitir el criterio bajo el cual los programas de tratamiento y control de adicciones son aplicados en las
instituciones publicas, privadas y organismos no gubernamentales a fin de que sean regularizados.

Evaluar la informacién generada para la elaboracion de programas para la prevencion de adicciones en la
poblacién para detectar areas de oportunidad y reforzar la aplicacion.

Establecer acuerdos de coordinacion, para la participacion y colaboracién en reuniones y foros
internacionales en materia de adicciones para dar seguimiento a los compromisos adquiridos en las
negociaciones y acuerdos de cooperacion binacional.

Conducir las acciones tendientes a la difusion de informacion que previene las adicciones para evitar el
consumo inicial de sustancias adictivas.

Establecer en el ambito de competencia de la Federacién, los criterios, lineamientos y procedimientos
técnicos que deberan regir para la operaciéon en los centros de prevencion y tratamiento de las adicciones y
establecer los mecanismos para vigilar su cumplimiento.

Establecer recomendaciones e iniciativas con base en la informacién obtenida para reforzar las politicas
establecidas en materia de prevencion de adicciones en la poblacion.

Gestionar la integracion de la informacién para formular las denuncias en materia de adicciones, para la
presentacion ante las autoridades competentes.
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Colaborar con la Direccién General de Relaciones Internacionales en la realizacion de estudios de caracter
técnico y académico, la elaboracidon de proyectos preventivos e instrumentos de caracter internacional en
materia de adicciones para disminuir el uso y abuso de sustancias psicoactivas en nuestro pais.

Coordinar la elaboracion de reformas a las disposiciones legales en materia de Produccion,
Comercializacion y consumo de bebidas alcohdlicas, tabaco y otras sustancias psicoactivas justificando y
sustentando la necesidad de su realizacion.

Proponer el establecimiento de acuerdos de colaboraciéon y concertacion con organismos de la
Administracién Publica Federal asi como asociaciones privadas encargados de realizar investigaciones,
estudios y avances tecnoldgicos para la prevencion, control y tratamiento de las adicciones.

Emitir lineamientos técnicos, administrativos y sanitarios para la operacion y control de los centros de
prevencién y tratamiento de las adicciones para evitar lesionar los derechos de la poblacién que acude a ellos
y poder dictar las recomendaciones necesarias.

Establecer la celebraciéon de convenios con las entidades federativas en materia de investigacion dirigida y
orientada a identificar los factores que inciden a la prevalencia de las adicciones, con el fin de evaluar la
eficiencia en los centros de tratamiento para la atencién de las adicciones.

Establecer el sistema estadistico nacional sobre adicciones, para el diagnéstico sobre la situacién
prevalente del uso y abuso de sustancias psicoactivas.

Establecer un instrumento que monitoree el comportamiento de las adicciones a partir de la informacién
generada por los sistemas institucionales de informacion y de investigaciéon en salud, para evaluar
conjuntamente con las unidades administrativas competentes, las decisiones que incidan.

Participar en la definiciéon y evaluacion de las estrategias y contenidos técnicos de los materiales
didacticos y metodologias que se utilizan para la capacitacion, actualizacién y desarrollo humano del personal
que opera los programas que corresponden a la Administracién Publica Federal, en materia de adicciones, en
coordinacién con las unidades administrativas competentes.

Gestionar ante las instancias competentes de los sectores publico, privado y social los recursos
necesarios para la prevencion, promocion, capacitacion en materia de adicciones.

Emitir los lineamientos que se seguiran para la aplicacién de los recursos provenientes de la enajenacién
de bienes decomisados en procedimientos penales federales, que se asignen a la Secretaria de Salud para la
Prevencién, Tratamiento y Rehabilitacion de las adicciones, previa opinion del Consejo Nacional contra las
Adicciones.

Fungir como promotor de la red de los Centros de Prevencion y Tratamiento de Adicciones a partir de las
estrategias y programas, politicas y las estrategias establecidas.

Informar el resultado de las acciones que lleven a cabo, asi como de los acuerdos de Consejo Nacional
contra las Adicciones a fin de dar a conocer al Secretario de Salud el impacto que tienen las estrategias
empleadas para la prevencion de las adicciones.

Evaluar periddicamente la situacion de las adicciones y los resultados obtenidos a través de las diversas
estrategias empleadas y reportarlo en forma oportuna al Presidente de la Republica para incidir en la
modificacién de la politica publica en materia de adicciones.

Proponer acciones y la incorporacion de intervenciones relacionadas con la prevencion y tratamiento de
las adicciones al Catalogo Universal de Servicios de Salud del Sistema de Proteccién Social en Salud, Fondo
de Proteccion contra Gastos Catastréficos para que los gastos de intervenciones sean cubiertos por los
sistemas de seguridad social.

Autorizar y Supervisar los recursos financieros, humanos y materiales, con el fin de optimizar los recursos
para el cumplimiento de los objetivos de la Comisién.

Autorizar la contratacién del personal que no esté sujeto al servicio profesional de carrera, asi como,
autorizar las licencias, tolerancias y remociones, con la participacion de la Direccion General de Recursos
Humanos.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario.

Titular de la Unidad Coordinadora de Vinculacién y Participacion Social

Fungir como enlace con las instancias publicas y privadas, para fomentar el desarrollo de los programas y
proyectos del Sistema Nacional de Salud.
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Participar en el proceso legislativo de iniciativas de ley y puntos de acuerdo, mediante la emisién de
opiniones y seguimiento, a fin de fortalecer el marco juridico que garantice la rectoria del sector salud.

Dirigir las relaciones con los 6rganos y entidades que integran el Sistema Nacional de Salud a fin de
contribuir en el desarrollo de los programas de trabajo de esta Secretaria.

Establecer mecanismos para la participacion de los organismos no-gubernamentales y representantes
organizados de la sociedad civil para fortalecer el dialogo.

Establecer los mecanismos para la canalizacion de peticiones ciudadanas que formulen las
organizaciones de la sociedad civil y el sector privado a la institucién, para atenderlas a través de las diversas
unidades administrativas competentes.

Participar en coordinacién con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria para el desarrollo de
programas y proyectos en materia de salud dirigidos a las entidades federativas, para consolidar el Sistema
Nacional de Salud.

Conducir las relaciones entre las Unidades Administrativas de la Secretaria y las entidades federativas, a
fin de impulsar el papel rector de la Secretaria en el Sistema Nacional de Salud.

Conducir la vinculacién con las Secretarias Estatales para la implementaciéon de politicas publicas en
materia de salud.

Colaborar a peticion de las entidades federativas en el disefio e instrumentacion de politicas publicas a fin
consolidar el Sistema Estatal de Salud.

Evaluar el cumplimiento de los acuerdos y compromisos que el Titular del Ramo establezca con los
Secretarios Estatales.

Planear, coordinar y evaluar con las distintas Unidades Administrativas de la Secretaria de Salud la
informacién necesaria para la realizacion de las giras de trabajo del C. Secretario en las entidades federativas,
para dar cumplimiento a su agenda.

Establecer las estrategias para la interaccion de las areas técnicas de la Institucion con los sistemas
estatales de salud, a fin de coordinar y dar seguimiento a los programas con alcance nacional y regional.

Conducir las acciones que realiza el Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud para beneficiar
la federalizacion de los servicios de salud en las entidades federativas.

Establecer mecanismos de cooperacion entre la Secretaria de Salud y las autoridades, instituciones y
organismos internacionales a fin de definir las acciones, programas y proyectos que fortalezcan el Sistema de
Salud.

Conducir el desarrollo de las acciones que lleva a cabo la Secretaria de Salud en el marco de los
proyectos, planes y programas dirigidos a la salud del migrante a través de sus diferentes Unidades
responsables, a fin de cubrir las necesidades médicas de la poblaciéon migrante mexicana.

Determinar el desarrollo de actividades orientadas a establecer vinculos de participacion entre la
Secretaria y los Congresos Federales y Estatales de México, Estados Unidos de América y las Comisiones de
Salud Fronterizas México-Guatemala y México-Estados Unidos, a fin de promover la legislacién sobre salud
del migrante.

Participar en la gestion y promocion de las iniciativas de ley que la Secretaria de la Salud disefie para
lograr sus objetivos de salud publica.

Establecer la integracién programatica presupuestal para cada ejercicio fiscal, a fin de que se provea a la
Unidad Coordinadora de Vinculacion y Participacion Social, al Secretariado Técnico del Consejo Nacional de
Salud y a la Direccidon General de Relaciones Internacionales de recursos financieros que permitan su
funcionamiento.

Conducir y vigilar el ejercicio del presupuesto autorizado, a fin de cumplir con los planes y programas
encomendados por el C. Secretario.

Conducir la elaboracion de los proyectos de manuales de organizacién especificos y de procedimientos de
la Unidad Coordinadora de Vinculacion y Participacion Social, del Secretariado Técnico del Consejo Nacional
de Salud y de la Direccion General de Relaciones Internacionales para que sean autorizados por el C.
Secretario.

Emitir la informacién, datos o cooperacion técnica que le sea requerida en los términos de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica Gubernamental para transparentar los procesos
administrativos que se desarrollan en la Unidad Coordinadora de Vinculacién y Participacion Social.
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Acreditar la autenticidad de los documentos o constancias que existan en los archivos de la Unidad
Coordinadora de Vinculacion y Participacion Social cuando corresponda, para contribuir al desahogo de los
asuntos en los que se requiera de su intervencion.

Autorizar los movimientos de personal adscritos a la Unidad Coordinadora de Vinculacién y Participacion
Social, a fin de mantener el adecuado desarrollo de los recursos humanos de la Unidad.

Colaborar con la Direccion General de Recursos Humanos de la Secretaria en la implantacion y
administracion del Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, a fin de
profesionalizar los recursos humanos de esta Unidad.

Titular de la Unidad de Anélisis Econdémico

Asesorar y dar apoyo a las diversas dependencias de la Secretaria, con el fin de promover el uso de
criterios y herramientas en materia de andlisis econdmicos que sean aplicables a la problematica del sector
salud y asi buscar la promocion del Sistema Nacional de Salud.

Proponer estrategias que permitan asignar una distribucidon equitativa de los recursos que utiliza el
Sistema Nacional de Salud para su buen funcionamiento.

Emitir propuestas de politicas fiscales en conjunto con érganos fiscales del pais, buscando que se
modernice la situacién financiera del Sistema Nacional de Salud.

Dirigir estudios econdémicos para apoyar su instrumentacion dentro de la politica nacional de
medicamentos para lograr la eficiencia del Sistema Nacional de Salud.

Conducir la elaboracién de estudios en salud para pronosticar y calcular las necesidades de la poblacion,
a fin de asegurar una correcta atencion médica.

Planear propuestas que ayuden al disefio de instrumentos para la diversificacion de riesgos en el proceso
de afiliacion al Sistema de Protecciéon Social en Salud.

Conducir la emision de propuestas en relacién con los sistemas de pago para apoyar a la mejora del
financiamiento y al contenido econdmico en la gestion por contrato de los servicios de salud.

Participar en diversos foros nacionales e internacionales representando a la Secretaria en temas
relacionados con la economia de la salud.

Proponer analisis econdmicos sobre las condiciones de salud de la poblacién para poder crear propuestas
de politicas de salud que incrementen la calidad de vida del usuario.

Emitir propuestas especificas realizadas en base a analisis econdmicos sobre los bienes publicos de la
salud que colaboren en el fortalecimiento de la rectoria del Estado en materia de salud.

Proponer mejoras de los programas de salud en coordinacion con otras areas de la Secretaria, mediante
la conduccion de analisis econdmicos que colaboren al mejoramiento del Sistema Nacional de Salud.

Planear y conducir nuevas modalidades de financiamiento, prestacién de servicios e incentivos en el
Sistema Nacional de Salud para que en coordinacién con las unidades administrativas competentes se
promuevan politicas fiscales saludables.

Conducir la propuesta de metodologias para la determinacion de costo-efectividad que afectan el
desarrollo de los servicios de salud.

Dirigir la capacitacién e investigacion con el apoyo de instituciones académicas para lograr un Sistema
Nacional de Salud actualizado y a la vanguardia en salud.

Participar en proyectos de analisis econdmicos que en coordinacién con organismos nacionales e
internacionales fortalezcan al Sistema Nacional de Salud.

Participar en la difusién de estrategias en materia de financiamiento y rendiciéon de cuentas, en
coordinacion con las entidades federativas, para apoyar en el desarrollo del Sistema de Proteccién Social en
Salud.

Emitir propuestas que den apoyo a la eficiencia y gestién econémica para que fortalezcan las areas de
oportunidad de los servicios de salud bajo un enfoque sectorial.

Colaborar en la emision de estudios analiticos que se relacionen con las politicas de salud con el fin de
complementar las alternativas de reforma del Sistema Nacional de Salud.

Proponer estrategias sobre proyectos de turismo médico en esquema de operacién y apoyo al Secretario
para su aprobacion e instrumentacion.
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Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario.

Conducir la atencién a solicitudes de informacién que realiza la ciudadania a fin de dar cumplimiento a lo
establecido en Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Direccion General de Calidad y Educacién en Salud

Establecer e impulsar politicas, instrumentos normativos y técnicos que coadyuven a la mejora continua de
la calidad en los servicios de atencion médica y odontoldgica asi como en la formacién y capacitacion de los
recursos humanos para la salud a fin de contar con los elementos para el desarrollo del Sistema Integral de
Calidad en Salud.

Emitir los instrumentos para aplicar y vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de calidad y
educacién en salud para coadyuvar en la mejora de la calidad y la seguridad de los pacientes usuarios de los
servicios de salud.

Disponer los programas, estrategias y acciones a implementar dentro del Sector Salud encaminados a
promover y consolidar la gestién de la mejora de la seguridad del paciente con el objeto de prevenir y
erradicar la ocurrencia de eventos adversos que por su relevancia, frecuencia o impacto inciden en los
resultados de la practica médica.

Proponer la actualizacion de sistemas de informacién automatizados a implementarse en la Unidad
Administrativa y en todas las areas donde pueda aplicarse con la finalidad de que el procesamiento y analisis
de los datos relacionados con los programas, proyectos, estrategias y acciones del modelo de gestion de la
calidad de los servicios de salud, la formacién de los recursos humanos para la salud, la consolidacién de la
seguridad del paciente, entre otros, sean efectuados conforme a bases de datos centralizadas y con el uso de
las tecnologias de la informacién y comunicaciones.

Conducir y determinar elementos técnicos en la conformacion de normas oficiales mexicanas en materia
de prestacion de los servicios de atencion médica y odontoldgica, de asistencia social, formacién, capacitacion
y actualizacion de los recursos humanos para la salud con el objeto de mejorar la calidad de los servicios de
atencion médica y bucodentales, asi como de los recursos humanos técnicos y profesionales.

Conducir, participar y colaborar en el desarrollo de elementos técnicos para la elaboracién de las normas
oficiales mexicanas, en materia de infraestructura, equipamiento, remodelaciéon de establecimientos de
atencion médica integral y en materia de investigacion para la salud que se desarrolla en seres humanos para
obtener y brindar un mejor servicio de salud con calidad.

Determinar los componentes técnicos y metodolégicos en la mejora de la gestién de calidad, la eficiencia y
efectividad de los servicios de salud para asegurar el monitoreo y la evaluacién en su grado de avance
conforme al Sistema Integral de Calidad en Salud.

Asesorar en el disefio, desarrollo y aplicaciéon de herramientas metodoldgicas basadas en estdndares de
desempefio para el seguimiento de la calidad técnica y percepcion sobre la prestacion de servicios de salud a
fin de contar con mecanismos de control y evaluaciéon sobre los alcances e impactos obtenidos en la gestién
de la calidad de los servicios de atencion médica y asistencia social.

Determinar los elementos para la administracion del Sistema de Informacién de Recursos Humanos en
Enfermeria para contar con la informacién necesaria de los profesionales en enfermeria para la planificacion y
elaboracion de politicas para la formacién y regulacion del personal de enfermeria.

Dictar las directrices que promuevan el desarrollo de competencias entre los sectores publico, social y
privado para la gestion del modelo de calidad de los servicios de atencion médica integral y de asistencia
social a fin de que dicho modelo incluya el disefio y medicién de indicadores de resultados relativos a la
calidad en la prestacion de los servicios de salud.

Disponer y autorizar mecanismos en cuanto al uso adecuado de recursos financieros que se otorgan a las
entidades federativas para asegurar el desarrollo de proyectos de mejora de la calidad de los servicios de
salud.

Fijar directrices relacionadas con el sistema de reconocimiento a los establecimientos para la atencién
médica y operar los instrumentos y mecanismos a fin de mejorar los niveles de calidad en la prestacion de los
servicios de salud.

Proponer incentivos en el Sistema Nacional de Salud para mejorar la calidad de los servicios de salud y
asi brindar una mejor prestacion de servicios de atencion médica y odontoldgica.
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Determinar los criterios regulatorios para la operacion del Programa de Estimulos a la Calidad del
Desempefio del Personal Médico, de Enfermeria y Odontologia para garantizar su cumplimiento en términos
de las disposiciones aplicables.

Conducir la aplicacion de los lineamientos de acreditacién de establecimientos y servicios a fin de que la
operacion de los establecimientos publicos que prestan servicios de atencién médica, principalmente los
inscritos en el Sistema de Proteccién Social en Salud garantice estandares de seguridad en su operacion y
seguridad para los pacientes.

Establecer estrategias de participacion ciudadana, en materia de eficacia, desempefio, trato digno y
seguridad del paciente en la practica de los profesionales de la salud para elevar la calidad de los servicios de
salud.

Fijar el proceso y componentes de politicas educativas en salud en materia de formacién, capacitacion y
educacién permanente de recursos humanos en salud para la formacién y capacitacion adecuada al mejor
desempefio y oportuna de los recursos humanos en salud necesarios para el pais.

Emitir las politicas para la coordinacién de la asignacion de campos clinicos para la formacion,
capacitacion y actualizacion de personal de salud a fin de garantizar recursos humanos para la salud.

Participar en coordinacion con instituciones de educacidon media superior, las instituciones del Sistema
Nacional de Salud y los Servicios de Salud de las entidades federativas en la determinacion de los
mecanismos para la asignacién de becas de internado de pregrado, servicio social, residencias médicas y
residencias en estomatologia a fin de garantizar recursos humanos para la salud conforme a las necesidades
y prioridades del Sistema Nacional de Salud.

Disponer los modelos estratégicos para los programas de educacion en salud asi como para mejorar la
calidad de los servicios, formacion, capacitacion y actualizacion de los recursos humanos para la salud para
contribuir a la profesionalizacién de dichos recursos.

Proponer convenios en materia de ensefianza, con otras instituciones del sector salud, el sector educativo,
organismos internacionales y unidades responsables del nivel estatal para mejorar el desempefio de los
recursos humanos para la salud.

Proponer directrices relacionadas con la supervision y evaluacion de los programas de formacion,
capacitacion y educacion continua de recursos humanos para la salud con el objeto de orientar el desarrollo
de modelos estratégicos de mejora del desempefio y actualizaciéon de los recursos humanos para la salud del
Sector Educativo y de los Servicios de Salud en las Entidades Federativas.

Coadyuvar en el establecimiento de requisitos para la apertura y funcionamiento de instituciones
dedicadas a la formacion, capacitacion y actualizacion de recursos humanos para la salud en los diferentes
niveles a fin de que sus operaciones se apeguen a los requerimientos normativos de educacién en salud.

Establecer acuerdos con la Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la
Salud para proporcionar ayuda y mejorar la calidad y desemperio de los recursos humanos para la salud.

Colaborar en las acciones necesarias para la elaboracion y aplicacion del examen nacional de residencias
médicas y del examen nacional de residencias estomatoldgicas a fin de apoyar y promover ante las instancias
mayores institucionales la gestiéon administrativa inherente a la realizacion de dichos examenes en
cumplimiento a los compromisos de la Comisién Interinstitucional para la Formaciéon de Recursos Humanos
para la Salud.

Emitir dictamenes provisionales y definitivos para vigilar, en materia de Instituciones de Seguros
Especializadas en Salud, el cumplimiento de la Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de
Seguros y de las Reglas para la Operaciéon del Ramo de Salud, en lo tocante a la operaciéon en materia de
salud de las Instituciones de Seguros Especializadas en Salud, asi como supervisar la prestacion de los
servicios en materia de su competencia.

Conducir el proceso de regulacion en la operacion, control, inspeccion y vigilancia de las Instituciones de
Seguros Especializados en Salud a fin de garantizar que su actuacion se apegue a la normativa en la materia
asi como verificar que la prestacion de los servicios cumplan con las condiciones pactadas en los contratos
que con ellas se suscriban y, en caso de ser necesario, notificar a la Comision Nacional de Seguros y Fianzas
sobre las anomalias e irregularidades detectadas.

Proponer al Secretario de Salud los profesionales que formen parte del comité interno responsables de
ratificar la designacion del Contralor Médico de las Instituciones de Seguros Especializados en Salud a fin de
que se observe la Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de Seguros, en términos de verificar,
controlar y evaluar la prestacion de servicios por parte de dichas Instituciones de Seguros asi como también
informar sobre las decisiones correspondientes.
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Establecer los mecanismos a los que deberan sujetarse las Instituciones de Seguros Especializados en
Salud para la rendicién de cuentas sobre el cumplimiento de compromisos y de los resultados obtenidos con
su actuacion asi como de la atenciéon a las quejas y reclamaciones promovidas por los usuarios y que se
originen en su operacion.

Conducir las practicas y acciones relacionadas con la administracion y gestion de los Recursos Humanos,
Materiales, Financieros y de Informacién autorizados a la Unidad Administrativa a fin de lograr el
aprovechamiento de los recursos institucionales autorizados para la operacion de los programas y de los
insumos y bienes necesarios para la operacion de la Direccion General.

Determinar los documentos y procesos administrativos que permitan la mejora continua de los recursos
institucionales autorizados a la Unidad Administrativa a fin de garantizar condiciones de aprovechamiento
conforme a la normativa en la materia y las reglamentaciones especificas que determinen las areas mayores
institucionales.

Proponer los instrumentos juridicos de formalizacién de acuerdos y convenios financieros relacionados
con la mejora de la calidad con el objeto de favorecer la corresponsabilidad de los responsables estatales en
la gestion de la calidad y contar con mecanismos que propicien el cumplimiento de compromisos
institucionales relativos a prestacion de servicios de salud con seguridad y calidad para los pacientes.

Colaborar en la entrega de la informacién relativa a los actos y contratos realizados por la Unidad
Administrativa a fin de cumplir con los requerimientos de informacion de las diferentes instancias que asi lo
soliciten en el marco de la transparencia, acceso y rendicién de cuentas de la gestion publica.

Fijar los programas de capacitacion del personal administrativo a fin de fortalecer el desempefio y
capacidad del capital humano a fin de contribuir al desarrollo de los objetivos y funciones institucionales de la
Unidad Administrativa.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direcciéon General de Comunicacion Social

Determinar con el C. Secretario de Salud las asignaciones propias de comunicacion social, asi como las
atribuciones que conforme al articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud le sean otorgadas,
por la importancia de generar y actualizar la informacion institucional relacionados con la salud para difundirla
a la poblacion.

Establecer los contenidos, estrategias y programa de comunicaciéon en coordinacion con los 6rganos
desconcentrados de la Secretaria por la necesidad de establecer los parametros de medicion con el fin de
poder evaluar el impacto social de las mismas de conformidad con las disposiciones que emita la Secretaria
de Gobernacién en materia de comunicacion social.

Coadyuvar en coordinacion con las unidades administrativas de la Dependencia el desarrollo de los
programas de comunicacion social por la importancia de unificar criterios para apoyar el mejoramiento de la
salud de la sociedad mexicana.

Fijar las estrategias para la produccion y difusion de los programas y actividades de la Secretaria por la
importancia de establecer una adecuada coordinacién con los érganos desconcentrados y secretarias de
salud estatales para informar a la poblaciéon de manera oportuna.

Participar en los programas de difusion de las entidades coordinadas administrativamente por la
Secretaria de Salud por ser la Dependencia del Ejecutivo Federal con el fin de realizar éstas conjuntamente.

Disponer estrategias y mecanismos de comunicacién interna por la importancia de que quienes trabajan
en la Dependencia conozcan del sector salud para dar a conocer las acciones y las lineas de politica publica
en materia de salud.

Emitir el intercambio de informacion entre la Dependencia, érganos desconcentrados y secretarias de
salud estatales por el interés de mantener actualizada la informacion, para lograr una politica homogénea de
comunicacion social de salud.

Establecer los criterios de evaluacién de la informacién que se recopila para su difusién en los medios
masivos de comunicacion sobre la Secretaria, el Sector y en materia de salud en general por ser
responsabilidad de la Direccién General de Comunicacion Social para valorar los contenidos de la informacion
difundida por dichos medios.
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Establecer los mecanismos y estrategias tendientes a dar a conocer a la opiniéon publica los objetivos,
programas y proyectos, que en materia de salud, ejecuten la Secretaria y las entidades agrupadas
administrativamente a la misma, a fin de que la ciudadania conozca la labor de éstas.

Establecer los mecanismos necesarios que den respuesta a las necesidades de informacion y
comunicacion social por ser un compromiso del Gobierno Federal con la sociedad para satisfacer a los
distintos grupos y nucleos de la poblacién que lo demanden.

Determinar los estudios de opinién publica que permitan conocer el efecto de las acciones que realiza la
Dependencia por ser responsabilidad de la Direcciéon General de Comunicacion Social medir el impacto social,
para determinar en el ambito de su competencia los cursos de accion que al efecto se requieran.

Determinar la participacion en las actividades de evaluacion y difusion con otras entidades del Gobierno
Federal, en programas conjuntos creados a partir de eventos y desastres naturales con el fin de atender las
diversas situaciones de emergencia que se presenten.

Celebrar los contratos de prestacion de servicios en materia de comunicacién social que se adjudiquen
conforme a los articulos 41 y 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
incluyendo los érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria que no cuenten con Subcomité de
Adquisiciones, para su aplicacion en los términos de las disposiciones aplicables.

Determinar la calificacion, admisién, custodia y, en su caso, ordenar la cancelacion de las fianzas de los
contratos que celebren o presentarlas ante la Tesoreria de la Federacion por ser atribuciones que le confieren
al Director General de Comunicacién Social, para llevar a cabo su ejecucion.

Establecer los mecanismos de coordinacién con las unidades administrativas centrales de la Secretaria de
Salud y los 6rganos administrativos desconcentrados de la misma, en las tareas de difusion conforme a las
facultades establecidas en la fraccién Il del articulo 19 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, con
el objeto de realizar una adecuada seleccion de los medios para lograr un eficiente ejercicio del gasto.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario.

Direccion General de Coordinacién de los Hospitales Federales de Referencia

Proponer oportunamente al Titular de la Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y
Hospitales de Alta Especialidad, las estrategias y acciones a implementar en los Hospitales Federales de
Referencia, e informar periédicamente los resultados en relacion a los avances alcanzados para orientar la
toma de decisiones adecuada y oportuna.

Determinar las politicas y estrategias que habran de implementarse en la operaciéon hospitalaria, con el
objeto de aplicar los programas de mejora continua y el desarrollo de las unidades integrantes de la Red de
Hospitales Federales de Referencia, dentro del contexto nacional de servicios de atencién médica.

Determinar las estrategias de innovacion en la gestion que aplicaran las unidades integrantes de la Red de
Hospitales Federales de Referencia, con el fin de fortalecer y articular su operacién de manera coordinada.

Establecer un sistema de supervision eficiente, basado en auditorias especificas que permitan detectar las
desviaciones y determinar las eventuales acciones correctivas orientadas al logro de metas y optimizacién de
los recursos existentes.

Evaluar los resultados derivados de la planeacion y gestion realizada, en relacion a los recursos humanos
para dar respuesta 6ptima a las demandas de servicio hospitalario, acorde a su infraestructura fisica
contemplada y a los parametros establecidos.

Determinar los mecanismos de control y renovacién periddica a implementar en los Hospitales Federales
de Referencia, a fin de prever un funcionamiento eficiente de los recursos tecnolégicos y biomédicos
hospitalarios, en respaldo del desarrollo de la medicina de alta especialidad.

Participar en el desarrollo permanente de los programas y proyectos orientados a fortalecer la calidad de
los servicios que se proporcionan en la Red de Hospitales Federales de Referencia, que permitan satisfacer
realmente las expectativas de sus usuarios.

Determinar los nuevos esquemas de gerencia hospitalaria a desarrollar en los Hospitales Federales de
Referencia, con el propdsito de eficientar su funcionamiento, propiciando con ello el incremento de la
cobertura de atenciones otorgadas en sus diferentes servicios.

Conducir el establecimiento de los convenios pertinentes con otras unidades Hospitalarias del Sector, que
permita establecer una coordinacion operativa, a fin de proporcionar una atencion integral y oportuna a los
usuarios que solicitan atencién en la Red de Hospitales Federales de Referencia.
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Conducir el fortalecimiento de la Red de Hospitales Federales de Referencia, desarrollar proyectos y
programas estratégicos que formalicen una adecuada articulacion Hospitalaria Interinstitucional, que permitan
complementar los Servicios de Atencion Médica de Alta Especialidad y con ello favorecer las posibilidades de
atencion integral a los pacientes.

Autorizar la implementacion de la planeacion estratégica que conducira la gestion administrativa de los
Hospitales Federales de Referencia para la conformacion y consolidacion de un Sistema de Red con los
Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad.

Detectar los parametros de referencia que permitan dar viabilidad al enlace operativo de las Entidades
Federativas con el sistema de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad, a fin de
efectuar la propuesta correspondiente a la Comisién Coordinadora de los Institutos Nacionales de Salud y
Hospitales de Alta Especialidad para su consideracion.

Determinar y proponer los procedimientos que necesariamente deben regular la operacion del Sistema de
Referencia y Contrarreferencia de Pacientes en los Hospitales Federales de Referencia, a fin normar el
acceso a los servicios Médicos de Alta Especialidad.

Participar y asesorar en las Juntas de los Organos de Gobierno de las Unidades Hospitalarias Descentralizadas
integrantes de la Red Federal de Referencia, y las equivalentes de los Hospitales Centralizados a fin de
verificar los acuerdos y avances de metas establecidas.

Fijar los objetivos, metas, prioridades, estrategias y politicas a seguir en los programas institucionales y
proyectos especiales a coordinar en los hospitales federales de referencia, en correlacion con la apertura
programatica autorizada y el presupuesto asignado, a fin de que se desarrollen en el marco de la normatividad
establecida y culminen con el logro de los resultados esperados.

Emitir informes, y dar respuesta a solicitudes de opiniones, o cuestionamientos especificos de situaciones
legales, técnicas o administrativas de su competencia, cuando alguna instancia de la Secretaria de Salud o
del Gobierno Federal facultada para ello lo solicite oficialmente, con el propdsito de no incurrir en algun tipo de
responsabilidad.

Proponer a las instancias competentes los proyectos de elaboracion o modificacion de las Normas
Oficiales Mexicanas que sean susceptibles de ello, con el propésito de favorecer los resultados desde el punto
de vista preventivo, curativo y rehabilitatorio en el tratamiento de los pacientes, y de seguridad al personal en
el desempefio de sus funciones en los Hospitales Federales de Referencia.

Evaluar y proponer la delegacién de facultades administrativas o reorientacion de la vocacién de servicio
de los hospitales federales de referencia, con base en los resultados de estudio retrospectivos a fin de
fortalecer el desempefio de sus funciones y dar respuesta a los requerimientos que la transicion
epidemioldgica demande, dentro de su area de influencia.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizaciéon especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Comisionado al cual estén adscritos.

Direccion General de Coordinacion de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad

Establecer, con el titular de la Comision, la implementacion y seguimiento de los instrumentos de caracter
técnico en materia de organizacion operativa aplicables a los Hospitales Regionales de Alta Especialidad.

Coordinar la integracion de los planes estratégicos y programas anuales de trabajo de los Hospitales
Regionales de Alta Especialidad para su implementacién proponiendo los lineamientos, criterios, indicadores y
herramientas de caracter técnico para la operacion eficaz y eficiente con el fin de alcanzar los objetivos
institucionales.

Coordinar y aplicar los mecanismos, instrumentos formales que permitan la integracién y de los HRAE en
la atencién de las necesidades de salud de las regiones y fortalecer la participacion de las entidades en los
Organos de Gobierno.

Colaborar con los Organos de Gobierno de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad para contar con
la informacion completa para la toma de decisiones que permita fortalecer la gestion institucional y la
prestacion de servicios con calidad y eficiencia, asi como coadyuvar en el seguimiento del cumplimiento de
acuerdos tomados.

Establecer los mecanismos de coordinacion institucional, con apoyo de las areas de la Comisién, a través
de un sistema uUnico de conduccion para optimizar el funcionamiento de los Hospitales Regionales de Alta
Especialidad.
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Coordinar la aplicacién y cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos en materia de atencion
hospitalaria de alta especialidad aplicables en los Hospitales Regionales de Alta Especialidad con el fin de
promover la calidad de los servicios.

Conducir la revision y evaluacién perioddica de los planes y programas de trabajo apegados al modelo de
gestion de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad, apoyado en el programa de auditorias de los
6rganos de vigilancia, para optimizar el uso racional de los recursos hospitalarios tanto humanos, materiales y
financieros.

Coordinar la integracion y aplicar los mecanismos, instrumentos formales que permitan la participacion en
los Organos de Gobierno a las entidades federativas que conforman las redes de los Hospitales Regionales
de Alta Especialidad.

Conducir el proceso de establecimiento de los criterios y procedimientos para la operacién del sistema de
referencia y contrarreferencia para el acceso a los servicios de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad
en el ambito de su competencia.

Proponer en su caso, a los comités de normalizacién en los que se participe en el ambito de su
competencia, las adecuaciones pertinentes que consideren de operacion los Hospitales Regionales de Alta
Especialidad; asi como difundir de las Normas Oficiales Mexicanas para la aplicacion en funcionamiento
regular de los Hospitales.

Emitir informes periddicos, opiniones y dictamines, relativos a los asuntos de su competencia para
establecer una cultura de gestion corporativa.

Asesorar y coordinar las acciones para que se integren los planes estratégicos y programas anuales de
trabajo de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad a través del andlisis de la productividad y el entorno
socioecondémico para cumplir con el propdsito de prestar atencion médica de alta especialidad, formar y
desarrollar recursos humanos y realizar investigacion en salud que los conduzcan al logro de los objetivos
institucionales establecidos.

Conducir el proceso de determinacién de los instrumentos que permitan optimizar la operacién de los
servicios de atencién médica y docente de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad.

Asesorar y participar en los procesos para la determinacion de necesidades de modernizacion de la
infraestructura y equipamiento hospitalarios; en el ambito de su competencia.

Conducir el proceso de seguimiento de la ejecucion presupuestal por programa a través de los informes
periédicos y sesiones de 6rganos colegiados para la operacion de los servicios de atencién médica, de
investigacion y de ensefianza de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad.

Colaborar en la gestion de nombramientos de los integrantes de los Organos de Gobierno de los
Hospitales Regionales de Alta Especialidad, en términos de las disposiciones aplicables.

Promover la gestion de nombramientos de los Directores Generales de los Hospitales Regionales de Alta
Especialidad, en términos de las disposiciones aplicables.

Coordinar la aplicacién y cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos en materia de atencién
hospitalaria de alta especialidad aplicables en los Hospitales Regionales de Alta Especialidad con el fin de
promover la calidad de los servicios.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Comisionado al cual estén adscritos.

Coordinar la aplicacién y cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos en materia de atencion
hospitalaria de alta especialidad aplicables en los Hospitales Regionales de Alta Especialidad con el fin de
promover la calidad de los servicios.

Definir los estudios epidemiolégicos, demograficos, de las redes de atencion médica y de las evaluaciones
del desempefio e impactos de los HRAE, conducir el disefio, dimensionamiento y planeacion de las
necesidades de cartera de servicios, y detectar las adecuaciones de los HRAE en funcionamiento, a fin de no
perder pertinencia para atencion de las necesidades de salud en las regiones que se ubiquen.

Direcciéon General de Coordinacion de los Institutos Nacionales de Salud

Proponer las politicas, lineamientos, criterios, sistemas, herramientas y procedimientos de caracter técnico
destinados a mejorar el funcionamiento y operacion eficaces y eficientes de los Institutos Nacionales de Salud.
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Proponer lineamientos de los Organos de Gobierno para el seguimiento y cumplimiento oportuno de los
compromisos adquiridos por los titulares de los Institutos Nacionales de Salud en sus respectivos cuerpos
colegiados.

Administrar y establecer la aplicaciéon de los lineamientos de los Organos de Gobierno para la realizacién
de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de los Institutos Nacionales de Salud.

Asesorar a los Institutos Nacionales de Salud en coordinacion con la Direccién General de Relaciones
Internacionales en la suscripcion de convenios de colaboracion y contratos con instituciones extranjeras para
asegurar que los mismos sean congruentes con los lineamientos de caracter internacional vigentes.

Coordinar la difusion de los logros académico-cientificos trascendentes de los Institutos Nacionales de
Salud junto con la Direccidon General de Comunicacion Social, para el conocimiento de la sociedad.

Evaluar modelos y mecanismos para optimizar el uso racional y eficiente de los recursos asistenciales,
docentes, de investigacion en salud y tecnolégicos con que cuentan los Institutos Nacionales de Salud, para
colaborar con su eficiente funcionamiento y operacion.

Participar en el disefio e implantaciéon de nuevos sistemas de administracion, gestién y operacion para
optimizar el funcionamiento de los recursos humanos y técnicos de los Institutos Nacionales de Salud.

Coordinar la definicién de sistemas para el control de gestion y evaluacién de los Institutos Nacionales de
Salud para la coordinacion sectorial efectiva de los mismos.

Planear esquemas de infraestructura hospitalaria de alta especialidad, para adecuar sus instalaciones a
las necesidades y servicios en los Institutos Nacionales de Salud.

Dirigir los mecanismos de participacion de las entidades federativas en el sistema de los Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad, para contribuir a la descentralizacion de los servicios
de alta especialidad y concurrir en proyectos que beneficien al sistema.

Plantear los procedimientos de operacion del sistema de referencia y contrarreferencia para el acceso a
los servicios de salud de alta especialidad para las personas que carecen de seguridad social.

Emitir los dictamenes, informes y opiniones relativas a los asuntos de su competencia, para el logro de los
objetivos de la Direccion General y de los Institutos Nacionales de Salud.

Proponer la elaboracion y actualizacion de las Normas Oficiales Mexicanas que apliquen al funcionamiento
de los Institutos Nacionales de Salud para que la operacidon de los Institutos Nacionales de Salud sea
articulada, eficaz y eficiente.

Coordinar programas gerenciales para el personal directivo de los Institutos Nacionales de Salud que
permita su constante profesionalizacion, actualizacion y con ello hacer eficiente la administracion de Institutos
Nacionales de Salud.

Conducir la elaboracion, ejecucion y evaluacion del presupuesto por programas de salud para el area de
su competencia para el cumplimiento de las disposiciones en materia de presupuesto.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del Secretario
a través del Comisionado al cual estén adscritos.

Direccién General de Desarrollo de la Infraestructura Fisica

Emitir en coordinacién con los 6rganos desconcentrados, los servicios estatales de Salud y los Institutos
Nacionales de Salud, los Programas Anuales para el desarrollo de la infraestructura fisica, evaluando su
ejecucion y en su caso emitiendo las recomendaciones correspondientes, en concordancia con lo establecido
en el Plan Maestro de Salud.

Proponer la integracién y orientacion de los Programas de desarrollo de Infraestructura Fisica en Salud a
corto y mediano plazo conforme a las politicas, estrategias y programas que se instrumenten a nivel nacional.

Proponer la vinculacién de los programas de obras y conservacion con las diversas Entidades del Sector
Salud a nivel federal y estatal a fin de unificar criterios para el desarrollo armonico de la Infraestructura Fisica
en Salud en el pais.

Promover el cumplimiento de las leyes, reglamentos, normas aplicables en materia de la planeacién y
evaluacion de la infraestructura inmobiliaria, programacion y control de inversiones inmobiliarias, control del
ejercicio presupuestal y control y ejecucion de obra publica.
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Analizar y evaluar permanentemente la Infraestructura Fisica existente de la Secretaria y la de los érganos
desconcentrados, los servicios estatales de Salud y los Institutos Nacionales de Salud asi como procesos de
conservacion, a fin de emitir las recomendaciones correspondientes para su actualizacidon y modernizacion.

Evaluar y autorizar, las propuestas y difusion de las normas y requisitos del sistema de gestion de calidad
a nivel nacional e internacional, proponiendo en su caso su incorporacion a la Norma Oficial Mexicana (NOM).

Asesorar y asistir técnicamente en materia de desarrollo de la Infraestructura Fisica a los 6rganos
desconcentrados de esta Secretaria y Organismos Publicos Descentralizados coordinados al sector salud a
nivel central y en las entidades federativas.

Evaluar los asuntos relativos a las actas de entrega-recepcién, incumplimiento, rescisiones, etc. de
trabajos ejecutados en el ambito de su competencia.

Autorizar la contratacion y elaboracion de los proyectos arquitectonicos y de ingenieria de los géneros y
tipos de unidades correspondientes, incluidos en el programa anual de inversion.

Autorizar previa presentacion de los dictamenes de los comités de Obras Publicas y de adquisiciones, los
contratos de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, de adquisiciones, arrendamientos, de
acuerdo a los programas establecidos, en el ambito de su competencia y a las disposiciones legales y
normativas institucionales vigentes, vigilando que se informe oportunamente a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y Secretaria de la Funcion Publica.

Evaluar los lineamientos y procedimientos necesarios, para la adecuada atencion, control y seguimiento
de las auditorias, que se practiquen a la obra publica y servicios relacionados con las mismas, en materia de
construccioén, conservaciéon, mantenimiento y equipamiento; y al cierre y finiquito de los contratos y convenios
respectivos, instruyendo a la Direccion de Evaluacion Técnica—Juridica dependiente de esta Direccion
General, sobre los procedimientos que deban aplicarse.

Conducir las acciones inherentes a la realizacion de los procedimientos de licitaciones para la adjudicacion
de la obra publica y de servicios relacionados con las mismas, a cargo de la Direccién General de Desarrollo de
la Infraestructura Fisica.

Asesorar a las areas contratantes para que en el desarrollo y cumplimiento de los programas de obra, se
realicen licitaciones publicas para el cumplimiento de sus funciones, asi como, asesorar en la materia a los
érganos desconcentrados, servicios estatales de Salud e Institutos Nacionales de Salud.

Autorizar las solicitudes de modificacion de los contratos y establecer la elaboracién de los convenios
correspondientes incluyendo aquellos que excedan el 25% en monto y/o plazo originalmente contratado, a fin
de someterlos a la consideracién y autorizacion de las instancias superiores, segun corresponda.

Autorizar los Programas y Procedimientos que se establezcan para la revision, tramite y ejecucion de los
Contratos y Convenios, inherentes a las obras y servicios desde su proceso de licitacion y hasta el acto de
entrega recepcion.

Autorizar los lineamientos y procedimientos necesarios en la Direccion General de Desarrollo de la
Infraestructura Fisica para la adecuada atencion, control y seguimiento de las Auditorias, que se practiquen a
la obra publica y servicios relacionados con la misma.

Coadyuvar que las areas involucradas de la Direccion General de Desarrollo de la Infraestructura Fisica,
establezcan procedimientos para el control y seguimiento hasta su finiquito de los contratos y convenios de
obra publica y servicios relacionados con la misma, elaborados para la ejecucién de las obras que le fueron
asignadas.

Participar en la celebracion de acuerdos de colaboracion, en coordinacion con los sectores publicos, social
y privado que conlleven a promover la investigacion, innovacion tecnoldgica y desarrollo en materia de
proyecto, obra, equipamiento y conservacion de infraestructura para los servicios de salud.

Normar la planeacion, el proyecto, la construccién y la conservacion de la Infraestructura Inmobiliaria de la
Secretaria, asi como promover su difusién correspondiente para observancia y aplicacion a los 6rganos
desconcentrados, los servicios estatales de Salud y los Institutos Nacionales de Salud.

Autorizar y difundir las normas y requisitos del sistema de gestion de la calidad (SGC), a nivel internacional
en conjunto con la Norma Oficial Mexicana (NOM), para su aplicacion dentro del ambito nacional y en su caso
proponer su modificacion.

Autorizar la aplicacion del Manual de Gestion de la Calidad, los alcances y requisitos para la aplicacion de
la certificacion y normalizacion nacional y/o internacional, en forma clara y difundir para su aplicacion en las
Entidades Federativas, Institutos Nacionales y érganos desconcentrados de Salud.
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Establecer los lineamientos, las politicas y las normas para el desarrollo, y fomento de los programas para
la formacion, adiestramiento, capacitacion y actualizacion de los recursos humanos vinculados con el
proyecto, construccion y conservacion de la Infraestructura Fisica en coordinacion con las areas
administrativas correspondientes de nivel central y estatal.

Normar la planeacion, el proyecto, la construccion, el equipamiento y la conservacion de la Infraestructura
Inmobiliaria de la Secretaria, asi como promover su difusion correspondiente para observancia y aplicacion a
los érganos desconcentrados, los servicios estatales de Salud y los Institutos Nacionales de Salud.

Evaluar el inventario nacional del patrimonio inmobiliario de la Secretaria y disponer su permanente
actualizacion, asi como el correspondiente a los érganos desconcentrados, los servicios estatales de Salud y
los Institutos Nacionales de Salud.

Conducir la elaboracién y expedicion de las convocatorias del comité de obras publicas de la Secretaria de
Salud, conteniendo la orden del dia y listado de los asuntos que se trataran, incluyendo los soportes
documentales necesarios, asi como remitirlos a cada uno de los integrantes del comité, asimismo, debera
cuidar que los acuerdos del comité se asienten correctamente y levantar el acta de cada una de las sesiones,
vigilando, que el archivo de documentos esté completo y actualizado, debiendo conservarlos en custodia.

Conducir la planeacion, investigacion y sistematizacion de informacion en materia de desarrollo de
Infraestructura Fisica, en congruencia con las politicas sectoriales y modelos de atencién establecidos en el
ambito nacional.

Elaborar, suscribir, formalizar y tramitar los contratos de mantenimiento y conservacion de inmuebles para
oficinas que impliquen obra publica o de servicios relacionados con las mismas.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direccion General de Evaluacion del Desempefio

Autorizar los procesos y acciones que la unidad debera ejecutar para establecer el marco normativo
general de evaluacién dentro de la Secretaria de Salud, a fin de brindar a las unidades administrativas de la
Secretaria los elementos que les permitan conducir sus evaluaciones.

Determinar los instrumentos y herramientas tedrico-metodolégicas en materia de evaluaciéon que se
elaboren en la unidad, a fin de disponer de elementos que permitan valorar y generar recomendaciones sobre
los distintos tipos de evaluacién que se desarrollen en la Secretaria.

Coordinar las acciones encaminadas a la evaluacion de los programas a cargo de la Secretaria de Salud,
en coordinacion con las dependencias, entidades y consejos involucrados en su operacion, a fin de dar
cumplimiento a los lineamientos y directrices de los programas de la Administracion Publica Federal.

Establecer los procesos para que la unidad emita su opinion y comentarios respecto de las evaluaciones
que se realicen o se vayan a realizar en la Secretaria, a fin de fortalecer los aspectos técnico-metodolégicos
que las sustentan y para contribuir al cumplimiento de sus objetivos.

Conducir las actividades para definir, implantar y difundir los indicadores que permitan integrar el sistema
general de indicadores de salud con el fin de valorar las acciones de la Secretaria y dar respuesta a los
compromisos de la misma ante las dependencias competentes en materia de indicadores e informacién de
interés nacional.

Conducir la evaluacién del desempefio de los sistemas nacional y estatales de salud en lo que se refiere a
condiciones de salud, trato adecuado y equidad en el financiamiento, con el propdésito de valorar la forma en
que se estan cumpliendo los objetivos y metas de los sistemas de salud en el pais y, en su caso proponer
alternativas para solucionar los problemas detectados.

Conducir en conjunto con las areas administrativas de la Secretaria involucradas, los procedimientos para
ejecutar los proyectos de evaluacién externa vinculados con la evaluacion de sistemas, programas, servicios y
proyectos de salud, a fin de aportar evidencias que apoyen los procesos de planeacion, toma de decisiones y
gerencia dentro de las unidades de la Secretaria involucradas.

Determinar los procedimientos para evaluar el cumplimiento de las metas establecidas en el Programa
Nacional de Salud, en coordinacién con las unidades administrativas y dependencias involucradas, a fin de
aportar evidencia para dirigir las estrategias a desarrollar.

Fungir como enlace entre la Secretaria y las dependencias globalizadoras para integrar los Informes
Institucionales que den cuenta de la situacidon que guarda la Administracion Publica Federal dentro del sector
salud y sobre los resultados alcanzados, en apego a las disposiciones y mecanismos vigentes.
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Autorizar los procesos y mecanismos para difundir los resultados, productos, informaciéon y datos que
resulten de los ejercicios de evaluacion que lleva a cabo la Direccion General con el objetivo de fortalecer la
rendicion de cuentas y el acceso a la informacion publica dentro de la Secretaria.

Conducir la suscripcion de convenios y acuerdos con dependencias, organismos publicos, sociales y
privados, tanto nacionales como internacionales, que permitan llevar a cabo las evaluaciones que se
requieran dentro de la Secretaria de Salud.

Determinar los procedimientos y acciones para planear, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de las
funciones encomendadas a las areas administrativas de la Direccién General, en apego a la normatividad
aplicable, a fin de fortalecer la mejora continua y el mejor aprovechamiento de los recursos.

Autorizar los procedimientos normativos necesarios de las areas administrativas a cargo de la Direccion
General, en apego a la normatividad aplicable, que propicien la mejora del control interno y generen la mejora
continua para el adecuado desarrollo de las funciones y su evaluacion.

Colaborar junto con sus superiores inmediatos, en la resolucién de los asuntos cuya realizacion involucren
a la Direccion General.

Representar en los asuntos de su competencia a la Direccion General dentro de la Secretaria de Salud.

Autorizar los anteproyectos de presupuesto y los manuales de organizacion y procedimientos de la
Direccion General, para su tramite correspondiente y en apego a los lineamientos emitidos por la Direccion
General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, a fin de contar con los elementos necesarios para la
operacion y el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Autorizar los mecanismos de control que den respuesta a las necesidades planteadas por el Servicio
Profesional de Carrera, que garantice el pleno cumplimiento con dichas disposiciones.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direccion General de Informaciéon en Salud

Conducir el Sistema Nacional de Informacion en Salud de los sectores publico, privado y social
promoviendo su integracion funcional.

Emitir la normatividad referente de la informacion estadistica en salud y vigilar su cumplimiento en el
sector, tanto en recursos materiales, humanos y financieros, para asegurar su calidad.

Establecer los procedimientos de captacion, producciéon y difusion de los recursos en informacion
estadistica, analizar su congruencia, las disposiciones oficiales y proponer alternativas para hacer mas
eficiente el Sistema Nacional de Informacion en Salud.

Conducir la generacion de la informacion estadistica en salud satisfaciendo los requerimientos de las
unidades administrativas de la Secretaria, otras dependencias y entidades.

Emitir los mecanismos, asi como los criterios de coordinacion y control con las unidades administrativas de
la Secretaria, las entidades agrupadas administrativamente en el sector y los establecimientos que presten
servicios de atencidon médica privados, para la generacion y recepcion de los datos requeridos por el Sistema
Nacional de Informacién en Salud.

Conducir las actividades del Comité Técnico Especializado Sectorial en Salud y sus grupos de trabajo,
para el establecimiento y operacion del sistema de informacién sectorial.

Coordinar el adecuado funcionamiento del Centro Colaborador para la Familia de Clasificaciones
Internacionales de la Organizacién Mundial de la Salud en México (CEMECE)

Promover y vigilar el adecuado uso de clasificaciones internacionales, catalogos, identificadores
personales y estandares relativos a los diferentes ambitos de la informacién estadistica en salud, asi como
desarrollar los catalogos, clasificaciones y estandares que sean necesarios.

Colaborar en el disefio y contenido de los certificados de defuncion, muerte fetal y nacimiento, asi como
controlar y supervisar el manejo de los mismos, asegurando el correcto registro de estos hechos vitales.

Conducir, y proponer el uso y analisis de la informacion producida en las unidades administrativas de la
Secretaria y el Sistema Nacional de Salud, generado informacion para la toma de decisiones.

Conducir el analisis sobre la calidad, confiabilidad y oportunidad de la informacion estadistica generada
por la Secretaria, el Sector Salud y los establecimientos que presten servicios de atencion médica privados,
para su evaluacion.
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Establecer y emitir los mecanismos de difusiéon de informacion generada por el Sistema Nacional de
Informacién en Salud a las unidades administrativas de la Secretaria y del Sistema Nacional de Salud, asi
como a las dependencias, entidades y personas que lo soliciten, asegurando la difusion ordenada y expedita.

Desarrollar y conducir el sistema de informacion de la infraestructura fisica en salud, de los drganos
desconcentrados, Servicios Estatales de Salud e Institutos Nacionales de Salud y determinar los nuevos
componentes del mismo, para fortalecer el Sistema Nacional de Informaci6n en Salud.

Establecer, conducir y evaluar los procesos de verificacion de los datos reportados por las unidades del
Sistema Nacional de Salud, garantizando asi la calidad de la informacién estadistica producida.

Proponer y establecer la normatividad, politicas y lineamientos que rigen el uso de tecnologia, estandares,
vocabularios, funciones y catalogos que permiten la interoperabilidad de los sistemas y aplicaciones de salud
electronicos dentro del Sistema Nacional de Salud.

Establecer y coordinar las estrategias para la instrumentacion del expediente clinico electrénico orientadas
a la integracion funcional del Sector Salud y al mejoramiento de la calidad en la gestion de servicios de salud.

Dirigir y promover en el Sector Salud la implementacion de soluciones tecnolégicas como estandares y
servicios que faciliten el desarrollo de los servicios de salud electronicos.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direccion General de Planeacion y Desarrollo en Salud

Proponer el analisis y desarrollo de propuestas en materia de innovacion en los servicios de atencion a la
salud; para obtener un mejor marco de equidad.

Determinar las oportunidades existentes en materia de innovacion, para los servicios de atencion a la
salud.

Determinar los criterios y las estrategias en materia de equidad, para los servicios de salud.

Autorizar la emisién de dictdmenes técnicos de congruencia y factibilidad en materia de espacios para la
salud.

Proponer y establecer nuevas estrategias financieras para promover el desarrollo en la atencion a la salud.

Establecer convenios y acuerdos con autoridades estatales, unidades ejecutoras de crédito externo y de
otras instituciones involucradas.

Proponer criterios, lineamientos e instrumentos que regulen el proceso de planeacion y reordenamiento de
los espacios para la salud.

Participar en el fortalecimiento de los servicios de salud mediante la coordinacion y gestion de
financiamiento de crédito externo.

Determinar la pertinencia de las propuestas innovadoras para su incorporacion a los servicios de atencién
a la salud.

Establecer comunicacion y definir las bases de cooperacién y asesoria con las autoridades de salud
estatales y federales para el desarrollo e implantacion de los diversos proyectos de andlisis y disefio de
innovacion para la atencion a la salud.

Proponer a las autoridades correspondientes proyectos innovadores para su implantacion en materia de
atencion a la salud, sistemas gerenciales y espacios para la salud, en un marco de equidad.

Conducir la realizacion de encuentros nacionales y estatales para el analisis y discusion de modelos
innovadores para el disefio e implantacion de sistemas de salud.

Rendir los informes de operacién y administracién de la Direccion General de Planeacion y Desarrollo en
Salud, para planear estrategias en los servicios de salud.

Determinar las estrategias de formacion y capacitacion, para un mejor desarrollo de habilidades
gerenciales de directivos de los servicios de salud.

Colaborar en la implantacion de una estrategia de desarrollo de habilidades gerenciales para altos
directivos a nivel estatal.

Autorizar en los servicios de salud, innovaciones para el mejoramiento de la cultura organizacional.
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Establecer la implantacion de propuestas para la integracion preventiva y sustentabilidad de los servicios
de salud.

Proponer e instrumentar el disefio, desarrollo y validacion de los modelos de atencion a la salud en
correspondencia con las necesidades y caracteristicas culturales de la poblacién, apoyando que su evaluacién
se realice a través de la vision de la cultura donde se practique.

Disefiar, proponer y operar la politica sobre medicina tradicional y medicinas complementarias para el
fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud.

Determinar innovaciones para los servicios de salud con sensibilidad intercultural, asi como las estrategias de
sensibilizacion de los proveedores de servicios de salud con respecto a la interculturalidad, en un marco de equidad.

Establecer sistemas innovadores que permitan desarrollar la logistica de la cadena de suministros con
mayor eficiencia.

Conducir el adecuado ejercicio de los recursos asignados a la Direccion General de Planeacion y
Desarrollo en Salud, aplicando las normas, lineamientos y demas disposiciones legales para mejorar la
planeacion y desarrollo de los sistemas de salud.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direccion General de Politicas de Investigacién en Salud

Asesorar al Titular de la Comision Coordinadora de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
Especialidad en la determinacion de las politicas en materia de investigacion para la solucién de los
problemas relevantes de salud y el desarrollo académico de la comunidad cientifica de la Secretaria de Salud.

Establecer las politicas en materia de investigacion en salud para contribuir a la solucion de los problemas
prioritarios de salud del pais.

Determinar las politicas de coordinacion y concertacion para la ejecucion del Programa de Accion:
Investigacion en Salud, con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, los Gobiernos
Estatales y los sectores académico y empresarial.

Determinar los procesos de evaluacion del desempefio de los investigadores de la Secretaria; a través de
la conduccién de los programas establecidos para el ingreso, permanencia, promocion y otorgamiento de
estimulos.

Proponer las estrategias de trabajo de la Comision Externa de Investigacion en Salud para favorecer el
desarrollo de la comunidad cientifica de la Secretaria de Salud.

Determinar las estrategias de coordinacion y evaluacién del Sistema de Registro de Investigaciéon en Salud
de la Secretaria; dirigidas a identificar y promover las oportunidades de desarrollo de la investigacion que se
realiza en la Institucion.

Establecer convenios para la obtencion de recursos y oportunidades de desarrollo académico destinados a
fortalecer la investigacion en salud.

Conducir la coordinacion y el control de los compromisos con los representantes de instituciones y
organismos nacionales e internacionales sobre los acuerdos y convenios de colaboracion cientifica y
académica con la Secretaria de Salud.

Establecer los mecanismos de control para el seguimiento de los convenios de colaboracion y contratos en
materia de investigacion con instituciones nacionales y extranjeras.

Promover las acciones necesarias para difundir las oportunidades de desarrollo académico-cientifico entre
los investigadores de la Secretaria.

Proponer las acciones necesarias para identificar los resultados relevantes de la investigacion que se
realiza en la Secretaria de Salud para difundirlos conjuntamente con la Direccion General de Comunicacion
Social, con el propdsito de contribuir a elevar la cultura cientifica de la poblacién general y de propiciar una
retroalimentacion de los proyectos por parte de la comunidad cientifica de otras dependencias.

Participar en la determinacién de los mecanismos de control para el correcto funcionamiento del Fondo
Sectorial de Investigacion en Salud.

Conducir la Secretaria Administrativa perteneciente a esta Direccion General y proponer el monto de las
aportaciones de la Secretaria de Salud al Fondo Sectorial de Investigacion en Salud y Seguridad Social.
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Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del Secretario
a través del Comisionado al cual estén adscritos.

Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto

Conducir la integracion de las propuestas de modificacion al Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como la elaboracion del Manual de Organizacion General, con la participacion que corresponda a la
Subsecretaria de Administracion y Finanzas y la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos
Humanos.

Emitir y difundir los lineamientos para la elaboracién y actualizacion de los manuales de organizacion
especificos, de procedimientos y de servicios al publico y demas documentos técnicos y administrativos que
resulten necesarios para el mejor funcionamiento de las unidades administrativas y érganos desconcentrados
de la Secretaria.

Conducir y validar la correcta elaboracién de los manuales de organizacion especificos, de procedimientos
y de servicios de las unidades administrativas centrales y 6rganos desconcentrados y presentarlos a la
Subsecretaria de Administracién y Finanzas para su dictamen administrativo de aprobacion.

Emitir opinion sobre los manuales de organizacién especificos, de procedimientos y de servicios al publico
de las entidades agrupadas administrativamente al Sector, cuando éstas lo soliciten.

Formular recomendaciones orientadas a racionalizar los recursos y las estructuras organicas, asi como
para simplificar los procedimientos operativos de las unidades administrativas centrales y 6rganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria de Salud, para el desarrollo administrativo y la gestion por
proceso, y opinar sobre el funcionamiento de las entidades agrupadas administrativamente en la Secretaria.

Emitir los lineamientos administrativos para que las unidades administrativas de nivel central, 6rganos
desconcentrados y organismos descentralizados integren propuestas de modificacion estructural dentro del
marco normativo vigente.

Conducir y coordinar la dictaminaciéon técnica y administrativa de las propuestas de modificacion
estructural que presenten las unidades administrativas, érganos desconcentrados y las entidades agrupadas
administrativamente a la Secretaria para que sean dictaminadas por la Subsecretaria de Administracion y
Finanzas, y enviarlas para su registro a la Secretaria de la Funcion Publica.

Emitir el dictamen técnico-funcional de los contratos bajo el régimen de honorarios de las unidades
administrativas centrales y 6rganos administrativos desconcentrados; realizar la gestién de éstos ante las
dependencias globalizadoras, asi como difundir la normatividad correspondiente en coordinacién con la
Direccion General de Recursos Humanos.

Conducir la formulacion del proyecto de presupuesto de egresos de la Secretaria y el de los ramos
generales contenidos en el Presupuesto de Egresos de la Federacidon que le corresponda administrar,
mediante el andlisis de la informaciéon generada en los programas anuales de trabajo de las unidades
administrativas, para ordenar y clasificar los programas y actividades conforme a las prioridades de salud
establecidas.

Conducir el proceso de integracion programatica de la Secretaria y de los ramos generales contenidos en
el Presupuesto de Egresos de la Federacion de cada ejercicio fiscal que le corresponda administrar, en
congruencia con los objetivos, programas y fuentes de financiamiento, en el marco de la alineacién de
recursos con el Sistema de Proteccion Social en Salud, asi como establecer politicas y lineamientos para el
efecto.

Conducir la integraciéon y calendarizacion de los objetivos, metas e indicadores presupuestarios de la
Secretaria, que permitan evaluar el cumplimiento de los programas y la ejecucion del gasto publico.

Informar a las unidades responsables de la Secretaria y a los Organismos Publicos Descentralizados de
los Servicios Estatales de Salud su presupuesto autorizado y calendarizado.

Integrar en coordinaciéon con la Direccion General de Recursos Humanos el presupuesto del rubro de
servicios personales para su inclusién en el anteproyecto de presupuesto de la Secretaria y posteriormente en
el presupuesto de egresos de la federacion.

Conducir el proceso de registro y actualizacién de programas y proyectos de inversion de la Secretaria en
la cartera de programas y proyectos Inversion de la SHCP con el propésito de que se incluyan en el
Presupuesto de Egresos y se obtenga la asignacion de recursos, asi como integrar e informar sobre su
avance fisico y financiero, a través de los sistemas disefiados para tal fin.
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Presentar para autorizacion de la Subsecretaria de Administracion y Finanzas la liberacion de los oficios
de inversion, a través del sistema disefiado para tal fin.

Emitir la certificacion de los ingresos excedentes por concepto de derechos, productos y
aprovechamientos generados por las unidades administrativas centrales y 6érganos administrativos
desconcentrados de la Secretaria.

Dirigir el proceso de andlisis de las solicitudes de recuperacion de ingresos excedentes por concepto de
derechos, productos y aprovechamientos de las unidades responsables con el propédsito de que la
Subsecretaria de Administracion y Finanzas certifique las relaciones de enteros y la Subsecretaria de
Ingresos de la SHCP emita dictamen de ingresos.

Fungir como enlace entre las areas centrales, 6érganos administrativos desconcentrados y entidades
agrupadas administrativamente en la Secretaria y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para la
autorizacion de tabuladores de cuotas de recuperacion.

Conducir el registro de los enteros por concepto de derechos, productos y aprovechamientos que se
efectien en unidades administrativas centrales y 6rganos desconcentrados, para su incorporacion por la
SHCP a la iniciativa de Ley de Ingresos de la Federacion.

Conducir la administracion del presupuesto de las unidades administrativas centrales y o&rganos
administrativos desconcentrados, y coordinar el de las entidades agrupadas administrativamente a la
Secretaria; asi como generar las adecuaciones presupuestarias que se requieran para atender las prioridades
de gasto del ramo, de conformidad con las disposiciones aplicables y, en su caso, previa notificacién a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o autorizacién de la citada Dependencia, segun corresponda

Conducir el proceso de identificacion de las partidas que integran el Fondo Rotatorio de las unidades
administrativas y vigilar que su ejercicio se apegue a dichas partidas, en términos de las disposiciones
aplicables.

Integrar la informacion que deba ser reportada a la Comision Intersecretarial de Gasto Financiamiento, y
vigilar que los organismos publicos descentralizados entreguen dicha informacién en los tiempos establecidos
para ello, en el ambito de sus respectivas competencias.

Dirigir las actividades contables de la Secretaria y resguardar la documentacién comprobatoria, de
conformidad con la normatividad aplicable y lineamientos que determine la Unidad de Contabilidad
Gubernamental e Informes de la Gestidén Publica de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Integrar y validar la informacion financiera de las unidades administrativas centrales y o6rganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria y de las entidades agrupadas administrativamente en el
sector para realizar la gestion institucional y gubernamental.

Dirigir la integracion de los informes contables y financieros sobre el origen, uso y destino de los recursos,
y que sean requeridos por usuarios diversos e instancias fiscalizadoras a fin de que se utilicen en el proceso
de rendicion de cuentas en el que se evallen las operaciones financieras de la Secretaria.

Conducir la operacion de los sistemas que implementen las dependencias globalizadoras para la
administracion de los ingresos y egresos del ramo.

Dirigir la integracion y analisis de la informacion presupuestaria del Ramo 12 y del Fondo de Aportacion
para los Servicios de Salud del Ramo 33, para realizar los informes de gestion institucional y gubernamental
de la Dependencia.

Proponer las politicas, normas y procedimientos necesarios para la racionalizacion, austeridad, disciplina,
aprovechamiento y desconcentracion del gasto en la Secretaria.

Direcciéon General de Promocion de la Salud

Determinar las politicas y las estrategias a seguir para el desarrollo de las acciones de Promocién de la
Salud que coadyuven al mejoramiento y la conservacion de la salud fisica, mental y social de la poblacion,
durante la linea de vida mediante la educacién para la salud, la comunicacién educativa, la participacion social
y de salud del migrante.

Proponer en el ambito de su competencia, normas oficiales mexicanas, asi como vigilar su cumplimiento e
imponer medidas de seguridad y sanciones cuando corresponda.

Establecer y evaluar sistemas, modelos, estrategias y procedimientos para la Promocion de la Salud asi
como mecanismos para su difusion, aplicacion y evaluacion.

Establecer los mecanismos de cooperacion y colaboracién con los distintos programas sustantivos,
ejerciendo la rectoria en Promocion de la Salud y generando sinergias para la mayor efectividad en salud.
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Conducir y coordinar el disefio y produccion de materiales didacticos, graficos y audiovisuales destinados
a fortalecer los programas de prevencion de enfermedades y promocion de la salud, que emprenda la
Direccion General en particular o en forma conjunta con otras unidades administrativas de la Secretaria de
Salud y otras dependencias.

Conducir y coordinar mecanismos para la organizacion de las autoridades municipales, grupos sociales,
organizaciones privadas y comunitarias, servicios de salud y las familias, emprendiendo acciones de
promocién de la salud.

Conducir y coordinar la suscripcion de convenios de concertacion de acciones para impulsar la
instrumentacion de programas de Promocion de la Salud, en materia de comunidades y educacion saludable,
de prevencién y promocion de la salud durante la linea de vida y de salud del migrante.

Establecer las bases para acreditar el desarrollo y alcance de metas en promocién de la salud de los
distintos espacios publicos y privados.

Establecer lineamientos para el desarrollo de la participacion social coproductora de salud, tanto como
recurso, como gestora y como sujeto social en la orientacién de los servicios de salud.

Proponer el desarrollo organizacional para establecer las instancias de comunicacion, cooperaciéon y
colaboracion entre los servicios de salud y la sociedad.

Determinar los convenios y acuerdos de vinculacion con dependencias e instituciones de educacion
superior, nacionales e internacionales con el fin de colaborar en la formacion y actualizacion de los docentes y
estudiantes para la operacidon de las acciones e instrumentos de promocion de la salud y prevencion de
enfermedades.

Establecer mecanismos para el disefio y ejecucion de investigaciones y estudios que permitan conocer la
efectividad de las acciones de promocion de la salud y prevencion de las enfermedades, en coordinaciéon con
las Unidades Administrativas correspondientes.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual adscritos.

Direcciéon General de Recursos Humanos

Conducir y determinar la normatividad interna que permita a las areas que conforman la Direcciéon General
de Recursos Humanos la administracion del capital humano de la Secretaria, estableciendo los mecanismos
adecuados en el control de plantillas, plazas, movimientos de personal, pago de némina, manejo del
presupuesto, capacitacion del personal, estrategias y sistemas de evaluacion que permitan una mejora continua.

Determinar y conducir los lineamientos, procedimientos y controles para el reclutamiento, seleccion e
induccién de personal sujeto a contratacion que demanden las Unidades Administrativas de la Secretaria.

Establecer los lineamientos para mantener actualizadas las plantillas ocupacionales que permitan a las
unidades administrativas de la Secretaria su adecuado funcionamiento, determinando las acciones para su
cumplimiento.

Conducir el analisis de las modificaciones a la estructura ocupacional y plantillas del personal operativo de
la Secretaria para presentarlas a la Subsecretaria de Administracion y Finanzas con el proposito de que emita
el dictamen administrativo.

Establecer y conducir los mecanismos de control y operacion de la ndmina de los empleados de la
Secretaria para el pago correspondiente.

Establecer y conducir la instrumentaciéon, operacidon y mantenimiento del Sistema Integral de
Administracién de Recursos Humanos de la Secretaria para su funcionamiento.

Conducir la sistematizaciéon del proceso de némina para optimizar el desarrollo de las operaciones del
personales Unidades Centrales y Entidades Federativas.

Determinar y establecer los procedimientos de operaciéon y control del pago de remuneraciones del
personal de la Secretaria; para la aplicaciéon de la politica salarial emitida por la instancia competente de
acuerdo a la normatividad aplicable.

Normar y autorizar el proceso del ejercicio presupuestal de los servicios personales de las Unidades
Administrativas y Organismos Coordinados de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones normativas
establecidas por las unidades competentes.

Autorizar los movimientos por cambios de adscripcidn, altas y bajas e incidencias del personal,
constancias de nombramiento y demas documentos para acreditar la situacién laboral de los trabajadores.
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Autorizar y conducir los programas de premios, estimulos y recompensas al personal, proporcionando los
beneficios y prestaciones econémicas y sociales aplicables para cumplir con lo establecido en las Condiciones
Generales de Trabajo.

Colaborar con la Coordinacién General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos en la determinacion de
las Condiciones Generales de Trabajo y demas normas laborales internas de la Secretaria, difundiéndolas
entre el personal y vigilando su observancia para su cumplimiento en coordinacion con las unidades
administrativas competentes.

Establecer acciones de seguimiento a los acuerdos y resoluciones que se dicten en los comités y
comisiones que se creen en materia laboral y de capacitacion técnico-administrativa, y los establecidos en la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento, para su
cumplimiento.

Dirigir la atenciéon de las peticiones, sugerencias y quejas que formulen los trabajadores y sus
representantes sindicales, la resolucién de conflictos internos que se susciten por violaciéon a las normas,
lineamientos laborales, disposiciones juridicas y administrativas que rigen a los servidores publicos, para el
cumplimiento de la normatividad laboral.

Evaluar y acreditar la cuantificaciéon y costeo de programas de reclasificacion y requerimientos de recursos
humanos que demanden las Unidades Administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria, en
coordinacion con las instancias competentes de la misma, para determinar el impacto presupuestal.

Participar en el analisis de la elaboracion del Programa Anual de Trabajo (PAT) de la Secretaria de Salud
con relacion a los servicios personales, para la asignacion de recursos presupuestales necesarios para ello.

Conducir y evaluar las normas, sistemas, programas, procedimientos y acciones en materia de
descentralizaciéon de recursos humanos en las Entidades Federativas para el funcionamiento de las mismas.

Establecer y coordinar las acciones de capacitacion para el personal técnico y administrativo de la
Secretaria, conforme a los lineamientos que determine el Comité de Capacitacién y Desarrollo Profesional,
para incrementar conocimientos, habilidades, capacidades y aptitudes para su desarrollo personal y laboral.

Conducir e instrumentar las acciones en el orden social, cultural, civico, recreativa y de proteccion al
salario para los trabajadores de la Secretaria para proporcionar beneficios en su entorno social y familiar.

Participar en el Programa para la Atenciéon Ciudadana canalizando las peticiones que le son formuladas al
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos y que son turnadas a la Secretaria de Salud para su atencion.

Participar en la determinacion de los lineamientos para el Sistema de Orientacion e Informacion al Publico;
estableciendo las acciones para actualizar y difundir el Manual de Servicios, para que la ciudadania conozca
los servicios que presta la Secretaria.

Establecer directrices para la implementacion y operacion del Sistema del Servicio Profesional de Carrera
con base a las normas y programas que expida la Secretaria de la Funcidon Publica e instancias
correspondientes para garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la Secretaria de Salud con base
en el mérito.

Conducir y participar en la celebracion de convenios con instituciones y organismos para la formacion de
los servidores publicos de carrera a través de cualquier modalidad de capacitacion y el fortalecimiento de su
desarrollo profesional y experiencia, mediante el intercambio de recursos humanos en apego a las
disposiciones que emita la Secretaria de la Funcién Publica.

Conducir la coordinacion y el desarrollo de los procesos de capacitacion y certificacion de capacidades de
los servidores publicos incorporados al sistema del Servicio Profesional de Carrera conforme a las normas y
lineamientos que en la materia se emitan para certificarse como servidor publico de carrera.

Establecer acciones referentes a los acuerdos que se establezcan en las sesiones del Consejo Consultivo
y del Comité Técnico de Profesionalizacion y del Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria a fin de que
permitan su atencion y seguimiento de conformidad a las disposiciones establecidas en la normatividad
aplicable.

Emitir los nombramientos a los servidores publicos que acrediten su incorporacion al Sistema de Servicio
Profesional de Carrera y de todo el personal que ingrese a esta Secretaria para que tengan un documento
oficial que avale su cargo y acreditar su representacion cuando se requiere.

Conducir y autorizar los movimientos de reubicacion del personal de la Secretaria a peticion de éstos o por
necesidades del servicio para garantizar los derechos y obligaciones del personal y de la Secretaria.
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Autorizar el pago de cualquier tipo de remuneracion del personal al servicio de la Secretaria y las
liquidaciones de aquellos que dejen de prestar sus servicios para la Institucion para garantizar los derechos
del personal y el control de la aplicacién de los recursos publicos.

Evaluar y determinar la autorizacion de las solicitudes de licencia con goce de sueldo por Comisién
Sindical para desempefo de actividad temporal de cargo o actividad sindical; por Comisiéon Externa para el
desempefio temporal de servicios en alguna Organizacion, Institucion, Empresa o Dependencia
pertenecientes al Sector Publico Federal; asi como la Comision de caracter oficial para desempefar funciones
en la propia Secretaria fuera de su adscripcion.

Aplicar la normatividad para la asignacion de estimulos y reconocimientos a los servidores publicos de
carrera de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones aplicables para cumplir con las disposiciones
legales aplicables.

Promover y difundir becas, financiamientos e intercambios cientifico-académicos entre el personal de la
Secretaria, de conformidad con las disposiciones aplicables, para su desarrollo profesional y laboral.

Participar en los Comités Técnicos de Profesionalizacion y Seleccion de los érganos administrativos
desconcentrados, proponiendo las acciones que tiendan a lograr una mayor coordinacién entre estos érganos
y las unidades administrativas centrales de la Secretaria, para dar cabal cumplimiento a las disposiciones en
materia del Servicio Profesional de Carrera.

Promover, gestionar y suscribir los convenios que sefiala la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administraciéon Publica Federal, su Reglamento y demas disposiciones aplicables, para el desarrollo
profesional y laboral de los servidores publicos de carrera.

Establecer los procedimientos y medidas necesarias para el control interno en materia de recursos
humanos de las unidades administrativas de la Secretaria, para el mejor aprovechamiento de los recursos.

Conducir y determinar los lineamientos para establecer la mejora continua de la gestion en materia de
recursos humanos en la Secretaria de Salud y entidades agrupadas administrativamente en el sector;
implementando las acciones para evaluar su desarrollo y cumplimiento.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales

Emitir e informar las normas, politicas y procedimientos para regular los sistemas de adquisicion,
almacenamiento, distribucién y control de bienes muebles y para la prestacion de los servicios generales y
verificar su cumplimiento, asi como proponer las politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

Llevar a cabo los procedimientos de contratacion en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios
que requieran las unidades administrativas y, en su caso, los 6rganos desconcentrados.

Asesorar y coadyuvar en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios de bienes muebles e
inmuebles, asi como colaborar con la Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto en
relacion con el programa de inversiones de bienes muebles de la Secretaria.

Fungir como Secretario Ejecutivo del Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios, y del Comité de
Bienes Muebles, estableciendo las medidas y controles requeridos para el debido cumplimiento de sus
acuerdos y recomendaciones.

Formalizar contratos, pedidos y/o convenios con los proveedores y prestadores de servicios derivados de
los procedimientos de contratacion que se realicen de acuerdo con los requerimientos de las areas solicitantes
y los modelos aprobados por la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos.

Establecer las medidas necesarias para la custodia y, en su caso, ordenar la liberacion de las garantias
relacionadas con los contratos, pedidos y convenios que celebre.

Administrar los almacenes de la Secretaria y establecer el control de inventarios, asi como vigilar y realizar
el control de calidad y los procesos de recepcion y distribucion de los bienes muebles, asi como emitir las
bases y lineamientos para el funcionamiento y control de los almacenes que operen las unidades
administrativas de la Secretaria.

Establecer el control y actualizar el inventario de los bienes inmuebles destinados a la Secretaria o que
tenga a su servicio y, con la participacion de la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos
Humanos, tramitar su regularizacion y los instrumentos legales que otorguen o concedan el uso o goce de
dichos bienes.
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Establecer controles y actualizar el registro de los bienes muebles de la Secretaria, asi como tramitar su
baja y disposicion final y, en su caso, instrumentar el procedimiento correspondiente, asi como coordinar que
cada afo las unidades administrativas realicen el inventario fisico de bienes muebles.

Determinar las medidas procedentes para contratar los seguros de los bienes a cargo de la Secretaria y
tramitar, en coordinacion con las unidades administrativas, y érganos desconcentrados de la Secretaria, el
pago de las indemnizaciones por concepto de siniestros.

Establecer las acciones necesarias para integrar el programa anual de adquisiciones; de disposicion final
de bienes muebles; y el arrendamiento de inmuebles.

Determinar las medidas correspondientes para elaborar, suscribir y tramitar los contratos de arrendamiento
de inmuebles, previa justificacion de las unidades administrativas y 6rganos desconcentrados; asi como
promover, la ocupacion y redistribucion de espacios que requieran las distintas areas de la Secretaria.

Conducir y, en su caso, apoyar los servicios generales de correspondencia y transporte de personal que
requieran las unidades administrativas de la Secretaria.

Integrar, operar y mantener actualizado el Programa Interno de Proteccidon Civil para el personal,
instalaciones e informacion correspondientes a la Secretaria, asi como supervisar la ejecucion de los mismos.

Proponer los procedimientos generales y establecer las medidas que propicien el mejoramiento del control
interno y la mejora continua de la gestion, en materia de recursos materiales y servicios generales, aplicables
a la Secretaria.

Establecer las medidas correspondientes para obtener de las unidades administrativas y érganos
desconcentrados que requieran de bienes y servicios, los dictamenes derivados de los procedimientos de
contratacion en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direccion General de Relaciones Internacionales

Establecer los mecanismos de coordinacion con la Secretaria de Relaciones Exteriores, para el desarrollo
de programas y compromisos que pretenda llevar a cabo la Secretaria de Salud, en el ambito internacional.

Participar en reuniones especializadas en asuntos sanitarios a fin de intercambiar experiencias, establecer
acuerdos y programas con paises, organismos e instituciones de nivel internacional.

Colaborar con instancias internacionales en facilitar la informacion del Sistema Nacional de Salud, a fin de
cumplir con los compromisos en la materia.

Proponer y participar en el proceso de pago de cuotas por parte de la Secretaria de Salud, ante
organismos internacionales vinculados al ambito de la salud.

Coadyuvar en la identificacion, promocién y establecimiento de los acuerdos y convenios de cooperacion
multilateral, regional y bilateral, que permitan avanzar al pais en materia de salud.

Proponer los documentos de trabajo que integren las carpetas informativas para reuniones internacionales, a
fin de contar con los elementos necesarios para la discusion y andlisis de la agenda de la salud.

Colaborar como instancia de enlace y coordinacién con las unidades administrativas de la Secretaria
interesadas en realizar acciones de difusién de informacion cientifica y técnica, en los foros internacionales de
salud.

Conducir las acciones para el tramite y financiamiento de becas, viajes de estudio y cursos de
capacitacion de profesionales mexicanos de la salud en el exterior, y determinar las visitas de misiones
extranjeras interesadas en apoyar y promover a profesionales interesados en el tema de la salud.

Proponer y conducir las acciones institucionales nacionales, binacionales o multilaterales tendientes a
mejorar la salud de los migrantes.

Informar y coadyuvar a las unidades administrativas de la Secretaria sobre posibles fuentes de
financiamiento externo para el desarrollo de proyectos y programas especificos de la salud.

Colaborar con instituciones sanitarias nacionales e internacionales, para instrumentar las acciones
permanentes que permitan a connacionales mejorar las condiciones de salud de la poblacion migrante y
obtener la atencion médica adecuada en su caso.

Asesorar a los servidores publicos de la Secretaria en el desarrollo y preparacion de comisiones oficiales
en el extranjero.
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Informar a las unidades administrativas correspondientes sobre los avances e impacto de las acciones y
programas en el exterior para el desarrollo del Programa Nacional de Salud.

Colaborar en las acciones de repatriacion de connacionales que requieran ser atendidos por problemas de
salud.

Conducir la elaboracion y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del Secretario
a través del Titular de la Unidad al cual estén adscritos.

Direccion General de Tecnologias de la Informacion

Dirigir la Administracion y operacion de los servicios de tecnologias de la informacion, telecomunicaciones,
desarrollo informatico, internet e infraestructura electrénica de las unidades administrativas y érganos
desconcentrados de la Secretaria de Salud y detectar sus necesidades de automatizacion o actualizacion
tecnoldgica; asi como proponer la normatividad y metodologia necesarias para el correcto funcionamiento y
empleo de las tecnologias en la Secretaria de Salud, garantizando el buen uso de las mismas y asesorarles
en la elaboracion y revision de especificaciones técnicas o dictamenes para la contratacion de los servicios.

Delinear la organizacién estratégica para el portafolio y la administracién de proyectos y recursos de
tecnologias de la informacion y comunicaciones, a fin de determinar la direccidn tecnolédgica de la Secretaria
de Salud, mediante el establecimiento de modelo de gobierno y la definicion estratégica en esta materia.

Establecer los mecanismos de control para la evaluacién y administracion de riesgos de tecnologias de la
informacion.

Definir los procesos que en materia de tecnologias, comunicaciones y de seguridad en la informacion,
regiran hacia el interior de la Secretaria de Salud.

Disefiar e implementar la metodologia para el desarrollo de un nuevo modelo de sistemas informaticos,
con el fin de lograr la estandarizacion y optimo funcionamiento de los sistemas en las diferentes areas de la
Secretaria de Salud, asi como instruir los modelos de respaldo y seguridad que garanticen la preservacion de
la informacidn institucional, en condiciones éptimas de localizaciéon y consulta.

Coordinar que la entrega, ejecucidon y operacion de los servicios de tecnologias de la informacion y
comunicaciones, cumplan con los niveles de calidad y servicio que garanticen la disponibilidad y continuidad
de los mismos.

Establecer las politicas y la normatividad aplicable para el manejo de documentos y archivos de la
Secretaria y promover su establecimiento tanto en sus 6rganos desconcentrados, como en los organismos
descentralizados, agrupados en el sector y coordinarlo con los servicios estatales de salud para promover el
uso innovador de las mismas.

Participar como Unidad de Enlace en el Comité de Informacién de la Secretaria de Salud, con su punto de
vista y recomendaciones a las unidades administrativas de la dependencia en cumplimiento de lo dispuesto en
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

Normar y conducir la utilizacién de las tecnologias de la informacion (Tl) e infraestructura de
telecomunicaciones (IT), asi como la implementacién y desarrollo de sistemas automatizados de informacion
como herramienta estratégica para mejorar la productividad y la calidad de los servicios de salud que se
proporcionan en la Secretaria.

Implementar las politicas institucionales en materia de seguridad informatica que garanticen la seguridad
de la informacién en las areas de la Secretaria que utilizan medios informaticos.

Implementar los esquemas informaticos que permitan la atenciéon adecuada de los usuarios y la difusion
de los acervos de la Secretaria de Salud a cargo del Centro de Documentacion Institucional.

Establecer el sistema de documentacioén institucional, a fin de preservar los documentos histéricos de la
Secretaria de Salud, para su consulta.

Normar los procedimientos conducentes a la identificacion, acopio y, en su caso, la disposicion final de la
documentacion institucional generada por las unidades administrativas centrales y érganos desconcentrados y
someterlos al comité de informacién, para dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental.

Establecer los programas de capacitacion en informatica y de videoconferencia, con el propédsito de
fortalecer el uso de las tecnologias de informacion, tanto en el interior de la Secretaria como en su
coordinacion con los érganos desconcentrados y organismos descentralizados del Sector Salud.
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Establecer y desarrollar los programas de capacitacion de telemedicina que permitan proveer los servicios
de informaciéon en salud a las comunidades distantes, a través de las herramientas que proporciona la
tecnologia de la informacion.

Coordinar la integracion de las funciones de tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC) con la
finalidad de realizar la consolidacion de los servicios de informatica y de tecnologias de la informacion
buscando una cobertura institucional, que promueva al mas alto nivel los procesos de planeacion, desarrollo y
toma de decisiones de la dependencia, para alinear las TIC con las estrategias, programas y proyectos
institucionales.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Direccion General de Epidemiologia

Proponer al Comité Nacional de Vigilancia Epidemioldgica las politicas y estrategias en materia de
inteligencia epidemioldgica de diagndstico y referencia de laboratorio para el funcionamiento del Sistema
Nacional de Vigilancia Epidemiolégica.

Determinar las necesidades de informacion epidemiolégica en coordinacion con el Comité Nacional de
Vigilancia Epidemiolégica y con las autoridades sanitarias de las entidades federativas, para establecer las
prioridades de prevencion y control de enfermedades.

Emitir las politicas y estrategias en materia de inteligencia epidemioldgica y de diagnéstico y referencia de
laboratorio en coordinacién con el Comité Nacional de Vigilancia Epidemiolégica en su caracter de
Secretariado Técnico, para informar y guiar la toma de decisiones en salud nacional e internacional.

Establecer y conducir los mecanismos de recopilacion, integracion y andlisis de la informacién
epidemioldgica nacional e internacional, para generar conocimiento sobre las condiciones de salud
poblacional y detectar oportunamente los dafios, sus determinantes y las amenazas a la salud.

Determinar y actualizar las lineas de investigacion, capacitacion y de desarrollo tecnoldgico, para mejorar
los mecanismos de recopilacion, integracion y analisis de informacion epidemiolégica.

Dictar recomendaciones de inteligencia, difundir los resultados de la vigilancia, emitir las alertas
epidemiolégicas nacionales y notificar emergencias de salud publica de interés internacional, para orientar las
acciones de prevencion y control de enfermedades a nivel nacional e internacional.

Emitir normas oficiales en materia de vigilancia epidemioldgica y diagndstico y referencia epidemioldgicos
y supervisar su aplicacién en el pais, para garantizar su cumplimiento.

Evaluar y coordinar la administracion y operacion de las areas administrativas que le estén adscritas, para
el manejo de los recursos asignados a la Direccion General.

Establecer el marco analitico de la Red Nacional de Laboratorios de Salud Publica, para la provisién de
servicios auxiliares de diagndstico y referencia epidemioldgicos.

Dictar los lineamientos de investigacion e innovacion tecnolégica, que permitan la validacion de técnicas y
métodos de calidad de laboratorio de la Red Nacional de Laboratorios de Salud Publica.

Acreditar y certificar los productos y servicios de diagndstico y referencia epidemiolégicos, investigacion e
innovacion tecnologica, para garantizar la calidad de los diagnosticos de la Red Nacional de Laboratorios de
Salud Publica.

Determinar en coordinacion con las instituciones del sector salud y las entidades federativas, los
indicadores de impacto de politicas, programas e intervenciones de prevencion y control de enfermedades,
para monitorear su efectividad en el mejoramiento de la salud de la poblacion.

Evaluar el impacto de politicas, programas e intervenciones de prevencion y control de enfermedades,
para emitir las recomendaciones preventivas y correctivas necesarias para optimizar su alcance y efectividad.

Emitir las recomendaciones preventivas y correctivas, para optimizar el alcance y la efectividad de los
programas de prevencion y control de enfermedades.

Determinar los indicadores de desempefio de las entidades federativas, jurisdicciones, regiones, localidades,
comunidades, establecimientos e individuos, para evaluar la calidad de la informacion epidemioldgica.

Evaluar el desempefio de las entidades federativas, jurisdicciones, regiones, localidades, comunidades,
establecimientos e individuos, para certificar la calidad de la informacién epidemioldgica.
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Emitir recomendaciones preventivas y correctivas, para mejorar el desempefio de las entidades
federativas, jurisdicciones, regiones, localidades, comunidades, establecimientos e individuos, en materia de
vigilancia epidemioldgica.

Detectar y determinar las organizaciones y/o instituciones publicas, privadas y sociales, nacionales e
internacionales, para coordinar conjuntamente la ejecucion de planes, estrategias y acciones de vigilancia
epidemioldgica.

Proponer planes, estrategias y acciones de colaboracion con las organizaciones y/o instituciones publicas,
privadas y sociales, nacionales e internacionales, para instrumentar coordinadamente la vigilancia
epidemioldgica.

Dictar conjuntamente con las unidades administrativas competentes y en coordinacién con las autoridades
sanitarias de las entidades federativas las medidas de prevencion y control de enfermedades, para combatir
los dafios a la salud derivados de las urgencias epidemioldgicas.

Evaluar el contenido del material de comunicacidn social sobre actividades relacionadas de salud publica,
para maximizar el impacto social garantizando el beneficio en la salud de la poblacién nacional.

Determinar los materiales didacticos y metodologias, para la capacitacion y actualizacién del personal
involucrado en la vigilancia epidemiolégica.

Conducir la capacitacién y actualizacion para el personal involucrado en la vigilancia epidemioldgica, para
desarrollar las competencias profesionales requeridas en el andlisis de los problemas de salud publica y sus
determinantes.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud

Dirigir las estrategias y mecanismos de coordinacién para la celebracion de las reuniones del Consejo
Nacional de Salud.

Conducir el sistema de seguimiento de acuerdos y compromisos de trabajo establecidos por los
integrantes del Consejo Nacional de Salud, con el fin de fortalecer la funcion rectora de la Secretaria de Salud
Federal, la consolidacién del Sistema Nacional de Salud y la integracién funcional del mismo.

Autorizar el envio de la informacién del cumplimiento de los acuerdos del Consejo Nacional de Salud
generada por los servicios estatales de salud a las areas técnicas y administrativas de la Secretaria de Salud,
con el fin de fortalecer la operacién de las politicas publicas de salud.

Concertar la participacion de las unidades administrativas de la Secretaria para el desarrollo de los
programas y servicios de salud en las entidades federativas.

Participar conjuntamente con las unidades técnicas y administrativas de la Secretaria de Salud en el
analisis de los problemas que afectan a los servicios estatales para el cumplimiento de sus objetivos y
proponer alternativas de solucion.

Coordinar los mecanismos para la aplicacion de politicas y lineamientos indicados por el titular del ramo
para la plena operacién del Programa Nacional de Salud de la Secretaria de Salud en todas las entidades.

Coordinar junto con las unidades administrativas de la Secretaria de Salud, la ejecucién de los programas
y proyectos en materia de salud aprobados por el Secretario de Salud para el cumplimiento de PRONASA y la
consolidacion del Sistema Nacional de Salud.

Conducir el seguimiento de los compromisos que en materia de salud contraigan las unidades
administrativas de la Secretaria de Salud con los servicios de salud de los estados para garantizar el
cumplimiento del programa nacional de salud.

Participar en la planeacion y operacién de proyectos e iniciativas de salud en coordinacién con las
unidades administrativas de la Secretaria de Salud con el objeto de fortalecer la consolidaciéon del sistema
nacional de salud y los objetivos del PRONASA.

Dirigir la gestién de la informacién derivada de los acuerdos del Consejo Nacional de Salud en
coordinacion con las areas mayores de la Secretaria de Salud (Subsecretaria de Administracién y Finanzas,
Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del Sector Salud, Subsecretaria de Prevenciéon y Promocion de la
Salud, Unidad Coordinadora de Vinculacion y Participacion Social, Unidad de Analisis Econdmico,
Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos, Comisién Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad y Comisién Nacional contra las Adicciones), con el
objeto de dar cauce a las politicas nacionales de Salud que se cumpla el Programa Nacional de Salud.
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Realizar analisis y evaluacién del cumplimiento de los acuerdos emanados de las reuniones del consejo
nacional de salud, asi como emitir un informe que permita detectar las areas de oportunidad y la toma de
decisiones.

Proponer al presidente de CONASA los acuerdos y convenios de colaboraciéon con gobiernos estatales,
dependencias, instituciones y organizaciones diversas de caracter nacional o internacional para el
fortalecimiento de la rectoria de la Secretaria de Salud, asi como la integraciéon y consolidacion del sistema
nacional de salud.

Participar en los consejos, comisiones y comités acordes a las competencias del secretariado técnico del
CONASA, asi como los sefialados expresamente por el Secretario de Salud, con el fin de vincular las
acciones de esos cuerpos colegiados en el marco del sistema nacional de salud.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Titular de la Unidad al cual estén adscritos.

Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental

Establecer los programas especificos de prevencion, atencion y rehabilitacion de las enfermedades
mentales en el pais.

Favorecer la implementacién del programa de accion especifico de salud mental 2007-2012 en todo el
pais.

Autorizar la planeacion, supervision, evaluacion y atencion de los servicios de salud mental, para otorgar
un servicio que responda a las necesidades de los usuarios.

Promover entre los responsables de salud mental y la comunidad actividades de orientacion y
sensibilizacion que coadyuven a la prevencion de problemas de salud mental basadas en los lineamientos del
modelo nacional Miguel Hidalgo de atencion en salud mental, en coordinaciéon con las instituciones y
organismos especializados en la materia.

Determinar el establecimiento y desarrollo del modelo nacional Miguel Hidalgo de atencién en salud
mental para la organizacién y operacion de servicios en los diferentes niveles de atencion en las entidades
federativas.

Determinar las estrategias y mecanismos para promover actividades de informacién, orientacion y
sensibilizacion, que coadyuven a la prevencion de problemas de salud mental, en coordinacion con las
instituciones y organismos especializados en la materia, tanto nacionales como internacionales.

Determinar a través de evaluacién y acuerdos suscritos con las entidades federativas en forma conjunta
con las dependencias y o6rganos competentes, el establecimiento de redes asistenciales y de apoyo
comunitario, para la rehabilitacion y reinsercion psicosocial del usuario de los servicios de salud mental, con
base en lo dispuesto por los lineamientos del modelo nacional Miguel Hidalgo de atencién en salud mental.

Fortalecer acciones de rehabilitaciéon psicosocial.
Apoyar la implementacion de programas especificos de salud mental.

Coadyuvar y asesorar en el desarrollo de programas de investigacion y ensefianza en materia de salud
mental, en coordinaciéon con las unidades administrativas competentes, con la finalidad de impulsar la
formacion, capacitacion y actualizacion de personal en salud en general y especializado.

Impulsar y promover programas de capacitacion sobre derechos humanos a los trabajadores de salud mental.

Organizar conjuntamente con las entidades federativas, acciones encaminadas a la defensa de los derechos
humanos de la poblacion, nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores, en el area de la salud mental.

Participar y promover en los érganos correspondientes, la elaboracion de propuestas para la actualizacion,
modificacion y desarrollo de disposiciones juridicas en materia de salud mental con el fin de garantizar el
acceso a los servicios, asi como el respeto al derecho de ser atendidos.

Supervisar y Apoyar el cumplimiento de la Norma Oficial NOM-025-SSA2-1994, para la prestacion de
servicios de salud en unidades de atencion integral hospitalaria médico-psiquiatrica.

Establecer y proponer la celebracidon de convenios y acuerdos de coordinacion con los gobiernos de las
entidades federativas y municipios, para impulsar su apoyo y participacién en el desarrollo de las acciones en
materia de salud mental.
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Participar en la definicion, instrumentacion, supervision y evaluacién de las estrategias y contenidos
técnicos de los materiales de comunicacion social en el ambito de su competencia, asi como de los didacticos
utilizados para la capacitacion, actualizacion y desarrollo del personal que opera los programas de atencion,
insercion y rehabilitacion psicosocial de los usuarios de salud mental.

Promover y fomentar los mecanismos encaminados e incentivar la participacién de la sociedad civil en los
programas de accion especificos y de sensibilizaciéon y derechos humanos de los usuarios de los servicios de
salud mental.

Participar en la definicion de los requerimientos encaminados a la acreditacion de las unidades
prestadoras de servicios de salud mental UNEMES-CISAMES inscritos en el Sistema Nacional de Salud.

Detectar los indices de morbilidad y mortalidad para apoyar el desarrollo del Sistema Nacional de
vigilancia Epidemiolégica en materia de salud mental, para insertarlo en el Sistema de Proteccién Social en
Salud en coordinacion con las unidades administrativas competentes.

Determinar un programa de actividades para definir y desarrollar en materia de salud mental, para
insertarlo en el Sistema de Proteccién Social en Salud en coordinacién con las unidades administrativas
competentes.

Autorizar el programa operativo anual de presupuestacion relacionado con los programas a su cargo.
Autorizar los mecanismos para la 6ptima utilizacion de los recursos tecnolégicos.

Conducir la planeacion, gestién y aplicacion de los recursos humanos, materiales y financieros, asi como
vigilar su ejecucion.

Evaluar las supervisiones realizadas a las unidades aplicativas, de los programas de salud mental y
promocidn de acuerdo con los lineamientos y politicas establecidos en el programa de salud mental.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes

Proponer la modificacién de leyes y reglamentos a nivel federal, estatal y municipal, respecto a los temas
de emision de licencias, conduccion bajo los efectos del alcohol, no uso de cinturén de seguridad, no uso de
sistemas de retencion infantil y conduccion a exceso de velocidad, para incrementar la seguridad vial.

Establecer con las instancias correspondientes los mecanismos y herramientas que permitan fortalecer la
vigilancia y cumplimiento de la normatividad aplicable en materia de controles de alcohol en aliento y emisién
de licencias, a fin de disminuir la incidencia.

Determinar los criterios de estructura y operacion de los centros reguladores de urgencias médicas y de
las unidades moviles de atencion pre-hospitalaria, a fin de mejorar la calidad de los servicios de atencion de
urgencias médicas y atenuar la gravedad de los accidentes.

Revisar, actualizar periddicamente y vigilar el cumplimiento de la norma oficial mexicana NOM.237-SSA1-
2004, regulacion de los servicios de salud, atencidn pre-hospitalaria de las urgencias médicas.

Fungir como secretario técnico del consejo nacional para la prevencion de accidentes y conducir las lineas
de accion aprobadas en el seno del consejo.

Determinar la coordinacién interinstitucional, intergubernamental e internacional para hacer mas efectivos
los procesos de prevencidon de accidentes, para asegurar las mejores practicas y generar sinergias que
fortalezcan su implementacion.

Patrocinar la participacion de ONG’S y de la sociedad civil en planes y actividades para prevenir los
accidentes e incorporar en el programa nacional las demandas propuestas de estos sectores.

Participar en la elaboracién de contenidos técnicos y la evaluacién de materiales didacticos relacionados
con la prevencion de accidentes y gestionar su incorporacion en el sistema educativo formal e informal, para
fortalecer los conocimientos en el tema de accidentes de los estudiantes desde nivel preescolar hasta
universitario.

Participar con las instituciones sectoriales e intersectoriales pertinentes para promover la activacion
comunitaria a efecto de fortalecer en la poblacidon capacidades y habilidades que les permita hacer
coparticipes en la generacion de entornos saludables y seguros.

Determinar e impulsar programas de formacion y capacitacion de los diversos factores involucrados en el
desarrollo de intervenciones de prevencion, limitacion y atencion de accidentes.
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Participar en el disefio y difusion de campafias de comunicacién social en materia de prevencién de
accidentes, para sensibilizar a la poblacién respecto del impacto psicoldgico, social y econdmico que generan,
y promover su participacion en la generacion de estilos de vida saludables.

Detectar las areas geograficas prioritarias de las 32 entidades federativas, mediante el analisis espacial de
la ocurrencia de accidentes y publicaciones cartograficas para implementar intervenciones focalizadas,
realizando estadisticas e indicadores que permitan cuantificar tipo, causas y origenes.

Emitir publicaciones periddicas de las investigaciones, estudios y documentos en general que se generen
para impulsar el interés y conocimientos de los diversos actores relacionados con el tema de los accidentes.

Coadyuvar en el fortalecimiento y mejora de los sistemas de informacion epidemioldgicos y estadisticos,
asi como coordinar el desarrollo de investigaciones asociados a la prevencion y atencién de accidentes, con el
proposito de contar con datos e informacion cientifica Gtil para la toma de decisiones.

Normar la profesionalizacidn del personal que presta servicios de atencidn pre-hospitalaria para garantizar
una atencién, profesional, calidad y humana a los lesionados por accidentes.

Establecer el uso de guias de practica y protocolos de atencién médica para facilitar las acciones de
coordinacion y de trabajo interinstitucional e intersectorial, para garantizar a las personas lesionadas por
accidentes una atencién oportuna y de calidad.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

B) AMBITO DESCONCENTRADO
Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica

Establecer lo necesario para que se ejerzan los derechos que confieren las leyes, reglamentos, decretos y
acuerdos a favor de la beneficencia publica, y las facultades reconocidas y otorgadas a la Secretaria por el
Ejecutivo Federal en relacion con la misma, para cumplir con el objetivo de este érgano desconcentrado.

Disponer lo necesario para representar los intereses de la beneficencia publica en toda clase de juicios y
procedimientos, con todas las facultades generales y aquellas que conforme a la ley requieran de clausula
especial para cumplir con el objetivo de este 6rgano desconcentrado.

Otorgar lo relativo al o los funcionarios que representaran a este 6rgano en los juicios sucesorios en
términos de lo dispuesto por los ordenamientos legales aplicables, para cumplir con el deber sefialado a los
herederos en el cadigo civil y garantizar la adecuada representacion de la beneficencia publica.

Celebrar, otorgar y delegar al funcionario al que se le confieren las facultades para suscribir contratos de
fideicomiso, arrendamiento y comodato en que la beneficencia publica sea parte, a fin de procurar recursos
financieros para el desarrollo de los programas de la institucion.

Coadyuvar con lo necesario a fin de que el Patrimonio de la Beneficencia Publica contribuya al logro del fin
de los fideicomisos en los que participa, verificando que los términos se ajustan a lo previsto en la
normatividad.

Conducir la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica, asi como de los subsidios,
aportaciones, subvenciones, bienes y demas recursos que el gobierno federal, los gobiernos de las entidades
federativas y las entidades paraestatales otorguen o destinen a ésta, para el mejor aprovechamiento de los
mismos en beneficio de la poblacion de escasos recursos carente de seguridad social.

Conducir la administraciéon de los bienes, derechos y recursos que obtenga la beneficencia publica por
cualquier titulo legal, asi como los rendimientos, utilidades, intereses, recuperaciones y demas ingresos que
se generen por las inversiones y operaciones que realice, para el mejor aprovechamiento de los mismos en
beneficio de la poblacién de escasos recursos carente de seguridad social.

Promover la enajenacion de bienes pertenecientes a la beneficencia publica que no sean necesarios para
el cumplimiento de sus fines, para la autorizacion respectiva del Consejo Interno.

Autorizar la distribucién a programas de salud, de acuerdo con las politicas que para el efecto emita el
consejo interno de este 6rgano desconcentrado, los recursos patrimoniales de la beneficencia publica para
apoyar el esfuerzo de equidad del Programa Nacional de Salud, atendiendo a los principios de mejora
continua en calidad de servicio.

Establecer los mecanismos y politicas para la aplicacién y distribuciéon de los recursos pertenecientes a la
beneficencia publica, para atender los objetivos y programas prioritarios de la Secretaria.
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Promover en coordinacién con las unidades administrativas competentes, la regularizacion de la propiedad
y la posesién de los bienes inmuebles pertenecientes a la beneficencia publica, para garantizar que la
utilizacién de los mismos contribuya a acrecentar los recursos patrimoniales de la Institucion, para el
cumplimiento de los fines de la Secretaria de Salud.

Autorizar el asesoramiento a las entidades federativas que lo soliciten, en la constitucion y organizacion
administrativa de sus respectivas instituciones encargadas de la administracion de la beneficencia publica, asi
como coordinarse con éstas en la ejecucion de programas sobre la materia, para cumplir con la obligacion de
los acuerdos de descentralizacion de los Servicios de Salud, en lo relativo a la creacion de beneficencias
publicas en las entidades federativas.

Autorizar y asignar de acuerdo al presupuesto autorizado, los recursos presupuestales disponibles para
apoyos Yy subsidios especificos a instituciones del sector social, publico y privado en el campo de la salud, o
que tengan por objeto la investigacion cientifica, la ensefianza o cualquier accién de las que integran la
asistencia social.

Participar en el érgano de gobierno de Prondsticos para la Asistencia Publica, asi como en los de otras
instituciones, por acuerdo del C. Secretario.

Disponer los tramites relativos a la regulacién y seguimiento al sistema de cuotas de recuperacién de la
Secretaria de Salud, con el fin de obtener la autorizacion respectiva de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

Disponer que se brinde el apoyo necesario en la ejecucién de los programas a cargo de las unidades
administrativas de la Secretaria, de acuerdo con las disposiciones aplicables y en coordinaciéon con la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, para el fortalecimiento de los programas de
salud y filantropia publica.

Rendir los informes financieros y el avance de metas al consejo interno, para su autorizacion.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva

Determinar y evaluar el cumplimiento de los objetivos, acciones y metas establecidas en materia de
equidad de género, salud reproductiva, incluyendo planificacion familiar, cancer cérvico uterino y mamario, de
salud materna y perinatal y prevencién y atencién de la violencia familiar, sexual y contra las mujeres para
asegurar el avance y atencion de los compromisos definidos en el programa del Plan Nacional de Salud.

Proponer y conducir la elaboracién y/o actualizacion de normas oficiales mexicanas, reglamentos, guias
técnicas en materia de salud reproductiva, salud materna y perinatal, equidad y género y violencia intrafamiliar
considerando la opinién y recomendaciones correspondientes de la Coordinacion General de Asuntos
Juridicos y Derechos Humanos, para asegurar criterios homogéneos y lineamientos basados en evidencias
cientificas, mejores practicas y principios éticos; asi como vigilar la observacion de los mismos, acorde con los
preceptos vigentes de la Ley General de Salud.

Participar como representante de la Secretaria de Salud en todos los consejos, comités, grupos de trabajo
0 juntas de gobierno que establezca la normatividad vigente o por designacion de las autoridades
competentes para asegurar la coordinacion y concertacion intra e intersectorial que se requieren para
promover el desarrollo de los programas de accién en materia de equidad de género, violencia contra las
mujeres, salud reproductiva y salud materno y perinatal.

Participar en la coordinacion de actividades del grupo interinstitucional de salud reproductiva y apoyar la
participacion de la Secretaria de Salud en el consejo nacional de poblacion y en la junta de gobierno del
Instituto Nacional de la Mujer, para promover el desarrollo de los programas de accién en materia de equidad
de género violencia contra las mujeres y salud reproductiva.

Colaborar con las diferentes unidades administrativas de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de
la Salud en lo concerniente a acciones que requieren de la participacion del Centro para la instrumentacion
adecuada del Sistema de Proteccién Social en Salud.

Proponer o determinar ante el Consejo de Salubridad General las especificaciones técnicas de equipo e
insumos que son utilizados en las actividades de los programas de acciéon de salud materna y perinatal,
cancer cérvico uterino, cancer de mama, planificacion familiar y anticoncepcion, salud sexual y reproductiva
de los adolescentes, peri y posmenopausia y violencia familiar y de género, que contribuyan al cumplimiento
de las metas que tienen establecidas.
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Establecer los procedimientos de adquisicion con base en los requerimientos que establezcan las
diferentes areas del Centro Nacional para atender los insumos estratégicos utilizados en los programas a su
cargo, que contribuyan al cumplimiento de las metas que se tienen asignadas.

Asesorar a los servicios de salud en los estados y a las instituciones que conforman el sector salud en la
programacion y evaluacion de las actividades de los diferentes componentes de los programas de accion de
nuestra competencia para apoyar la operacion de las actividades de prevencion y atencion en los diferentes
niveles.

Participar en las actividades de supervision integral, capacitacion y adiestramiento de los recursos
humanos en formaciéon y en servicio, responsables de la prestacion de servicios de salud reproductiva,
igualdad de género en salud y violencia contra las mujeres en cada una de las entidades federativas para
fortalecer las capacidades locales.

Proponer lineamientos de programacion, asi como los indicadores necesarios para medir el uso adecuado de
los equipos e insumos estratégicos que son proporcionados a las diferentes entidades para los programas de
accion de salud materna y perinatal, cancer cérvico uterino, cancer de mama, planificacion familiar y
anticoncepcion, salud sexual y reproductiva de los adolescentes, peri y posmenopausia y violencia familiar y
de género.

Establecer politicas y mecanismos que promuevan la participacién de los sectores publico, social y privado
en los programas de accion en el ambito de nuestra competencia para favorecer la corresponsabilidad de
todos los actores involucrados.

Participar en reuniones nacionales e internacionales en temas de salud reproductiva, salud materna y
perinatal, igualdad de género y violencia familiar, sexual y contra las mujeres como representante de la
Secretaria de Salud, promoviendo la alineacion de esfuerzos para el logro de las metas nacionales y
compromisos internacionales.

Emitir mecanismos para incorporar la perspectiva de género y un enfoque holistico en la prestaciéon de
servicios de salud de prevencion y atencion de la violencia de género, salud materna y perinatal, planificacion
familiar, en la etapa postreproductiva y de prevencion, diagndstico y atenciéon de cancer cérvico uterino u
mamario.

Normar la programacion y evaluacion de las actividades de los diversos componentes del programa
institucional de salud reproductiva, igualdad de género en salud y violencia contra las mujeres en los servicios
de salud de los estados y a nivel sectorial, como criterios de mediciéon de cumplimiento.

Evaluar el cumplimiento de los objetivos, acciones y metas a nivel nacional de los programas de accién de
salud materna y perinatal, cancer cérvico uterino, cancer de mama, planificacién familiar y anticoncepcion,
salud sexual y reproductiva de los adolescentes, peri y posmenopausia y violencia familiar y de género.

Proponer temas o proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico en materia de salud reproductiva,
equidad de género y violencia contra las mujeres, sin perjuicio de las atribuciones que en esta materia tengan
otras dependencias para promover la generaciéon de informacion estratégica para la toma de decisiones.

Establecer mecanismos que permitan motivar y promover la participacion del personal federal y estatal de
las instituciones del sector salud y de las comunidades directamente involucradas en los programas de accién
del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, que favorezca en la coordinaciéon de
esfuerzos.

Proponer y conducir la celebracién de acuerdos, convenios y contratos entre la Secretaria de Salud y
organismos internacionales, organizaciones civiles e institucionales nacionales del sector publico, privado y
social para impulsar su participacion en el desarrollo de acciones en materia de igualdad de género, salud
reproductiva y violencia contra las mujeres.

Determinar la ejecucion de proyectos de investigacion que documenten la situacion actual de salud sexual
y reproductiva de la mujer y el hombre, de la igualdad de género y el acceso de los servicios de salud, en
colaboracion con las unidades administrativas de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, asi
como los organismos publicos y privados.

Promover modificaciones y o adopciones de politicas, normas, lineamientos y otros documentos de
regulacion o técnicos que faciliten llevar a cabo las acciones necesarias en materia de salud sexual y
reproductiva, igualdad de género y prevencion y atencion de la violencia familiar, sexual y contra las mujeres
como un problema de salud publica en cada una de las entidades federativas, asi como promover el respeto
de los derechos sexuales y reproductivos en el sector salud.
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Coadyuvar en el seguimiento de los compromisos regionales e internacionales en materia de igualdad de
género y salud reproductiva, derivados de los acuerdos, tratados o convenciones internacionales suscritas en
el pais, con la finalidad de promover la cooperacion y coordinaciéon de esfuerzos.

Establecer estrategias de difusién nacionales de los programas de accién de salud reproductiva y violencia
contra las mujeres, promoviendo la incorporacion de la perspectiva de género con el propoésito de eliminar la
discriminacion por género en las instituciones de salud.

Emitir y acreditar el diagnéstico nacional de los programas de accion de salud materna y perinatal, cancer
cérvico uterino, cancer de mama, planificacion familiar y anticoncepcion, salud sexual y reproductiva de los
adolescentes, igualdad de género en salud y violencia familiar y de géneros, asi como difundir los resultados.

Conducir estrategias de supervisién y evaluacion de la informacion proporcionada por las entidades
federativas con la finalidad de asegurar la calidad y oportunidad de la informaciéon que se requiere para la
toma de decisiones y el seguimiento del cumplimiento de las metas de los programas de accion, materia de
nuestra competencia.

Autorizar estrategias para un sistema de reconocimiento del personal comunitario involucrado en los
programas en materia de salud reproductiva, atencion materno y perinatal igualdad de género en salud y
violencia contra las mujeres, particularmente en aquellos que se realizan en las comunidades con el mayor
rezago en el pais.

Proponer los anteproyectos de iniciativas de leyes o, en su caso, modificaciones al marco juridico, con el
proposito de eliminar toda forma de discriminaciéon por razones de género al interior de las instituciones del
sector salud, asi como combatir la violencia familiar, sexual y contra las mujeres y mejorar la salud
reproductiva en el pais.

Proponer el uso y destino de los bienes, derechos y recursos que obtenga el Centro por cualquier titulo
legal, en funcion del desarrollo de los programas de accién en materia de equidad de género, violencia contra
las mujeres y salud reproductiva, que contribuyan al cumplimiento de las metas establecidas.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Centro Nacional de Excelencia Tecnol6gica en Salud

Conducir la asesoria en materia de evaluacién de tecnologias para la salud, para alinear con las
necesidades de procedimientos de diagndstico, tratamiento o rehabilitacion en los establecimientos de
atencion a la salud, de acuerdo a sus requerimientos epidemioldgicos, en coordinacién con las estancias
correspondientes o dependencias del sector que lo soliciten.

Establecer la coordinacién de acciones con organismos nacionales e internacionales dedicados a la
gestion y evaluacién de tecnologias en salud para el intercambio de informacién y participacion continua.

Determinar la integracion de informacion sistematica para la introduccion, adopciéon y difusién de
tecnologias en salud para el que requirente encuentre la informacion util para su toma de decisiones.

Establecer y conducir los comités, consejos y acuerdos correspondientes con las instituciones nacionales
para lograr la misién del Centro Nacional.

Determinar, previo consenso con las areas involucradas, propuestas innovadoras para la realizacion de la
adquisicion, uso y distribucidon de las tecnologias en salud, acordes en las necesidades del Sistema de
Proteccion Social en Salud.

Conducir las acciones para la realizacion de proyectos sobre evaluacion de tecnologias en salud
considerando los impactos econémicos, sociales y éticos de las mismas, con el fin de alinear a las prioridades
del Programa Nacional de Salud.

Participar junto con las autoridades respectivas, en el desarrollo de &reas de ingenieria biomédica a nivel
estatal, regionales institucional, para apoyar la gestion de equipo médico de manera efectiva en los
establecimientos de atencion a la salud, asi como emitir los lineamientos de ingenieria clinica.

Coadyuvar junto con las areas correspondientes del Sector Salud, en la determinacion y difusion de las
especificaciones técnicas, de seguridad, de calidad y funcionalidad genérica de las tecnologias en salud con
la finalidad de que los tomadores de decisiones, adquieran equipo apropiado, seguro y de calidad para las
unidades de atencion a la salud.

Emitir mecanismos y estrategias para dar a conocer los lineamientos nacionales de infraestructura,
politicas, estandares procesos y desarrollo de Sistemas de Telemedicina, para la 6ptima operacion de éstas, y
de esta forma garantizar la accesibilidad de la atencién médica en zonas remotas.
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Evaluar y proponer los proyectos para la incorporacion de tecnologias en salud para los fines del sistema
de Proteccion Social en Salud, basado en el certificado de necesidad de equipo médico, con el fin de que
respondan a las necesidades en salud, estén en concordancia con el Plan Maestro de Infraestructura y tengan
viabilidad en su operacion.

Asesorar en la optimizacion del uso de los recursos, en y entre Instituciones, para hacer mas eficientes la
prestacion de los servicios de salud usando tecnologias apropiadas.

Conducir el uso 6ptimo de los recursos al interior del Centro, la capacitacidn maxima de los miembros del
Centro para el cumplimiento de las metas y la mision del mismo con profesionalismo, eficiencia y
transparencia.

Establecer en conjunto con las areas correspondientes del sector las politicas en materia de Telesalud de
acuerdo a las necesidades epidemioldgicas con el fin de incorporar los servicios de Telesalud al Sistema
Nacional de Salud.

Emitir la metodologia para elaborar las guias de practica clinica, en consenso con las instituciones del
Sistema Nacional de Salud.

Coordinar la integracion, recopilacion y difusion de las guias de practica clinica con el objeto de orientar la
toma de decisiones de los prestadores y usuarios de servicios de salud.

Determinar y proponer a las instancias competentes, el monto de los derechos, productos, y
aprovechamientos que se cobren por los servicios que presta el Centro en los términos que determinen las
leyes aplicables, en coordinacion con la Direccion General de Programacién Organizacién y Presupuesto, con
la finalidad de que represente la retribucion compensable al servicio prestado.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea

Determinar la normatividad y planeacién estratégica a nivel nacional en materia de sangre, componentes
sanguineos y células progenitoras para garantizar a la poblacién mexicana la seguridad, autosuficiencia,
cobertura y acceso equitativo de la sangre que se emplee en el Sistema Nacional de Salud.

Asesorar a los organismos del Sistema Nacional de Salud para la definicion de los planes y programas
que se establezcan en materia de sangre, componentes sanguineos y células progenitoras.

Establecer los procedimientos necesarios para definir la programacion-presupuestacion de los planes y
programas que se establezcan en materia de sangre, componentes sanguineos y células progenitoras.

Participar en la formalizacién y emision de convenios, bases de colaboracion, actos juridicos y los
procedimientos necesarios con los establecimientos que conforman el Sistema Nacional de Salud, para que
mediante el establecimiento de programas de donacién e intercambio de sangre sus componentes y células
progenitoras se logre la autosuficiencia, seguridad, cobertura, calidad y acceso equitativo de sangre, asi
como, el desarrollo cientifico y tecnoldgico en la materia.

Asesorar a las entidades del Sistema Nacional de Salud para establecer las disposiciones nacionales en
materia de sangre, componentes sanguineos y células progenitoras.

Establecer los procesos de captacion, almacenaje, procesamiento, distribucién y aplicacion de la sangre y
células progenitoras, asi como de las pruebas de laboratorio, que marca la Ley General de Salud y demas
disposiciones aplicables, mismos que deberan aplicarse en todos los establecimientos del pais que manejan
sangre, para garantizar la suficiencia, seguridad y uso racional de la misma.

Asesorar técnicamente en el contenido del material de difusién en materia de sangre, componentes
sanguineos y células progenitoras para que no se proporcione informacion deficiente a la poblacion.

Participar en la proposicién de las normas oficiales mexicanas relativas a la disposicion de sangre
humana, sus componentes y células progenitoras con fines terapéuticos, asi como las relativas a la
organizacion, funcionamiento e ingenieria sanitaria de los bancos de sangre, puestos de sangrado y servicios
de transfusion y coadyuvar en la vigilancia de su cumplimiento, para garantizar la seguridad de la sangre y sus
componentes.

Establecer en coordinacion con las autoridades competentes, los procedimientos necesarios para llevar el
registro y control de los establecimientos de salud que lleven a cabo la disposicién de sangre, componentes
sanguineos y células progenitoras con fines terapéuticos o de investigacion.

Colaborar con la Comisién Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios para la realizacion y
evaluacion de protocolos de investigacion en materia de sangre, componentes sanguineos y células progenitoras.
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Conducir y asesorar la participacion del Sector Salud a nivel nacional en la funciéon de orientar a la
poblacién sobre la donacién voluntaria y altruista de sangre, componentes sanguineos y células progenitoras
para incrementar el abasto de sangre segura.

Conducir y asesorar la definicion de métodos y técnicas relativas a la captacion, estudio, procesamiento,
almacenamiento, distribucién y aplicacién de la sangre, componentes sanguineos y células progenitoras, para
garantizar su seguridad a la poblacién que los requiera.

Establecer y autorizar programas para la formacién, capacitacion y actualizacion del personal profesional,
técnico y auxiliar que intervienen en el manejo de la sangre y sus componentes con fines terapéuticos, para
lograr unificar los criterios, estrategias y técnicas operativas en las actividades concernientes.

Establecer la coordinacion, con las unidades administrativas competentes, para determinar las lineas de
investigacion y ensefianza relacionadas con las determinaciones analiticas y demas procedimientos de la
medicina transfusional, a fin de obtener el desarrollo tecnoldégico para contar con recursos humanos
debidamente capacitados en el manejo de la sangre, componentes sanguineos y células progenitoras que
puedan continuar garantizando la seguridad de la sangre.

Jerarquizar y evaluar la informacién relativa a las unidades de sangre, componentes sanguineos y células
progenitoras en el territorio nacional, asi como de los actos de disposicion en la materia, a fin de contar con la
informacién en forma oportuna y veraz de los resultados del manejo de las mismas.

Determinar en coordinacion con la COFEPRIS y con los demas miembros del Sistema Nacional de Salud,
la definicion técnica de las estrategias y politicas para la industrializacién del plasma.

Asesorar a las organizaciones del Sistema Nacional de Salud y proporcionar el apoyo técnico y normativo
en el ambito de su competencia para garantizar la seguridad de la sangre, componentes sanguineos y células
progenitoras.

Determinar, en coordinacion con la Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, los
procedimientos que han de servir para formular el tabulador de cuotas de recuperacién para efectuar el cobro
por la prestacion de servicios en materia de la sangre, componentes sanguineos y células progenitoras.

Participar en la vigilancia epidemioldgica de infecciones transmisibles por el uso terapéutico de la sangre,
detectadas en donadores, componentes sanguineos y células progenitoras, para realizar las acciones
sanitarias necesarias con los centros estatales de la transfusion sanguinea y las autoridades sanitarias
competentes.

Informar a la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, las irregularidades o
violaciones al marco juridico en la materia, para que dicha Comisién tome las acciones preventivas y
correctivas que se hagan necesarias.

Establecer los procedimientos técnicos y normativos que han de seguir los centros estatales de la
transfusion sanguinea para garantizar la seguridad de la sangre, componentes sanguineos y células
progenitoras.

Determinar el modelo de organizacion, es decir, de prevision, planeacion, organizacion, direccion, control y
retroalimentacion que debera prevalecer en la operacion del Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea,
para garantizar a la poblacion mexicana la seguridad de la sangre que se emplee en el Sistema Nacional de
Salud.

Conducir la aplicacion de los procedimientos normativos que permitan una mejora continua en el control
interno de la institucion, y que permitan un 6ptimo aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y
financieros asignados, para garantizar la correcta aplicacion de la normatividad vigente.

Conducir la aplicaciéon de los procedimientos normativos que permitan la mejora continua de la gestion,
para fortalecer la mejora continua del encargo dentro del marco normativo vigente.

Proponer a su superior las alternativas de solucion a la problematica que competa a la institucion, para
que de comun acuerdo se determinen las directrices a seguir.

Proponer, con la participacion de la Coordinacién General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos, a
las autoridades conducentes los anteproyectos de legislacion y normatividad en materia de sangre,
componentes sanguineos y células progenitoras; para contar con las herramientas legales que permitan
garantizar la seguridad de la sangre.

Determinar a los servidores publicos subalternos a quienes se les delegaran atribuciones; para que éstos
puedan llevar a cabo diversos tramites en su nombre y facultades.

Fungir como representante legal del Centro Nacional de la Transfusiéon Sanguinea en la celebracion de
actos juridicos, firma de convenios y contratos, y, cuando proceda, rescindirlos o convenir su terminacion
anticipada; lo anterior para agilizar la gestién de la institucion.
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Emitir y revocar poderes generales para pleitos y cobranzas a los servidores publicos subalternos a
quienes se les deleguen estas atribuciones, para apoyar la gestion del titular en beneficio de la institucion.

Colaborar con los miembros del Sector Salud a nivel nacional, asi como con los sectores social y privado
en las diversas actividades que se desarrollen en materia de sangre, componentes sanguineos y células
progenitoras, para lograr una unificacion de esfuerzos en materia de sangre, componentes sanguineos y
células progenitoras.

Conducir la elaboracion y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Comisionado al cual estén adscritos.

Establecer los mecanismos que permitan poner en practica los programas institucionales de
modernizacion administrativa, para dar cumplimiento a los diversos programas de gobierno.

Proponer, en apego a la normatividad emitida por las globalizadoras, el anteproyecto de presupuesto; para
estar en posibilidad de contar con los recursos financieros necesarios para dar cumplimiento a los programas
de trabajo de la institucion.

Establecer los mecanismos de control en el ejercicio del presupuesto y sus compromisos, para estar en
posibilidad de verificar la correcta y oportuna ejecucion del mismo.

Establecer los procedimientos para llevar a cabo el registro de las operaciones financieras, para estar en
posibilidad de informar a los organismos globalizadores y fiscalizadores de la operacion financiera de la
institucion.

Conducir a las diversas areas operativas del Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea en la
determinacion de sus necesidades para alcanzar los objetivos institucionales, a fin de estar en posibilidad de
integrar los programas anuales de adquisiciones y obras publicas.

Autorizar, en apego a la normatividad vigente, la adquisiciéon de los insumos necesarios y la contratacion
de los servicios requeridos para contar con los recursos materiales necesarios para el logro de objetivos
institucionales.

Establecer los mecanismos de control que permitan la vigilancia de los compromisos contractuales de los
proveedores y prestadores de servicios, para garantizar el cumplimiento de dichos compromisos y estar en
posibilidad de informar oportunamente a las entidades globalizadoras vy fiscalizadoras.

Determinar los procedimientos de control de las garantias por concepto de adquisiciones o contratacion de
servicios para estar en posibilidad, en su caso, de hacerlas efectivas.

Establecer, en apego a la ley, los procedimientos necesarios en el control y seguimiento de los
documentos que son procesados por la institucion; lo anterior para estar en posibilidad de dar cumplimiento a
la normatividad vigente en materia de archivo y correspondencia.

Emitir y certificar, en su caso, las copias de los documentos o constancias que le sean requeridos y que
existan en los archivos del Centro Nacional de la Transfusidon Sanguinea, cuando proceda y a peticién de
autoridades competentes, para comprobar la autenticidad de las copias emitidas.

Establecer los procedimientos necesarios que garanticen el pago de los documentos que representan la
adquisicion de bienes o recepcién de servicios por parte del Centro Nacional de la Transfusiéon Sanguinea,
cuidando en todo momento el completo apego a la normatividad vigente, para garantizar un trato homogéneo
y transparente a los proveedores.

Determinar los mecanismos de capacitacion del personal, definiendo, en base a los programas
institucionales las necesidades de capacitacién, promocién y adscripcion del recurso humano de la institucion,
para lograr el maximo aprovechamiento del personal adscrito al Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea
no sujeto al Servicio Profesional de Carrera.

Autorizar el goce de las prestaciones consagradas en las condiciones generales de trabajo vigentes y la
aplicacion de las sanciones a que se haga acreedor el trabajador, en su caso, con la intervencion de la
Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos y de la Direccion General de Recursos
Humanos, para dar cumplimiento a la normatividad vigente.

Establecer los mecanismos de evaluacion y costeo de los servicios que prestan las diferentes areas de la
institucion para la determinacion de las cuotas de recuperacion que seran enviadas para su autorizacion a la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto.

Colaborar con las instancias que lo requieran en la formulaciéon de las condiciones generales de trabajo,
para que éstas contemplen la probleméatica del personal que labora en la instituciéon y que por su alto grado de
especializacion requiere de un tratamiento especifico.
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Establecer los mecanismos de vigilancia necesarios en el sistema del servicio profesional de carrera,
coordinandose, cuando sea necesario con las instancias competentes, para dar estricto cumplimiento a las
disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de Carrera, su Reglamento, Lineamientos y Acuerdos
procedentes.

Participar en las actividades en que sea requerido el Centro Nacional de la Transfusion Sanguinea segun
su ambito de competencia y a peticion de los superiores jerarquicos del mismo, para proporcionar apoyo
técnico en materia de sangre y componentes sanguineos.

Centro Nacional de Trasplantes
Proponer y participar en proyectos de reformas e iniciativas de leyes, decretos y acuerdos sobre la materia.

Proponer Normas Oficiales Mexicanas (Noms), lineamientos, procedimientos y circulares, con el fin de
regular la donacion, la procuracion y trasplante de 6rganos, tejidos, células y cadaveres con fines de
investigacion o ensefianza.

Coadyuvar al cumplimiento de las disposiciones legales aplicables por quienes intervengan en el proceso
de donacion — trasplantes; y especificamente los que participan en la extraccidon asignacion y trasplante de
organos tejidos y células.

Promover Convenios, acuerdos y bases de coordinacion y colaboracion; asi como otros documentos que
apoyen, faciliten y mejoren el cumplimiento de sus atribuciones.

Informar y asesorar permanentemente a los establecimientos y Consejos Estatales de Trasplantes y
Centros Estatales de Trasplantes con el propésito de contar con procesos de disposicion de érganos tejidos y
células, transparentes y legales.

Asesorar y colaborar con las Dependencias y Entidades para lograr un proceso de disposicidon de 6rganos
transparente y legal.

Determinar acciones de colaboracion con instituciones Publicas, Sociales, Privadas, Entidades
Federativas y Organismos Internacionales.

Dictar los lineamientos y coordinar las acciones que aseguren la adecuada integracion del registro de
pacientes en espera de trasplante y de los receptores y fecha del trasplante; de los establecimientos
autorizados, de los profesionales de las disciplinas para la salud que intervengan en trasplantes; los casos de
muerte cerebral.

Proponer los mecanismos y criterios para el registro, acreditacion y evaluacion de los Comités Internos de
Trasplante y de los profesionales que realizan actos de disposicidon de érganos o tejidos para trasplante.

Establecer los criterios para la integracion de informacién relevante al expediente de los establecimientos
con autorizacion para actividades de disposicion de oérganos, tejidos, y células de acuerdo con las
disposiciones de la Ley General de Salud.

Determinar los mecanismos para la procuracion y el traslado de érganos, tejidos y células en el territorio
nacional, para garantizar el trasplante oportuno de los mismos.

Establecer mecanismos y controles que permitan la justa y equitativa asignacion de los érganos, tejidos y
células a las personas que requieren de trasplantes de los mismos.

Establecer mecanismos de control, seguimiento y evaluacion de la asignacion de érganos, tejidos y
células, con el fin de fomentar la equidad y transparencia en la realizacién de los trasplantes.

Proponer lineamientos para la adecuada préactica de los actos de disposicion de drganos, tejidos y células
con fines de trasplante.

Determinar acciones a nivel nacional para atender las urgencias que se presenten relativas a la asignacién
de drganos y tejidos.

Colaborar e informar con las dependencias federales en la emision de opiniones técnicas con respecto a
los procedimientos de donacion y trasplantes que les sean requeridas.

Emitir opiniones técnicas que sean requeridas por la COFEPRIS.

Establecer y dirigir las politicas para fomentar los trasplantes y la donacién a través de acciones de
comunicacioén social de acuerdo con la Direccién General de Comunicacion Social y con la colaboracion de
Instituciones y organismos de caracter publico social y privado y autorizar las estrategias y acciones generales
de comunicacion y difusion.

Proponer la elaboracién de publicaciones especializadas que incrementen el conocimiento publico sobre el
tema relativo al trasplante y donacién de drganos, tejidos y células y su divulgacion.
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Disponer mecanismos para reconocer el mérito y altruismo de los donadores y sus familias, en
coordinacion con los Gobiernos Estatales y sus Consejos Estatales de Trasplantes (Coetras) y Centros
Estatales de Trasplantes (Ceetras).

Disponer las acciones de capacitacién necesarias para incentivar el incremento de la donacién y los
Trasplantes el fortalecimiento del Sistema Nacional de Trasplantes.

Normar los mecanismos de informacion y participacién de la sociedad en las acciones de comunicacion y
divulgacion de la donacion y los Trasplantes.

Asesorar y colaborar con las Dependencias y Entidades para lograr un proceso de disposiciéon de 6rganos
transparente y legal.

Proponer la elaboracion y negociacion de instrumentos juridicos orientados a acciones de colaboracién y
de coordinacion con el objeto de contar con apoyos para el desempefio del Sistema Nacional de Trasplantes.

Elaborar y suscribir instrumentos juridicos consensuales que favorezcan la concertacién de acciones en
relacion a la Donacion, los Trasplantes y la ejecucion del Programa de Accion Especifico de Trasplantes.

Promover y supervisar las investigaciones que se realicen en relaciéon al trasplante de érganos, tejidos,
células y establecer los mecanismos para difundir los resultados de las investigaciones realizadas a fin de
contribuir al conocimiento cientifico.

Conducir la Ejecucion del Plan de Accion Especifico de Trasplantes, asi como darle seguimiento y
evaluarlo.

Determinar los procesos de obtencién de datos relevantes que permita la elaboracion de estadisticas que
manifiesten la evolucién de la donacion y los trasplantes a nivel nacional.

Determinar los mecanismos para la obtencién e integracion de informacion sobre las actividades de los
establecimientos y personas relacionadas con la disposicion de o6rganos, tejidos y células con fines de
trasplantes.

Definir el Sistema Nacional de Trasplantes y proponer las acciones pertinentes para la mejora del
desempefio del Consejo Nacional de Trasplantes.

Expedir a solicitud del interesado, el documento oficial de la donacién a la poblacién que asi lo solicite.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del Secretario
a través del Comisionado al cual estén adscritos.

Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades

Determinar politicas y estrategias nacionales en materia de programas preventivos a la salud, urgencias y
desastres en salud y, enfermedades cronicas degenerativas para la adecuada atencion de la poblacion, en
todas las instituciones del Sistema Nacional de Salud.

Establecer mecanismos de evaluacion de las politicas y estrategias nacionales de prevencion y protecciéon
de la salud para la identificacion de desviaciones y oportunidades de mejora en su aplicacion.

Coordinar con las instituciones del Sistema Nacional de Salud la integraciéon de acciones simultaneas de
prevencién y proteccién a la salud, para la actualizacion y operacion de los programas anuales sectoriales,
institucionales, regionales y especiales.

Proponer y conducir la actualizacion de los catalogos del Sistema de Proteccion Social en Salud, con base
en los programas de prevencion y proteccion a la salud y, de urgencias epidemioldgicas, a cargo del Centro
Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades para fortalecer su operacion.

Determinar los mecanismos de seguimiento y supervisién de los recursos financieros aplicados a los
programas de prevencion y proteccion a la salud y, de urgencias epidemioldgicas, a cargo del Centro Nacional
de Programas Preventivos y Control de Enfermedades vinculados al Sistema de Proteccion Social en Salud
para su aplicacion.

Rendir a las instancias intra e intersectoriales del Sistema Nacional de Salud los resultados de la
utilizacién de los recursos financieros procedentes del Sistema de Proteccion Social en Salud para supervisar
la transparencia de su ejercicio.

Dirigir acciones de investigacion y evaluacion operativa en apoyo a los programas en los ambitos federal,
estatal y en su caso jurisdiccional y fomentar la innovacién tecnoldgica para la mejora continua de los
procesos de prevencion y proteccion a la salud y urgencias en salud.
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Proponer mecanismos de monitoreo y un sistema nacional de indicadores para apoyar el seguimiento de
las politicas, estrategias y programas de prevencion y proteccion de la salud a cargo del Centro Nacional de
Programas Preventivos y Control de Enfermedades.

Coordinar con centros nacionales e internacionales de investigacion y desarrollo tecnolégico la
cooperacion técnica en materia de prevencién y proteccidon de la salud, para el fortalecimiento de los
programas bajo responsabilidad del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades.

Proponer campafias de comunicacién social para favorecer la adherencia de la participacion de la
poblacién a los programas de prevencion y proteccion a la salud.

Definir en conjunto con las areas afines intra e interinstitucionales, los programas de comunicacion
educativa para fortalecer el desarrollo de los programas de prevencion y proteccion a la salud.

Coordinar la capacitacion y actualizacion continua del personal de salud y comunitario para mejorar su
capacidad de respuesta en acciones de prevencion, control de enfermedades y atencién de urgencias
epidemioldgicas y desastres.

Coordinar y elaborar con las instituciones del Sistema Nacional de Salud, las normas oficiales mexicanas
para lograr consensos, actualizacién de sus contenidos y homogeneizar la operacion de los programas de
prevencion y proteccion de la salud.

Vigilar a través de las instancias del Centro Nacional de Prevencion y Control de Enfermedades en los
ambitos federal, estatal y municipal la aplicacion de las normas oficiales mexicanas, para lograr el impacto de
los programas de prevencion y proteccién de la salud.

Establecer mecanismos nacionales, regionales, estatales y en su caso jurisdiccionales de supervision,
evaluacion y analisis de la informacion de los programas preventivos y de seguridad en salud, para apoyar la
toma de decisiones en la vigilancia epidemioldgica y la certificacion del desempefio de los servicios de salud.

Coordinar las acciones de apoyo logistico y asistencia técnica nacional, regional, estatal y en su caso
jurisdiccional, de la respuesta rapida para la calidad de los servicios de prevencion y proteccion a la salud.

Establecer los mecanismos y procedimientos nacionales, regionales, estatales y en su caso
jurisdiccionales, de la respuesta rapida para el apoyo de los programas de prevencion y proteccion a la salud
de manera especifica en urgencias en salud, en coordinacion con el Sistema Nacional de Proteccion Civil.

Asesorar a las entidades federativas sobre la gestion de los recursos financieros ante urgencias en salud,
desastres y otros riesgos sanitarios, para la radicacion oportuna.

Proponer fuerzas de tarea permanentes con base en los esquemas regionales para el fortalecimiento y la
certificacion del desempefio del personal en los programas de prevencion y proteccion de la salud.

Informar a las instancias correspondientes el incumplimiento de las normas en su ambito de competencia,
para que se apliquen las sanciones y medidas de seguridad correspondientes, en materia de prevencion y
proteccion de la salud.

Establecer mecanismos de negociacién orientados a obtener el aval de los ciudadanos, para apoyo de los
programas de prevencion y proteccion de la salud.

Autorizar convenios de colaboracion con el sector publico, social y privado para fortalecer las acciones de
los programas de prevencion y proteccién de la salud.

Evaluar las acciones de participacion social a favor de los programas de prevencion y proteccion de la
salud para decidir la pertinencia de su continuidad, modificacién o cancelacion.

Determinar las prioridades de los consejos y comités nacionales en materia de prevencién y proteccién de
la salud, para establecer los calendarios y logistica de trabajo.

Proponer las prioridades en el marco de los consejos y comités nacionales en materia de prevencion y
proteccion de la salud, para jerarquizar los asuntos, la asignacion de recursos e informar sobre los resultados
de las acciones y apoyar la rendicién de cuentas.

Determinar el programa anual de trabajo para la gestién oportuna de los insumos, equipamiento e
infraestructura requeridos para la operacién de los programas de prevencion y proteccion de la salud.

Coordinar con los servicios estatales de salud sus requerimientos de apoyo por parte del Centro Nacional
de Programas Preventivos y Control de Enfermedades para complementar las necesidades de operacion de
los programas de prevencion y proteccion de la salud.

Determinar la aplicacién de los recursos humanos, financieros y materiales para el manejo transparente.
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Autorizar los informes institucionales y en su caso sectoriales, para dar cumplimiento a la Ley Federal de
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y la rendicién de cuentas.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Centro Nacional parala Prevencién y el Control de las Adicciones

Conducir la politica y estrategias nacionales en materia de prevencién y atencién de las adicciones, en el
ambito de su competencia.

Conducir la elaboracion y aplicacion de los programas de accion especificos de promocién de la salud y
prevencion, consejeria, tratamiento y control de las adicciones.

Promover mediante la elaboracién de anteproyectos de normas oficiales en materia de prevencion,
consejeria, tratamiento y control de las adicciones la creacién de una norma oficial tendiente a la reduccion de
las adicciones en la poblacion, asi como de su aplicacion.

Coordinar la elaboracion y aplicacion de modelos de organizacion y operacién de servicios en los
diferentes niveles de atencion de las adicciones.

Recomendar a las instancias competentes de la Secretaria, anteproyectos de reformas a las disposiciones
juridicas sobre la produccién, comercializacién y consumo de bebidas alcohdlicas, tabaco y otras sustancias
psicoactivas con la intervencién que corresponda a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos
Humanos y otras unidades administrativas.

Proponer mecanismos de coordinacion entre la federacion, estados y municipios para la ejecucion de
programas de adicciones.

Promover la cooperacion técnica y cientifica de los organismos tanto nacionales como internacionales e
instituciones especializadas en materia de prevencién y control de adicciones.

Impulsar la capacitacion, formacion y actualizacion de recursos humanos que opera los programas a su
cargo.

Fijar las estrategias que fomenten la participacion de las instituciones, organizaciones publicas y privadas
para impulsar su inclusién en las actividades relacionadas con la prevencién y control de adicciones.

Dictar, en coordinacion con las instancias competentes, los criterios de acreditacion y certificacion del
desempefio de las unidades de atencién de las adicciones de los sectores publico, social y privado del pais.

Evaluar la administracion y aplicacion de los recursos materiales y financieros con la finalidad de que sean
aplicados de manera éptima en los programas tendientes a la prevencion y atencién de las adicciones.

Promover la cooperacién con Instituciones pertenecientes al sector salud para que, de manera conjunta,
se implementen programas y medidas que permitan la promocién, prevencion y deteccion oportuna de
enfermedades contenidas en las intervenciones del catalogo universal de servicios de salud, asi como
aquellas cubiertas por el fondo de proteccion contra gastos catastréficos, de prevencion, tratamiento y control
de adicciones.

Proponer al Comisionado Nacional contra las Adicciones los lineamientos, criterios y procedimientos de
caracter técnico bajo los cuales los centros de prevencion y tratamiento de adicciones proporcionaran los
servicios para los cuales fueron creados, atendiendo ademas, la normatividad aplicable en materia de salud.

Conducir la elaboracion de la estrategia nueva vida, que sera implementada en las entidades federativas
para su aplicacion en todos los centros que se dispongan para la prestacion de servicios de prevencion,
rehabilitacion y tratamiento de las adicciones.

Determinar los lineamientos y procedimientos del centro de orientacion telefénica para la atencion de los
usuarios.

Impulsar la formacién, capacitacion y actualizacion continua de los recursos humanos que participan en
los programas instrumentados para contrarrestar las adicciones.

Fomentar la participacion comunitaria, asi como de los diferentes sectores de la sociedad, en coordinacién
con las dependencias, entidades y las unidades administrativas competentes, en materia de prevencion,
deteccidn temprana, canalizacién y rehabilitacién de los problemas de abuso de sustancias y de conductas
adictivas.
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Evaluar el impacto de la estrategia nueva vida a nivel nacional para difundir los resultados obtenidos en
materia de adicciones a fin de reflejar que las actividades emprendidas para la erradicacion de la prevalencia
de las adicciones, se realizan conforme a lo establecido.

Conducir la aplicacion eficaz y eficiente de los recursos provenientes de la enajenacion de bienes
decomisados en procedimientos penales federales de acuerdo a la aplicaciéon que determine el Comisionado
Nacional contra las Adicciones.

Asegurar el funcionamiento eficaz y eficiente de las areas adscritas al Centro Nacional para la Prevencion
y el Control de las Adicciones, en los ambitos organico-funcionales, programatico-presupuestales, de
evaluacion-control y técnico-juridicas, asi como coordinar los esfuerzos que se realicen con las demas areas
del sistema nacional de salud.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA

Proponer a las autoridades correspondientes las politicas y estrategias nacionales en materia de
prevencion, atencion y control del VIH/SIDA e infecciones de Transmision Sexual (ITS), para garantizar la
atencion integral de los pacientes, erradicar el estigma y la discriminacion y el combate a la epidemia.

Proponer los lineamientos y los procedimientos técnicos para la organizacion, programacion y
presupuestacion relacionados con el programa para la prevencion y el control del VHI/SIDA y otras ITS, con la
finalidad de solicitar los recursos suficientes que permitan dar cumplimiento a las metas del Centro.

Proponer normas oficiales mexicanas en materia de prevencion y control del VIH/SIDA e ITS, formular las
respuestas a los comentarios recibidos a los proyectos de dichas normas, asi como vigilar su cumplimiento,
con la finalidad de atender lo estipulado en el Programa Nacional de Salud y el Plan Nacional de Desarrollo,
en beneficio de la poblacién mexicana.

Formular anteproyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos o acuerdos y, en su caso, promover
modificaciones al marco juridico, con el propdsito de eliminar toda forma de discriminacién en contra de las
personas que viven con VIH/SIDA.

Autorizar los documentos técnico-normativos en materia de VIH/SIDA e ITS, para garantizar el buen uso
de los medicamentos y la calidad en la atencion de los pacientes.

Colaborar en la concertacion de acciones entre las instituciones de los sectores publico, social y privado
que lleven a cabo tareas relacionadas con los programas de investigacion, prevencion y control del VIH/SIDA
e ITS, con la finalidad de promover mecanismos para fomentar la participaciéon de la sociedad civil y en lo
general de la comunidad y de los sectores publico y privado.

Disponer los mecanismos de coordinacion entre el Centro las autoridades federales y los gobiernos de las
entidades federativas con el objeto de que éstas puedan aplicar las medidas necesarias para evitar la
diseminacion del VIH/SIDA vy otras ITS, asi como impulsar su apoyo y participacién en el desarrollo de las
acciones de prevencion y control.

Establecer los criterios en materia de investigacion sobre el VIH/SIDA e ITS, asi como promover y apoyar
la realizacion de investigaciones y eventos de caracter cientifico relacionados con la materia en coordinacion
con las unidades administrativas competentes, a fin de obtener resultados cientificos que coadyuven al
desarrollo de acciones de prevencion y control de VIH/SIDA y otras ITS.

Participar en la definicion e instrumentacion de las estrategias y los contenidos técnicos de los materiales
de comunicacién social en el ambito de su competencia, asi como de los materiales didacticos y metodologias
que se utilicen para la capacitacién y actualizacion de los prestadores de servicios de salud en coordinacién
con las unidades administrativas competentes con la finalidad de que estos materiales sirvan de apoyo en las
acciones de prevencion y control de la pandemia.

Representar al sector salud en la coordinacion y cooperacion técnica de las instituciones, organizaciones,
agencias e instituciones regionales, nacionales e internacionales en las actividades relacionadas con el
VIH/SIDA y las infecciones de transmision sexual en coordinacion con las unidades administrativas
competentes.

Conducir la difusién de la informacién sobre prevencion, atencion y control de la infeccion por VIH/SIDA y
otras ITS en coordinacion con las unidades administrativas competentes, para que los programas, materiales
y otras alternativas de difusion cumplan con lo establecido en los programas de prevencion.

Conducir el fortalecimiento de las capacidades de gestion y liderazgo de los responsables de programas
estatales de prevencion y control del VIH/SIDA e ITS del pais, para garantizar una buena atencién integral a
los pacientes del VIH.
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Colaborar con la Direccién General de Relaciones Internacionales en el seguimiento de los compromisos
de caracter internacional que los Estados Unidos Mexicanos haya suscrito en relacion con la materia de su
competencia a fin de tener representatividad en los diversos foros y agrupaciones donde corresponda
participar o ser miembro.

Colaborar con las instituciones de salud y la Sociedad Civil en la evaluacién de los dafios generados por el
estigma y discriminacién en las personas que viven con VIH/SIDA e ITS, con la finalidad de proponer acciones
para mitigar el dafio por estigma y discriminacion.

Coadyuvar en la organizacién de eventos de actualizacién, capacitacion y reuniones de evaluacion de los
avances del programa de caracter regional y nacional en coordinacion con los servicios estatales de salud
para atender de la mejor manera lo establecido en el programa de prevencion y control de sida.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Centro Nacional para la Salud de la Infanciay la Adolescencia

Conducir la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Vacunacion y el Consejo para la Prevencion y
Tratamiento del Cancer en la Infancia y la Adolescencia, con la finalidad de dar cumplimiento a los acuerdos
de los consejos nacionales respectivos.

Proponer y establecer las politicas y estrategias nacionales, lineamientos y procedimientos en materia de
vacunacion en la poblacion general con el propésito de favorecer la erradicacion, eliminacion y control de las
enfermedades prevenibles por la vacunacion.

Proponer y establecer las politicas y estrategias nacionales, lineamientos y procedimientos en materia de
salud de la infancia y la adolescencia, para contribuir a la reduccion de la mortalidad, aumentar la
supervivencia y la calidad de vida de estos grupos poblacionales.

Participar en la coordinacién de las acciones de las instituciones del Sistema Nacional de Salud en materia
de vacunacion en la poblacién general y la atencién a la salud de la infancia y la adolescencia con el propésito de
favorecer el cumplimiento de las politicas y estrategias nacionales en la materia.

Evaluar el desarrollo e impacto de las politicas, estrategias y acciones de los programas de Vacunacion en
la poblacién general y Atencion a la Salud de la Infancia y la Adolescencia, para realimentar el proceso de
planeacion.

Proponer normas oficiales mexicanas en materia de atencion a la salud de la infancia y la adolescencia y
de la administracion de vacunas, sueros, antitoxinas e inmunoglubinas en el humano, para contar con la
regulacion en la materia con la participacion de las unidades administrativas competentes.

Proponer lineamientos y procedimientos técnicos para la programacion y presupuestacion, relacionados
con los programas en materia de atencion a la salud de la infancia y la adolescencia, asi como de vacunacion
en la poblacién general, con la finalidad de hacer €ficiente el control del presupuesto y contribuir al logro de
las metas y objetivos de los programas.

Participar en el control y seguimiento de los procesos de adquisicion, distribucion y almacenamiento de las
vacunas en coordinacion con las unidades administrativas competentes, con la finalidad de que los servicios
estatales de salud dispongan del insumo en forma suficiente, oportuna y de calidad.

Proponer los mecanismos para el control de los procesos para la adquisicién y distribucion de los insumos
de los programas en materia de atencion a la salud de la infancia y la adolescencia, incluyendo los utilizados
en la vacunacion, para que los servicios estatales de salud dispongan de insumos en forma oportuna,
suficiente y de calidad para la operacién de los programas.

Establecer las especificaciones técnicas del equipo e insumos de los programas de Vacunacion en la
poblacién general y Atencién a la Salud de la Infancia y la Adolescencia para contribuir al cumplimiento de las
normas y procedimientos de atencion.

Establecer y evaluar en el ambito de su competencia, las estrategias y los contenidos técnicos de los
materiales de comunicacioén social, relacionados con los programas de Vacunacién en la poblacién general y
Atencion a la Salud de la Infancia y la Adolescencia para favorecer la difusidn de mensajes en la poblacion a
nivel nacional en coordinacion con las unidades administrativas competentes.

Determinar y evaluar en el ambito de su competencia, las estrategias de los materiales didacticos y
metodologias que se utilicen para la capacitacion y actualizacion del personal que opera los programas de
Vacunacién en la poblacién general y Atencion a la Salud de la Infancia y la Adolescencia para favorecer la
eficiencia de sus funciones.
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Participar en la investigacién operativa relacionada con los programas de Vacunacion en la poblacion
general y Atencién a la Salud de la Infancia y la Adolescencia con el propédsito de contar con informacion
suficiente que apoye la toma de decisiones.

Evaluar la informacion generada por los sistemas institucionales de informacién y de investigacion en
salud, relacionadas con los programas de Vacunacion en la poblacién general y Atencién a la Salud de la
Infancia y la Adolescencia en coordinacién con las unidades administrativas competentes con el fin de contar
con informacién veraz, oportuna y de calidad para la toma de decisiones.

Promover la coordinacién entre las agencias nacionales y/o internacionales en materia de vacunacion en
la poblacién general y atencion a la salud de la infancia y la adolescencia con el fin, de lograr su participacion
técnico-cientifica y de apoyo a los programas, con la colaboracion de las unidades administrativas
competentes.

Participar en la instrumentacion del Sistema de Proteccion Social en Salud, del Programa Sigamos
Aprendiendo en el Hospital, Vacunacion en la poblaciéon general, Salud de la Infancia y la Adolescencia,
incluyendo la prevencion y tratamiento del cancer en estos grupos etarios, en coordinacion con las unidades
administrativas competentes para el control de los recursos asignados y el logro de las coberturas de servicios.

Fomentar la participacion comunitaria y de la sociedad civil, asi como de los sectores publico y privado a
favor de las actividades de vacunacion en la poblacion general y atencion a la salud de la infancia y la
adolescencia.

Participar con asistencia técnica en los estudios de los casos de enfermedades prevenibles por
vacunacién y eventos temporalmente asociados a las vacunas, en coordinacién con las unidades
administrativas competentes para el control epidemioldgico de los eventos.

Determinar los mecanismos de evaluacion del desempefio de los programas de Vacunacion en la
poblacién general y Atencion a la Salud de la Infancia y la Adolescencia, en el ambito de las localidades,
comunidades, regiones, jurisdicciones sanitarias y entidades federativas.

Colaborar con las autoridades fiscales correspondientes en las resoluciones que impongan sanciones ante
el incumplimiento de las normas y procedimientos relacionados con los programas de Vacunaciéon en la
poblacién general y Atencién a la Salud de la Infancia y la Adolescencia para la aplicacion de medidas de
seguridad, en coordinacion con las unidades administrativas competentes.

Participar en la aplicacion de los procedimientos normativos necesarios que propicien la mejora del control
interno del Centro Nacional, para el mejor aprovechamiento de los recursos materiales, humanos y financieros
que permitan garantizar una adecuada rendicion de cuentas.

Representar al Centro Nacional para la Infancia y la Adolescencia, con la facultad de celebrar actos
juridicos, convenios y contratos, y cuando proceda, rescindirlos o convenir su terminacién anticipada, para el
debido ejercicio de sus atribuciones.

Participar, en al ambito de su competencia, en los mecanismos de coordinacién y concertacion que se
establezcan con las autoridades federales, estatales, municipales, asi como con los sectores social y privado,
lo que permite articular las decisiones de acuerdo a prioridades.

Conducir la designacion, desarrollo, capacitacion, promocion y adscripcion del personal no sujeto al
Servicio Profesional de Carrera y autorizar dentro del ambito de su competencia licencias, tolerancias y
remociones con la intervencion de la Coordinacién General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos y de la
Direccion General de Recursos Humanos, lo que permite contar con personal competente que coadyuve al
logro de metas del Centro Nacional.

Participar en el ambito de su competencia, en la aplicaciéon de las disposiciones relativas al Servicio
Profesional de Carrera, en coordinacion con las unidades administrativas e instancias competentes, para
fomentar la eficiencia y eficacia de la gestion publica.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario
a través del Subsecretario al cual estén adscritos.

Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios

Determinar y proponer al Secretario, politicas de aplicacion nacional en materia de proteccién contra
riesgos sanitarios en el ambito de competencia de la Comision Federal establecido en el Articulo 3°., fraccion |
de su Reglamento, asi como dirigir su instrumentacion.
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Emitir y proponer en el ambito de su competencia al Secretario los criterios para la ejecucion de acciones
en materia de planeacion, programacion, investigacion, prevencion, informacién, fomento, control, manejo,
evaluacion y seguimiento para la proteccion de la poblaciéon contra los riesgos sanitarios.

Determinar la elaboracion de estudios y evaluacién de riegos que aporten evidencia y que apoyen la toma
de decisiones, cumpliendo las disposiciones juridicas y administrativas y estableciendo estandares de servicio
que sean factibles de ser medidos a fin de lograr resultados objetivos.

Proponer y determinar iniciativas de anteproyectos, leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, normas,
normas oficiales mexicanas y demas disposiciones de caracter general en los asuntos de su competencia, de
conformidad con la Ley, el Reglamento de la Comision Federal y las demas disposiciones aplicables, con la
intervencion que, en su caso, corresponda a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos.

Participar en la elaboracion y desarrollo de los programas que se conocerte en los términos de la Ley de
Planeacion, conjuntamente con las demas instancias involucradas.

Establecer y Proponer al Secretario los anteproyectos de presupuesto de la Comisién Federal, del Fondo
de Aportaciones para los Servicios de Salud a la Comunidad y demas que le corresponda y, una vez
aprobados, verificar su correcta y oportuna ejecucion por parte de las unidades administrativas que formen
parte de la Comision Federal, asi como ejercer, rembolsar, pagar y contabilizar el presupuesto autorizado por
conducto de las unidades administrativas correspondientes, de acuerdo con las normas y principios
establecidos por las autoridades competentes.

Emitir con base en la legislacién sanitaria, opinidén técnica sobre las condiciones sanitarias de los
establecimientos y productos que se requieran, derivadas de acciones de vigilancia sanitaria, y de solicitudes
de los particulares de tramites y servicios, con la finalidad de promover el mejoramiento de los procesos y
productos en beneficio de la salud publica, y de apoyar, de ser el caso, las actividades relativas al proceso de
comercio exterior.

Emitir certificados oficiales de las condiciones sanitarias de procesos, productos, métodos, instalaciones,
servicios o actividades relacionadas con las materias, asi como emitir, prorrogar o revocar las autorizaciones
sanitarias en materias de la competencia de la COFEPRIS.

Establecer normas, politicas, criterios, opiniones, lineamientos, procedimientos, resoluciones y, en general,
los actos de caracter técnico y administrativo en materia de regulacion, control y fomento sanitarios, que
deberan aplicarse en territorio nacional.

Proponer al Secretario las politicas, criterios y lineamientos técnicos y administrativos de las funciones de
la Comisién Federal y su modernizacion administrativa.

Establecer con los Gobiernos de los Estados y del Distrito Federal, los acuerdos de coordinacion
especificos en materia de protecciéon contra riesgos sanitarios, con objeto de delegar las funciones que se
requieran para el ejercicio del control y fomento sanitarios en cada Entidad.

Conducir la operacion del Sistema Federal Sanitarios y la supervision del cumplimiento de las
disposiciones sefialadas en los acuerdos de coordinacion especificos.

Establecer, conducir y evaluar el ejercicio del control sanitario de actividades, productos, establecimientos
y servicios vinculados con el proceso, importacion y exportacion de los productos, establecimientos y servicios
de su competencia, de conformidad con la normatividad aplicable.

Dictar la imposicion de sanciones y medidas de seguridad que correspondan, asi como modificar o revocar
las resoluciones administrativas, dictamenes, autorizaciones y, en general, todos los actos juridicos que se
emitan en el ambito de competencia de la Comision Federal, de conformidad con la Ley, sus Reglamentos y
demas disposiciones aplicables.

Conducir y autorizar los sistemas de planeaciéon financiera en el desarrollo e implantacién de esta,
administrativa, organizacional, de indicadores de gestion, de control, evaluacion y seguimiento y del Servicio
Profesional de Carrera de la Comision Federal, asi como autorizar los instrumentos juridico-administrativos
que al efecto se expidan, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Conducir la actualizacion periodica de los Manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al
publico de la Comision Federal, de conformidad con las disposiciones aplicables, y promover su presentacion
ante las instancias competentes para su validacion y autorizacion.

Emitir los nombramientos, asi como remover y cesar a los titulares de las unidades administrativas de la
Comision Federal, previo acuerdo con el Secretario y de conformidad con los lineamientos del Servicio
Profesional de Carrera.
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Representar legalmente a la Comision Federal conforme a la Ley, el Reglamento de la Comisién Federal
para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios y demés disposiciones aplicables y suscribir contratos,
convenios, acuerdos interinstitucionales y, en general, toda clase de actos juridicos necesarios para el
ejercicio y desarrollo de sus funciones.

Establecer contratos, convenios, acuerdos y toda clase de actos juridicos y administrativos de conformidad
con las disposiciones aplicables, relacionados con la administraciéon de los recursos que sean necesarios para
el cumplimiento de sus atribuciones.

Promover y proponer la cooperacién con organizaciones nacionales e internacionales para favorecer el
intercambio técnico y académico y la elaboraciéon de proyectos preventivos y de control sanitario, asi como
participar en las negociaciones y acuerdos binacionales y multinacionales sobre las materias competencia de
la Comisién Federal, con la participacion que corresponda a la Direccion General de Relaciones
Internacionales de la Secretaria y otras autoridades competentes.

Conducir la atencién de consultas en el marco de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, asi como determinar la expedicion y certificacion de los documentos o
constancias que existan en los archivos de la Comisién Federal.

Determinar la resolucion de consultas en materia de interpretacion y aplicacion de las disposiciones en las
materias de su competencia, asi como desarrollar acciones de simplificacion normativa, desregulacion y, en
general, de la mejora continua de la gestion administrativa de su competencia, considerando sistemas de
administracion integrales.

Conducir en el ambito de su competencia las adquisiciones de bienes, servicios y realizacién de obra
publica que requiera la Comision Federal para el cumplimiento de sus atribuciones, de conformidad con la
normatividad aplicable.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario.

Comision Nacional de Arbitraje Médico

Ejercer las atribuciones que le confiere el Decreto por el que se crea la Comisién Nacional de Arbitraje
Médico, el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, el Reglamento Interno de la Comisién Nacional de
Arbitraje Médico y el Reglamento de Procedimientos para la atencion de las Quejas Médicas y Gestion
Pericial de la Comision Nacional de Arbitraje Médico.

Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de la CONAMED.
Conducir el funcionamiento del érgano, vigilando el cumplimiento de sus objetivos y programas.

Designar a los representantes de la Comisidén en otras instancias, tales como consejos, 6rganos de
gobierno, instituciones y, en general, en aquellas entidades publicas y privadas que inviten a la Comision a
participar.

Ejercer la representacion juridica de la Comision Nacional y previo acuerdo del Secretario de Salud,
delegar facultades en servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo.

Presentar al Consejo de la Comision Nacional de Arbitraje Médico los asuntos de su competencia, asi
como ejecutar los acuerdos que éste adopte.

Someter a consideracion del Consejo las designaciones de los Subcomisionados, asi como nombrar y
remover al demas personal de la Comisiéon Nacional.

Establecer las unidades de servicio técnicas, de apoyo y asesorias para el desarrollo de las funciones de
la Comision Nacional.

Celebrar toda clase de actos juridicos que permitan el cumplimiento del objeto de la Comisién Nacional.
Ejecutar los acuerdos emitidos por el Consejo de la Comisién Nacional de Arbitraje Médico.
Informar anualmente al Titular del Ejecutivo Federal sobre las actividades de la Comision Nacional.

Difundir ampliamente entre la sociedad el informe anual de actividades de la Comisién Nacional de
Arbitraje Médico.

Establecer los mecanismos de difusion que permitan a la sociedad en su conjunto, conocer sus derechos y
obligaciones en materia de salud asi como las funciones de la Comision Nacional.

Conducir la elaboracion y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del
Secretario.
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Someter a la aprobacion del Consejo las disposiciones internas que regulen a la Comision Nacional.

Solicitar todo tipo de informacion a los usuarios y prestadores de servicios médicos y realizar las
investigaciones pertinentes, a efecto de cumplir cabalmente con las atribuciones del érgano.

Formular en los asuntos competencia de la CONAMED, los anteproyectos de iniciativas de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y ordenes, con la participacion de la Coordinacion General de Asuntos
Juridicos y Derechos Humanos de la Secretaria de Salud.

Emitir los acuerdos, laudos y opiniones en asuntos de la competencia de la Comision.
Llevar a cabo los procedimientos de conciliacion y arbitraje.
Comisidn Nacional de Bioética

Establecer las politicas publicas adecuadas para el desarrollo de la cultura bioética, con el fin de contribuir
a la consolidacion de practicas éticas y bioéticas en México.

Asesorar a los diversos actores: Publico, Académico y Social, para que la Comisién sea considerada a
nivel nacional como Organo de Consulta en materia Bioética.

Participar en debates sobre los ciudadanos que deben tener ética en materia de bioética, de atencion, de
investigacion y de politica publica, que deben observarse en lo que respecta a grupos vulnerables: nifios,
mujeres, pobres, enfermos y personas de edad avanzada, a fin de ofrecer informacion sistematizada sobre los
mismos a instituciones, grupos sociales o cualquier otro sector interesado.

Asesorar a los organismos de salud y similares para que desarrollen acciones en materia de investigacion
para la salud, enfocadas al derecho efectivo a la proteccion a la salud, asi como en la calidad de la atencion
médica.

Conducir debates de temas bioéticos razonados a fin de avanzar en formas de avenimiento entre
posiciones encontradas.

Establecer vinculos académicos interinstitucionales y grupos de comunicacién entre los diversos
organismos que se dedican a la ensefianza de los bioética, atencion médica y a la investigacion con el fin de
establecer una cultura bioética en el pais.

Establecer los lineamientos y bases en materia de bioética para que cada entidad federativa y las
comisiones estatales de bioética apliquen y den seguimiento mas cercano a las politicas y actividades
definidas por la Comisiéon Nacional de Bioética.

Colaborar en la profesionalizacion de los integrantes de los comités hospitalarios de bioética y comités de
ética en investigacion, fomentando la creacion de programas docentes adecuados para contender,
principalmente con los aspectos bioéticos de la investigacién en salud y de la atencién médica.

Definir y difundir las politicas y lineamientos para el funcionamiento de los comités hospitalarios de bioética
y comités de ética en investigacion, con el propésito mejorar el conocimiento de los principios y fundamentos
de la bioética.

Proponer las lineas de desarrollo de aspectos bioéticos para organizar y participar en actividades de
investigacion y de docencia, con el fin de establecer una cultura bioética en México.

Asesorar a quienes lo soliciten sobre protocolos de investigacion en salud para contribuir a la
consolidacion de una opinion publica fundamentada y respetuosa.

Autorizar convenios de colaboracién con instituciones de salud y académicas intercambiando recursos de
informacién para difundir una cultura bioética en México.

Autorizar los recursos de informacion para fomentar la comunicacién con universidades, instituciones de
educacién superior, grupos académicos y de la sociedad civil, asi como para la comunicacion interna,
vinculados con cuestiones bioéticas que sirvan para diseminar y promover una cultura bioética.

Proponer los criterios de bioética que deberan observarse a nivel intersectorial en cuestiones de salud en
materia de alimentos, agua, medio ambiente y educacion, para alcanzar el consenso de opiniones y
argumentos éticos y que éstos sean aplicados a través de los avances tecnolégicos.

Conducir los recursos humanos adscritos a la Comision Nacional de Bioética, bajo esquemas de
productividad, calidad y eficiencia integrales para retener el talento en bioética.

Determinar las necesidades prioritarias de operacion de la Comision Nacional de Bioética para la
programacion, presupuestacion y ejercicio de los recursos financieros mediante el control y la eficiencia del
gasto.
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Conducir los procesos de adquisiciones, infraestructura fisica y servicios generales, para asegurar el uso
racional y 6ptimo de los recursos materiales asignados a la Comisiéon Nacional de Bioética.

Participar en la planeacion estratégica de la Comision Nacional de Bioética con el fin de determinar las
acciones conducentes, para mantener el sistema de gestion de calidad que permitan a la comisién alcanzar
sus metas.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacién del Secretario.

Comision Nacional de Protecciéon Social en Salud

Instrumentar las acciones relacionadas con el Sistema Nacional de Proteccién Social en Salud, asi como
administrar los recursos financieros del mismo que suministre la Secretaria de Salud y coordinar las
transferencias que correspondan a las entidades federativas para atender las necesidades en materia de
servicios de salud que requieran las personas y familias afiliadas al propio Sistema, incluyendo necesidades
de infraestructura y variaciones en la demanda de los servicios.

Promover y coordinar las acciones de los regimenes estatales de proteccion social en salud, y definir, con
la participacion de las unidades administrativas de la Secretaria de Salud, el marco organizacional de los
primeros.

Contribuir a la alineacién de los distintos programas en materia de servicios de salud que conforman el
Sistema Nacional de Proteccion Social en Salud, que dé soporte a la gestién de la atencion médica
relacionada con el primero, apoyandose en la informacién del propio sistema para una administracion eficiente
de los recursos disponibles.

Participar, en el ambito de su competencia en la planeacion financiera y la gestion administrativa de los
recursos necesarios para la incorporacion de la poblacién no derecho-habiente a las instituciones de
seguridad social al sistema de proteccion social en salud, a través del propio sistema, para brindarle un
acceso oportuno y equitativo a los servicios institucionales.

Coordinar la instrumentacion del programa estratégico de desarrollo del sistema conforme a su
formulacion por parte de la Secretaria de Salud y, en su caso, tomando en consideracion las opiniones del
Consejo Nacional de Proteccion Social en Salud cuando proceda, asi como participar en la definicién de las
politicas en materia de medicamentos en materia del sistema de proteccion social en salud.

Proponer, en el ambito competencia del sistema de proteccién social en salud, los anteproyectos de
disposiciones juridicas, lineamientos e instrumentos consensuales en materia de proteccion social en salud,
en coordinacion con la Coordinacion General de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos de la Secretaria de
Salud y someterlos a consideracion del C. Secretario; asi como emitir opiniones respecto de instrumentos
juridicos en materia de proteccién social en salud.

Participar con las unidades administrativas competentes de la Secretaria de Salud en la relacién
interinstitucional con el Congreso de la Uniodn, el Consejo Nacional de Proteccion Social en Salud y cualquier
otro cuerpo colegiado especializado en la materia, con el objeto de proporcionar la informacién requerida
oficialmente en forma oportuna y expedita.

Instruir a las unidades administrativas que conforman la Comisién para la debida atencién de las
recomendaciones que emita la Comision Nacional de Derechos Humanos respecto de los asuntos que indican
en el ambito de su competencia.

Coordinar los estudios pertinentes para la definicion de las politicas, los objetivos y estrategias que tiendan
a la instrumentacion y vinculacion de programas y servicios de salud para la poblacién beneficiaria que cubre
el Sistema Nacional de Proteccion Social en Salud.

Determinar y evaluar el funcionamiento de las areas administrativas de trabajo que conforman la Comision.

Conocer y emitir los nombramientos relacionados con la designacion y remocioén de los servidores publicos
de la Comision.

Coadyuvar en los procesos de capacitacion, actualizacion y educacién continua del recurso humano de la
Comision.

Coordinar las acciones del Sistema Nacional de Proteccidon Social en Salud, relacionadas con las
actividades de afiliacion, administracion y operacidon necesarias para la provision oportuna y expedita de
proteccion financiera para la salud de los grupos beneficiarios del sistema de proteccion social en salud, asi
como determinar anualmente y por entidad federativa, el nimero de familias beneficiarias.

Participar, en el ambito de su competencia, en la coordinacién de la base de datos del sistema de
informacién estadistica para la proteccién social en salud de la poblacién beneficiaria.



124  (Segunda Seccion) DIARIO OFICIAL Viernes 17 de agosto de 2012

Establecer los criterios y mecanismos administrativos para la integracion del padron de beneficiarios del
Sistema Nacional de Proteccién Social en Salud y su actualizacion, basandose en la comunicacién
permanente con los regimenes estatales de proteccion social en salud y el Consejo de Salubridad General.

Establecer el esquema de cuotas familiares que deben cubrir los beneficiarios del sistema de proteccién
social en salud.

Coordinar las acciones para la regulacion de los regimenes estatales de protecciéon social en salud y
supervisar su cumplimiento, tomando en cuenta las condiciones y caracteristicas de la legislacién, local y
jurisdiccional, asi como regionales y estatales de la infraestructura y comportamientos socio-econémicos del
entorno.

Dirigir el cumplimiento del modelo de convenios de la Secretaria de Salud para transferencia de recursos
en el financiamiento del Sistema Nacional de Proteccion Social en Salud y participar en la formalizacién de los
convenios celebrados con los gobiernos de los estados y el distrito federal, en materia de proteccion social en
salud.

Participar en las negociaciones y acuerdos de cooperacidon binacional y multinacional en materia de
proteccion social en salud.

Coordinar, en el ambito de su competencia, las acciones que derivan de la administracion del fondo de
proteccion contra gastos catastroficos y de los recursos de la prevision presupuestal anual para atender las
necesidades de infraestructura y las diferencias en la demanda imprevista de servicios; asi como la garantia
interestatal de pago para la atencion de intervenciones en la salud de los beneficiarios, tomando en cuenta las
reglas de operacion emitidas en la materia y las autorizaciones correspondientes del comité técnico del
fideicomiso del Sistema Nacional de Proteccion Social en Salud.

Aprobar, con la participaciéon de las unidades administrativas competentes de la Secretaria de Salud, las
guias clinico-terapéuticas de enfermedades que estén previstas en el catalogo de intervenciones de servicios
esenciales y de gastos catastroficos, asi como las tarifas correspondientes a gastos generados por los
beneficiarios del Sistema Nacional de Proteccion Social en Salud respecto de los servicios que se encuentren
dentro del catalogo de intervenciones de gastos catastroficos.

Formular la politica y programas de comunicacion social de la Comisién, con la participaciéon de las
unidades administrativas de la Secretaria cuando corresponda, como de las campafias de comunicacion
relacionadas con el Sistema Nacional de Proteccion Social en Salud, incluyendo las acciones para consolidar
la imagen institucional de éste.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del
Secretario.

Servicios de Atencidn Psiquiatrica

Establecer los sistemas y procedimientos para proporcionar la prestacion de servicios en las unidades
médicas adscritas, para la prevencion, tratamiento y rehabilitacién de personas con trastornos mentales y del
comportamiento, asi como la unificacidon de criterios y estandares en el desarrollo y cumplimiento de sus
actividades para beneficio de los pacientes.

Conducir las lineas de accién operativa y administrativa para llevar a cabo la vigilancia y cumplimiento de
los lineamientos en materia de psiquiatria y salud mental, con el fin de establecer un esquema organizacional
en el desarrollo de las diferentes actividades, en la prestacion de servicios de atencion médica especializada en
salud mental en las unidades operativas integrantes del érgano desconcentrado asi como evaluar los
resultados sobre el control de la operacion y administracion de los servicios de atencién que se otorgan a la
poblacion.

Establecer las acciones e instrumentos de atencién médico-psiquiatrica en las unidades adscritas a los
Servicios de Atencion Psiquiatrica con base en la capacidad instalada, de acuerdo con los programas de
calidad emitidos por la Secretaria de Salud y otras instancias federales, para proporcionar servicios eficientes
y equitativos a la poblacién que lo solicite, observando los principios éticos y cientificos vigentes en la practica
médica.

Determinar lineamientos para proporcionar al usuario los servicios auxiliares de diagnoéstico y tratamiento
para la atencién de sus padecimientos.

Establecer los programas para la mejora continua de los procesos dirigidos a elevar la calidad de la atencion.

Emitir politicas y lineamientos para la administracion y gestién de los recursos humanos, materiales y
financieros, dentro de las unidades médicas adscritas, para que su desempefio responda a criterios de
equidad de acuerdo a los requerimientos institucionales, ademas de cumplir con los criterios de austeridad,
racionalidad y equidad las areas administrativas y de gestiéon que brindan apoyo a los procesos sustantivos, a
fin de lograr la satisfaccion de los usuarios por el servicio otorgado.
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Colaborar con las autoridades competentes del Poder Judicial respecto a los servicios especializados en
materia de psiquiatria legal en el area metropolitana para el correcto diagnéstico de los presuntos
responsables del quebranto de la ley.

Proponer y difundir estudios e investigaciones clinicas y socio médicas, para el desarrollo de mejores
estrategias de prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacién de los trastornos mentales, asi como
promover medidas de salud publica para controlar y mejorar el estado de salud mental de la poblacién que lo
demande.

Coordinar la publicacion de los resultados de las investigaciones y trabajos que se realicen, asi como
promover la difusion de la informacién técnica y cientifica en materia de salud mental.

Emitir politicas y lineamientos de capacitacién y especializacién de recursos humanos en materia de
atencion psiquiatrica y salud mental, dentro de las unidades médicas adscritas, para que se desarrollen con
equidad y de acuerdo a los requerimientos institucionales.

Establecer las bases para la difusion y el intercambio cientifico y académico con instituciones de salud y
ensefianza, nacionales y extranjeras, para elevar la calidad técnica y profesional de los recursos humanos, asi
como evaluar los resultados de los estudios e investigaciones que se realicen en las unidades médicas
adscritas, para que sean aplicables en el desarrollo de estrategias de prevencion, diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacion de los trastornos mentales.

Establecer los lineamientos y mecanismos de coordinacion con las instituciones de seguridad social y
otras instituciones del sector salud para que se realicen estudios e investigaciones clinicas y sociomédicas en
las unidades médicas adscritas, de acuerdo a las prioridades de atencion psiquiatricas y salud mental de la
poblacién, y con énfasis en el conocimiento epidemiolégico y clinico que respalden la toma de decisiones en
la mejora de la atencién de los usuarios.

Asesorar a los centros especializados de atencion médica y otras instituciones publicas de salud, en
materia de programas y servicios de atencion médica psiquiatrica para ampliar la cobertura de atencién a la
poblacion.

Participar en la elaboraciéon y actualizacion de normas oficiales mexicanas, en la formulacién de
instrumentos normativos en materia de servicios de atencion psiquiatrica, para regular la calidad de atencion.

Proponer procedimientos de coordinacion operativa entre las unidades médicas adscritas y otras unidades
del sector salud, para la atencion médica integral de los usuarios, asi como asesorar a los centros
especializados de atencién médica y otras instituciones publicas de salud en materia de programas y servicios
de atencion psiquiatrica.

Colaborar con las autoridades competentes en materia de los insumos institucionales para el diagnéstico y
tratamiento de trastornos mentales y del comportamiento.

Proponer la incorporacién de las unidades médicas especializadas a los programas institucionales en
desarrollo en materia de atencion a la salud, con el propdsito de fortalecer la atencion a la salud mental.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizacion especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizaciéon del Secretario
a través del Comisionado al cual estén adscritos.

VIl. ORGANO INTERNO DE CONTROL

Conducir la atencién y seguimiento a las quejas y denuncias que se reciban por el incumplimiento de las
obligaciones de los servidores publicos adscritos a la Secretaria de Salud y sus érganos desconcentrados,
con la finalidad de que se investiguen y finquen las responsabilidades a que hubiere lugar y se impongan las
sanciones procedentes.

Ordenar la suspension temporal del presunto responsable de su empleo, cargo o comision, con
fundamento en lo que establezca el ordenamiento legal en materia de responsabilidades, con el fin de
promover el cobro de sanciones econdmicas que asi procedan.

Instruir a las areas responsables para que reciban todos los asuntos en materia de quejas, sugerencias,
reconocimientos y solicitudes que presenten los usuarios de los servicios que presta la Secretaria de Salud,
con el objeto de darles el seguimiento correspondiente hasta su conclusion.

Instruir para que se seguimiento a los pliegos preventivos de responsabilidades, con objeto de asegurar
que se califiquen de conformidad a lo que a derecho proceda.
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Coordinar la formulacién de las resoluciones que procedan respecto de los recursos de revocacion que
interpongan los servidores publicos adscritos a la Secretaria de Salud y sus Organos Desconcentrados, con el
proposito de cumplir con los procedimientos establecidos para tal fin.

Conducir la emisién de las resoluciones sobre recursos de revision que se hagan valer en contra de las
resoluciones emitidas por el Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Salud, para dar cumplimiento a las disposiciones legales en la materia.

Supervisar que los procedimientos de conciliacién en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios,
obra publica y servicios relacionados con la misma, se agoten en su totalidad las etapas procedimentales, con
el proposito de que los acuerdos que se emitan cumplan con los requisitos formales y sustanciales
establecidos en los instrumentos legales aplicables.

Ordenar la defensa juridica de las resoluciones en representacion del Titular de la Secretaria de la Funcion
Publica, con la finalidad de asegurar que se les dé el cauce correspondiente.

Expedir las copias certificadas de los documentos que obren los archivos del Organo Interno de Control,
para atender en tiempo y forma los requerimientos que sobre el particular se presenten.

Promover el funcionamiento del sistema de control y evaluacién gubernamental a cargo de la Secretaria
de Salud y sus Organos Desconcentrados, asi como vigilar que se dé cumplimiento a las normas de control
que expida la Secretaria de la Funcion Publica y otras instancias gubernamentales.

Proponer a las diversas areas de la Secretaria de Salud y sus Organos Desconcentrados la aplicacion de
las normas, lineamientos, mecanismos y acciones con un enfoque preventivo, a fin de fortalecer los controles
internos que les permitan cumplir en forma razonable con sus objetivos, programas y metas institucionales.

Autorizar el Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de Control, para asegurar que las auditorias,
investigaciones, visitas de inspeccion y revisiones de control consideren los tramites, servicios, procesos,
programas y sistemas de impacto a los usuarios, o bien se enfoquen hacia aquellos que pudieran representar
mayor riesgo de incumplimiento.

Instruir a los responsables de los resultados de las auditorias, revisiones y visitas de inspeccién que
determinen presuntas irregularidades o incumplimientos normativos, se hagan constar en la forma y términos
establecidos por la Secretaria de la Funcion Publica, para que se les dé el cauce correspondiente.

Contribuir al desarrollo administrativo, la modernizacién y la mejora de la gestion publica en la Secretaria
de Salud y sus Organos Desconcentrados, mediante la instrumentacion de acciones, programas y proyectos
de alto impacto, con objeto de identificar areas de oportunidad enfocadas a eficientar la operacion y elevar la
calidad de los servicios en beneficio de los usuarios.

Coordinar la formulacién de los proyectos de programas y presupuesto del Organo Interno de Control y
proponer las adecuaciones necesarias para el correcto ejercicio del presupuesto.

Instruir para que se denuncie ante las autoridades competentes los hechos que puedan ser constitutivos
de delitos o, en su caso para que se solicite la formulacién de las querellas a que haya lugar, con el fin de
cumplir con el requisito de procedibilidad cuando asi se requiera.

Solicitar a las areas de la Secretaria de Salud y sus Organos Desconcentrados la informacién necesaria
en el desempefio de sus funciones y asesorias en el ambito de su competencia, a fin de cumplir con las
atribuciones asignadas.

Autorizar la ejecucion de programas especificos enfocados a supervisar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de los servidores publicos adscritos a la Secretaria de Salud y sus Organos
Desconcentrados, con la finalidad de promover la observancia de la normatividad aplicable en cada caso.

Participar en los comités y subcomités en los que se tenga competencia o, en su caso nombrar suplente,
con objeto de contribuir a la atencién de los asuntos y al cumplimiento de los lineamientos vigentes en cada
materia.

Conducir la elaboracién y actualizacion permanente de sus manuales de organizaciéon especificos y de
procedimientos, de conformidad con las disposiciones aplicables, y someterlos a la autorizacion del Secretario.

VIIl. TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Manual de Organizacion General de la Secretaria de Salud entrara en vigor el dia
siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Se abroga el Manual de Organizacion General de la Secretaria de Salud, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 4 de enero de 2006.

México, Distrito Federal, a los veinte dias del mes de julio de dos mil doce.- ElI C. Secretario de Salud,
Salomén Chertorivski Woldenberg.- Ribrica.



