—ACUERDO

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO
DEL DECANATO DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

José Enrique Villa Rivera, Director General del
Instituto Politécnico Nacional, con fundamento
en lo dispuesto por el articulo 4°, fraccién |,
de la Lley Orgdnica y en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 14,
fracciones | y lll, de la misma Ley; 138, fraccién
IV, y 140 del Reglamento Interno, y 21, fraccién i,
del Reglamento Orgénico, y

CONSIDERANDO

Que el Instituto Politécnico Nacional es una insti-
tucién educativa del Estado creada para conso-
lidar, a través de la educacién, el desarrollo cien-
fifico, tecnoldgico, cultural y politico, asi como el
progreso social y econémico de la nacién.

Que la modernidad impulsa el desarrollo
cientificotecnolégico mundial, del cual el Institu-
to Politécnico Nacional ha sido participe al pro-
mover el establecimiento de nuevas carreras
acordes con las necesidades nacionales, ha propi-
ciado la realizacién de innumerables proyectos

encauzados a investigar posibilidades de desa-
rrollo en el pais y, asimismo, adaptar su marco
a esfa situacién de cambio.

Que una de las finalidades del Instituto es pro-
mover y realizar estudios histéricos que contri-
buyan a difundir y fortalecer su pensamiento,
filosofia y objetivos.

Que las innovaciones alcanzadas en los ambi-
tos de la ensefianza, la investigacién, la informa-
cién, la extensién y la difusién requieren
insertarse simultdneamente dentro de una con-
cepcién social, ética y arménica que concuer-
de con la filosofia del Instituto y se relacione con las
funciones de asesoria, consulta y orientacion
histérica y académica que atafien a los maestros
decanos de las escuelas, centros y unidades de
ensefianza y de investigacion del Instituto.

Que acordes con el desarrollo del Instituto, las
funciones, facultades y obligaciones de los maes-
tros decanos deben tener un enfoque sustan-
cial para lograr un 6ptimo aprovechamiento de
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su experiencia, conocimientos, sentido de la vi-
da y su ponderacién al actuar, que constituyen
caracteristicas esenciales y aceptadas por la comu-
nidad, con la misma consideracién y respetabi-
lidad con que institucionalmente cuentan.

Que la Ley Orgdnica de esta casa de estudios
dispone que los maestros decanos de cada una de
las escuelas, centros y unidades de ensefianza
y de investigacion serdn electos de entre los
profesores de mayor antigiedad por los conse-
jos técnicos consultivos escolares o los colegios
de profesores correspondientes.

Que las funciones y facultades de los maestros
decanos tienen como propdsito desarrollar en los
estudiantes no sélo una capacitacién actuali-
zada, idénea y eficaz de indole académica,
sino también complementada y reforzada con
la ensefanza de valores éticos, sustentada en la
integracién de la familia, la institucionalidad, el
nacionalismo, el respeto al Estado de Derecho,
la justicia social y la induccién de un sano inte-
rés econdémico-social y de servicio a la sociedad.

Que es necesario revisar, actualizar y
ampliar las disposiciones y oportunidades de
participacién individual y de cuerpos cole-
giados, como las correspondientes al Deca-
nato, con la finalidad de contribuir en el logro
de los propésitos mencionados, con calidad,
experiencia y pertinencia, haciendo frente a
las necesidades de desarrollo de la nacién,
a cuyo efecto se establecen para el presiden-
te del Decanato y los maestros decanos que
integran el Decanato normas que les permitan
un mejor cumplimiento de sus funciones y
facultades.

Que el Decanato tiene como funcién principal
fortalecer los vinculos entre las escuelas, centros
y unidades de ensefianza y las asociaciones de
egresados del Instituto, asi como con ofras insti-
tuciones educativas, con la finalidad de difundir
y reafirmar el pensamiento, filosofia y objetivos ins-
titucionales, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDE
EL REGLAMENTO DEL DECANATO DEL
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

CAPITULO |
DEFINICION Y ORGANIZACION
DEL DECANATO

Articulo 1°. El presente Reglamento tiene por
objeto regular el funcionamiento y atribuciones
del Decanato como érgano colegiado, de su
presidente y de los maestros decanos de cada
escuela, centro o unidad de ensefianza y de
investigacion del Instituto.

Articulo 2°. El Decanato es un cuerpo colegiado
integrado por los maestros decanos de las es-
cuelas, centros y unidades de ensefianza y de
investigacién del Instituto, a quienes el Consejo
General Consultivo les haya otorgado el diplo-
ma de Maestro Decano; sus funciones, facul-
tades y obligaciones serén coordinadas por el
presidente del Decanato.

Articulo 3°. De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 24 de la Ley Orgénica y 149 y
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150 del Reglamento Interno del Instituto Poli-
técnico Nacional, el presidente del Decanato
serd nombrado por el director general del
Instituto de entre los maestros decanos en
funciones y conservard durante su gestion el
cardcter de maestro decano de la escuela,
centro o unidad de ensefianza y de inves-
tigacién para la que fue electo.

Articulo 4°. En términos de lo dispuesto por el
articulo 151 del Reglamento Interno del Ins-
tituto, el maestro decano es el profesor de entre
los de mayor antigiedad de la unidad aca-
démica de adscripcién, con amplia capacidad
y reconocida experiencia académica, asi como
prestigio profesional, electo por el respectivo Con-
sejo Técnico Consultivo Escolar o por el Colegio
de Profesores de los centros de investigacion.

Articulo 5°. El Consejo Técnico Consultivo Es-
colar de cada escuela, centro o unidad de
ensenanza y de investigacién o, en su caso, el
Colegio de Profesores de los centros de inves-
tigaciéon, en coordinacién con el presidente del
Decanato, emitird la convocatoria para los do-
centes que deseen participar como candidato a
maestro decano, que ademds de lo establecido
en el articulo 4° de este Reglamento, rednan los
siguientes requisitos:

| Poseer titulo profesional;

Il.  Ser profesor de tiempo completo y con-
tar con la categoria dictaminada de
profesor titular, y

lll. Ser de entre los de mayor antigiedad
de la escuela, centro o unidad de ense-

Aanza o de investigacion de su adscrip-
cién. Cuando se trate de una escue-
la, centro o unidad de ensefianza y de
investigacion que tenga menos de diez
anos de haberse establecido, se tomao-
rd en cuenta la antigiedad acumulada
en el Instituto.

Articulo 6°. La Secretaria General autorizard
las convocatorias para el proceso de eleccion
del maestro decano de las escuelas, centros o
unidades de ensefianza y de investigacién.

La Oficina del Abogado General llevard el
registro de las convocatorias autorizadas
por la Secretaria General para el proceso
de eleccién del maestro decano de las es-
cuelas, centros o unidades de ensefianza y
de investigacién.

Articulo 7°. los consejos técnicos consultivos
escolares o los colegios de profesores de los
centros de investigaciéon se reunirdn en sesién
extraordinaria para analizar y revisar que la
documentacién presentada por los profesores
interesados en participar como candidato a
maestro decano cumpla con los requisitos
sefialados en la convocatoria y elegirdn a quien
obtenga mayoria de votos.

Articulo 8°. El Consejo Técnico Consultivo Es-
colar o el Colegio de Profesores levantard el
acta correspondiente, la cual deberd ser
turnada al presidente del Decanato, en un
plazo no mayor de treinta dias hdbiles para
su ratificacién por el Consejo General Consul-
tivo y, en su caso, para el tramite del diploma
correspondiente y su entrega de conformidad

%
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con lo dispuesto en el Reglamento de Distin-
ciones al Mérito Politécnico.

Articulo 9°. El voto para elegir maestro de-
cano se emitird por un solo candidato de ma-
nera directa y secreta. En caso de empate, el
Presidente del Consejo Técnico Consultivo Esco-
lar o del Colegio de Profesores tendrd voto

de calidad.

CAPITULO Il
FUNCIONES Y FACULTADES
DE LA PRESIDENCIA DEL DECANATO

Articulo 10. Corresponde a la Presidencia del
Decanato, ademds de las funciones estable-
cidas en la Ley Orgénica, el Reglamento In-
terno y el Reglamento Orgéanico del Instituto,
las siguientes:

| Fomentar el establecimiento y operacién
de unidades modulares de investiga-
cién, recopilacion, seleccién, clasificacion,
anélisis y difusién de documentos
histéricos de naturaleza cientifica, tec-
nolégica, cultural, econémica y social
en las escuelas, centros y unidades de en-
sefianza y de investigacién que sirvan
para difundir el pensamiento, filosofia y
objetivos del Instituto;

Il. Servir de foro participativo y érgano
de consulta para proporcionar infor-
macién histérica de las escuelas,
centros y unidades de ensefianza y de
investigacién, asi como de las dreas cen-
trales del Instituto, para que los inves-

tigadores realicen proyectos de in-
vestigacion histérica;

lll. Orientar y asesorar a la comunidad po-
litécnica sobre el pensamiento, filosofia
y obijetivos institucionales;

Fomentar la difusién de los principios
que rigen al Instituto a través del desa-
rrollo cientifico y tecnolégico y que
impactan en los aspectos histéricos, cul-
turales y sociales del pas;

V. Preservar el Recinto Histérico y Cultural
del Instituto como muestra de la iden-
tidad politécnica;

VI. Formar comisiones de maestros deca-
nos permanentes y temporales, y
VII. Las demés que se requieran para cum-

plir con las anteriores o las que le enco-
miende el director general.

Articulo 11. Las comisiones permanentes a que
se refiere el articulo anterior elaborarén ané-
lisis y estudios y emitirGn dictdmenes técnicos,
en sus respectivos dmbitos de competencia, y
podrén ser:

a)  Honor y Justicia.

b)

Investigacion Histoérica.

c) Comité Editorial de la Revista
El Cronista Politécnico.

Las comisiones permanentes durarén en su
cargo un afo y podrdn ratificarse o renovarse
para el siguiente periodo.
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Las comisiones temporales seran aquellas que
los maestros decanos acuerden infegrar con el
propésito de estudiar y dictaminar asuntos
que requieran de especial atencién.

Articulo 12. El Decanato celebrard sesiones
ordinarias una vez al mes y extraordina-
rias cuando las convoque su presidente o a so-
licitud de cuando menos una tercera parte de

sus miembros.

|, Los miembros del Decanato gozarén de
voz y voto,

. Para que la sesién se considere legal-
mente reunida en primera convocato-
ria el quérum de las sesiones se integrar
con la asistencia de la mitad mas uno
de sus miembros y las resoluciones se
tomarén por mayoria de votos, tenien-
do el presidente del Decanato voto de
calidad en caso de empate;

lll. Cuando no se pueda celebrar una se-
sién en primera convocatoria por falta
de quérum, se convocard a sesidn ex-
traordinaria, en donde se tratarén los
asuntos urgentes que no se pudie-
ron abordar en la ordinaria, y la reu-
nién podrd celebrarse con el nimero
de miembros presentes, y

Las sesiones ordinarias y extraordinarias
requieren de la asistencia del presidente
del Decanato para que los acuerdos
tengan validez; una vez adoptado un
acverdo no podrd ser modificado o
revocado en la misma sesién.

CAPITULO IlI
FACULTADES Y OBLIGACIONES
DEL PRESIDENTE DEL DECANATO

Articulo 13. Son facultades y obligaciones del
presidente del Decanato, ademds de las
establecidas en los articulos 24 de la Ley
Orgéanica; 149 del Reglamento Interno, y 30 del
Reglamento Orgénico del Instituto Politécnico
Nacional, las siguientes:

|.  Conducir el proceso de eleccién de
maestros decanos en las escuelas,
centros y unidades de ensefianza y de
investigacién y realizar los tramites
para la obtencién del diploma que lo
acredite como tal, otorgado por el
Consejo General Consultivo del IPN;

Il. Integrar, organizar y coordinar al Cuer-
po de Maestros Decanos con los pro-
fesores que hayan sido electos en sus
respectivas escuelas, centros y unida-
des de ensefianza y de investigacién;

lll. Establecer normas y procedimientos
para la utilizacién y difusién del Recinto
Histérico y Cultural del Instituto;

Disefar, implementar y coordinar un
programa de capacitaciéon y actuali-
zacién permanente de los maestros
decanos, para la elaboraciéon de pro-
yectos de investigacion histérica;

V. Promover y coordinar proyectos para
realizar trabajos de caracter académico,
histérico, juridico o que se encuentre
dentro del dmbito de su competencia;

%
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VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Establecer normas y procedimientos
para integrar los archivos histéricos de
las escuelas, centros y unidades de en-
sefianza y de investigacién, con objeto
de salvaguardar y enriquecer su acer-
vo histoérico;

Asesorar y coordinar a los maestros
decanos y evaluar su desempefio;

Vigilar que a los maestros decanos les
sean respetados sus derechos, asi como
el cumplimiento de sus obligaciones;

Presidir el Consejo Técnico Consultivo
Escolar o el Colegio de Profesores que
corresponda para la eleccion de la
terna de candidatos a la direccién de
una escuela, centro o unidad de ense-
fianza y de investigacién, cuando el
director general del Instituto se lo solici-
te, siempre y cuando no se cuente con
maestro decano o esté impedido para
conducir el proceso;

Presidir las comisiones de maestros
decanos, permanentes y temporales;

Elaborar un informe anual para
presentarlo al director general del
Instituto, e

Informar, asesorar y realizar las acti-
vidades que la Direccién General
del Instituto le solicite en el ejercicio de
sus funciones.

CAPITULO IV
FACULTADES Y OBLIGACIONES
DE LOS MAESTROS DECANOS

Articulo 14. Son facultades y obligaciones de
los maestros decanos, ademés de las se-
Aaladas en los articulos 24 y 29, fracciones IV
y V, de la Ley Orgénica; 149, 150, 151, 152,
153, 154, 179 y 180 del Reglamento Interno,
y 29 del Reglamento Orgdnico del Instituto
Politécnico Nacional, las siguientes:

| Planear, organizar, dirigir, coordinar y
evaluar las funciones expresadas en la
Ley Orgadnica, el Reglamento Interno y
el Reglamento Orgénico del Instituto;

Il.  Elaborar el programa anual de trabajo,
de las funciones que desempefia como
maestro decano, y entregarlo a la Presi-
dencia del Decanato al inicio de cada
afo lectivo, quien aprobaré lo con-
ducente para que en la direccién de la
escuela, centro o unidad de ensefian-
za y de investigaciéon correspondiente
sea tomado en cuenta en la elaboracién
de su formato “Circular veinte”;

lll. Elaborar el informe anual de las acti-
vidades realizadas como maestro de-
cano y presentarlo a la Presidencia
del Decanato;

IV. Conservar los documentos que mues-
tren los hechos trascendentes que se
realizan en su escuela, centro o
unidad de ensefianza y de investi-
gacién, y tener bajo su custodia el
archivo histérico correspondiente;
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V.

VI.

VII.

VIIL.

Realizar proyectos de investigacion de
cardcter académico, histérico, cultural o
que se relacionen con el dmbito de su
competencia, en el marco de los con-
venios que celebra el Instituto con ins-
tituciones y organismos publicos y
privados de los sectores productivo,
educativo y social;

Proporcionar asesoria a los alumnos,
docentes, autoridades y demés inte-
grantes de la comunidad politécnica
sobre los aspectos histéricos, acadé-
micos y de identidad politécnica;

Difundir en el dmbito de su comunidad
los antecedentes histéricos de la es-
cuela, centro o unidad de ensefianza y
de investigacion, de la historia e
ideologia del Instituto y de los simbolos
que lo identifican;

Asistir como invitado permanente con
voz y voto a las sesiones del Consejo
Técnico Consultivo Escolar o del Cole-
gio de Profesores, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 153 del Re-
glamento Interno;

Presidir el Consejo Técnico Consultivo
Escolar o el Colegio de Profesores,
cuando el director general se lo so-
licite, para la eleccién de las ternas de
profesores para la designacién de di-
rector y subdirectores en los términos
de los articulos 29, fracciones IV y
V, de la Ley Orgénicay 179 y 180 del

Reglamento Interno.

X. Asistir a las reuniones de trabajo ordi-
narias y extraordinarias que convoque
la Presidencia del Decanato;

Xl. Formar parte de las comisiones per-
manentes y de las temporales que se in-
tegren en las reuniones de trabajo
del Decanato;

XIl. Proporcionar a la Presidencia del De-

canato la informacién que le sea solici-

tada respecto de su escuela, centro o

unidad de ensefianza y de investigo-

cién de adscripcion, y

Xlll. Las demds que para el mejor desem-

pefio de sus funciones se deriven de la

Ley Orgadnica, del Reglamento Interno y

del Reglamento Orgénico del Instituto,

asi como del presente ordenamiento.

CAPITULO V
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 15. El cargo de maestro decano serd
personal y no podré delegar sus funciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo
152 del Reglamento Interno del Instituto.

Articulo 16. El cargo de maestro decano es com-
patible con cargos administrativos.

Articulo 17. Las funciones de los maestros decanos,
independientemente de las de docente o investi-
gador, dependeran del director general del Insti-
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tuto, coordinados por el presidente del Decanato
y se tomardn en cuenta en su carga académica.

Articulo 18. El maestro decano contard en su
escuela, centro o unidad de ensefianza y de inves-
tigacién con los recursos humanos y materiales
que se requieran para el desempefio de sus fun-
ciones, asi como para que integre y conserve el
archivo histérico y realice los trabajos de in-
vestigacion y difusion del pensamiento, filosofia
y obijetivos del Instituto y de su escuela, centro o
unidad de ensefianza y de investigacion.

Articulo 19. Los directores de las escuelas, cen-
tros y unidades de ensefianza y de investiga-
cién y las autoridades de las dreas centrales
otorgardn a los maestros decanos las facilidades
necesarias para llevar a cabo las activido-
des propias de sus funciones.

Articulo 20. El maestro decano de una escuela,
centro o unidad de ensefianza y de investiga-
cién, podrd ausentarse temporalmente de su
encargo, previa solicitud de licencia, sin perder
el cardcter de maestro decano, por las siguien-
tes razones:

|. Para llevar a cabo su programa acao-
démico de afio sabdtico en los términos
del reglamento respectivo;

[l Para recibir tratamiento médico, cuan-
do asi lo requiera, y

lll. Por permisos, comisiones y tramites
legales.

Al término de la licencia por cualquiera de las
causas referidas, se incorporard al desempefio
de sus funciones de maestro decano.

Articulo 21. En caso de ausencia definitiva del
maestro decano de la escuela, centro o unidad
de ensefianza y de investigacion, en donde esté
adscrito, el director de la misma informaréa al
presidente del Decanato, quien coordinaré la
eleccién de quien lo sustituya.

Articulo 22. Ante la ausencia definitiva del direc-
tor de la escuela, centro o unidad de ensefan-
za y de investigacién, el maestro decano,
previa autorizacién del director general,
asumird la direccion de la escuela, centro o
unidad de ensefianza y de investigacién y la
Presidencia del Consejo Técnico Consultivo
Escolar o Colegio de Profesores correspondien-
te para conducir el proceso a que se refieren los
articulos 29, fraccién IV, de la Ley Organica, y
154 y 179 del Reglamento Interno del Instituto.

Articulo 23. En caso de ausencia del maestro de-
cano, ya sea porque adn no ha sido nombrado
o esté ausente por cualesquiera de los casos
sefialados en el articulo 18 de este Reglamento,
o bien, cuando ya esté en marcha el proceso de
eleccién de la terna para director de la escuela,
centro o unidad de ensefianza y de investiga-
cién correspondiente, previa autorizacién del
director general, el presidente del Decanato
del Instituto se hard cargo del proceso res-
pectivo o, en caso de imposibilidad de éste, la
persona que designe el director general del
Instituto para ese solo objeto.
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Articulo 24. Las ausencias injustificadas de un
maestro decano a las reuniones convocadas
por la Presidencia del Decanato, asi como el in-
cumplimiento de sus obligaciones, se turnarén a
la Comisiéon de Honor y Justicia del Decanato
para proceder como corresponda.

Articulo 25. Los maestros decanos podrén ser
destituidos de su cargo cuando hayan cometido
una falta que lesione la imagen del Institu-
to o incumplan con lo establecido en la normati-
vidad interna, previa solicitud del director de la
escuela, centro o unidad de ensefianza y de
investigacién correspondiente, quien deberd
acompanarla de la documentacién del caso, al
presidente del Decanato.

El presidente del Decanato sometferd a la
consideracién de la Comisién de Honor y Jus-
ticia del Decanato la solicitud de destitucién, la
resolucién se pasard al pleno del cuerpo de
maestros decanos, quienes deberdn emitir un
dictamen final. En dicho procedimiento se escu-
chard al maestro decano que corresponda, con-
forme a los principios de legalidad, objetividad,
celeridad, eficacia y equidad.

El dictamen final serd emitido por escrito, no-
tificado fehacientemente al maestro deco-
no que corresponda y deberé sefalar los hechos
que lo motivaron, asi como la normatividad que
se considere violada.

Articulo 26. Cuando un maestro decano desee
concursar en el proceso de eleccién de terna
para la direccién de la escuela, centro o unidad
de ensefianza y de investigacion en el que estéd
adscrito, deberd solicitar al director general del
Instituto licencia al cargo de maestro decano; si

le es otorgada la licencia, el director general
nombraré un suplente para la conduccién del pro-
ceso. Cuando sea nombrado el nuevo director
podrd continuar con el cargo de maestro deca-
no siempre y cuando no haya resultado electo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacién en la
Gaceta Politécnica.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento del Cuerpo
de Maestros Decanos aprobado por el H. Con-
sejo General Consultivo en su sesién ordinaria
celebrada el 31 de enero de 1990 y publicado
en la Gaceta Politécnica en la misma fecha, asi
como aquellas disposiciones normativas de cardc-
ter académico, técnico y administrativo que se
opongan al presente Reglamento.

TERCERO. Las situaciones no previstas en el pre-
sente ordenamiento serdn resueltas por el direc-
tor general o por conducto del servidor pablico
que él designe.

México, D.F., 21 de diciembre de 2005

“LA TECNICA AL Ili

Aprobado por el H. XXIV Consejo General Consultivo, en la
Tercera Sesién Ordinaria, celebrada el 21 de diciembre de 2005.
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FE DE ERRATAS
Acuerdo por el que se expide el Reglamento del Decanato
y Acuerdo por el que se expide el Reglamento Orgéanico del IPN

Fe de erratas al Acuerdo por el que se expide el Reglamento del Decanato del Instituto Politécnico Nacional,
aprobado por el H. XXIV Consejo General Consultivo, en la Tercera Sesién Ordinaria, celebrada el 21 de di-
ciembre de 2005, publicado en la Gaceta Politécnica del 31 de enero de 2006, Nimero Exiraordinario 622.

En el Capitulo V, Disposiciones Generales, dice:

Articulo 23. En caso de ausencia del maestro decano, ya sea porque ain no ha sido nombrado o esté ausente por
cualesquiera de los casos sefialados en el arficulo 18 de este Reglamento, o bien, cuando ya esté en marcha el proceso
de eleccién de la terna para director de la escuela, centro o unidad de ensefianza y de investigacién correspondiente,
previa autorizacién del director general, el presidente del Decanato del Instituto se hard cargo del proceso respectivo o,
en caso de imposibilidad de éste, la persona que designe el director general del Instituto para ese solo objeto.

Debe decir:

Articulo 23. En caso de ausencia del maestro decano, ya sea porque ain no ha sido nombrado o esté ausente por
cualesquiera de los casos sefialados en el arficulo 20 de este Reglamento, o bien, cuando ya esté en marcha el proceso
de eleccién de la terna para director de la escuela, centro o unidad de ensefianza y de investigacién correspondiente,
previa autorizacién del director general, el presidente del Decanato del Instituto se hard cargo del proceso respectivo o,
en caso de imposibilidad de éste, la persona que designe el director general del Instituto para ese solo objeto.

Fe de errafas al Acuerdo por el que se expide el Reglamento Orgénico del Instituto Politécnico Nacional, aproba-
do por el H. XXIV Consejo General Consultivo, en la Tercera Sesién Ordinaria, celebrada el 21 de diciembre de
2005, publicado en la Gaceta Politécnica del 1 de enero de 2006, Numero Extraordinario 620 BIS.

En el Capitulo X, de las Atribuciones y Facultades de las Direcciones de Coordinacién, dice:
Articulo 47. Al director de recursos financieros, materiales y servicios le corresponde:
laX. ..

Xl. Participar, en el Gmbito de su competencia, en los procesos de otorgamiento y revocacién de los permisos
previstos en la fraccién XXI del articulo 6° del presente Reglamento;

Xil. ...

Debe decir:

Articulo 47. Al director de recursos financieros, materiales y servicios le corresponde:
laX. ..

Xl.  Participar, en el dmbito de su competencia, en los procesos de otorgamiento y revocacién de los permisos
y
previstos en la fraccion XX del articulo 6° del presente Reglamento;

Xil. ...

\
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ACTA

Sexta Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de marzo de 2007

10. Dr. Carlos Gémez Yanez, Profesor Consejero de la ESIQIE, expresé que en su Escuela
hay algunos profesores que sufren de alguna discapacidad, por lo que su Consejo Técnico Consultivo
Escolar le encomendé hacer la solicitud de que en los estacionamientos de todas las unidades del
Politécnico se incluyan dos o tres cajones exclusivos para personas con discapacidad.

El Dr. Enrique Villa Rivera deseé al pleno del Consejo unas buenas vacaciones.

Nota aclaratoria
al articulo 13 del Reglamento del Decanato

Nota aclaratoria al articulo 13 del Reglamento del Decanato del Instituto Politécnico Nacional,
publicado en la Gaceta Politécnica el 31 de enero de 2006, en el Niumero Extraordinario

622.

El articulo 13 dice:

Articulo 13. Son facultades y obligaciones del presidente del Decanato, ademas de las establecidas
en los articulos 24 de la Ley Organica; 149 del Reglamento Interno, y 30 del Reglamento Organico del
Instituto Politécnico Nacional, las siguientes: I... a la XII...

Debe decir:

Articulo 13. Son facultades y obligaciones del presidente del Decanato, ademas de las establecidas
en los articulos 24 de la Ley Organica; 149 del Reglamento Interno, y 10 del Reglamento Organico del
Instituto Politécnico Nacional, las siguientes: I... a la XII...
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