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México, D.F. a 03 de julio de 2015.

Circular No. 10

CC. TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS;
UNIDADES ACADEMICAS: UNIDADES DE APOYO A LA
INNOVACION EDUCATIVA: UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, AL DESARROLLO Y FOMENTO
TECNOLOGICO Y EMPRESARIAL; UNIDADES
EDUCATIVAS VINCULADAS A CIENCIA, TECNOLOGIA,
INVESTIGACION ¥ DESARROLLO EMPRESARIAL
CLUSTERS POLITECNICOS; ORGANOS DE APOYO;
ORGANISMOS  AUXILIARES, Y CENTROS DE
DESARROLLO INFANTIL.

PRESENTES

Se reitera la prohibicion expresa de otorgar privilegios académicos,
materiales, econdmicos, administrativos o de otra indole a personas o
grupos que violenten y transgredan los derechos de la comunidad
politécnica, que lesionen a las organizaciones de estudiantes que
trabajan en beneficio del Instituto y de la sociedad, o que dafien la
infraestructura de esta casa de estudios, publicada el pasado 22 de
enero del presente afo, con el propdsito de cumplir el Acuerdo siete
adoptado en la Mesa de Dialogo Publico entre los representantes de la
Asamblea General Politécnica y del Gobiemo Federal, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion y en la Gaceta Politécnica el 9 de diciembre
de 2014.

En este sentido, y en virtud de que los representantes de la Asamblea
General Politécnica han manifestado durante las reuniones de trabajo
spstenidas con la representacion de la Direccidn General que siguen
presentandose situaciones gque privilegian a grupos, se les exhorta a
conducirse bajo los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
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y eficiencia en el desempefo de sus funciones, empleos, cargos ¥
comisiones; cumplir el semvicio que les sea encomendado y abstenerse de
cualquier acto u omisidn que cause la suspensidn o deficiencia de dicho
servicio o implique abuso o ejercicio indebido de um empleo, cargo o
comisidn; utilizar los recursos que lengan asignados y las facullades que les
hayan sido atribuidas para el desempefio de su empleo, cargo o comision,
exclusivamente para los fines a que estan afectos v abstenerse de cualguier
acto u omision que implique incumplimiento de cualquier disposicion legal,
reglamentaria o administrativa relacionada con el servicio publico, lo anterior
conforme a lo previsto en los articulos 109, fraccion I, y 113 de la
Conslitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en el
articulo 8 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

La presente circular es de caracter general v de observancia obligatoria al
interior del Instituto Politécnico Nacional.

Las autoridades del Instituto deberan tomar en consideracion lo establecido
en la presente circular en la realizacion de sus funciones administrativas y
academicas, adoplando las medidas necesarias para coadyuvar a su
cumplimiento.

La inobservancia a lo dispuesto en la presente circular se sancionara en
términos de la normatividad vigente.
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